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KOMPYUTER GRAFIKASI – TA’LIM JARAYONI 
SAMARADORLIGINI OSHIRISH VOSITASI

Bagbekova Laylo Kadirbergenovna
Nizomiy nomidagi Toshkent davlat pedagogika universiteti, PhD, v.b.dotsenti

Annotatsiya. Ushbu maqolada kompyuter grafikasi imkoniyatlari, turlari, turkumlari 
va ta’lim jarayonida kompyuter grafikasidan foydalanish samaradorligi, shu bilan birga 
talabalarning fanga nisbatan qiziqishlarini orttirishda va ularga mashg’ulotlarning yanada 
tushunarliligini ta’minlashda kompyuter grafikasi imkoniyatlari ko‘rsatib o‘tilgan. 

Kalit so‘zlar: kompyuter, grafika, axborot, kompyuter grafikasi, vektorli grafika, frak-
tal grafika, rastrli grafika, grafik obyekt, fayl, tasvir, geometrik, jismlar, shakl, matematik 
model, axborot texnologiyalari, informatika.

КОМПЬЮТЕРНАЯ ГРАФИКА – ИНСТРУМЕНТ ПОВЫШЕНИЯ 
ЭФФЕКТИВНОСТИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

Багбекова Лайло Кадирбергеновна
Ташкентский государственный педагогический университет имени 

Низами, PhD, и.о.доцента

Аннотация. В данной статье раскрыты возможности, виды, категории 
компьютерной графики и эффективность использования компьютерной графики 
в учебном процессе, а также возможности компьютерной графики в повышении 
интереса учащихся к предмету и обеспечении более понятного объяснения 
занятий.	

Ключевые слова: компьютер, графика, информация, компьютерная графика, 
векторная графика, фрактальная графика, растровая графика, графический объект, 
файл, изображение, геометрические объекты, форма, математическая модель, 
информационные технологии, информационные технологии.

COMPUTER GRAPHICS - A TOOL FOR INCREASING THE 
EFFICIENCY OF THE EDUCATIONAL PROCESS 

Bagbekova Laylo Kadirbergenovna
The associate professor of  Tashkent state pedagogical university after named 

Nizami, PhD

Abstract. This article shows the possibilities, types, categories of computer graphics 
and the effectiveness of using computer graphics in the educational process, as well as 
the possibilities of computer graphics in increasing students' interest in science and pro-
viding them with a better understanding of training.

Key words: computer, graphics, information, computer graphics, vector graphics, 
fractal graphics, raster graphics, graphic, file, image, geometric objects, shape, mathe-
matical model, information technology, information technology.

Mamlakatimizda davr talabidan kelib chiqqan holda, barcha sohalarga zamonaviy 
texnologiyalarni joriy etishga alohida e’tibor qaratilmoqda.  Jumladan, ilm-fanni yana-
da ravnaq toptirish, yosh avlodni chuqur bilim, yuksak ma’naviyat va madaniyat egasi 
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etib tarbiyalash, raqobatbardosh kadrlar tayyorlash tizmini jadal davom ettirish va yangi, 
zamonaviy bosqichga ko‘tarish ustuvor vazifa qilib belgilangan. Bu xususda, O‘zbekiston 
Respublikasi oliy ta’lim tizimini 2030 yilgacha rivojlantirish konsepsiyasida “…oliy ta’lim 
mazmunini sifat jihatidan yangi bosqichga ko‘tarish, ijtimoiy soha va iqtisodiyot tarmo-
qlarining barqaror rivojlanishiga munosib hissa qo‘shadigan, mehnat bozorida o‘z o‘rnini 
topa oladigan yuqori malakali kadrlar tayyorlash tizimini yo‘lga qo‘yish” [1] masalasi naz-
arda tutilgan. 

Barcha sohalarda bo‘lgani kabi ta’lim sohasiga ham kundan kun yangi o‘zlashtirilishi 
lozim bo‘lgan bilimlarning kirishi soha mutaxassislariga katta ma’suliyat yuklamoqda. 
Chunki, bo‘lajak mutaxassisga zamonaviy jahon standartlari talablariga mos keladigan 
bilimlarni berish, ularni mustaqil fikrlaydigan, o‘z sohasining yetuk mutaxassisi sifatida 
tayyorlashda o‘qituvchilarning o‘rni benihoya kattadir. Bu, o‘z-o‘zidan o‘qituvchilarni izlan-
ishga, o‘z ustida tinmay mehnat qilishga, yangiliklarni tez o‘zlashtirib, talabalarga yet-
kazishlarida sidqidildan mehnat qilishlarini talab etadi. Ayniqsa, axborot texnologiyalari 
sohasida kundan-kunga ko‘payib borayotgan axborotlarni bo‘lajak mutaxassislarga 
yetkazish, ularni tez o‘zlashtirishga yo‘naltirish va yoshlarga yetkazishlari uchun lozim 
bo‘lgan bilimlarni to‘la, mukammal egallagan va ularni amaliyotda qo‘llash bo‘yicha bilim, 
ko‘nikma va malakalarga ega bo‘lishlari shartdir.

Ta’lim tizimiga zamonaviy axborot texnologiyalar tatbiq etilsa, o‘quv jarayonini olib 
borish yanada takomillashib, talabalarning chuqur bilim olishlari uchun yanada ko‘proq 
imkoniyatlar yaratiladi.

Bugungi kun va zamon talabidan kelib chiqqan holda axborot texnologiyalari soxas-
ining zamonaviy yo‘nalishlaridan biri bu kompyuter grafikasidir. Kompyuter grafikasining 
qo‘llanish ko‘lami juda keng bo‘lib, avvalom bor ushbu sohani vizualligi diqqatga sazov-
vordir. Ya’ni kompyuter grafikasida tasvir asosiy omil bo‘lib xizmat qiladi. Shu sababdan, 
kompyuter grafikasi yo‘nalishi har bir soha bilan uzviy bog‘lanib, unga bo‘lgan ehtiyoj 
tobora oshib borayotganligi aniq.

Ma’lumki axborot almashinuvida insonning ko‘rish sezgi organi yordamida qabul qil-
ingan axborot eng samarali qabul qilinadi va u xotirada ham chuqur iz qoldiradi. Ammo 
axborot almashinuvi nafaqat so‘zlar va tovushlar, balki tasvirlar, ranglar va shakllar bi-
lan ham amalga oshiriladi. Buning yorqin dalili sifatida turli xil kitoblar, daftar va jurnal-
lar muqovalari, ko‘chalar yoqasida va binolar peshtoqida ilingan reklamalar, ommaviy 
axborot vositasi bo‘lgan televideniya orqali uzatilayotgan turli xildagi kinolar, kliplar va 
boshqa ijtimoiy-madaniy ko‘rsatuvlar, gazeta va internet orqali berilayotgan manbalarning 
naqadar did bilan ishlanganligi, uyali aloqa vositalarining platformalarida ham ko‘rishimiz 
mumkin. 

Kompyuter grafikasini bugungi kundagi muammolarini tadqiq qilish, grafik dastur-
larning imkoniyatlari orqali bilim va ko‘nikmalarni shakllantirish texnologiyasini ishlab 
chiqish, mutaxassislar tayyorlash jarayonida har bir soxaga o‘ziga xos grafik dastur-
larning imkoniyatlaridan to‘la foydalanishni amalga oshirishni ta’minlaydi. Hozirgi kun-
da ta’limning mazmuni va sifati masalalari jamiyatda ustuvor yo‘nalish sifatida qaralib, 
dunyoning rivojlangan mamlakatlari ta’lim tizimida aynan kompyuter grafikasidan foy-
dalanishga alohida e’tibor qaratilmoqda. Bu borada ta’limni rivojlantirish, uning sama-
radorligini oshirish yo‘llari izlanmoqda, ta’limga kompyuter grafikasi va uni o‘qitishni 
joriy etish yuzasidan ilmiy tadqiqotlar takomillashtirilmoqda. Xususan, respublikamizda 
kompyuter grafikasi fanini o‘qitilishini yo‘lga qo‘yish bo‘yicha T.Rixsiboyev, A.Eminov, 
E.I.Ro‘ziyev, Sh.Dilshodbekov, U.Nasritdinovalarning tadqiqot ishlarini ko‘rish mumkin. 
Shuningdek, kompyuter grafikasini yevropa mamlakatlari ta’lim tizimidagi rivojlanish da-
rajalarini V.Arefeva, I.Grigoreva, V.Koreshkov, A.Kostnikov, O.Kraynova, M.Matveeva, 
L.Nodelman, L.Pavlova, Yu.Pritula, Ye.Tretyakova, L.Turanova, A.Blaus, G.Vinogradova, 
J.Djanabaev, N.Yadgarov, A.Kamenev, G.Baydraxmanova, K.Ovchinnikovalar tomoni-
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dan kompyuter grafikasini o‘qitishni metodik tizimini loyihalash bo‘yicha olib borilgan ilmiy 
tadqiqotlarni misol qilib keltirish mumkin [3].

Kompyuter grafikasi – bu avvalo keng tarqalib borayotgan dastur ta’minotidir, ya’ni 
kompyuter grafikasi mavjud va yangi yaratilayotgan dasturlarga tayanadi. U hatto dastur-
larning o‘ziga zeb berishda ham juda keng qo‘llaniladi. Uning rivojlanishi jarayonlarning 
real uch o‘lchovli fazoda qanday kechishini aniq tasvirlash imkoniyatini yaratdi. Shuning 
uchun hozirda shunday amaliy dasturlar paketlari mavjudki, ular yordamida ko‘rilayotgan 
masalaning asosiy parametrinigina bergan holda uning yechimi natijasi grafik shaklda 
olinishi mumkin.

Bir so‘z bilan aytganda, kompyuter grafikasi turli hil chizmalarni kompyuter yordami-
da soddadan murakkabgacha bo‘lgan ko‘rinishda tasvirlash usuli [2].

Hozirgi kunda kompyuter grafikasining qo‘llanish sohalari ancha kengaydi, ya’ni uni 
keng tadbiq qilish imkoniyatlari paydo bo‘ldi. Natijada kompyuter grafikasi faoliyati das-
turlash va kompyuter texnikasi bilan bog‘liq bo‘lmagan mutaxassislarning ish vositasiga 
aylandi. 

Kompyuter grafikasi ilm va fanning barcha sohalarida, ayniqsa iqtisodiy ko‘rsatkichlarni 
tahlil qilishda muvaffaqiyatli qo‘llanishi mumkin. 

Berilgan ma’lumotlarni tahlil qilishda, olingan natijalarni ko‘rgazmali tarzda ko‘rsatish 
va taqdimot (prezentatsiya) uchun materiallar tayyorlashda, tasvirlarni qayta ishlash-
da, yangi murakkab kompozitsiyalar yaratishda zamonaviy kompyuter grafikasi keng 
qo‘llaniladi.  

Bugungi kunda oliy ta’lim muassasalarida kompyuter grafikasini o‘qitishda talabalarni 
fanga nisbatan maqsadli harakatlarini shakllantirish va shu orqali biror bir natijaga erish-
ish mumkinligini singdirishda, kerakli pedagogik va psixologik vositalarni amalda qo‘llash 
va ularni ilmiy asoslash muhimdir. Shu nuqtai nazardan, kompyuter grafikasi nafaqat 
ta’lim jarayoni samaradorligini oshirishda vosita bo‘lib hizmat qiladi, balki foydalanuvchini 
bu yo‘nalishni qo‘llanilish soxalari bo‘yicha bilim, ko‘nikmalarga ega bo‘lishini ta’minlaydi.

Kompyuter grafikasining quyidagi qo‘llanilish soxalarini keltirish mumkin:
Tijoratga oid grafika elektron jadvallarda yoki berilgan bazasidagi axborotlarni aks 

ettirish uchun xizmat qiladi. Bu axborotlar kompyuter monitor ekranida grafik, gistogram-
ma, diagramma va xohlagan boshqa ko‘rinishlarda aks ettirilishi mumkin. Bunda grafika-
lar matn izohlari va ma’lum joylarda shartli belgili izohlar bilan ta’minlanadi. 

Namoyish qilish grafikasi – matn, sxema, eskiz kabi hujjatlarning mashinaviy tasvirini 
hosil qilib uni namoyish etishga tayyorlash uchun xizmat qiladi. Bu yerda eng asosiy 
vazifa – yuqori sifatli va chiroyliko‘rinishdagi tasvirlar hosil qilishdan iborat. Bu turdagi 
grafikaning eng afzal tomoni shundaki, undagi tasvirlar to‘plami va ko‘rinishini o‘zgartirish 
mumkin.

Muhandislik (injenerlik) grafikasi – bunday grafika chizmachilik, loyihalash va kon-
struktorlik ishlarini avtomatlashtirishda keng qo‘llaniladi. Injenerlik grafikasi analiz, sintez, 
modellashtirish, chizmachilik, boshqarish va shu kabi loyihalash ishlarini avtomatlashti-
rishning hamma bosqichlarini o‘z ichiga oladi.

Ilmiy grafika – ilmiy izlanishlar uchun xizmat qiladi va geografik, fizik, biologik va 
boshqa jarayonlarni tadqiq qilishda qo‘llaniladi. Ilmiy grafikaning eng asosiy maqsadiilmiy 
izlanishlarda hosil bo‘ladigan axborotlprni vizuallashtirish – ko‘zga ko‘rinarli shaklda ifo-
dalashdir. Shuningdek, ilmiy izlanishlar natijalarini kerakli shaklda diagrammalar, harita-
lar, jadvallar va turli matematik formulalar shaklida tasvirlashda ishlatilishi mumkin.

Ko‘rgazmaviy grafika – namoyish va tijorat grafikalarining rivoji bo‘lib, shu ikkala 
grafika imkoniyatlarining yig‘indisini tashkil etadi. Bu grafika ayrim grafikalarni slaydlar 
ketma – ketligidan iborat slaydfilm qilib yaratib, so‘ngra uni ma’lum vaqt ichida ekranda 
ketma – ket ko‘rgazma shaklida namoyish etadi. Har bir slaydning ekrandagi tasviri ovoz 
va vizual effektlar bilan qo‘shib olib borilishi mumkin. Bundan tashqari, tayyor grafikni 
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tahrir qilish imkoniyati ham mavjud.
Animatsion grafikada - rang bilan ishlashdagi muvaffaqiyatlar muhandislik grafi-

kasidagi uch o‘lchovli obyektlarni modellashtirishdagi yutuqlar bilan (masalan reklama 
e’lonlari va teleko‘rsatuvdagi bir tasvir ichiga ikkinchisini kiritish) qo‘shib uyg‘unlashtirilgan.

Mashina grafikasi – bu kompyuter yordamida obyekt shakllari, uning modelini yarat-
ish va saqlash uchun xizmat qiluvchi kompyuter grafikasining bir bo‘limi. Kompyuterda 
turli grafik tasvirlarni hosil qilish mumkin, biroq ular bir – biridan farqlanadi, chunki hozirgi 
zamon kompyuterlari o‘tgan asrning 90 – yillaridagi tizimlarga nisbatan shakllarni aniq 
tasvirlash imkoniyatiga va maxsus dasturlar bilan kengaytiriladigan tizimlarga ega. 

Inrefaol grafika – kompyuter grafikasining eng asosiy bo‘limlaridan biri bo‘lib, unda 
foydalanuvchi tasvirni dinamik boshqarish imkoniyatiga ega bo‘ladi, ya’ni tasvirning shak-
li, o‘lchamlari va monitor yuzasidagi ranglarni o‘zaro ta’sir qiluvchi moslama (klaviatura 
yoki sichqoncha) yordamida boshqaradi. Bu o‘z navbatida foydalanuvchini hushyor va 
sezgir bo‘lishini talab etadi. Shu bilan, foydalanuvchini aqliy salohiyatini oshirishga yor-
dam beradi [4].

Kompyuter grafikasining asosiy maqsadi, barcha fan sohalarini kompyuter texnologi-
yalari borasida integratsiyasini amalga oshirish va buni natijasida bo‘lajak mutaxassis-
larni turli grafik dasturlarning imkoniyatlaridan foydalanib, amaliy natijalarga erishishlarini 
ta’minlashdan iboratdir.

Ta’lim tizimida kompyuter grafikasidan foydalanish samarasi yuzasidan olib boril-
gan kichik ilmiy tadqiqot natijasida shuni aytish mumkinki, kompyuter grafikasini bugungi 
kundagi muammolarini tadqiq qilish, grafik dasturlarning imkoniyatlaridan foydalanib, ta-
labalarning bilim va ko‘nikmalarini shakllantirish texnologiyasini ishlab chiqish, mutaxas-
sislar tayyorlash jarayonida har bir soxaga o‘ziga xos grafik dasturlarning imkoniyatlaridan 
to‘la foydalanishni amalga oshirishni pedagogik asoslarini ishlab chiqish, bu jarayonning 
psixologik-pedagogik sharoitlarini aniqlash va uning sifatini belgilovchi mezonlarini aso-
slash, uni o‘qitishda grafik dasturlarning imkoniyatlaridan foydalanib, talabalarning bilim 
va ko‘nikmalarini rivojlantirishning zamonaviy texnologiyasini yaratish va amaliyotga joriy 
etish muhim ahamiyat kasb etadi.
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Kirish. Бугунги кунда ҳар қандай соҳада инсонпарварлик тамойилларини 
ривожлантириш, юртга садоқат, касбга масъулият билан ёндашиш сингари чуқур 
моҳиятга эга мажбуриятлар кўлами кенгаймоқда. Ёш авлодни тарбиялашда 
инсонпарварлик, ватанпарварликнинг ўрни ва аҳамияти, фидокорлик тарбияси 
нафақат мафкуравий асосларга, балки ижтимоий, иқтисодий, сиёсий, ахлоқий 
асосларга ҳам боғлиқ. Зеро, бугунги кунда ватанпарварлик тарбияси бевосита 
таълим тизими, ҳарбий соҳа, давлат органлари ва жамоат ташкилотлари орқали 
амалга оширилса-да, оила ва маҳалла уни билвосита амалга оширишга масъул 
ҳисобланади ва бу борада ҳар бир фуқаро миллий-маънавий ва ахлоқий жиҳатларни 
яхши билиши лозим. 

Инсонпарварлик халқимизнинг азалий қадриятларидан ҳисобланади. У меҳр-
оқибат, инсон тақдири учун қайғуриш, ташвиш ва фалокатларга ҳамдардлик каби 
ахлоқий фазилатлар сирасига киради. Айниқса, фидокорлик умумхалқ, умуммиллий 
инсонийликнинг алоҳида тури ва ажралмас бўлагидир. Бундай инсонпарварлик, 
ватанпарварлик, фидокорлик, бурч, ўзгаларга ёрдам бериш каби тарбиявий 
жараёнларни ривожлантириш масаласи ҳозирги кунда долзарбдир. Бунинг учун 
ўқувчиларда бундай компитенцияларни ривожлантириш керак. Ўқувчиларнинг 
касбий компитенцияларини, ахлоқий қадрятларини ривожлантириш таълим 
тизими олдида турган энг олий масалалардан биридир.  Бундай ғояларини ёшлар 
қалбига сингдириш Ўзбекистон Республикасининг давлат сиёсатида яна ҳам муҳим 
аҳамият касб этади. Бугунги кунда айниқса, бўлажак ўқитувчиларимизнинг касбий 
маданиятини ривожлантириш давлат сиёсати марказида туради. Бу эҳтиёжни эса 
маънавий-ахлоқий мерос воситасида қондириш самарали натижа бериши яққол 
намоён бўлмоқда.

Adabiyotlar tahlili va metodologiyasi. Ўқувчиларни алтруистик тайёрлаш 
зарурлигини асослаш МДҲ давлатлари олимларидан –  Андреев П.В. [1], Берберова 
Л.Б.[2], Хараева JT.A, Гидлевский А.В.[3], Здриковская Т.А, Зотов Р.А, Лаверычева 
И.Г[4], Мангутова И.В. [5], Правоторов Г.В, , К.А. Абулханова-Славская, В.А. Печенев, 
Д.С. Шимановский, А.В.Зосимовский, Э.В.Субботский тадқиқотларида ўқувчи, унинг 
шаклланишининг турли босқичларида унинг қадрият йўналишлари, эътиқодлари, 
тамойилларини шакллантиришнинг психологик, педагогик ва маданий жиҳатларини 
ўрганишга бағишланган. Ушбу мавзу хорижий олимлар  O Kont, A Smit, J. J. Rus-
so, K Gilligan, N Nodding, V A Pechenev, L Kolberg, M May, J. Piaget, X Hartshorn, 
Pekman, GNAvxach, M T Burke-Beltran, RG Alresyan, S A. Amonashvili, V.S.Muxina, 
D.I.Feldshteyn, S.G.Yakobson D. Solomon, M.S. Uotson, K.L. Deluci, E. Schaps, V. Bat-
tisch (1988); E. McGinnis, A.P. Goldstein (1997); V. Battistic, A.S. Bryk, B.H. Schneider 
(2003); P.A.T.Grinberg, M.T. (2009-yil); G. Dunlap, R. Iovannone, D. Kincaid, K. Wilson, 
K. Christiansen, P. Strain, S. English (2010); K.A. Shonert-Reichl (2017); H. Shin, A.M. 
Rayan, E. Shimoliy (2019); U. Kuswendi (2019)) томонидан педагогик фаолиятнинг 
ижтимоий йўналиши ва мазмуни, ижтимоий ва ҳиссий компетенция ўқитувчи, унинг 
ёрдамга бўлган муносабати ва "устоз-шогирд" қўллаб-қувватлаш жиҳатларини 
ўрганишга бағишланган.

Бироқ ўқувчиларни ахлоқий ва aлтруистик тайёрлаш масалалари Ўзбекистонда 
ҳам, чет элларда ҳам психологик-педагогик тадқиқотларда ҳали тўғри ёритилмаган 
ва кам ўрганилган. Шу билан бирга, ўқувчиларнинг aлтруистик компетенциясини 
шакллантириш ва ривожлантириш зарурати Ўзбекистон умумтаълим 
муассасаларининг умумий маданий ва махсус тайёргарлиги даражасига 
талабларнинг ортиб бориши; қатъий шаклланган универсал ва касбий ахлоқий 
қадриятларга эга ўқувчиларни тайёрлаш зарурати билан боғлиқ.

Muhokama va tahlillar. Ҳар бир шахснинг алтруизми жамият ва аниқ 
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фанларнинг ривожланиши билан бирга ривожланади ва ўзгаради. алтруистик 
меъёрлар, тамойиллар ва алтруистик кодларнинг турлари касбий фаолиятнинг 
ҳар хил турларида аниқланган. Алтруизм – бу этика билимларининг муаммоли 
соҳаси. Ўқувчи маълум ахлоқий мажбуриятларни ўз зиммасига олади (ахлоқий 
муносабатларнинг субъекти сифатида) ва шу билан бирга маълум ахлоқий 
ҳуқуқларга эга бўлади (бу муносабатларнинг объекти сифатида).

Шу билан бирга, шуни таъкидлаш керакки, барқарор ахлоқий муносабатлар 
жамиятнинг барқарор ҳолатига, ижтимоий гуруҳга, жамоага ва бошқаларга хосдир. 
Шунинг учун ўқитувчининг алтруистик маданияти – бу хулқ-атвор ва фаолиятда 
намоён бўладиган касбий педагогик бурч талабларини ҳисобга олган ҳолда 
ахлоқий йўналтирилган ўқувчилар тайёрлаш натижаси бўлган ижтимоий-педагогик 
таълимдир.

Ўқувчиларнинг ахлоқий ва алтруистик тайёргарлигини таҳлил қилиш доирасида 
ўқувчи шахси маданиятига этика нуқтаи назаридан ёндашувларни таҳлил қилиш 
керак. Кундалик ҳаётда маданиятли одам одобли, вазмин, юмшоқ хулқ-атвор ва 
меъёрий хулқ-атворга эга шахс ҳисобланади.

Ҳар бир шахсда ушбу фаолият соҳаси вакилига қўйиладиган касбий нормалар, 
қоидалар ва талаблар шакллантирилади. Одамлар билан ишлашни ўз ичига олган 
ҳар қандай талабларнинг бажарилишини талаб қилади. Ушбу талабларга зарур 
билим, кўникма, малака, касбий масъулият ва муайян шахсий фазилатлар киради.

Ўқувчи “инсон-одам” тизимидаги фаолият турини англатади, унинг марказида 
инсонпарварлик муносабати мавжуд. Кенг маънода инсоний муносабат – бу онгли 
хайрихоҳлик, раҳм-шафқат, бефарқлик ва шафқатсизликка тоқат қилмасликнинг 
доимий намоён бўлиши билан ажралиб турадиган инсоннинг ўзига хос фазилати. 
Тор маънода, инсоний муносабат – бу раҳмдил бўлиш, “бошқа одамнинг ҳаётини 
яшаш” қобилияти; бу яхшилик қилиш истаги

Бу алтруистик кўникмаларни, алтруистик маданиятни шакллантириш кўп 
жиҳатдан инсоннинг шахсий фазилатларига боғлиқлигини тушунтириши мумкин.

Ўқувчиларнинг алтруистик маданиятини шакллантириш ва ривожлантириш 
жараёни талабага танланган касбнинг моҳиятини, унинг ижрочига бўлган 
талабларини, фаолиятнинг мақсадлари, мазмуни ва функциялари, вазифаларни 
бажариш, маҳоратнинг ўзига хос хусусиятлари ва уни ўзлаштириш усулларини 
англашга ёрдам беришдан иборат. 

Бинобарин, “ахлоқий-алтруистик” тушунчаси “алтруизм” ва “маданият” 
тушунчаларининг тўлиқ доирасини қамраб олади, аммо бу уларнинг оддий 
йиғиндисига қисқартирилмайди, балки янги сифатли таълим, “шахсият касби”дир. 
Ўқувчининг алтруистик маданияти, авваламбор, одамлар билан ишлашни 
таъминлайди. Бу ҳолда шахсият асосий таркибий қисмларни ўз ичига олади: умумий 
маданий қадриятлар, қизиқишлар, мотивлар ва бошқалар, бу нафақат қадриятларни 
инсоний ўлчовда акс эттиради, балки уларнинг фаол ривожланишини, касбий 
фаолиятнинг барча даражаларида ушбу ўлчовни амалга оширишни олдиндан 
белгилаб беради.

Демак, алтруистик маданиятни маданиятнинг энг муҳим таркибий қисмларидан 
бири деб ҳисоблаш мумкин. Шуни таъкидлаш керакки, касбий маданият – бу шахс 
маданиятининг ажралмас қисми, шахснинг ажралмас тузилишидаги мураккаб 
шаклланиш бўлиб, у касбий фаолият соҳасидаги муносабатларнинг умумийлигини 
ва шахснинг касбий аҳамиятли қобилиятлари, ақлий, психологик ва жисмоний 
фазилатлари, мотивацион соҳасининг юқори сифатини таъминлайди ва касбий 
фаолиятга ижобий муносабат уйғотади. Шу билан бирга, фаолиятнинг тузилиши 
анча мураккаб ва нафақат алтруистик маданият нормаларини, балки билим, 
кўникма ва малакалар тўпламини ҳам ўз ичига олади.
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Умумтаълим муассасаларининг нг вазифаларига келажакда унинг эстетик-
ахлоқий аҳамиятини белгилайдиган маънавий-интеллектуал қадриятлар ва 
фазилатлар тўплами билан бойитилган  ўқувчини тайёрлаш жуда қийин вазифа 
киради.

Шундай қилиб, маданиятнинг хусусиятларини ўрганиб чиқиб, ўқувчиларнинг 
алтруистик компетенциясини тавсифлашга ўтишимиз мумкин. Ўқувчининг 
алтруистик компетенцияси – бу шахснинг боғлиқлигини таъминлайдиган инсон 
фаолиятининг қадрият меъёрлари ва кўринишларининг намоёнидир. 

Бинобарин, “ахлоқий-алтруистик” тушунчаси “алтруизм” ва “маданият” 
тушунчаларининг тўлиқ доирасини қамраб олади, аммо бу уларнинг оддий йиғиндисига 
қисқартирилмайди ва бу инсоний ўлчовдаги қадриятларни акс эттирадиган янги 
юқори сифатли таълимдир, аммо бу уларнинг фаол ривожланишини, фаолиятнинг 
барча даражаларида ушбу ўлчовни амалга оширишни ҳам белгилайди.

Демак, алтруистик компетенцияни маданиятнинг энг муҳим таркибий 
қисмларидан бири деб ҳисоблаш мумкин. Шуни таъкидлаш керакки, маданият – бу 
шахс маданиятининг ажралмас қисми, шахснинг ажралмас тузилишидаги мураккаб 
шаклланиш бўлиб, у фаолият соҳасидаги муносабатларнинг умумийлигини 
ва шахснинг касбий аҳамиятли қобилиятлари, ақлий, психологик ва жисмоний 
фазилатлари, мотивацион соҳасининг юқори сифатини таъминлайди ва касбий 
фаолиятга ижобий муносабатни билдиради. Шу билан бирга,  фаолиятнинг 
тузилиши анча мураккаб ва нафақат алтруистик маданият нормаларини, балки 
билим, кўникма ва малакалар тўпламини ҳам ўз ичига олади.

Умуман олганда, алтруистик компетенциянинг ўқувчининг касбий тузилишидаги 
ўрни, унинг роли ва функциялари, албатта, унинг мазмунини ташкил этувчи муҳим 
хусусиятлар билан белгиланади.

Демак, ўқувчининг алтруистик компетенцияси – бу ўқувчининг кундалик 
фаолиятини белгилайдиган шахснинг маънавий-ахлоқий, ҳиссий ва қадриятларга 
асосланган ва касбий-ахлоқий фазилатлари тўпламидир. Алтруистик маданиятни 
ривожлантириш учун синф ўқувчиларнинг ўқиш давомида ахлоқий ва алтруистик 
тайёргарлигини ташкил этиш керак.

Ўқувчиларнинг ахлоқий ва алтруистик тайёргарлиги деганда, назарий ва амалий 
машғулотларнинг ахлоқий ва алтруистик йўналишини, шунингдек, талабаларнинг 
касбий таълимини таъминлайдиган ахлоқий ва алтруистик асосда уларнинг 
тайёргарлигининг махсус ташкил этилган ўқув жараёни тушунилади, натижада 
ахлоқий ва алтруистик таълим шаклланади.

Ўқувчиларнинг ахлоқий ва алтруистик тайёргарлиги остида биз ўқувчининг 
шахс маданиятини босқичма-босқич ривожлантириш жараёнини, шахснинг умумий 
маданиятини, унинг маданиятини, умумий маданий қадриятлар ва меъёрларни 
ривожлантиришни, маҳорат, билим, кўникмаларни ривожлантиришни, касбий 
хулқ-атворнинг ахлоқий нормалари, алтруистик маданиятнинг қадриятлари ва 
фазилатлари, шахсий таркибидаги ҳиссий ва қадрият ва операцион фазилатларни 
тушунамиз.
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ВИЗУАЛИЗАЦИЯ УЧЕБНОЙ ИНФОРМАЦИИ ПРИ ОБУЧЕНИИ 
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Аннотация. В настоящей статье рассматривается роль и значение 

визуализации в процессе обучения специальным дисциплинам. Обсуждаются 
инновационные методы и техники визуализации, а также их влияние на усвоение 
информации студентами. Анализируются современные подходы к визуализации в 
образовании, а также предлагаются рекомендации по оптимизации этого процесса 
для повышения эффективности обучения.

Ключевые слова: визуализация, процесс обучения, модель, диаграмма, схема, 
график, инновационный метод, виртуальная реальность, анимация, мультимедиа-
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lization in education are analyzed, and recommendations are offered for optimizing this 
process to improve learning efficiency.
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Kalit so’zlar: vizuallashtirish, ta’lim jarayoni, model, diagramma, chizma, grafik, in-
novatsion metod, virtual borliq, animatsiya, multimedia materiallar, integratsiya, o’qitish 
strategiyasi.

Введение. Обучение специальным дисциплинам для технических направлений  
часто предполагает усвоение сложной информации, требующей анализа, 
восприятия и понимания различных концепций [1]. В последние десятилетия 
визуализация информации стала ключевым инструментом в процессе обучения, 
позволяя студентам более эффективно усваивать материал и преодолевать 
сложности, связанные с пониманием абстрактных концепций.

Визуализация играет важную роль в представлении абстрактной информации 
в учебном контексте. Она помогает студентам усвоить сложные понятия, создавая 
наглядные модели, диаграммы, схемы, графики и другие визуальные средства. Это 
способствует лучшему пониманию и усвоению материала, поскольку визуальные 
образы легче запоминаются и помогают связать новую информацию с уже 
имеющимися знаниями [4].

Современные образовательные практики включают в себя разнообразные 
инновационные методы визуализации. Это включает использование виртуальной 
реальности, интерактивных досок, анимации, онлайн-курсов с мультимедийными 
материалами и другие технологические средства, способствующие эффективной 
передаче информации.

Исследования показывают, что визуализация значительно повышает 
эффективность обучения. Студенты, использующие визуальные методы в учебном 
процессе, имеют более высокий уровень усвоения материала, лучше запоминают 
информацию и демонстрируют более глубокое понимание ключевых концепций [9, 
10].

Анализ литературы. Исследования в области визуализации учебной 
информации велись многими учеными. Среди инновационных методов обучения 
сегодня применяются такие технологии, как скрайбинг, интеллект-карты, таймлайн, 
кроссентс, облако слов и другие.

Кутепова Л.И., Смирнова Ж.В., Комлева В.Ш, Стряпихина А.А. утверждают о 
целесообразности использования технологии визуализации  – скрайбинг, которая 
оказывает  положительное влияния на развитие личностных качеств обучающихся в 
образовательном процессе. Техника скрайбинга на лекции позволяет обеспечить 
живое изложение, представить стойкие и запоминающиеся тезисы. Наиболее 
эффективно использование  скрайбинга  в групповой деятельности  обучающихся. 
В процессе применения  скрайбинга  у студентов развивается воображение, 
творческие способности. Авторами перечислены основные преимущества 
использования  скрайбинга: эффективность запоминания, синхронность аудио- 
и видеоряда, минимальные затраты. Внедрение  скрайбинга  в процесс обучения 
повышает образовательную мотивацию, развивает творческое мышление. С испол
ьзованием скрайбинга увеличивается результативность обучения, повышается сам
остоятельность студентов [6].

Ваганова О.И., Пономаренко Е.Б., Зубкова Я.В.  отметили, что одним 
из направлений развития системы образования является применение 
инновационных способов обучения, соответствующих уровню познавательной и 
творческой активности современных студентов. Одним из способов организации 
образовательного процесса является использование  интеллект-карт. Интеллект-
карта представляет собой визуальное представление учебного материала, в 
которой отражены основные элементы изучаемого вопроса и взаимосвязи между 
ними. Авторами описывается структура интеллект-карты на примере электронного 
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сервиса MindMeister. Проведен опрос студентов о результатах образовательной 
деятельности после использования  интеллект-карт. Проанализированы формы 
обучения, на которых  интеллект-карты  могут быть результативно использованы. 
Благодаря использованию логических  иерархий  студенты систематизируют 
материал и концентрируют внимание на важной информации. Ассоциации, которые 
выстраивают обучающиеся в процессе построения  интеллект-карт, позволяют 
прочно закрепить учебный материал, по-новому посмотреть на поставленную 
проблему, увидеть нестандартное решение [2].

Гузанов  Б.Н., Федулова К.А. рассматривают вопросы повышения эффективности 
изучения сложных технических дисциплин путем совершенствования 
образовательных технологий через использование инновационных цифровых 
средств и ресурсов, основанных на визуализации учебных элементов. Авторами 
изучена сущность визуализации учебной информации, которая направлена не 
только на демонстрацию инженерных процессов и систем, но и на активизацию 
познавательной деятельности обучающихся и стимулирование мотивации к 
изучению специальных дисциплин будущей профессиональной деятельности.  
Авторами обоснована необходимость использования цифровых технологий 
визуализации для обеспечения эффективности изучения сложных инженерных 
дисциплин [3].

Колмаковой Л.А. дана обобщенная характеристика технологии визуализации 
учебной информации. Обосновано применение моделей когнитивной визуализации 
с привлечением  информационно-коммуникационных технологий. Представлены 
результаты, демонстрирующие изменение показателей мотивационной активности 
обучающихся до и после применения «логико-смысловых моделей» (ЛСМ) 
и «метаплана» в учебном процессе. Отражены особенности направленного 
применения методов когнитивной визуализации учебной информации как для 
совершенствования учебно-познавательной деятельности, так и для формирования 
профессиональных компетенций [5].

Отечественными исследователями также ведется работа по изучению 
возможностей визуализации в образовательном процессе [7, 11]. Алимовым У.Б. 
изучалась методика обучения студентов компьютерной визуализации на основе 
кластерного подхода. Эркаев Х.А. исследовал вопросы по разработке учебных 
тренажеров и методов визуализации для практических занятий по дисциплине 
Информационная безопасность.

Холмуродоввм А.Э. и Эргашевым Н.Г. изучены проблемы повышения 
эффективности учебного процесса за счет использования дидактических наглядных 
средств, способствующих повышению интеллектуально-познавательной активности 
студентов высшей школы. Подача учебного материала на основе визуальных 
технологий позволяет реализовать образовательный контент в мультимедийном и 
интерактивном виде. Кроме того, обосновано, что преподаватели должны владеть 
методами и средствами представления учебного материала и применения их на 
практике [8].

Методология исследования. Анализ научной литературы по теме 
исследования позволил выдвинуть гипотеза, что обучение студентов педагогических 
вузов специальным дисциплинам на основе визуальных методов обучения позволит 
повысить образовательную мотивацию, будет способствовать как будущему 
педагогу развивать творческое мышление, оказывать положительное влияние на 
результативность обучения и повысить самостоятельность студентов.

Анализ нормативной документации, а именно квалификационных требований, 
учебных планов, типовых и учебных программ позволило установить, что для 
студентов направления Математика-Информатика специальными дисциплинами 
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по информатике являются такие, как Алгоритмизация и языки программирования, 
Компьютерная графика и визуализация, Информатика и цифровые технологии 
и другие. Одним из дисциплин, которые являются для усвоения со стороны 
студентов испытывают некоторые сложности, является предмет Алгоритмизация 
и языки программирования. Поэтому было предложено для исследования изучить 
возможности применения современных методов визуализации при обучении 
языкам программирования.

Наблюдения за обучением студентов на лекционных, лабораторных и 
практических занятиях с использованием таких методов как скрайбинг, интеллект-
карты, таймлайн, кроссентс, облако слов позволило дать следующие рекомендации 
по оптимизации визуализации в образовании специальных дисциплин. 

Необходимо активно интегрировать современные технологии визуализации 
информации: учителям следует использовать современные технологии для 
создания визуальных материалов, сделав процесс обучения более интерактивным 
и увлекательным для студентов.

Разнообразие методов: разнообразие визуальных методов, таких как графики, 
диаграммы, симуляции, анимации, позволяют лучше адаптироваться к различным 
стилям обучения студентов.

Оценка эффективности: важно оценивать эффективность визуализации в 
образовании, проводя исследования и опросы среди студентов для постоянного 
улучшения методов преподавания.

Заключение. Визуализация играет ключевую роль в обучении специальным 
дисциплинам, способствуя более эффективному усвоению информации 
студентами. Инновационные методы и технологии визуализации предоставляют 
широкие возможности для улучшения образования и профессиональной подготовки 
в сфере науки, технологии, инженерии и математики. С учетом индивидуальных 
особенностей обучающихся, а также с уделением внимания разнообразию 
визуальных методов, возможно создание более эффективных стратегий обучения 
специальным дисциплинам.
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Aннотация. Ушбу мақолада ёш авлоднинг сиёсий мотивлари ва қадриятлари, 

уларнинг сайловдаги афзалликлари таҳлил қилинади. Ёшлар сиёсати давлат 
томонидан ўсмир ёшларнинг ўзлари, ёшлар ва болалар жамоат ташкилотлари 
ва фуқаролик жамиятининг бошқа институтлари педагогик ҳамкорлик асосида 
иштирок этган тақдирдагина самарали амалга оширилиши мумкинлиги ҳақида сўз 
юритилади.
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Aннотация.В данной статье анализируются политические мотивы и ценности 
молодого поколения, их электоральные предпочтения. Также говорится о том, что 
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youth policy, only in the case of teenagers themselves, youth, children's public organi-
zations and other institutions of civil society participate based on pedagogical cooperati-
on.	

Key words: socio-political activeness, activeness in the field of elections, political 
process, activeness in the field of politics, individual activeness, group activeness, public 
administration, cooperation of social institutions.

Кириш. Ўсмир ёшларнинг ижтимоий-сиёсий фаоллиги муаммосини 
концептуал позициялардан илмий асослашга уринишлар хорижий ва маҳаллий 
сиёсатшуносликда бир неча бор қилинган. Жаҳон амалиётида ёшлар фаоллигини 
ижтимоий-ёш хусусиятлари нуқтаи назаридан кўриб чиқадиган биринчи тадқиқотлар 
пайдо бўлди. Улар 20-асрнинг бошларига тўғри келади ва психоаналитик ёндашув 
доирасига мос келади. Кейинчалик, ушбу позициядан бошлаб, ёшлар ўзларининг 
ривожланишининг муайян босқичларини енгиб ўтиш даврида давлат ва жамият 
томонидан қўллаб-қувватлашга муҳтож бўлган ижтимоий тоифа сифатида қарала 
бошладилар, бу орқали улар ўзларини, ҳаётдаги ўрнини излайдилар.

Ёшларга маданий ёндашув доирасида ривожланган, ўз меъёрлари ва 
қадриятларига эга бўлган ижтимоий-сиёсий муносабатларнинг фаол субъекти 
сифатида қараш мумкин, бу борада И.M. Ильинскийнинг гуманистик концепцияси 
бўлиб, у ёшларни ижтимоий-сиёсий муносабатларнинг фаол субъекти деб билади 
[135]. Концепция қоидаларининг мазмуни шундан иборатки, ёшлар ижтимоийлашув 
жараёнининг объекти ва субъекти бўлиб, улар ўз манфаатларини ўз-ўзини англаш 
жараёнида субъективликка эга бўладилар, ўз-ўзини ташкил этиш даражасини 
оширадилар, бундан ташқари, ёшлар улкан интеллектуал салоҳиятга эга ва шунинг 
учун давлатнинг энг муҳим ижтимоий манбаи ҳисобланади.

Асосий қисм : Муаллифнинг сўзларига кўра, ёшларга ўзини ўзи ташкил этиш, ўз 
тақдирини ўзи белгилаш, ўзини англаш, ўзини тасдиқлаш ва ўзини ривожлантириш 
учун имконият берилиши керак. Бундай концепциянинг пайдо бўлиши умуман 
ёшларнинг ижтимоий ҳаётдаги ўрни ва ролини тушунишга эътиборни қайта кўриб 
чиқишга олиб келди, ёшларга ижтимоий таъсир субъекти сифатида муносабатни 
белгилаб берди. Гуманистик тамойил ХХ асрнинг 80-йиллари ва 90-йиллари 
бошларида ёшлар ҳақидаги концептуал асарларнинг белгиловчи хусусияти эди. 
Ушбу йўналишнинг назарий қоидаларининг долзарблиги ҳозирги вақтда сақланиб 
қолмоқда.

Турли даврларда, баъзи асарларда ёшлар фаолияти ижтимоий рол ва 
меъёрларни ўзлаштириш орқали олинган жамиятнинг фаол аъзоси мақоми 
нуқтаи назаридан таркибий ва функционал ёндашув доирасида кўриб чиқилган. 
Педагогика фанида ушбу ёндашувга асосланиб, давлат томонидан ёшлик 
ёшини даврийлаштириш учун фаол фойдаланиладиган табақаланиш ёндашуви 
ривожланди. Россия Федерациясида амалдаги қонунчиликка мувофиқ, ёшлик ёши 
14-30 ёшни, Ўзбекистонда 18-30 ёшни ҳисобга олган ҳолда белгиланади. Ёшлар 
ижтимоий гуруҳини аниқлашнинг бундай ўртача ёш мезонлари давлат органлари 
учун ёшларга мўлжалланган давлат сиёсатини ишлаб чиқиш учун зарурдир.

Умуман олганда, ёшлар муаммоларини ўрганишда табақалаштириш ёндашуви 
жуда истиқболли, чунки бу бизга маълум ёш даврларида ёшларнинг сиёсий хатти-
ҳаракатлари динамикасини кузатиш, турли ёшдаги ёшлар гуруҳларининг сиёсий 
имтиёзлари тенденцияларини таққослаш, шунингдек, ижтимоий-сиёсий даражага 
таъсир қилувчи омилларни аниқлаш имконини беради ва муайян ёшдаги ёшларнинг 
фаолияти, хатти-ҳаракатларини тузатиш учун шароит яратади.

Ҳозирги замон воқелигида ўсмир ёшларнинг сиёсий ҳаёт майдонига фаол кириб 
бориши ижтимоий фанларда ёшлар муаммоларини ўрганишга тўғри сиёсатшунослик 
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ёндашувини шакллантиришни белгилаб берди. Унинг пойдевори ўтган асрнинг 
ўрталарида америкалик олимлар С. Верба, Н. Ная ва Ж. Кимнинг фуқароларнинг 
сиёсий иштироки моделини таклиф қилишга уринишлари билан қўйилган бўлиб, 
кейинчалик бу аҳолининг турли тоифалари, шу жумладан, ёшларнинг сиёсий 
фаолиятининг классик назариясига айланди [130].

Кейинчалик кўплаб хорижий тадқиқотчиларнинг асарларида ёшлар фаолияти 
мавзуси ривожланди. Г. Маркузе ёш авлодни сиёсий бегоналаштириш муаммолари 
билан шуғулланиб, ушбу ижтимоий ҳодисани келтириб чиқарадиган сабабларнинг 
хилма-хиллигини ва унинг жамиятда намоён бўлиш шаклларининг кўплигини 
кўрсатди [67]; Ф. Тенбрук ёш авлоднинг ижтимоий шартли ривожланиши билан боғлиқ 
муаммоларни фарқлашни қўллаб-қувватлади [131]; П. Сак ўз нутқида тадқиқотлар 
ёшлар ва жамият ўртасидаги субъектив-объектив муносабатларни асослашдан 
келиб чиқиб, ёшларнинг ақлий, маънавий ва ижтимоий камолотига эътибор қаратди 
[132]; Э. Шпрангер ўз тадқиқотида ёшларни тарбиялаш масалаларига эътибор 
қаратди ва ёшлар сиёсатининг муҳим ролини эслатиб ўтди [129].

ХХ асрнинг 90-йиллари – ХХI аср бошларида хорижий ва маҳаллий 
олимларнинг ишланмаларида янги доминантлар пайдо бўлди, уларга пост-
социалистик давлатларнинг капиталистик ривожланиш йўлига кириши билан боғлиқ 
демократлаштиришнинг учинчи тўлқини сабаб бўлди. Ушбу даврда сиёсатшунослик 
мунозараларининг мавзуси ёшларнинг сиёсий хатти-ҳаракатларига қаратилди. Ёш 
авлоднинг сиёсий мотивлари ва қадриятлари, уларнинг сайловдаги афзалликлари 
таҳлил қилинди, бўлажак сайлов кампаниялари учун прогнозлар тузилди, турли 
ёшдаги ёшлар гуруҳларининг сиёсий иштироки моделларидаги умумий хусусиятлар 
аниқланди, ёшларнинг норозилик салоҳияти даражаси баҳоланди.

Фанда сиёсатшунослик ёндашуви доирасида ёшларнинг ижтимоий-сиёсий 
фаоллиги феномени анъанавий равишда ёшларга оид давлат сиёсати контекстида 
кўриб чиқилади. Ҳозирги вақтда ушбу илмий йўналиш илмий ва амалий 
тадқиқотларнинг давлат бошқаруви ва ижтимоий-бошқарув йўналишлари билан 
ифодаланади.

Биринчи йўналиш вакиллари давлат ёшлар сиёсатини давлатнинг ёш шахснинг 
ўзини ўзи англаши ва ёшлар ҳаракати ва ташаббусларини ривожлантириш учун 
кафолатлар ва шарт-шароитларни яратишга қаратилган фаолияти сифатида 
белгилайдилар. Уларнинг таъкидлашича, давлат ёшларнинг яхлит сиёсати учун 
энг катта ресурсларга эга, шунинг учун ёшларнинг ижтимоий-сиёсий фаоллигини 
ривожлантириш бўйича чора-тадбирлар 18 ёшдан 30 ёшгача бўлган аҳолига нисбатан 
яхлит ва мунтазам давлат фаолияти тизими сифатида амалга ошириладиган давлат 
тузилмаларининг мутлақ ваколатидир. Шу нуқтаи назардан қараганда, ёшларга оид 
давлат сиёсати жамиятда олиб борилаётган ёшлар сиёсатининг асосий элементи 
бўлиб, бунинг натижасида сиёсий партиялар, ижтимоий-сиёсий бирлашмалар 
ва бошқа уюшган ижтимоий кучлар унинг шаклланиши ва амалга оширилишини 
назорат қилиш учун рақобатлашади.

Давлат бошқаруви йўналиши доирасида ёшлар билан ишлаш усуллари ва 
шаклларининг мазмуни тўғрисида тушунча мавжуд бўлиб, улар давлат билан 
яқин институционал боғлиқлик билан тавсифланади, ундан ташқарида ёшлар 
сиёсати унинг мазмунининг муҳим қисмидан маҳрум. Ушбу ёндашув замонавий 
воқеликларни жуда аниқ акс эттиришига қарамай (биринчи навбатда, давлатнинг 
ресурс кучи), бу ўзини ўзи таъминламайди, чунки ёшлар муаммоларини 
ҳал қилишга таъсир қилувчи минтақавий тузилмаларнинг фаолияти расмий 
равишда ёшлар масалалари доирасидан ташқарида қолмоқда. Бундан ташқари, 
фуқаролик жамияти институтлари, биринчи навбатда ёшлар бирлашмалари ва 
бирлашмаларининг ёшларни ижтимоий-сиёсий фаоллаштиришда иштирок этиш 
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жараёни қадрсизланмоқда. Гарчи бугунги кунда, иккинчисининг заифлигини ҳисобга 
олсак, бу аҳамиятли кўринмаса ҳам, келажакда ёшлар билан ишлаш соҳасини 
тушунишга асосланган ёндашув унинг бир томонлама талқин қилинишига ёрдам 
бериши мумкин.

Ўсмир ёшларнинг ижтимоий-сиёсий фаоллигини ривожлантиришда ижтимоий-
бошқарув йўналиши тарафдорлари нодавлат институтларга устувор аҳамият 
беришади. Шу нуқтаи назардан, ёшларга оид давлат сиёсати – бу ёшларга оид 
ғоялар ва қарашлар тизими, ёшларнинг ижтимоий ривожланишдаги ўрнини, 
шунингдек, ушбу қарашлар ва ғояларни ижтимоий ҳаётга таржима қилишга ёрдам 
берадиган фуқаролик жамияти институтларининг ҳаракатларини белгилайди. Ушбу 
таърифда ҳаёт муаммоларини мустақил равишда енгишга ва сиёсий қарорларни 
қабул қилишда иштирок этишга қодир бўлган ёшларнинг ўзини ўзи ташкил этишнинг 
юқори даражасига эътибор қаратилган.

Ушбу йўналиш доирасида жамоат ташкилотлари, сиёсий партиялар, давлат 
бошқарувидаги вакиллик тузилмалари, оммавий ахборот воситалари ва норасмий 
бирлашмалар ижтимоий-сиёсий фаолиятни ривожлантиришга қаратилган асосий 
субъектлар сифатида ҳаракат қилишади.

Ушбу ижтимоий кучларнинг ҳар бири турли хил ресурслар ва имкониятларга 
эга, бунга қараб улар ёшлар сиёсатининг моделини яратадилар. Бироқ фуқаролик 
жамияти институтлари вакили бўлган субъектларнинг ёшларга оид давлат сиёсатини 
амалга оширишда фаол иштирок этишга тайёр бўлишига қарамай, уларнинг 
ўзлари асосан ҳуқуқий, ташкилий, молиявий ва кадрлар имкониятлари билан 
чекланган, бу эса ижтимоий-бошқарув йўналишини ёшлар фаоллиги масалаларида 
заифлаштиради.

Ёшлар миллий фанида сиёсатшунослик ёндашувининг давлат-бошқарув ва 
жамоат-бошқарув йўналишларига асосланиб, бугунги кунда шериклик асосида 
амалга ошириладиган давлат институтлари ва фуқаролик жамиятининг биргаликдаги 
фаолияти сифатида ўсмирларнинг ижтимоий-сиёсий фаоллигини ривожлантириш 
жараёнига янги нуқтаи назар пайдо бўлди. Ўсмирларнинг ижтимоий-сиёсий 
фаоллигини давлат ҳокимияти ва фуқаролик жамияти институтларининг педагогик 
ҳамкорлиги орқали ўрганишнинг назарий жиҳатлари кўплаб муаллифларининг 
асарларида тасвирланган.

Педагогик ҳамкорлик нуқтаи назаридан ўсмир ёшларнинг ижтимоий-сиёсий 
фаоллигини ривожлантириш жараёни ёшларга оид давлат сиёсати доирасида 
амалга оширилиши ва ёшларнинг ўзини самарали англаши учун имконият ва 
шарт-шароитлар яратишга, уларнинг ресурсларидан ўз манфаатлари йўлида 
фойдаланишга қаратилган давлат чора-тадбирлари тизимини ифодалаши керак. 
Ёшлар сиёсати давлат томонидан ўсмир ёшларнинг ўзлари, ёшлар ва болалар 
жамоат ташкилотлари ва фуқаролик жамиятининг бошқа институтлари педагогик 
ҳамкорлик асосида иштирок этган тақдирдагина самарали амалга оширилиши 
мумкин.

Ушбу нуқтаи назарга эга бўлган тадқиқотчиларнинг фикрига кўра, ўсмир 
ёшларнинг ижтимоий-сиёсий фаоллигини ривожлантириш фуқаролик жамияти 
институтларини, биринчи навбатда жамоат бирлашмаларини ёш авлодга 
таъсир ўтказиш учун катта салоҳият ва имкониятларга эга субъектлар сифатида 
шакллантириш жараёнини ўрганишни талаб қилади.

Хулоса. Бизнинг фикримизча, бугунги кунда мамлакатимизда шахсий ўзини ўзи 
англашга қаратилган ҳаётий энергия аҳолининг турли қатламларини жамоат ҳаётига 
фаол жалб қилиш билан бирлаштириладиган шароитларни яратиш зарурати аниқ. 
Шу нуқтаи назардан, демократияни ишлашга мажбур қиладиган инсон капиталини 
яратиш учун фуқаролик бирлашмалари тузилади.
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Фуқаролик жамияти институтларининг фаолияти давлат-сиёсий тизим ва 
фуқаролик жамияти ўртасида расмий ва норасмий алоқа тармоғини яратишга 
қаратилган. Айнан нодавлат ташкилотлар шахсларни сиёсий ва фуқаролик 
иштироки жараёнларига жалб қилишнинг ноёб механизми ҳисобланади. Улар 
жамоатчиликни давлат сиёсатига таъсир кўрсатишга қодир кучли ижтимоий 
гуруҳларга ажратадилар. Фуқаролик жамияти институтлари ёш фуқаронинг 
ҳуқуқлари ва бурчлари ўртасидаги мувозанатни, демократик давлат доирасида 
шахснинг эркинлиги ва жавобгарлигининг мақбул мувозанатини ўрнатишга ёрдам 
беради.

Бир томондан ҳокимият вертикалини мустаҳкамлаш ва фуқаролик жамияти 
институтларининг кучайиб бориши шароитида, иккинчи томондан, ёшларга оид 
давлат сиёсатини ишлаб чиқиш ва амалга оширишда педагогик ҳамкорликка 
асосланган ёндашув замонавий таълим учун энг истиқболли ҳисобланади. Биз 
ушбу ёндашувдан тадқиқотимизнинг услубий асоси сифатида, хусусан, оилаларда 
ўсмир ёшларнинг ижтимоий-сиёсий фаоллигини намоён этиш шаклларини кўриб 
чиқишда фойдаланамиз.
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NOTO`LIQ OILADA VOYAGA YETAYOTGAN FARZANDLARNI 
IJTIMOY HAYOTGA MOSLASHTIRISH VA ULARGA 

KO’MAKLASHISH
Muratova Nozima Xabibullaevna

“Oila va xotin-qizlar” ilmiy-tadqiqot instituti  tayanch doktaranti
Annotatsiya.  Maqolada noto‘liq oila masalasiga bag‘ishlangan ishlarning ilmiy tah-

lili va muallifning shaxsiy ilmiy qarashlari asosida noto‘liq oilaning kelib chiqish omili va 
sabablari, turlari, bola shaxsi shakllanishiga ta’siri ijtimoiy-pedagogik muammo sifatida 
o‘z ifodasini topgan.

Kalit so‘zlar: noto‘liq oila, shaxsni shakllantirish, noto‘liq oila turlari, oilaga psixo-
logik-pedagogik yordam, oila funksiyalari.

АДАПТАЦИЯ И СОДЕЙСТВИЕ В СОЦИАЛЬНОЙ ЖИЗНИ ДЕТЕЙ, 
ДОСТИГШИХ СОВЕРШЕННОЛЕТИЯ В НЕПОЛНОЙ СЕМЬЕ

Муратова Нозима Хабибуллаевна
Базовый докторант НИИ "семья и женщины"

Аннотация. В статье на основе научного анализа работ, посвященных проблеме 
неполной семьи, и личных научных взглядов автора сформулированы фактор и 
причины возникновения неполной семьи, ее виды, влияние на формирование 
личности ребенка как социально-педагогической проблемы. 

Ключевые слова: неполная семья, формирование личности, неполные типы 
семьи, психолого-педагогическая помощь семье, функции семьи.

ADAPTATION AND ASSISTANCE OF CHILDREN UNDER THE AGE OF 
MAJORITY IN A NON-RESIDENTIAL FAMILY TO A POSITIVE LIFE

Muratova Nozima Khabibullaevna
Base doctorant of the research institute” family and women"

Annotation. Based on the scientific analysis of the work on the issue of the non-fa-
mily in the article and the personal scientific views of the author, the factor of origin and 
causes of the non-family, types, influence on the formation of the child's personality are 
expressed as a socio-pedagogical problem. 

Keywords: non-family, personality formation, non-family types, psychological and 
pedagogical support for the family, family functions.

KIRISH
Mustaqillik davrida O‘zbekistonda xalq hayotida misli ko‘rilmagan ijobiy o‘zgarishlar 

ro‘y berdi. Shu bilan birga so‘nggi o‘n yillikda bir qator muammolar yanada dolzarblashdi. 
Shulardan biri – oila institutining zaiflashishi, ajralishlar va ularning asorati sifatida noto‘liq 
oilalar sonining keskin o‘sishidir.

Noto‘liq oilalar sonining ortib borishi va ulardagi bolalarning otasiz o‘sishi nafaqat 
O‘zbekistonda, balki barcha taraqqiy etgan va rivojlanayotgan davlatlarda o‘z ifodasini 
topadigan katta ijtimoiy-iqtisodiy, ijtimoiy-psixologik va pedagogik muammodir.
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I.F.Dementeva, V.Titarenko, G.A.Kantemirova, Ye.A.Lapshina, T.V.Andreeva, M.Ye.
Baskakova, L.G.Lunyakova, S.Yaroshenko, S.Ayvezov va boshqa olimlar tomonidan 
o‘rganilgan [1-5].

Yuqorida qayd qilingan olimlarning barchasi o‘z ishlarida bir umumiy xulosani ifoda-
laydilar. Ularning fikricha, noto‘liq oilada qanday yaxshi sharoit yaratilmasin, unda komil 
shaxsni shakllantirib bo‘lmaydi.

Yodgorovaning dissertatsiya tadqiqoti natijalariga ko‘ra, noto‘liq oilalardagi 92 foiz 
ayollar farzandlarining otasidan olayotgan moddiy yordamini yetarli emas, deb biladilar.

Ayollarning 61 foizi oilada ota – erkak kishining yo‘qligi bola shaxsiga salbiy ta’sir 
qilishini ko‘rsatdi, 69 foiz ayollar noto‘liq oila ham moddiy, ham ma’naviy qiyinchiliklarni 
boshdan kechirishini qayd etdi [1].

TADQIQOT METODOLOGIYASI VA EMPIRIK TAHLIL
Noto‘liq oila masalasini ilmiy tadqiq etgan ishlar (Shoumarov Z.A., Yadgorova G., 

Marion M., Ricciuti H., Zelenchukova S.V., Nedelina Ye.V.) tahlillari va bizning shaxsiy 
ilmiy kuzatuvlarimizga ko‘ra, muammoning dolzarbligi quyidagilar bilan belgilanadi [2]:

Birinchidan, jamiyatda noto‘liq oilalar sonining ortib borishi oila institutiga salbiy 
ta’sir ko‘rsatadi, uning mustahkamligini zaiflashtirib boradi.

Ikkinchidan, noto‘liq oilalar sonining ortishi yoshlarda oila haqidagi tasavvurlarining 
to‘g‘ri shakllanishiga salbiy ta’sir qiladi. Qizlarning ma’lum qismi noto‘liq oilani o‘zlari uc-
hun andoza sifatida oladilar. Bu esa noto‘liq oilalar sonining yanada oshishiga olib kelishi 
mumkin.

Uchinchidan, yoshlardan komil shaxs shakllantirishda qator muammolarni yuzaga 
keltirishi mumkin.

To‘rtinchidan, yosh oilalar, aksariyat holda ayollar va bolalarni iqtisodiy jihatdan mu-
rakkab vaziyatga tushiradi.

Beshinchidan, voyaga yetmagan yoshlarda jinoyatchilik, shu jumladan, ularning 
og‘ir turlarining o‘sishiga shart-sharoit yaratadi.

Oltinchidan, ota-onalarga eng muhim vazifalari – tarbiya funksiyalarini to‘laqonli ado 
etishlariga yetarli imkon bermaydi.

Yettinchidan, ayollarning ma’lum qismida jinsiy-tanosil kasalliklarining ko‘payishi, re-
produktiv organlarida onkologik xastaliklar sonining oshishiga olib kelishi mumkin.

Sakkizinchidan, jamiyatda poliandriya va poligeniya, ya’ni ko‘p erlik hamda ko‘p 
xotinlik holatlarining o‘sishiga olib keladi.

To‘qqizinchidan, mahalliy millatlar, jumladan, o‘zbeklardagi o‘ta muhim, qimmatli 
etnopsixologik xislatlardan biri bo‘lgan ota-ona hurmati, oiladagi mavqei, ota-onalik va 
farzandlik burchlarining shakllanishiga salbiy ta’sir qiladi.

O‘ninchidan, avlodlar orasidagi xissiy emotsional yaqinlik, ota-ona va bolalar 
o‘rtasidagi munosabatlarning zaiflashishiga olib keladi.

O‘n birinchidan, ota modeli, namunasining yo‘qligi o‘g‘il bolalar shaxsining erkak, 
oila boshlig‘i, ota sifatida shakllanishiga salbiy ta’sir qiladi, ularda ayolsifat xarakterning 
paydo bo‘lishiga imkon yaratadi. Qizlarda ota yo‘qligi ota mavqei, hurmati, er-xotin mu-
nosabatlarini ko‘rmasligi, voyaga yetib shaxsiy oilaviy hayot qurganda er-xotin munosa-
batlarini talab darajasida olib borishiga salbiy ta’sir qiladi.

Bizning fikrimizcha, noto‘liq oilalar sonining kun sayin ortib borishi sabablarini quy-
idagilar tashkil qiladi [3].

Buning eng asosiy sabablaridan biri – yoshlarimiz oilaviy xayot haqida to‘laqonli va 
psixologik pedagogik jihatdan to‘g‘ri savodli tasavvurga ega emasligi. Aksariyat yoshlar 
oilaviy hayotni «asal oyi» kabi tasavvur qiladilar, vaholanki oilaviy hayot har bir yosh 
uchun katta taqdir sinovidir. Har bir oila «Oilaviy hayot chidaganga chiqarilgan» tamoyili 
bilan yoshlarni turli iqtisodiy, axloqiy, individual-psixologik, shu jumladan, sabr-chidamlilik 
sinovidan o‘tkazadi. Afsuski, yosh oilalarning ma’lum bir qismi bu sinovlarga bardosh 
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berolmay, noto‘liq oilalar sonining keskin o‘sishiga olib keladi. O’zbekistonda o’tgan 6 
oyda 22.467 ta oilaviy ajrim qayd etildi.

Noto‘liq oilalar ko‘payishiga olib keluvchi muhim sabablardan navbatdagisi oila ma-
salalarida shaxs xulqi ustidan ijtimoiy nazoratning susayishi,oila muqaddasligini yo’qolib 
borishi «Odamlar nima deydi?» mazmunidagi an’anaviy savol ta’sir kuchining keskin zai-
flashib ketganligi.

Albatta, demokratik jamiyat qurayotganda shaxs erkinligini ta’minlashimiz, fuqaron-
ing shaxsiy hayotiga qo‘pol ravishda aralashmasligimiz darkor. Shu bilan birga, biz yo-
shlarning oilaviy hayotida uchrashi muqarrar bo‘lgan sinov va muammolarga oldindan 
tayyorlab, uni oila to‘liqligi, oila a’zolar salomatligiga salbiy ta’sir etmagan holda hal qilish, 
sinovlardan yosh oilani talofatsiz olib chiqishga yordam berishimiz lozim.

Bu borada Xotin-qizlar qo’mitasi,Oqila ayollar harakati, «Mahalla», «Sog‘lom avlod» 
fondlari, hokimliklar va hukumat tomonidan katta samarali ishlar olib borilmoqda [5].

XULOSA VA MUNOZARA
Noto‘liq oilada bola shaxsini talab darajasida shakllantirishda fikrimizcha quyidagi-

larga e’tibor berish lozim.
Noto‘liq oilada bola tarbiyalayotgan yosh onalarga psixologik yordam ko‘rsatish ker-

ak. Bu psixologik pedagogik maslahat, pedagogik trening, psixologik monitoring, psix-
ologik tashviqot, seminar, maxsus o‘quvlar (ota-onalar universiteti doirasida), maxsus 
tayyorlangan buklet, broshyuralar va boshqa shakllarda bo‘lishi mumkin. Bunda har bir 
noto‘liq oilani o‘ziga xos xususiyatlari, ijtimoiy-iqtisodiy holatini hisobga olish zarur.

Noto‘liq oilada o‘sgan va o‘z sohasida taniqli bo‘lgan artist, sportchi, olim, rahbar, 
yozuvchi, shoir va boshqalarni maktab o‘quvchilari bilan uchrashuvlarini tashkil qilib, ular 
hayotidagi qiyinchiliklarni qanday yengib, shunday muvaffaqiyatlarga erishganliklari haq-
ida davra suhbati qilish lozim. Bundan maqsad noto‘liq oilani ideallashtirish emas, balki 
yoshlarda, ayniqsa, noto‘liq oilada voyaga yetayotgan bolalar hayotida uchraydigan qiy-
inchiliklarni yengishga irodani safarbar qilishga o‘rgatishdir. Bunday uchrashuvlar to‘liq 
oila bolalariga ham foydalidir.

Noto‘liq oilada o‘sayotgan o‘g‘il bolalarni (agar o‘z otasi namuna vazifasini bajara 
olmayotgan bo‘lsa) qarindoshlar, qo‘shnilar yoki yaqin tanishlar orasida har tomonlama 
namuna bo‘ladigan kishi vaqtincha otaliqqa olishi. Otaliqqa olgan erkak yoki ayol vaqti- 
vaqti bilan o‘z farzandlari bilan birga noto‘liq oilada voyaga yetayotgan bolaning bo‘sh 
vaqtini madaniy tashkil etishi lozim, toki otasiz o‘sayotgan bola yoki qiz to‘laqonli oiladagi 
munosabatlar, ota va ona mavqei, ular orasidagi namunali munosabatlarni idrok etib, 
o‘ziga kelgusi hayotida namuna sifatida olsin.

Oila funksiyalarni past darajada bajarayotgan noto‘liq, moddiy jixatdan o‘ta nochor 
oilalardagi bolalarni mahalla, psixolog tavsiyasiga ko‘ra onaning roziligi bilan vaqtincha 
bir yilga mehribonlik uylariga qabul qilish va bir yil o‘tgach muddatini uzaytirish masala-
sini ona ishtirokida mahalla faollari, psixolog, mehribonlik uyi rahbarlari ko‘rib chiqishlari 
tavsiya etiladi.
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Annotatsiya. Maqolada O’zbekiston moliya bozoridagi kamchilik va yutuqlar, raqo-
batbardosh dinamik iqtisodiyotni yaratish borasidagi sa’y harakatlar yoritilgan. Shuning-
dek, globallashuv jarayonida xorijiy investorlar uchun qulay iqtisodiy zonani tashkillash-
tirish masalalari tahlil etilgan.
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Аннотация. В статье освещаются недостатки и достижения финансового 

рынка Узбекистана, усилия по созданию конкурентоспособной динамичной 
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Kirish. O‘zining ulkan insoniy va tabiiy resurslariga ega bo‘lgan O‘zbekiston sar-
moyaviy va iqtisodiy rivojlanish uchun salmoqli salohiyatga ega. Biroq, moliya bozori-
dagi kamchiliklar ushbu potentsialni amalga oshirishda jiddiy qiyinchiliklar tug‘dirmoqda.

O‘zbekiston moliya bozoridagi kamchiliklarni tushunish siyosatchilar, investorlar, 
olimlar va boshqa manfaatdor tomonlar uchun muhim ahamiyatga ega. 

O‘zbekiston moliya bozorini rivojlantirishdagi kamchiliklar uning respublika iqtisodiy-
otiga investitsiyalarni jalb etishning samarali mexanizmi sifatidagi roliga jiddiy muammo-
lar tug‘dirmoqda. Tarixiy meros va tartibga soluvchi kamchiliklardan kelib chiqqan ushbu 
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kamchiliklar investorlarning ishonchiga ta'sir qiladi, investitsiya imkoniyatlarini cheklaydi 
va KO‘B uchun to‘siqlar yaratadi.

Ushbu kamchiliklarni bartaraf etish hukumat va tegishli manfaatdor tomonlarning 
birgalikdagi sa'y-harakatlarini talab qiladi. Raqobatni rag‘batlantirish, risklarni boshqar-
ish amaliyotini kuchaytirish, kapital bozorlarini rivojlantirish, tartibga soluvchi islohotlarni 
amalga oshirish va moliyaviy infratuzilmaga sarmoya kiritish O‘zbekiston moliya bozori-
ni mahalliy va xorijiy investitsiyalar uchun yanada jozibador joyga aylantirish yo‘lidagi 
muhim qadamdir. Bu kamchiliklarni bartaraf etish orqali O‘zbekiston o‘zining to‘liq iqti-
sodiy salohiyatini ochib, barqaror o‘sishga erishishi mumkin.

O‘zbekiston Respublikasida raqobatbardosh dinamik iqtisodiyotni yaratish inno-
vatsion texnologik yangilanishga strategik e’tibor qaratishni taqozo etadi. Bunday in-
novatsiya nafaqat eksportni, balki asosiy mahsulotlarga bo‘lgan ichki talabni qondirish, 
eksport-import balansini yaxshilash va bandlik imkoniyatlarini maksimal darajada os-
hirish imkonini beradi. O‘zbekistonda ushbu istiqbolga erishish uchun birinchi navbatda 
“yuqori darajadagi” va “yetakchi” texnologiyalarni rivojlantirishga yo‘naltirilgan zamonaviy 
innovatsion tizimni yaratish zarur. Rivojlangan va yangi sanoatlashgan mamlakatlar tajri-
basidan ilhom olish, ularning o‘ziga xos geoiqtisodiy xususiyatlari, hamkorlik salohiyati 
va milliy an’analarini hisobga olgan holda muhim ahamiyatga ega. Bundan tashqari, in-
novatsion faoliyatni tartibga solishning samarali tizimini yaratish uchun muayyan iqtisodiy 
sharoitlarda globallashuv taqdim etayotgan imkoniyatlardan foydalanish juda muhimdir.

Asosiy qism. Globallashuv davri mahsulotlarni yaratish va takomillashtirishga qara-
tilgan hamkorlikdagi tadqiqotlar, ishlanmalar va muhandislik ishlarini kuchaytirdi. Ushbu 
jarayonda transmilliy korporatsiyalar muhim rol o‘ynaydi, ularning qabul qiluvchi mam-
lakatlardagi korxonalari mahalliy korxonalar bilan hamkorlik qiladi. Innovatsiyalar va 
texnologiyalarni tarqatish bo‘yicha xalqaro hamkorlikning yangi shakllari paydo bo‘ldi, 
ular turli mamlakatlar korxonalarini jalb qilgan holda autsorsing va franchayzing mex-
anizmlarini o‘z ichiga oladi.

Shu nuqtai nazardan xalqaro ilmiy-texnikaviy hamkorlik global ilmiy-texnika taraqq-
iyoti talablarini qondirish va innovatsion jarayonlarni tezlashtirishda barqarorlashtiruvchi 
kuchga aylandi. Bu qo‘shma loyihalarda sezilarli xarajatlarni tejashga yordam beradi, 
mahsulot ishlab chiqarish va ishlab chiqarishni tezlashtiradi, mahsulot turlarini diversifi-
katsiya qiladi, ilmiy-texnika taraqqiyotini tezlashtiradi va innovatsiyalarni rag‘batlantiradi. 
Bu hamkorlik oʻzaro iqtisodiy manfaatlar va dinamiklikni taʼminlaydigan umumiy iqtisodiy, 
texnologik va ilmiy manfaatlarga asoslanadi.

Shunisi e'tiborga loyiqki, barcha rivojlangan va yangi sanoatlashgan mamlakatlarda 
innovatsion rivojlanishni rivojlantirish uchun o‘ziga xos tizimlar, keng qamrovli tadqiqot-
lar obyektlari mavjud. Xususan, Qo‘shma Shtatlar dunyodagi eng samarali innovatsion 
tizim bilan faxrlanadi. U texnologiyani joriy etishning aniq mexanizmini, katta innovatsion 
xarajatlarni (ham davlat, ham xususiy) aks ettiradi va rivojlangan mamlakatlar tomonidan 
fan va texnologiyaga ajratilgan global moliyaviy resurslarning qariyb yarmini tashkil etadi.

Davlatning muhim rolini oshirib bo‘lmaydi, chunki u rivojlanishning barcha bosq-
ichlarida innovatsiyalarni moliyalashtiradi va venchur kapitalni, birinchi navbatda, kichik 
va o‘rta korxonalarni jalb qilish uchun rag‘batlarni o‘rnatadi. 

Kompaniyalar va tadqiqot tashkilotlari o‘rtasidagi simbiotik munosabatlar rivojlan-
moqda, tadqiqot markazlari va milliy laboratoriyalar muhim rol o‘ynaydi. Qo‘shma Shtat-
lardagi tadqiqotchilar dunyoning qolgan mamlakatlaridagidan ko‘ra ko‘proq patentga ega 
bo‘lib, bu mamlakatning yangi texnologiyalarni yaratish va o‘zlashtirishdagi jasoratini 
namoyish etadi. Intellektual mulkni himoya qilish AQSh innovatsion siyosatining ajralmas 
qismidir.

Yevropa mamlakatlarida ilg‘or texnologiyalarning rivojlanishi 1970-yillardagi ener-
getika inqirozi bilan galvanizatsiya qilindi. Bu turtki universitetlarda tadqiqot natijalarini 
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optimallashtirish tuzilmalarini va universitet laboratoriyalari natijalarini tijoratda qo‘llashni 
tezlashtirishga qaratilgan ilg‘or texnologiya markazlarini vujudga keltirdi. Yevropaning in-
novatsion tuzilmalari kichik va o‘rta shaharlarda ijtimoiy ishlab chiqarishni qayta qurishga 
yordam beradigan mintaqaviy siyosatning muhim tarkibiy qismlari bo‘lib xizmat qiladi.

Globallashuv jarayonining davom etayotganini aks ettiruvchi innovatsion markazlar 
samaradorligini oshirish, ishlab chiqaruvchi kuchlarni teng taqsimlashga ko‘maklashish, 
mintaqaviy iqtisodiy tafovutlarni yumshatish va ish o‘rinlarini yaratish bo‘yicha butun du-
nyo bo‘ylab shunga o‘xshash sa’y-harakatlar olib borilmoqda.

Markaziy Osiyoda joylashgan O‘zbekiston Respublikasi so‘nggi yillarda iqtisodiy 
o‘zgarishlarning ulkan yo‘lini boshlab yubordi. Bu transformatsiya asosan davlat tomoni-
dan boshqariladigan iqtisodiyotdan bozorga yo‘naltirilgan tamoyillarni qamrab oluvchi 
iqtisodiyotga o‘tish bilan tavsiflanadi. Ushbu oʻtishning asosiy yoʻnalishi moliya bozorini 
va uning ichki va xorijiy investitsiyalarni jalb qilish vositalarini rivojlantirish, iqtisodiy oʻsish 
va diversifikatsiyani ragʻbatlantirishdan iborat.

Rivojlangan va yangi sanoatlashgan mamlakatlar tajribasidan ilhom olib, O‘zbekiston 
ilmiy-tadqiqot institutlari bilan yaqin hamkorlikni yo‘lga qo‘ygan holda innovatsion marka-
zlarni tashkil etish va ularning faoliyatiga ko‘maklashish bo‘yicha kompleks yondashuvni 
qo‘llashi kerak. Innovatsiyalarni rivojlantirish va qabul qilish milliy agentligi kabi davlat 
organining tashkil etilishi bu boradagi muhim qadamdir. Ushbu agentlik mamlakat ichida 
yuqori texnologiyali mahsulotlar ishlab chiqarishni rag‘batlantirishda, pirovardida ularning 
eksportini oshirishda muhim rol o‘ynaydi.

Hududlar boʻyicha bandlikni maqbul taqsimlashni taʼminlash uchun Oʻzbekistonda 
maxsus dastur ishlab chiqilishi kerak. Ushbu dastur bir nechta asosiy komponentlarni o‘z 
ichiga olishi kerak:

Milliy ustuvorliklar: Innovatsion faoliyatning turli turlari uchun milliy ustuvorliklarni bel-
gilash.

Texnologiyani qabul qilish: mahalliy va import texnologiyalarini qabul qilishning milliy 
ustuvorliklarini belgilang.

Ilmiy-texnik salohiyat: Mamlakatning ilmiy-texnik salohiyatini oshirish imkoniyatlarini 
aniqlash.

Joylashuvni rejalashtirish: Innovatsion markazlarning kelajakdagi joylarini aniqlang 
va ularni tashkil etish jadvallarini tuzing.

Mavjud resurslardan foydalanish: mavjud ilmiy-tadqiqot institutlari va universitet 
laboratoriyalaridan maksimal darajada foydalanish, shu bilan birga yangilarini yaratishni 
ko‘rib chiqish.

Rivojlanish strategiyalari: Innovatsion markazlarni rivojlantirishning samarali strate-
giyalarini tanlash.

Moliyalash mexanizmlari: innovatsiyalar va texnologiyalarni joriy etish bo‘yicha faoli-
yatni moliyalashtirish mexanizmlarini belgilang.

Iqtisodiy hamkorlik: innovatsion markazlar va sanoat, qishloq xo‘jaligi, qurilish va 
boshqa subyektlar o‘rtasidagi o‘zaro munosabatlarni tartibga solishning iqtisodiy mex-
anizmlarini o‘rnatish.

Katta kompaniya ishtiroki: yirik kompaniyalarda innovatsiyalar va texnologiyalarni 
joriy etishni rag‘batlantirish mexanizmlarini yaratish.

Xalqaro hamkorlik: innovatsiyalar sohasida xalqaro hamkorlik va savdoni 
rag‘batlantirish mexanizmlarini rivojlantirish.

Qonunchilikni qo‘llab-quvvatlash: innovatsion faoliyatni va intellektual mulk huquqla-
rini himoya qilishni qonunchilik bilan qo‘llab-quvvatlashni taklif qilish.

Rivojlangan mamlakatlar amaliyotidan kelib chiqib, ushbu dasturni ishlab chiqish va 
amalga oshirishga iqtisodiyot, huquq va ijtimoiy fanlarga ixtisoslashgan institutlar va uni-
versitet laboratoriyalarini jalb etish zarur. Ularning hissasi innovatsion faoliyat natijalarini 
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monitoring qilish, tahlil qilish va samaradorlikni oshirish strategiyalarini ishlab chiqishga 
qaratilgan.

Innovatsion obyektlar turlariga kelsak, O‘zbekiston ham shahar markazlarida, ham 
hududlarda texnoparklar, texnologik inkubatorlar, eksportni qayta ishlash zonalari va 
shunga o‘xshash korxonalar tashkil etish imkoniyatlarini o‘rganishi kerak. Ushbu muas-
sasalar mavjud tashkilotlar yoki yangi tashkil etilganlar asosida tuzilishi mumkin. In-
novatsion markazlarning ixtisoslashuvini aniqlashda jahon iqtisodiy tendeniyalari va 
O‘zbekistonning o‘ziga xos milliy xususiyatlarini hisobga olish kerak. Resurslarni te-
jaydigan ishlab chiqarish va iste'mol texnologiyalariga ustuvorlik berish, ayniqsa, issiqlik 
ifloslanishi va issiqxona effekti tufayli yuzaga keladigan global isish nuqtai nazaridan ay-
niqsa muhimdir.

Byudjet mablag‘larini innovatsion faoliyatga samarali taqsimlash uchun ajratilgan 
mablag‘larni tashkil etish maqsadga muvofiqdir. Ushbu fondlarga xususiy va venchur 
kapitalini jalb qilish qimmatli moliyaviy yordam berishi mumkin. Ta'kidlash joizki, venchur 
biznes mustaqil rivojlanish tendentsiyasiga ega.

Rivojlangan mamlakatlar, xususan, AQSh tashkilotlari bilan innovatsion faoliyatda 
hamkorlik qilish tavsiya etiladi. O‘zbekiston Turkiyaning, xususan, eksportni qayta ish-
lash zonalarini tashkil etish borasidagi tajribasidan foydalanishi mumkin. Ozarbayjon va 
Armaniston kabi qo‘shni davlatlar bilan hamkorlikni diversifikatsiya qilish, shuningdek, 
Sovet davrida innovatsiya sohasidagi tarixiy mintaqaviy integratsiyani hisobga olgan 
holda o‘rganilishi kerak.

Innovatsion markazlar va ishlab chiqarish kompaniyalari o‘rtasida o‘zaro hamkor-
likning aniq mexanizmini yaratish juda muhim. Hukumat tomonidan tartibga solish mex-
anizmlariga qo‘shimcha ravishda, kichik va o‘rta firmalar bilan hamkorlik qiluvchi venchur 
tadbirkorlarning tushunchalari bebaho bo‘lib, katta foyda olish imkoniyatini taqdim etadi.

O‘zbekistonda innovatsiyalarni qo‘llab-quvvatlash uchun maxsus banklar va 
jamg‘armalar tashkil etish yoki innovatsion faoliyatni moliyalashtiradigan mavjud banklar-
ga alohida imtiyozlar berish masalasi ko‘rib chiqilishi kerak. Kredit stavkalarini pasayti-
rish kabi choralar innovatsiyalarni rag‘batlantirishi mumkin. Davlat nafaqat innovatsion 
faoliyatni birgalikda moliyalashtiribgina qolmay, balki maxsus ishlab chiqilgan mexanizm-
lar orqali imtiyozlar va subsidiyalar berish orqali sanoat korxonalarini innovatsiyalarni 
o‘zlashtirishni rag‘batlantirishi kerak.

Xulosa. Yuqoridagi munozara shuni ko‘rsatadiki, innovatsiyalar asosidagi iqtisodiy 
o‘zgarishlarning samaradorligini faqat mahalliy ilmiy-texnik imkoniyatlarga tayanish orqali 
amalga oshirish mumkin emas. Shunday ekan, xalqaro hamkorlikning samarali yo‘llarini 
izlash zarur. Bu nafaqat qo‘shni davlatlar bilan, balki global hamkorlikning keng konteks-
tida ham amal qiladi.

Hozirgi davrda raqamli globallashuv global iqtisodiyotning asosiy omili bo‘lib, mam-
lakatlar o‘rtasidagi o‘zaro aloqalarni kuchaytirishga yordam beradi. Rivojlanayotgan bu 
landshaft milliy chegaralarni susaytiradi va mahalliy sanoatning himoyasini zaiflashti-
radi. Shu nuqtai nazardan, davlatlar xalqaro maydonda raqobatbardoshligini doimiy 
ravishda oshirishlari zarur. O‘zbekiston moliya bozoriga nazar tashlaydigan bo‘lsak, 
S.A.Andryushin, V.P. kabi mutaxassislar tomonidan olib borilgan ilmiy izlanishlarga qara-
may, bu boradagi ishlar ko‘zga tashlanadi. Bitkov va boshqalar global raqobatbardosh-
likni oshirish uchun tez modernizatsiya qilinadigan iqtisodiy tarmoqlarni aniqlash zarurati 
qolmoqda.

Investitsiyalarni samarali jalb qilish uchun O‘zbekiston Rossiya tajribasidan quyidagi 
yo‘nalishlarga e’tibor qaratishi mumkin:

•	 Global maydonda raqobatbardoshlikni oshirish uchun tezda modernizatsiya 
qilinishi mumkin bo‘lgan tarmoqlarni aniqlash va ustuvorlik qilish.

•	 Xorijiy investitsiyalarni jalb qilish uchun xalqaro standartlarga mos normativ-
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huquqiy bazani yaratish.
•	 Jahon moliyaviy bozorlariga muammosiz integratsiya qilish uchun telekommuni-

katsiya va axborot texnologiyalaridagi texnologik yutuqlardan foydalanish.
•	 “Issiq pullar” oqimidan olingan saboqlarni hisobga olgan holda, qisqa muddatli 

va uzoq muddatli kapitalni jalb qila oladigan moliyaviy vositalarni yaratish.
•	 Iqtisodiy barqarorlik va o‘sishni ta'minlash uchun global moliyaviy tendentsiyalar 

va bozor ko‘rsatkichlarini monitoring qilish va moslashtirish.
O‘zbekiston Rossiya kabi moliyaviy bozorlarning murakkab va nozik jihatlaridan sab-

oq olib, nafaqat investitsiyalarni jalb qilish, balki mamlakatni jahon moliyaviy landshaftiga 
barqaror integratsiyalash strategiyasini ishlab chiqishi mumkin.

Rivojlanayotgan global moliya sharoitida xalqaro moliya markazlari tobora hal qi-
luvchi rol o‘ynaydi. Bu markazlar infratuzilmasi va jahon kapitalining kirib kelishini os-
onlashtiradigan sharoitlari bilan ajralib turadi. O‘zining xalqaro raqobatbardoshligini os-
hirishga intilayotgan tijorat tuzilmalari obligatsiyalar va aktsiyalar orqali mablag‘larni jalb 
qilish uchun tez-tez ushbu markazlarga tayanadilar.

O‘zbekiston Respublikasi uchun bir nechta asosiy fikrlarni e’tiborga olish kerak:
1.	 Xalqaro standartlarni qabul qilish: jahon miqyosida tan olingan asoslarga moslashish 
mamlakatning xalqaro investitsiyalar uchun jozibadorligini oshirishi mumkin.
2.	 Infratuzilmaga e'tibor qarating: O‘rnatilgan moliyaviy markazlarga o‘xshash yaxshi 
rejalashtirilgan infratuzilma global kapitalni jalb qilishi mumkin.
3.	 Inson kapitali: Moliyaviy mutaxassislarning malakasini oshirishga sarmoya kiritish 
moliya markazi maqomini sezilarli darajada oshirishi mumkin.
4.	 Tartibga soluvchi muhit: Shaffof qoidalar va siyosatlar orqali biznes uchun qulay 
muhit yaratish xalqaro investorlarni jalb qilishda hal qiluvchi ahamiyatga ega bo‘ladi.
5.	 Global targ‘ibot: Xalqaro moliyaviy tarmoqlar va alyanslarda faol ishtirok etish o‘sish 
va tan olinishi uchun zarur turtki berishi mumkin.
6.	 Mahalliylashtirilgan moliyaviy mahsulotlar: Xalqaro investorlar ehtiyojlarini 
qondiradigan moliyaviy vositalarni ishlab chiqish O‘zbekistonni moliyaviy markaz sifatida 
yanada jozibador qilishi mumkin.
7.	 Doimiy baholash: GFCI kabi indekslar bo‘yicha moliyaviy markaz faoliyatini muntazam 
ravishda baholash doimiy takomillashtirish uchun amaliy tushunchalarni berishi mumkin.
8.	 O‘zbekistonda, ayniqsa, zamonaviy globallashuv sharoitida moliya bozorini 
yaxshilash uchun qimmatli saboqlar beradi. Masalan, bankka yo‘naltirilgan moliyaviy 
vositalardan uzoqda diversifikatsiya qilish bozorga barqarorlik va moslashuvchanlikni 
oshirishi mumkin. Xuddi shunday, moliyaviy savodxonlikni oshirish uzoq muddatli 
mahalliy va xalqaro investitsiyalarni jalb qilishi mumkin.
9.	 O‘zbekiston bozorining o‘ziga xos xususiyatlaridan biri bu bir nechta yirik moliya 
institutlarida aktivlarning yuqori konsentratsiyasidir. Masalan, Rossiyaning eng yirik 
beshta banki iqtisodiyot sektori aktivlarining 60,4 foizini tashkil qiladi. Bank va nobank 
moliya vositalarining muvozanatli aralashmasiga ega diversifikatsiyalangan portfel 
O‘zbekiston bozorini yanada barqaror va investorlar uchun jozibador qilishi mumkin.
10.	Yana bir muhim jihat - bu O‘zbekistonda moliya bozorlari bilan minimal jamoatchilik 
o‘zaro aloqasi. Jamoatchilik ishtirokining yo‘qligi bozor chuqurligi va likvidligiga zarar 
yetkazadi, bu O‘zbekiston buni yaxshilashga intilishi kerak. Moliyaviy savodxonlikni 
oshirishga qaratilgan ta'lim kampaniyalari davlat investitsiyalarining yuqori darajasini 
rag‘batlantirishda muhim qadam bo‘lishi mumkin.

Davlatlar globallashgan iqtisodiyotning muammolari va imkoniyatlari bilan kurashar 
ekan, raqobatbardoshlikni oshirishda innovatsiyalarning roliga yana bir bor e'tibor qa-
ratilmoqda. G‘arb dunyosi va postsovet davlatlari o‘rtasida innovatsiyalarning iqtisodiy 
faoliyatga integratsiyalashuvi haqida gap ketganda, ajoyib kontrast ko‘rinadi. Rivojlangan 
va yangi sanoatlashgan mamlakatlar innovatsiyalar maydonida sezilarli yutuqlarga erish-
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gan bo‘lsa-da, O‘zbekiston kabi postsovet mamlakatlari ham iqtisodiy istiqbolga salbiy 
ta'sir ko‘rsatishi mumkin bo‘lgan innovatsion taqchillikka duch kelmoqda.

Ayniqsa, globallashuv davrida innovatsiyalar va iqtisodiy taraqqiyot o‘rtasidagi 
bog‘liqlikni inkor etib bo‘lmaydi. Rivojlangan mamlakatlar, shuningdek, yangi sanoatlash-
gan davlatlar iqtisodiy rivojlanishda yangi cho‘qqilarni ko‘tarish uchun innovatsiyalardan 
foydalanganlar. Ular innovatsiyalar gullab-yashnaydigan ekotizimni rivojlantirish uchun 
davlat organlari va bozor kuchlari o‘rtasidagi muvofiqlashtirilgan yondashuvlardan foy-
dalanganlar. 

FOYDALANILGAN ADABIYOTLAR:

1.	 Mirziyoyev, S. (2021). Policy Reforms in Uzbekistan. Government Publications.
2.	 Rahmon, E. (2020). Export and Import Policies in Central Asia. Central Asia Policy 
Review, 25(1), 30-45.
3.	 Khamidov, A. (2017). Sustainable Economic Development in Uzbekistan. Economic 
Studies Journal, 22(3), 9-18.
4.	 World Economic Forum. (2019). National Wealth and Economic Strategies. WEF 
Publications.
5.	 OECD. (2018). Technological Modernization and Economic Growth. OECD Reports.



3332

OʻQUVCHILARDA MA’NAVIY KOMPETENTLIKNI 
RIVOJLANTIRISHDA BADIIY SAN’ATINING AHAMIYATI

R.Madiyarova 
Qoraqalpoq davlat universiteti, Arxitektura kafedrasi oʻqituvchisi 

Аnnotatsiya. Mazkur maqolada ma’naviy ilmiy intellektual meros manbalarini 
oʻrganish ularda olgʻa surilgan gʻoyalarga amal qilish orqali oʻquvchilarda ma’naviy kom-
petentlikni rivojlantirish  haqida soʻz yuritiladi. 

Кalit soʻzlar: ma’naviyatini yuksaltirish, ma’naviy meros, intellektual meros, kompe-
tentlik, amaliy san’at, xunarmandchilik, kashtachilik, oʻlkashunoslik. 

ЗНАЧЕНИЕ ИЗОБРАЗИТЕЛЬНОГО ИСКУССТВА В РАЗВИТИИ 
ДУХОВНОЙ КОМПЕТЕНТНОСТИ УЧАЩИХСЯ

Р. Мадиярова 
Каракалпакский государственный университет, архитектура преподаватель 

кафедры 
Аннотация.мВ данной статье рассматриваются вопросы о развитии у 

учащихся духовной компетентности путем изучения источников духовно-научного 
интеллектуального наследия, следуя выдвинутым в них идеям.

Ключевые слова:  духовность, духовное наследие, интеллектуальное 
наследие, компетентность, прикладное искусство, ремесла, вышивка, краеведение.

THE IMPORTANCE OF FINE ARTS IN THE DEVELOPMENT OF 
SPIRITUAL COMPETENCE IN STUDENTS

R.Madiyarova 
Karakalpak State University, architecture chair teacher 

Annotation. This article talks about the development of spiritual competence in stu-
dents by studying the sources of spiritual scientific intellectual heritage and following the 
ideas put forward in them

Key words: raising spirituality, spiritual heritage, intellectual heritage, competence, 
practical art, crafts, embroidery, local history.

Bugungi kunda Oʻzbekistonda yosh avlod ma’naviyatini yuksaltirishga, ilmiy intelle-
ktual salohiyatga oʻta muhim vazifa sifatida qaralmoqda. Oʻzlikni anglash va ma’naviy 
tarbiya ishlarini sifat jihatidan yangi pogʻonaga koʻtarish ijtimoiy ehtiyojga aylandi. 
Oʻzbekiston Respublikasi hukumati milliy ma’naviyatimizning mushtarakligiga erishishni 
davlat siyosatining ustuvor yoʻnalishlaridan biri sifatida e’tirof etdi.

Har bir millatning ma’naviy boyligi milliy va umuminsoniy qadriyatlarning, intellek-
tual salohiyatning birligidan tashkil topadi. Ma’naviy va intellektual meros oʻtmishning 
yutugʻi. Uni toʻla odilona egallash va rivojlantirish esa hozirgi avlodlarning vazifasidir. 
Oʻz madaniy ilmiy merosini, qadriyatlarini bilmaslik yoki mensimaslik madaniyatsizlikdir. 
Ularni boyitib, yuksak darajaga koʻtarshiga intilmaslik esa millat va uning istiqboli uchun 
katta ziyondir. Ma’naviyati va intellektual salohiyat yuksak darajada rivojlangan insongina 
mustaqillik ravnaqi uchun kurashga oʻzida kuch va qudrat topa oladi.

Asrlar davomida xalqning ilmiy ehtiyoji, talabi asosida yaratilgan qadriyatlarida olgʻa 
surilgan ilgʻor gʻoyalarni oʻz ongida yaxlit shakllantirgan, ularning mohiyatini amaliy faoli-
yatida namoyon qila oladigan, oilaning, xalqning, jamiyatning ma’naviy rivojlanishiga bev-
osita yoki bilvosita ta’sir koʻrsatadigan shaxs ma’naviy madaniyatli hisoblanadi. Milliy va 
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ma’naviy me’rosdan ma’naviyat va qadriyatlardan toʻla bahramand boʻlmagan, ona tilini 
bilmagan, jamiyatning har tomonlama rivojlanishiga ongli ravishda hissa qoʻshmagan in-
son ma’naviy qashshoqdir. Ma’naviy qashshoqlik esa xalqni, millatni, umuman jamiyatni 
tanazzulga olib boradi.

Demak, ma’naviy ilmiy intellektual meros manbalarini oʻrganish ularda olgʻa suril-
gan gʻoyalarga amal qilish, ularni kelgusi avlodlar ongiga singdirish jamiyatning har bir 
a’zosining vijdoni oldidagi, oʻz vatani oldidagi burchidir.

Kompetentlik- bu biror shaxsga mazkur jamiyat uchun muhim boʻlgan vazifalarni hal 
etishga qaratilgan harakatlarning samaradorligini baholash natijasida beriladigan ta’rifdir. 
Ma’naviy kompetentlikni rivojlantirish  tuzilmasi quyidagi kompetentliklarni oʻz ichiga ola-
di, ular: tanishtiruv-tahliliy, qadriyatli yoʻnaltirilgan, refleksiv-faoliyatga doir.

Mazmunan ma’naviy kompetentlik madaniy hodisa sifatida integrativ tasnifga ega, 
umuminsoniy qadriyatlar va zamonaviy sharoitda muhim hisoblangan axloqiy me’yorlarni 
oʻzlashtirishning muayyan darajasini oʻzida aks ettiradi. Shaxs integrativ xususiyati si-
fatida ma’naviy kompetentlik oʻzida bilimdonlik, hayotiy vaziyatlarning keng  koʻlamdagi 
ma’naviy yetuklikni namayon qilish va ma’naviy qadriyatlar tizimida oʻrini aniqlash 
qobiliyatini birlashtiradi. Ma’naviy kompetentlikning asosiy funktsiyalari: aksiologik, 
oʻynaltiruvchi, boshqaruvga doir funktsiyalari mavjud.

Har bir jamiyatning oʻziga xos tarixiy davrlari mavjud. Oʻsha davrlar jamiyatning 
madaniyatida, yozuvida, mehnat qurollarida, san’atida, urf-odatlarida oʻz aksini topadi. 
Ularning asl mohiyatini, mazmunini bilmay turib, oʻlkani bilib boʻlmaydi. Shuningdek, 
xalqlarning kelib chiqishi bilan bogʻliq boʻlgan material va ma’lumotlar, xalq, qabila, urugʻ 
nomlari, urf-odatlari, an’analari, kishilarning turmush tarzi, inson qoʻli va zakovati bilan 
yaratilgan qurol va buyumlarning naqsh bezaklari etnografiya manbalari hisoblanadi.

Badiiy san’at, o‘quvchilarning badiiy tasavvurini rivojlantirishda katta rol o‘ynaydi. U 
tasviriy san’at asarlarini tahlil qilish, ta’riflash va o‘z fikrlarini erkin va aniq bayon qilishga 
yordam beradi. Bu, o‘quvchilarga badiiy nazariy yondashishni o‘rgatadi va ularni badiiy 
tasavvurini rivojlantirishda qo‘llaniladi 

O‘quvchilarning faoliyatlaridan ijobiy holat sifatida foydalanishga ham alohida e’tibor 
qaratish lozim. Ijodkor shaxsning rivojlanishi, uning badiiy qobiliyatlari tasviriy san’at fa-
nini o‘qitishning maqsad va vazifalari bilan bevosita bog’liq. Umumta’lim maktablarida 
tasviriy san’at darslari estetik tarbiyaning asosiy vositalaridan hisoblanib, o‘quvchilarni 
ma’naviy barkamol etib tarbiyalashda katta ahamiyatga egadir.

1. Badiiy san’atning o‘quvchilarga o‘qitishdagi ahamiyati:
   - Badiiy san’at, o‘quvchilarning tasavvurini rivojlantirishda katta rol o‘ynaydi. U 

tasviriy san’at asarlarini tahlil qilish, ta’riflash va o‘z fikrlarini erkin va aniq bayon qilishga 
yordam beradi.

   - Badiiy san’at, o‘quvchilarga badiiy nazariy yondashishni o‘rgatadi va ularni badiiy 
tasavvurini rivojlantirishda qo‘llaniladi .

   - O‘quvchilarning faoliyatlaridan ijobiy holat sifatida foydalanishga ham alohida 
e'tibor qaratish lozim. Ijodkor shaxsning rivojlanishi, uning badiiy qobiliyatlari tasviriy 
san'at fanini o‘qitishning maqsad va vazifalari bilan bevosita bog‘liq.

2. Tasviriy san’at fanining o‘quvchilarga ta’siri:
   - Umumta’lim maktablarida tasviriy san’at darslari estetik tarbiyaning asosiy vosital-

aridan hisoblanib, o‘quvchilarni ma’naviy barkamol etib tarbiyalashda katta ahamiyatga 
egadir.

   - Badiiy san’at, o‘quvchilarning insoniyatga oid qadriyatlarini, hissiyotlarini va fikr-
larini ifodalashda muhimdir.

   - U tasviriy san’at asarlarini tahlil qilish, ta’riflash va o‘z fikrlarini erkin va aniq bayon 
qilishga yordam beradi.
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   -Tasviriy san’at, o’quvchilarning badiiy tasavvurini rivojlantirishga yordam beradi. 
Ular tasviriy san’at asarlarini tahlil qilish, ta’riflash va o’z fikrlarini erkin va aniq bayon 
qilishni o’rganadilar.

Xalqning badiiy san’atini oʻrganish uning madaniy oʻzgachaligini, oʻtmishda bunyod 
etilgan san’at asarlarini asrab avaylash, milliy urf-odatlarni saqlash orqali madaniy tur-
mushimiz yaxshilanib, yoshlarning bu hunarga qiziqishini orttiradi. Kelajakdagi ma’naviy 
madaniyatimizning yuksalishi va rivojini belgilab beradi. 

San’at har tomonlama barkamol insonni tarbiyalashga xizmat qiladi. U insonlarning 
ma’naviy dunyosiga shunungdek, jamiyat hayotining barcha sohalariga ta’sir qiladi. Xalq 
oʻzining hamma hunarini kelajak avlodga beradi, uning goʻzalligini ham zamonga mos-
ligini xalq tanlab oladi.

Xalqning badiiy san’ati xunarmandchilik, kashtachilik bilan bogʻliq, ular yoshlarning 
badiiy san’atga boʻlgan qiziqishini orttirib, estetik tarbiyasini boyitadi, mavjud narsalar 
insonning psixik tafakkuri natijasida yaratiladi. Insonning mahorati bilan ishlangan badiiy 
asarlar kishilik jamiyatida unutilmas iz qoldiradi, yoshlarga moddiy va madaniy zavq be-
radi. Bu esa san’at asarlarida oʻz aksini topadi. 

Amaliy san’at yoʻnalishlaridan biri sifatida naqqoshlik san’ati oʻziga xos xususi-
yatlarga ega.  O’quvchilarning badiiy tasavvurini rivojlantirishda ham tasviriy san’at 
o’qituvchilarining o’rni muhimdir. Ular, yoshlarni badiiy tasavvurini shakllantirish, san’at 
asarlarini tahlil qilish, ta’riflash va o’z fikrlarini erkin va aniq bayon qilishga yordam beradi. 
Naqqoshlik san’ati, insonlarning estetik hissiyatini rivojlantirish, o’zini ifodalash va ijodiy 
faoliyatni oshirishda ham muhim sanaladi.Masalan, naqqosh har bir naqshning hajmini, 
uning qaysi rangga toʻgʻri kelishini, goʻzallik tomonidan oldindan aniqlaydi. Ayrim naqsh-
lar mayda va juda kichkina boʻlib ishlansa, ayrim naqshlar esa katta va aniq koʻrinib 
turishni talab etadi. Naqshning chiroyli koʻrinishi uni ishlagan odamga bogʻliq, har bir 
naqsh xalqning turmushini, madaniyatini ifodalagan. Shuningdek, naqsh -xalqning mil-
liy oʻzgachaligini koʻrsatadi, naqshni har xil shaklda ishlasa boʻladi. Naqsh uchun har xil 
ranglar foydalaniladi, unda hayvonlar, qushlar va oʻsimliklar dunyosidan ayrim shakllarini 
ifodalash mumkin. Uning uchun oldin uchburchak, doira, romb va h.k. shakllar chiziladi. 
Naqsh asosan tabiat koʻrinishlari boʻyicha ishlanganini yaxshi bilamiz. Chunki, tabiat chi-
royli manzaralarni insonlar uchun  sovgʻa qiladi. Inson tabiat koʻrinishlari asosida boy 
tushunchalarga ega boʻladi. Sababi, tabiatdagi har xil ranglar, goʻzallik va b.q. haqiqiy 
naqshning kelib chiqishiga asos boʻladi. Inson tabiat koʻrinishlarini kuzatar ekan ertak-
lardagidek chizishga, uning goʻzalligini naqsh sifatida berishga qiziqadi, tabiatning bar-
cha goʻzalligini oʻrganadi uni oʻz turmushiga foydalanadi. Keyin esa naqsh orqali ifodalab 
beradi. 

Oʻzbekistonning naqsh chizish xunarida nokning gulini, paxta gulini, daraxt shox-
lari bilan barglari asos boʻladi. Bu narsalar dalalarda oʻstirilib, dehqonchilikni yaxshi 
oʻzlashtirganligini, oʻzbek xalqining mehnatsevarligini ifodalaydi. Naqshlarga ranglar 
berishda ham xalq oʻziga xoslik yarata olgan. Xalqimizning naqqoshlik san’atidagi yu-
tuqlaridan biri naqshlarni nafaqat tabiat koʻrinishlariga asoslanib balki xalqning milliy 
urf-odatlari bilan turmush sharoitiga ham asoslanadi. Masalan, uy-roʻzgʻorida foydala-
nadigan buyumlarning shakllaridan kelib chiqqan naqsh elementlari mavjud. Shuni ham 
ta’kidlash joizki, xalq hunarmadchilik san’ati boʻyicha yaqin vaqtlardan boshlab chuqur 
ilmiy tadqiqot ishlari olib borilmoqda. Shuning uchun ham bir necha naqsh elementlari 
(nushalarning) yuqorida ta’kidlaganimizdek bitta nom bilan nomlangan. Buni olimlarimiz 
tadqiqotlarida bitta naqsh elemetlarining bir necha motivlarini aniqlagan.

Darslarda oʻlkashunoslik manbalarini qoʻllash, oʻqishni hayot bilan keskin bogʻlash, 
oʻquvchilarda quyidagi sifatlarni rivojlantiradi: qiziquvchanlik, kuzatuvchanlik, koʻz xotirasi, 
tarixiy manbalardan olingan bilimlarni umumlashtirish malakasi. Ta’limda oʻlkashunoslik 
manbalarini qoʻllanishi bir jihatdan oʻlkaning tarixini va san’atini oʻrganish uchun boy 
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ashyoviy material boʻlsa, ikkinchi bir jihatdan vatanparvarlik tuygʻusininsh shakllanishin-
ing mazmunini takomillashtirish, xususan, oʻquvchilarning axloqiy savodxonlik darajasini 
oshirishda muhim oʻrin tutadi. 

Axloqiy savodxonlik esa oʻquvchilardagi ma’naviy kompetentlikning rivojlanishiga 
zamin yaratadi. Negizida axloqiy me’yorlarga doir bilim, axloqiy tanlovni asoslay ol-
ish koʻnikmasi hamda ularni amalga oshirish qobiliyati yotadigan shaxsning qadriyatli 
oʻynalganligisiz zamonaviy voqeliklarni anglash va ijtimoiy me’yorlarni oʻzlashtirish mum-
kin emas, olamni insonparvarlik nuqtai nazardan koʻra olish esa, ma’naviy-axloqiy qa-
driyatlar, dunyo bilan oʻzaro uygʻun munosabatlarga kirishish, qadriyat va me’yorlarning 
turli tizimlari ichki birligini anglash uchun insonning oʻz ma’naviy olamini rivojlantirish va 
amalga oshirishi kabi oʻziga xos belgilarga ega qadriyatli- dunyoqarashga doir subkom-
petentlik sifatida talqin qilishimiz mumkin bo’ladi.
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В современных условиях рост значимости развития интеллектуальной 
мобильности студенческой молодёжи обуславливается постоянно меняющимися 
условиями рыночных отношений, глобальными процессами интеграции, все более 
широкой интеллектуализации труда, информатизации общества, которые требуют 
от будущего специалиста не только соответствующего объема фундаментальных 
знаний, профессиональной компетентности, но и высокого интеллектуального 
развития, определенных личностных качеств, нового типа умственной деятельности, 
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характеризующейся мобильностью мышления. Преимущественно интеллектуально 
мобильным личностям присущ должный адаптационный потенциал, способность 
адаптироваться в условиях динамических изменений окружающего мира. В данном 
аспекте весьма значимым вступает исследование возможных сдерживающих 
факторов развития интеллектуальной мобильности современной студенческой 
молодёжи [].1

Согласно позициям Г.П. Раджабалиева, Т.Б. Суржиковой, Д.В. Мочалова и др. 
положительная динамика развития высшего образования находится под влиянием 
некоторых негативных факторов как внешних, так и внутренних. В частности, автор 
выделяет в качестве отрицательных следующие:

отсутствие долговременной перспективы развития высшего образования с 
учетом прогноза потребностей современного рынка труда, запросов общества и 
личности;

отсутствие действующей, совершенной, осмысленной (прежде всего для 
специалистов) системы непрерывного образования, полномасштабной поддержки 
отраслей со стороны государства и экономических механизмов ее реализации;

отсутствие полноценных (отвечающих современным тенденциям) стандартов 
образования;

наличие противоречий между требованиями современного общества, трудового 
рынка относительно уровня профессиональной компетентности выпускника 
высшего образовательного учреждения и содержанием профессиональной 
подготовки;

недостаточная материально-техническая база, программное и научно-
методическое обеспечение высших образовательных учреждений на местах, на 
основе которых реализуется подготовка будущих специалистов;

некоторое обесценивание (с учётом различных рыночных факторов) 
специалистов, подготавливаемых в высших образовательных учреждениях;

острая востребованность совершенствования научного обоснования с учётом 
современных тенденций на систематической основе механизмов диагностирования 
качества высшего образования и эффективных технологий повышения качества 
подготовки будущих специалистов;

недостаточный уровень всесторонней поддержки и стимулирования развития 
научных школ и научных направлений в системе высшего образования;

недостаточный уровень мотивации педагогической составляющей научно-
педагогического процесса в учреждениях высшего образования, что влияет на 
заинтересованность в результатах и готовность работать с высокой отдачей;

существование формального подхода к организации образовательного 
процесса высших образовательных учреждений, увлечённых рейтингами, 
профессорско-преподавательский состав перегружен отчетной бумажной работой, 
оставляя индивидуальную работу со студенческой молодёжью на второй план.2

Несмотря на мощный потенциал и положительную динамику развития 

1 Исмадияров  Я.У. Факторы, влияющие на качество обучения и профессиональной подготовки кадров // 
Узлуксиз таълим, 2017, №1.- С. 96-101.; Ismadiyarov Y.U., Rakhimmirzaev S.B., Mullahmetov R.G., Matnazarova M.B., 
Nabiullina L.M., Bogatov J.M. Theoretical and methodological foundations of research on the development of intellectual 
mobility in the conditions of internationalization of higher education in pedagogical science. // Journal of Chemical 
Health Risks. - JCHR. (indexed by Scopus, ISSN:2251-6727; https://doi.org/10.52783/jchr.v13.i4.1248). - 2023. - № 13(4). 
- pp. 1735-1739.

2  Раджабалиев Г.П. Проблемы подготовки преподавателей вузов. // Высшее образование в России. - 2001. - №10. 
- С. 115-120.; Суржикова Т.Б. Теоретические основы и практическое применение развивающего типа обучения. // 
Вестник Омского отделения Академии гуманитарных наук. 2000. - №5. - С. 167-171.; Мочалов Д.В. Формирование 
интеллектуальной мобильности молодежи в современном обществе. // IV Нугаевские чтения: сб. материалов 
Международной научно-практической конференции - Казань: ИГМА-Пресс, 2011. - С. 416-419.
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высшего образования, по мнению Е.Г. Неделько и др. полагается целесообразным 
очертить наличие актуальных проблем, сдерживающих, в том числе развитие 
интеллектуальной мобильности будущих специалистов на современном этапе 
развития общества. Первая проблема очерчена уже на этапе поступления в высшее 
образовательное учреждение. В соответствии с правилами приема абитуриент 
может подавать документы в разные учебные заведения на разные специальности. 
Решающим фактором выбора специальности для обучения, является не ее 
специфика или личностные предпочтения, или значимость для будущего соискателя 
высшего образования, а проходной балл, наличие мест государственного заказа и 
возможность поступления на них. Если абитуриент встает перед выбором получение 
любимой профессии, но на контрактной основе, или формального получения 
диплома бакалавра или магистра на местах государственного заказа, то результат 
становится очевидным в пользу последнего. Вследствие сделанного таким образом 
выбора, появляется первая и решающая проблема на уровне личности – внешние 
обстоятельства против внутренних мотивов. Таким образом теряется основной 
мотивационный компонент интеллектуальной мобильности. Когда человек ничего 
не знает о ценности объекта, этот объект теряет для него какую-либо ценность. 
Способность оценивать объекты, то есть устанавливать их ценность, связан с 
развитием у человека ценностных ориентаций. Это представление о том, каким 
должен быть объект, чтобы удовлетворить человеческие запросы. Подобное 
влияние на ценностные ориентации соискателя высшего образования и мотивацию 
его обучения происходит и при выборе объекта изучения, будущей специальности, 
будущей профессии. В то же время существуют и другие факторы, препятствующие 
процессу развития профессиональной мобильности будущих специалистов, в 
частности: 

ориентация высших образовательных учреждений на традиционную модель 
подготовки специалистов;

несовершенство содержания подготовки в контексте направленности на 
развитие интеллектуальной мобильности выпускников3.

По утверждениям В.П. Куприяновской, в эпоху современного информационного 
общества ценность личности стала определяться не интеллектуальной ригидностью 
и самодостаточностью, а наоборот, гибкостью мышления, способностью 
быстро реагировать на запрос времени, т.е. интеллектуальной мобильностью. 
Соответственно трансформируются и требования как к самой профессиональной 
подготовке будущих специалистов, так и образовательному менеджменту в целом. 
В данном аспекте, анализ современных психолого-педагогических исследований и 
изучение педагогической практики дают основания выделить некоторые способы, 
способствующие развитию интеллектуальной мобильности будущих специалистов:

применение активных методов обучения, требующих интеллектуального 
напряжения, быстрого применения информации (знаний) для оперативного 
принятия решения; 

осуществление информационно-технологической поддержки во время 
выполнения обучаемыми учебных заданий, предусматривающих нахождение 
студентом новых для себя решений на основе овладения методами и механизмами 
эвристического труда.

Первый способ (применение активных методов обучения и т.д.) развития 
интеллектуальной мобильности будущих специалистов обуславиливается тем, что 
активные методы предусматривают субъектную, активную позицию обучаемого 

3 Неделько  Е.Г. Формирование мотивационной готовности студентов к профессиональной мобильности в 
рамках программы курса спецкурсов. // Проблемы приграничных территорий. Материалы III международной 
конференции, - Челябинск: Фрегат. - 2005. - С. 62-63.
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относительно педагога, других студентов, индивидуальных средств обучения. 
Современный опыт организации активного обучения свидетельствует, что с 
помощью его форм, методов и средств можно достаточно эффективно решать целый 
ряд задач, которые трудно выполнить в пассивном обучении. Сущность активных 
методов заключается в изменении субъектно-объектных отношений: обучаемый 
превращается в руководителя процесса познания, при этом активно реализуется 
естественная любознательность студента, обучение перестает рутинной работой, 
т.е. использование активных методов становится элементом положительной 
мотивации будущего специалиста. К активным методам относят: самостоятельную 
работу, проблемные и творческие задания, вопросы от обучаемого к педагогу и 
наоборот, развивающие творческое мышление.

Второй способ (осуществление информационно-технологической поддержки и 
т.д.) можно рассматривать на разных уровнях: 

на уровне учебного процесса в высшем образовательном учреждении (в таком 
случае поддержка касается всех аспектов деятельности учреждения, включая 
управленческую, организационную и т.п.); 

на уровне обучения предметной дисциплины; 
на уровне определенного вида предметной деятельности обучаемого 

(исследовательской, тренировочной, самостоятельной, самоконтроля и т.п.); 
на уровне деятельности в конкретной компьютерной среде (программно 

реализована система поддержки пользователя).4 
Анализируя интеллектуальную мобильность в контексте её развития в процессе 

высшего образования, а также проблемные вопросы оказывающие сдерживающее 
воздействие на данный процесс некоторые исследователи, акцентируют внимание на 
разноаспектности её проявлений в практической профессиональной деятельности. 
Анализ научных работ дает основания утверждать, что уровень сформированности 
интеллектуальной мобильности напрямую связан с личностно-профессиональным 
развитием, готовностью соискателей высшего образования к усвоению новых знаний, 
овладению новыми технологиями, формами профессиональной деятельности и т.п. 
При этом, высшее образование рассматривают сегодня как непрерывный процесс, 
ориентированный на современную экономику, профессионально-личностное 
развитие будущих специалистов, расширение их возможностей. Особое место 
в системе развития специалиста новой генерации отводят заведению высшего 
образования, основное назначение которых напрямую связано с подготовкой 
интеллектуально мобильных профессионалов, способных реализовываться 
в условиях социально-экономических реалий. Университетское образование 
играет роль социокультурного механизма влияния на развитие личности будущего 
специалиста, способного максимально реализовать внутренние резервы и 
взаимодействовать в профессиональной среде, что обеспечивает формирование 
компетентного, активного, инициативного, мобильного профессионала своего дела, 
который сможет воспринимать, осознавать, творить и внедрять новое.5

Таким образом, исходя из вышеизложенного полагается целесообразным 
заключить, что, опираясь на обобщённое мнение различных учёных в качестве 
сдерживающих факторов развития интеллектуальной мобильности современной 

4 Куприяновский В.П. Интеллектуальная мобильность в цифровой экономике. // International Journal of Open 
Information Technologies. - 2017. - T. 5. - №2. - С. 46-63.

5 Бахтина О.В. Педагогические условия интеллектуального развития студентов в образовательном процессе вуза. 
// Воспитательная среда вуза как фактор профессионального становления специалиста: материалы меж. регион. 
науч.-метод. конф. - Воронеж, гос. ун-т. - Воронеж, 2004. - Вып. 4. - С. 124-127.; Валеева Р.А., Шакирова А.А. 
Академическая мобильность студентов в Европе. // Актуальные проблемы педагогики и психологии. Сборник 
научных трудов преподавателей, молодых ученых и студентов, посвященный 210-летию Казанского университета. 
Выпуск 18. - Казань: Изд-во «Отечество», 2015. - С. 185-188.
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студенческой молодёжи могут вступать несовершенство стратегий организационного, 
программного и маркетингового характера. Стратегия организационного 
характера должна охватывать преимущественно организационные инициативы по 
содействию, утверждению и внедрению международного измерения в деятельность 
высших образовательных учреждений через системы образовательного 
менеджмента. В свою очередь стратегия программного характера должна 
охватывать преимущественно академические, научно-исследовательские и другие 
интернациональные инициативы высших образовательных учреждений, которые 
должны реализовываться, как правило, средствами разработки международных 
образовательных программ. Соответственно, стратегия маркетингового характера 
преимущественно должна охватывать создание международных офисов для 
набора студентов, назначение образовательных агентов как в местах постоянного 
размещения высших образовательных учреждений, так и за её территориальными 
границами.
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Дунёда умумтаълим фанлари мазмунини креатив ёндашув тамойили 
асосида ишлаб чиқиш ва ўқувчиларни кенг тармоқли, умуммеҳнат тайёргарлигини 
ривожлантириш, янги меҳнат шароитларига мослашувчан билим ва малакаларни 
мустақил эгаллашга йўналтирилган педагогик технологияларни такомиллаштириш, 
реклама ва тижорий фаолият кўникмаларини таркиб топтириш, кичик корхонани 
бошқаришга ўргатишга алоҳида эътибор қаратилади. 

Мактаб таълимида асосий эътибор ўқувчиларнинг кичик ишлаб чиқариш 
корхоналарига жалб этишга қаратилади. Мазкур кичик ишлаб чиқариш корхоналари 
ўқувчиларни бизнес оламига олиб кириш орқали амалий кўникма ва шахсий 
сифатларни ривожлантириш, ташаббускорлик ва креативликни рағбатлантиришни 
таъминлайди, уларда мустақил ўз-ўзини иш билан таъминлаш имконияти 
мавжудлигига ишончни қарор топтиради ва касбга йўналтиришга ёрдам беради. 

Жамият ва давлат талабларига мувофиқ, таълим тизими жамиятни 
ахборотлаштириш ва янги юқори технологияларни ривожлантириш шароитида 
юқори маълумотли ёшлар ва касбий ўсишга ва касбий ҳаракатчанликка қодир 
малакали мутахассисларни ўқитиш ва тарбиялашга мўлжалланган. Меҳнат 
бозори эҳтиёжларини қондириш мақсадида иш берувчилар ва бошқа мутахассис 
мижозларни ҳамкорликка жалб қилиш масаласи алоҳида долзарб ҳисобланади.

Дунёда ўқувчиларда, айниқса, ўсмир қизларда тадбиркорлик фаолияти учун 
зарур касбий сифатларни ривожлантириш ва ишлаб чиқаришни ташкил этиш 
соҳасида билим ва кўникмаларни таркиб топтириш, касбий-меҳнат таълими ва касбга 
йўналтириш жараёнида тадбиркорлик фаолиятига жадал тайёрлашга доир илмий 
изланишлар олиб борилмоқда. Айниқса, креатив тадбиркорлик кўникмаларини 
ривожлантиришга ёрдам кўрсатиш учун таълимий муҳитни структуралаштириш ва 
қўллаб-қувватлаш воситаларини ишлаб чиқиш, тадбиркорлик таълимини жорий 
этишнинг фаолиятга йўналтирилган, ўқув фани сифатида, модулли, умумтаълимий 
ёндашув моделларидан самарали фойдаланиш, бизнес асослари ва тадбиркорлик 
амалиётини ўргатишга доир таълимий дастурларни ишлаб чиқишга алоҳида 
эътибор қаратилмоқда. Шунингдек, ҳар бир ўқувчини тадбиркорлик билан 
шуғулланишнинг фундаментал асосларини эгаллаши, тадбиркорлик фаолиятига 
доир амалий кўникмаларни ўзлаштиришига эришишнинг педагогик механизмларини 
такомиллаштириш муҳим аҳамият касб этади. 

Республикамизда Президентнинг “Ёшлар  – келажагимиз” Давлат дастури 
тўғрисида”ги Фармони доирасида ёшлар тадбиркорлигини ҳар томонлама қўллаб-
қувватлаш, ёшларни бизнес билан шуғулланишга фаол жалб қилиш учун шарт-
шароитлар яратиш, иш ўринлари яратиш ва ёшлар бандлигини таъминлаш 
мақсадида қатор ислоҳотлар амалга оширилмоқда. Шу билан бирга оила, маҳалла 
ва таълим муассасаси ҳамкорлиги асосида ўсмир қизларда креатив тадбиркорлик 
кўникмаларини ривожлантиришнинг педагогик модели ва интегратив технологиясини 
ишлаб чиқиш зарурияти мавжуд. 

Ўзбекистон Республикасини янада ривожлантириш бўйича Ҳаракатлар 
стратегиясида “Кичик бизнес ва хусусий тадбиркорликни кенг ривожлантириш учун 
қулай ишбилармонлик муҳитини яратиш, меҳнатга лаёқатли аҳолининг меҳнат ва 
тадбиркорлик фаоллигини тўлиқ амалга ошириш учун шароитлар яратиш, хусусий 
тадбиркорлик соҳасига жалб этиш” каби муҳим вазифалар белгилаб берилди. Бу 
эса, оила, маҳалла ва таълим муассасаси ҳамкорлиги асосида ўсмир қизларда 
тадбиркорлик кўникмаларини ривожлантириш компонентлари, мезонлари, 
педагогик-психологик хусусиятлари, дидактик имкониятларини аниқлаштириш, 
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ўқувчиларда тадбиркорлик кўникмаларини ривожлантиришнинг педагогик тизимини 
такомиллаштиришни тақозо этади. 

Шунингдек, янги тез ўзгарувчан иқтисодий ва ижтимоий шароитларда ҳаётга 
ва меҳнатга кирадиган ёш авлодни тайёрлашга қўйиладиган талаблар ва уларни 
амалга оширишнинг педагогик асосларининг етарли даражада ривожланмаганлиги 
ўртасидаги, илмий-техник тараққиётнинг ишлаб чиқариш ва ишлаб чиқаришнинг 
инсон салоҳиятига бўлган талаблари ўртасида, тадбиркорлик ва ўқувчиларнинг 
креатив тадбиркорлик кўникмаларини шакллантириш жараёнининг моҳиятини 
етарли даражада ишлаб чиқмаслик, фаол, саводли, ишбилармон, малакали ёш 
ходимларга муҳтож бўлган иш берувчиларнинг талаблари ва ҳозирда ўқувчилар 
келажакда мустақил ишлаш, бизнес дунёсига мослашиш ва муваффақиятли 
мартаба қуриш учун ўқитилаётган тизим ўртасидаги қарама-қаршиликлар билан 
боғлиқ.

Республикамиз олимларидан Б. Ганиев, М. Иномова, В. Каримова, Н. Муродова, 
О. Мусурмонова, Қ. Муфтайдинов, А. Мухсиева, Н. Нагметова, Д. Рахматуллаева, 
Ф. Хидирова, Б. Ходжаев, А. Худойқулов, З. Худойбердиев, Г. Шодиева, Ш. 
Қувондиқов, М. Қуронов, О. Ҳайитов, Р. Ҳакимов кабиларнинг илмий-тадқиқотлари, 
монография ва ўқув қўлланмаларида ўқувчиларда тадбиркорлик кўникмаларини 
ривожлантиришнинг ҳуқуқий, иқтисодий, психологик ва педагогик жиҳатлари, мактаб 
ва оила ҳамкорлигини таъминлаш механизмлари, ўқувчиларни мустақил фикрлашга 
ўргатиш, мустақил оилавий ҳаётга тайёрлаш масалалари ёритиб берилган.

Мактаб ўқувчиларининг асосий компетенцияларини шакллантиришнинг турли 
жиҳатлари ва улардаги бизнес ва тадбиркорлик компетенцияларини фарқлаш 
имконияти МДҲ олимларининг – Э.Ф. Зеер, И.А. Зимная, Г.П. Скамницкая, В.В. 
Сериков, Г.К. Селевко, С.Ю. Сенатор,  О. Е. Лебедева, А.М. Осипова, В.Г. Зарубина 
ва бошқаларнинг асарларида келтирилган. 

Хорижий педагогика ва амалиётда Д. МакКлелланд, Р. Боятцис, Ж. Равен, 
кичик Л.М. Спенсер, С.М. Спенсер, С. Уиддетт, С. Холлифорд, П. Маршал, Н. 
Баутлер, М. Дэлзиэл, Ж. Нил, Ж. Уэйтмен, П. Карстанье каби олимлар томонидан 
бизнес компетенциялари, етакчилик қобилиятлари, хусусиятлари ва умуман 
тадбиркорга, хусусан, ёш тадбиркорга қўйиладиган талаблар ўрганилади. 
Шунингдек, ёшларни ишда фаол иштирок этишга тайёрлаш ва ўз бизнесини ташкил 
этишда компетенциялар ва ижтимоий шериклик методологиясини қўллаш билан 
шуғулланишган.

Ўсмир қизларни тадбиркорлик фаолиятига йўналтириш, уларни касбий 
шакллантириш, умумтаълим мактаби ва оила интегрatsiяси каби масалалар тадқиқ 
этилган бўлса-да, оила, мактаб ва таълим муассасаси ҳамкорлиги асосида ўсмир 
қизларда креатив тадбиркорлик кўникмаларини ривожлантиришнинг педагогик 
асослари яхлит тарзда тадқиқ этилмаган. Бу эса, ўсмир қизларда креатив 
тадбиркорлик кўникмаларини ривожлантиришнинг миллий-маънавий омиллари, 
педагогик-психологик хусусиятлари, замонавий ёндашувлар асосида ўсмир 
қизларда креатив тадбиркорлик кўникмаларини ривожлантиришнинг амалий-
технологик тизимини такомиллаштиришни тақозо этади.

Шундан келиб чиқиб қуйидаги вазифалари аниқланди:
1. Ўқувчи-ёшларни тарбиялашда оила, маҳалла ва таълим муассасалари 

ҳамкорлигининг ўрни ва аҳамиятини аниқлаш.
2. Ўсмир қизларда креатив тадбиркорлик кўникмаларининг моҳияти ва 

мазмунини очиб бериш ва асослаш.
3. Тадбиркорлик фаолияти ва ўспирин қизларда креатив тадбиркорлик 

кўникмаларини шакллантириш.
4. Креатив тадбиркорлик ва ўсмир қизларнинг тадбиркорлик фаолиятининг 
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иқтисодий мазмунини аниқлаш 
5. Оила, маҳалла ва таълим муассасасалари ҳамкорлигида ўспирин қизларда 

креатив тадбиркорлик кўникмаларини шакллантириш моделини ишлаб чиқиш ва 
экспериментал равишда синаб кўриш.

6. Ўсмир қизларда креатив тадбиркорлик кўникмаларининг шакллантириш 
даражасини аниқлашга имкон берадиган мезон ва кўрсаткичларни аниқлаш; улар 
асосида ўсмир қизларнинг тадбиркорлик саводхонлигини ошириш самарадорлигини 
назорат қилиш.

7. Оила, маҳалла ва таълим муассасасалари ҳамкорлигида ўспирин қизларда 
креатив тадбиркорлик кўникмаларини самарали шакллантиришни ташкил этиш 
бўйича таълим муассасалари ўқитувчилари ва ота-оналар, маҳалла фаоллари учун 
илмий, услубий ва амалий тавсиялар ишлаб чиқиш.

Илмий адабиётлар ва материалларни таҳлил қилиш асосида ўсмир қизларда 
креатив тадбиркорлик кўникмаларининг моҳияти, мазмуни, мезонлари ва 
кўрсаткичлари аниқланади: 

– оила, маҳалла ва таълим муассасасалари ҳамкорлиги имкониятларидан 
фойдаланган ҳолда ўсмир қизларда креатив тадбиркорлик кўникмаларини ва 
фазилатларини шакллантиришга мақсадли ва комплекс ёндашув зарурлиги илмий 
асосланган;

– “таълимда оила, маҳалла ва таълим муассасасалари ҳамкорлиги”, 
“ёшлар тадбиркорлиги”, “ўсмир қизларнинг тадбиркорлик кўникмалари”, каби 
тушунчаларни аниқлаштириш ва белгилаш орқали тадқиқотнинг терминологик 
соҳаси кенгайтирилди.

Дастлабки позицияларнинг услубий асослилиги, тадқиқотнинг мақсад ва 
вазифаларига мос келадиган материални таҳлил қилишнинг кенг усуллари; илгари 
сурилган мақсаднинг тўғрилигини тасдиқловчи тадқиқотнинг асосий назарий 
қоидаларини экспериментал текшириш ва мослаштириш билан таъминланади.

Хулоса қилиб айтганда, ўсмир қизларда креатив тадбиркорлик сифатларини 
ривожлантиришнинг аҳамиятли жиҳатлари сифатида қуйидагиларни ажратиб 
кўрсатиш мақсадга мувофиқдир: ўсмир қизларнинг тадбиркорлик фаолияти билан 
шуғулланиши оилаларнинг фаровонлик даражасини оширишда муҳим ўрин тутади; 
ўсмир қизларнинг тадбиркорлиги натижасида уларнинг хулқ-атворида эркакларга 
нисбатан ижобий ижтимоий-аҳамиятли меъёрлар шаклланади; ўсмир қизларнинг 
креатив тадбиркорлиги асосида улар томонидан амалга ошириладиган бизнес 
технологиялар замонавий ўзгаришларга тезкор мослашиши, инновaцияларга 
бойлиги ва ижтимоий йўналганлиги билан аҳамиятли саналади. 
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O‘QUVCHILARNI KASBGA YO‘NALTIRISH TIZIMI VA TARKIBIY 
KOMPONETLARI

Pardaev Zafar
Samarkand viloyati pedagoglarni yangi metodikalarga o‘rgatish markazi bo‘lim boshlig‘i

Annotatsiya. Maqolada olib borilayotgan islohotlarga mutanosib ravishda o‘quvchi-
larning qiziqishlarini aniqlash va ularni kasb hunarga yo‘naltirish tizimini takomillashtirish 
zarurligi yoritilgan. Shuningdek, muallif  o‘quvchilarni kasbga yo‘naltirishda amalga oshi-
rishiriladigan ishlar takliflar berib o‘tgan.

Tayanch so‘zlar. O‘quvchilarini kasbga yo‘naltirish ko‘nikmalari, takomillashtirish, 
professional maslahatchi, suhbatlashish,  mehnat resurslaridan oqilona foydalanish. 

СИСТЕМА И СТРУКТУРНЫЕ КОМПОНЕНТЫ 
ПРОФОРИЕНТАЦИИ УЧАЩИХСЯ

Пардаев Зафар
Начальник отдела Центра обучения педагогов новым методикам 

Самаркандской области
Аннотация. В статье подчеркивается необходимость выявления интересов 

студентов и совершенствования системы направления их в профессию 
пропорционально проводимым реформам. Также автор дал предложения, что 
делать, чтобы сориентировать студентов в профессии.

Ключевые слова. Навыки ориентации студентов в профессии, 
совершенствования, профессионального консультанта, беседы, рационального 
использования трудовых ресурсов.

VOCATIONAL GUIDANCE SYSTEM AND STRUCTURAL 
COMPONENTS

Pardaev Zafar
Head of the Department of the Samarkand Regional Center for teaching educators on 

new methodologies
Abstract. The article highlights the need to identify the interests of students and im-

prove the system of directing them to the profession in proportion to the ongoing reforms. 
Also, the author gave suggestions on what to do to guide students to the profession.

Key words. Skills of guiding students to the profession, improvement, professional 
consultant, conversation, rational use of labor resources.

Dunyo amaliyotini chuqur tahlil qilgan holda ta’lim berish shakllari ham o‘zgartirildi. 
Jumladan, sirtqi, kechki ta’lim shakllari bilan birgalikda masofaviy va dual ta’lim shakllari 
joriy etildi. 

O‘zbekistonda mehnat bozori talablaridan kelib chiqqan holda ishsizlikni kamayti-
rish, fuqarolarni ishga joylashishida duch kelishi mumkin bo‘lgan byurokatik to‘siqlarni 
oldini olish, inson kapitalini to‘laqonli rivojlantirish, oliy va professional ta’limning sifatini 
oshirish, mehnat bozorining rivojlanishi tendensiyalarini inobatga olgan holda, aholin-
ing keng qatlamlarini talab yuqori bo‘lgan kasblarga o‘qitish hamda malakali kadrlarni 
tayyorlashning sifat jihatidan yangi tizimini joriy etish uchun shart-sharoitlarni yaratish 
maqsadida O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Malakalarni baholash tizimini tub-
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dan takomillashtirish va mehnat bozorini malakali kadrlar bilan ta’minlash chora-tadbir-
lari to‘g‘risida” 2020-yil 31-dekabrdagi PQ-4939-son qaroriga asosan “Xizmatchilarn-
ing asosiy lavozimlari va ishchilar kasblari klassifikatori” yangi tarhirda ishlab chiqildi. 
Mehnat bozorida talab yuqori bo‘lgan kasblar bo‘yicha tegishli malaka darajasiga erishish 
yo‘llarining moslashuvchanligi va xilma-xilligini ta’minlovchi Malaka darajalariga erishish 
sxemasiga asosan milliy malaka ramkasi yaratildi1.

Olib borilayotgan islohotlarga mutanosib ravishda o‘quvchilarning qiziqishlarini an-
iqlash va ularni kasb hunarga yo‘naltirish tizimini takomillashtirish zarur. Bunda:

 birinchidan, o‘quvchilarni qiziqishlarini aniqlashda xorijiy mamlakatlar tajribasini 
jumladan, Germaniya tajribasini chuqur o‘rgangan holda 7-sinfdan boshlab o‘quvchilarni 
qiziqish va qobiliyatlariga qarab yo‘naltirish;

ikkinchidan, barcha fanlar chuqurlashtirilib o‘tiladigan ixtisoslashgan umumta’lim 
muassasalarining o‘qishga qabulini bir xilda 7-sinfdan etib belgilash;

uchinchidan, o‘quvchilarni qiziqish va qobiliyatlarini aniqlash bo‘yicha mavjud tizim-
ni yangi zamonaviy metodlar yordamida takomillashtirish va uni onlayn tarzda barcha 
o‘quvchilar foydalanishi uchun qulay shaklga keltirish zarur. 

Shunigdek, ishsizlikni oldini olish, o‘quvchilarni hayotga tayyorlashni samarali tashkil 
etish maqsadida quyidagilarni amalga oshirish tavsiya etiladi: 

birinchidan, ta’limda izchillikni ta’minlash, boshqaruvda yagona tizim yaratish, bino 
va inshootlaridan samarali foydalanishni tashkil etish maqsadida barcha kasb-hunar 
maktablarini xalq ta’limi vazirligi tasarrufiga o‘tkazish;

ikkinchidan, kasb-hunar maktablarida o‘tiladigan kasblarni qayta ko‘rib chiqish, 
zamonaviy kasblarni o‘rgatishga moslashtirish;

uchinchidan, barcha kasb-hunar maktablarini hududdagi ishlab chiqarish, xizmat 
ko‘rsatish, agrotexnologik korxonalariga biriktirish, korxonalarga ishchilarni faqat mazkur 
muassasa bitiruvchilari orasidan olish tizimini yaratish;

to‘rtinchidan, kasb-hunar maktablariga yirik, katta mablag‘ talab etadigan jixo-
zlarni xarid qilishni cheklash, o‘quvchilarni asosan korxona va tashkilotlarda amaliyot 
o‘tashlariga sharoit yaratish zarur.  

Bugungi kunda umumta’lim maktablarining asosiy vazifalaridan biri – o‘sib kelayot-
gan yosh avlodni jamiyatda faol ishtirok etish va faoliyatga tayyorlashdir. Kasb-hunarga 
yo‘naltirish – o‘quvchilarning kasb-hunar va mehnat bilan bog‘liq rejalarini tuzish, kasb-
hunar va mehnat faoliyati sohasini tanlash jarayoniga rahbarlik qilish demak. Bundan 
kelib chiqadiki, kasb-hunarga yo‘naltirish maktab faoliyatining ajralmas qismidir. Bu na-
faqat maktabning, balki barcha o‘quvchi yoshlar ta’lim-tarbiyasiga ma’sul ijtimoiy insi-
tutlar, shu jumladan, oila, mahalla, davlat tashkilotlari, yoshlar ittifoqi va boshqalarning 
asosiy vazifasidir.2

O‘quvchi professional maslahatchi (maktab yoki uchinchi tomon mutaxassisi) bilan 
suhbatlashish imkoniyatiga ega. Ayniqsa, o‘qish yo‘nalishini tanlash kerak bo‘lgan pay-
tlarda maslahatchi bilan suhbatlashish imkoniyati dolzarbdir. Professional maslahatchi 
bilan muloqot barcha o‘quvchilar uchun ochiq, mutaxassis har bir bolaga alohida vaqt 
ajratadi.

O‘quvchilarni kasbga yo‘naltirish ishlarini tashkil etishda 4 ta asosiy komponentlarga 
alohida e’tibor qaratish zarur. 

O‘quvchilarga zamonaviy kasblar haqida tushunchalar berish. 
O‘quvchilar qiziqishlari, qobiliyati va kasbga moyilligini aniqlash bo‘yicha test.
Mehnat bozori haqida ma’lumot berish.
Kasbga yo‘naltirish bo‘yicha amaliy tadbirlar (ekskursiya, soha mutaxassislari bilan 

1  https://lex.uz/docs/5203490#5205569, PQ-3949, 2020.31.12
2  P.Xolmatov, J.Orishev “Darsdan tashqari mashg‘ulotlarda o‘quvchilar kasbiy tarbiyasini shakllantirishning maqsad va 
vazifalari”, https://pshedu.jspi.uz/index.php/phys-tech/article/download/329/188
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uchrashuvlar va boshqalar).
O‘quvchilarga zamonaviy kasblar to‘g‘risida tushunchalar berish maqsadida umu-

miy o‘rta ta’lim maktablarida o‘tiladigan umumta’lim fanlari bo‘yicha Milliy o‘quv dasturlari 
doirasida 1-11-sinflar uchun yaratilayotgan darsliklarga kasbga oid mavzular kiritilgan.

O‘tgan yillar davomida umumiy o‘rta ta’lim muassasalari o‘quvchilarini kasb-hunarga 
yo‘naltirish, kasb o‘rgatishni tashkil qilish bo‘yicha bir qancha me’yoriy hujjatlar ishlab 
chiqilib, huquqiy asoslar yaratildi. 

O‘quvchi professional maslahatchi (maktab yoki uchinchi tomon mutaxassisi) bilan 
suhbatlashish imkoniyatiga ega. Ayniqsa, o‘qish yo‘nalishini tanlash kerak bo‘lgan pay-
tlarda maslahatchi bilan suhbatlashish imkoniyati dolzarbdir. Professional maslahatchi 
bilan muloqot barcha o‘quvchilar uchun ochiq, mutaxassis har bir bolaga alohida vaqt 
ajratadi.

Xulosa qilib aytganda yurtimizda umumiy o‘rta ta’lim muassasalari o‘quvchilarini kas-
bga yo‘naltirishning konseptual asoslari yaratilgan bo‘lib,  ular asosida zamonaviy ax-
borot texnologiyalarini qo‘llagan holda kasbga yo‘naltirishning takomillashgan zamonaviy 
mexanizmlarini joriy etish zaruriyati vujadga kelmoqda. 
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NODAVLAT MAKTABGACHA TAʼLIM TASHKILOTLARIDA 
TRANSVERSAL KOMPETENTLIKNI RIVOJLANTIRISHNING 

NAZARIY ASOSLARI
Saliboyeva Bibi Robiya Odilovna

Maktabgacha taʼlim tashkilotlari direktor va mutaxassislarini qayta tayyorlash va ular-
ning malakasini oshirish instituti tayanch doktoranti

Annotatsiya. Ushbu maqolada nodavlat maktabgacha taʼlim tashkilotlarida trans-
versal kompetentlikni rivojlantirishning nazariy asoslari bayon etilgan. Bunda asosan 
konstruktivizm nazariyasi, pragmatizm nazariyasi va  gumanizm nazariyalari bayon qi-
lingan.

 Kalit soʻzlar: Axborot-kommunikatsion, kompetentsiya, texnologiya, konstrukti-
vizm, kompetentlik, pragmatizm, metodik, gumanizm.

ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ РАЗВИТИЯ ТРАНСВЕРСАЛЬНОЙ 
КОМПЕТЕНТНОСТИ В НЕГОСУДАРСТВЕННЫХ ДОШКОЛЬНЫХ 
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Салибаева Биби Робия Одиловна 
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специалистов дошкольных образовательных организаций базовый докторант

Аннотация. В данной статье изложены теоретические основы развития 
трансверсальной компетентности в негосударственных дошкольных 
образовательных организациях. В нем в основном излагаются теория 
конструктивизма, теория прагматизма и теории гуманизма. 

Ключевые слова: информационно-коммуникативный, компетентность, 
технология, конструктивизм, компетентность, прагматизм, методизм, гуманизм.

THEORETICAL FOUNDATIONS FOR THE DEVELOPMENT 
OF TRANSVERSE COMPETENCE IN NON-GOVERNMENTAL 

PRESCHOOL EDUCATIONAL ORGANIZATIONS
Salibayeva Bibi Robiya Odilovna 

Basic doctoral student of the Institute for retraining and professional development of 
directors and specialists of preschool educational organizations

Abstract. This article outlines the theoretical foundations for the development of 
transverse competence in non-governmental preschool organizations. It mainly outlines 
the theory of Constructivism, the theory of pragmatism and the theories of humanism. 

Keywords: information-communicative, competence, technology, constructivism, 
competence, pragmatism, methodical, humanism.

Nodavlat maktabgacha taʼlim tashkilotlari tarbiyachilarining kasbiy kompetentligi-
ni shakllantirish va rivojlantirishda turli usullar qoʻllaniladi. Bu usullar tarbiyachilarning 
bilimlari va malakasini oshirishga qaratilgan boʻlib, ularning amaliyotda qoʻllanilishiga 
yordam beradi. Kasbiy kompetentlikni shakllantirishda qoʻllaniladigan usullar tarbiyachi-
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larning taʼlim jarayonida samarali faoliyat koʻrsatishlari uchun zarur boʻlgan bilimlar va 
koʻnikmalarni rivojlantirishga xizmat qiladi.

Transversal kompetentliklarni rivojlantirish nazariy asoslari turli pedagogik va psix-
ologik nazariyalarga asoslanadi. Ushbu nazariyalar transversal kompetentliklarni shak-
llantirish va rivojlantirishda turli yondashuvlar va usullarni qoʻllashni tavsiya qiladi. No-
davlat maktabgacha taʼlim tashkilotlarida transversal kompetentliklarni rivojlantirishda 
quyidagi nazariy asoslar qoʻllaniladi: konstruktivizm, pragmatizm va gumanizm.

Konstruktivizm nazariyasi
Konstruktivizm nazariyasiga koʻra, bolalar va tarbiyachilar bilimlarni oʻz faoliyatlari va 

tajribalari orqali mustaqil ravishda shakllantirishi lozim. Ushbu nazariyaga koʻra, taʼlim ja-
rayoni faol ishtirok va mustaqil tadqiqot orqali amalga oshirilishi kerak. Bu yondashuv tar-
biyachilarning transversal kompetentliklarini rivojlantirishda muhim ahamiyat kasb etadi, 
chunki u ularning mustaqil fikrlash va ijodiy yondashuv koʻnikmalarini oshiradi.

Misol: Tarbiyachilarga turli muammolarni mustaqil ravishda yechish va yangi bilim-
larni oʻzlashtirish imkoniyati yaratiladi. Masalan, tarbiyachilar bolalarga yangi mavzuni 
oʻrgatishda ularni muammoni mustaqil ravishda hal qilishga undaydi. Bolalarga birga-
likda ishlash va turli gʻoyalarni muhokama qilish imkoniyati beriladi, bu esa ularning ijodiy 
fikrlash va mustaqil qaror qabul qilish qobiliyatini rivojlantiradi. Tarbiyachilar bolalarga 
yangi mavzularni oʻrgatishda kreativ usullardan foydalanishi mumkin, masalan, bolalarga 
loyiha ishlab chiqish yoki rolli oʻyinlar oʻtkazish orqali yangi maʼlumotlarni oʻzlashtirish 
imkoniyatini beradi.

Pragmatizm nazariyasi
Pragmatizm nazariyasi esa taʼlim jarayonini amaliyot bilan bogʻliq ravishda tashkil 

etishni taklif qiladi. Bu yondashuv tarbiyachilarning transversal kompetentliklarini rivo-
jlantirishda muhim ahamiyat kasb etadi, chunki u ularning amaliy koʻnikmalarini oshiradi. 
Pragmatizm nazariyasi asosida, tarbiyachilarga turli amaliyotlar va mashgʻulotlar orqali 
oʻz bilimlarini mustahkamlash va amaliy koʻnikmalarini rivojlantirish imkoniyati yaratiladi.

Misol: Tarbiyachilar bolalarga turli amaliy mashgʻulotlar va tajribalar oʻtkazib, ularn-
ing bilimlarini mustahkamlaydi va amaliy koʻnikmalarini rivojlantiradi. Masalan, bolalarga 
laboratoriya mashgʻulotlari oʻtkazish, hududni oʻrganish, turli loyihalar yaratish va ularni 
amaliyotda qoʻllash orqali taʼlim berish mumkin. Pragmatizm nazariyasiga koʻra, tarbiy-
achilar bolalarni real dunyoda uchraydigan muammolarni hal qilishga tayyorlaydi va ular-
ga haqiqiy hayotda qoʻllanilishi mumkin boʻlgan koʻnikmalarni oʻrgatadi.

Gumanizm nazariyasi
Gumanizm nazariyasi esa taʼlim jarayonida har bir shaxsning individual xususiyatlari 

va ehtiyojlarini hisobga olishni tavsiya qiladi. Bu yondashuv tarbiyachilarning transversal 
kompetentliklarini rivojlantirishda muhim ahamiyat kasb etadi, chunki u ularning shaxsiy 
rivojlanishini qoʻllab-quvvatlaydi. Gumanizm nazariyasi asosida, tarbiyachilarga ularning 
individual xususiyatlariga mos keladigan taʼlim metodlari va usullari taklif etiladi.

Misol: Tarbiyachilar bolalarning individual xususiyatlari va qiziqishlarini inobatga 
olib, ularga mos taʼlim metodlarini qoʻllashadi. Masalan, bolalarning qiziqishlariga mos 
keladigan mavzularni tanlab, ularga qiziqarli va motivatsiya beruvchi mashgʻulotlar 
oʻtkazish mumkin. Shu bilan birga, tarbiyachilar bolalarning individual rivojlanish surʼatini 
hisobga olib, ularga individual yondoshuv koʻrsatishadi. Masalan, yuqori intellektual sa-
lohiyatga ega bolalarga qiyinroq vazifalar va loyihalar taklif qilinishi mumkin, shu bilan 
birga, qoʻshimcha yordamga ehtiyoji boʻlgan bolalarga ularning ehtiyojlariga mos keladi-
gan koʻmak beriladi.

Nazariy asoslarning amaliyotga tatbiq etilishi
Nodavlat maktabgacha taʼlim tashkilotlarida transversal kompetentliklarni rivojlan-

tirishda yuqorida keltirilgan nazariy asoslar amaliyotga tatbiq etiladi. Bu nazariy asoslar 
tarbiyachilarning kasbiy faoliyatida samarali qoʻllanilib, ularning transversal kompetent-
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liklarini rivojlantirishga yordam beradi.
Konstruktivizm nazariyasining amaliyotdagi tatbiqi: Tarbiyachilar bolalarga yan-

gi mavzularni oʻrgatishda faol tadqiqot va muammo yechish usullarini qoʻllashadi. Masa-
lan, bolalarga yangi mavzularni oʻrganishda loyiha ishlab chiqish, tadqiqot oʻtkazish yoki 
rolli oʻyinlar oʻtkazish orqali yangi maʼlumotlarni mustaqil ravishda oʻzlashtirish imkoniyati 
yaratiladi. Shu bilan birga, tarbiyachilar bolalarni faol ishtirok ettirish va ularni mustaqil 
fikrlashga undash orqali ularning ijodiy yondashuv koʻnikmalarini rivojlantiradi.

Pragmatizm nazariyasining amaliyotdagi tatbiqi: Tarbiyachilar bolalarga amaliy 
mashgʻulotlar va tajribalar orqali taʼlim berishadi. Masalan, bolalarga laboratoriya 
mashgʻulotlari, hududni oʻrganish, turli loyihalar yaratish va ularni amaliyotda qoʻllash 
orqali taʼlim berish mumkin. Bu yondashuv bolalarning amaliy koʻnikmalarini rivojlantirish 
va ularni real dunyoda uchraydigan muammolarni hal qilishga tayyorlash imkoniyatini 
beradi.

Gumanizm nazariyasining amaliyotdagi tatbiqi: Tarbiyachilar bolalarning indi-
vidual xususiyatlari va ehtiyojlarini hisobga olib, ularga mos keladigan taʼlim metodlarini 
qoʻllashadi. Masalan, bolalarning qiziqishlariga mos keladigan mavzularni tanlab, ularga 
qiziqarli va motivatsiya beruvchi mashgʻulotlar oʻtkazish mumkin. Shu bilan birga, tar-
biyachilar bolalarning individual rivojlanish surʼatini hisobga olib, ularga individual yon-
doshuv koʻrsatishadi. Bu yondashuv bolalarning shaxsiy rivojlanishini qoʻllab-quvvatlaydi 
va ularning taʼlim jarayonida samarali ishtirok etishlarini taʼminlaydi.

Shu tariqa, nodavlat maktabgacha taʼlim tashkilotlarida transversal kompetentliklar-
ni rivojlantirish nazariy asoslari turli pedagogik va psixologik nazariyalarga asoslanadi. 
Bu nazariy asoslar amaliyotda samarali qoʻllanilib, tarbiyachilarning transversal kompe-
tentliklarini rivojlantirishga yordam beradi. Tarbiyachilarning kasbiy faoliyatida yuqorida 
keltirilgan nazariy asoslarni qoʻllash orqali ularning transversal kompetentliklari samarali 
rivojlantiriladi va taʼlim jarayonining sifatini yaxshilashga erishiladi.
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BORILADIGAN LOGOPEDIK  ISHLAR
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Аннотация. Maqolada, alaliya nutq nuqsoniga ega  o‘quvchilarning tanqidiy fikr-
lash qobiliyatini rivojlantirish texnologiyasi va ularning bosqichlari keltirib o‘tilgan. Shun-
ingdek, tanqidiy fikrlashning shakllanishi va rivojlanishiga yordam beruvchi muayyan 
muhit va shart-sharoitlar yaratilishi ham ko‘rsatib berilgan.
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Annotatsiya. В статье представлена технология развития навыков критического 

мышления учащихся в высшем учебном заведении и их этапы. Также показано 
создание определенной среды и условий, способствующих формированию и 
развитию критического мышления. 

Ключевые слова. Критическое мышление, современная педагогика, 
аналитические навыки, студент, педагог
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Abstract. The article cites the technology of developing students ' critical thinking 

skills and their stages in higher education. It is also shown that certain environments and 
conditions are created that promote the formation and development of critical thinking.
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Kirish: O‘zbekiston Respublikasida oliy ta’lim tizimini 2030-yilgacha rivojlanti-
rish konsepsiyasida “gumanitar va pedagogik yo‘nalishlarda kadrlar tayyorlash sifatiga 
e’tiborni kuchaytirish, pedagogik ta’lim yo‘nalishlari va mutaxassisliklari bo‘yicha o‘quv 
reja va dasturlarini ilg‘or xorijiy tajriba asosida qayta ko‘rib chiqish va takomillashtirish, 
mazkur yo‘nalishda tahsil olayotgan talabalarda ta’lim jarayonida zamonaviy pedagogik 
texnologiyalarni qo‘llash ko‘nikmalarini shakllantirish, pedagogik ta’lim infratuzilmasini 
yaxshilash, hududlardagi barcha umumta’lim maktablariga xorijiy tillarni o‘zlashtirgan, 
yuqori malakali professional pedagog kadrlarni еtkazib berish” ustuvor vazifa sifatida bel-
gilangan. Shu bois talabalarda tanqidiy fikrlashni rivojlantirish asosida kasbiy faoliyatga 
tayyorlash tizimini takomillashtirishning optimal variantlarini tanlash va uning amaliy aso-
slarini takomillashtirish muhim ahamiyat kasb etmoqda. 

Tanqidiy fikrlash bir qator sabablarga ko'ra ega bo'lish uchun juda muhim maho-
ratdir. Eng muhim sabablardan ba'zilari: Muammoni samarali hal qilish: tanqidiy fikrlash 
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talabalarni murakkab muammolarni tahlil qilish, asosiy sabablarni aniqlash va asosli va 
innovatsion echimlarni ishlab chiqish qobiliyatiga ega. Shu sababli, bu talabalarga qiyin 
savollar va tushunchalar kabi to'siqlarni samarali engib o'tish va tushunishga imkon be-
radi. Qaror qabul qilish: hayot katta va kichik qarorlar bilan to'ldiriladi va tanqidiy fikr-
lash to'g'ri tanlov qilishda asosiy rol o'ynaydi. Ijobiy va salbiy tomonlarini tortib, mumkin 
bo'lgan oqibatlarni baholay oladigan va turli istiqbollarni ko'rib chiqa oladigan talabalar 
hayoti va ta'lim sayohatiga ijobiy ta'sir ko'rsatadigan ma'lumotli va mas'uliyatli qarorlar 
qabul qilish uchun yaxshiroq jihozlangan. Yaxshilangan ta'lim: tanqidiy fikrlash samarali 
o'rganish bilan birga keladi. 

Asosiy qism: Talabalar ma'lumotni tanqidiy tahlil qila olsalar, ular ishonchli man-
balarni aniqlashda, noto'g'ri fikrlarni aniqlashda va haqiqatni fikrdan ajratishda yaxshi-
roq bo'lishadi. Bu mavzularni chuqurroq tushunishga olib keladi va umrbod o'rganishga 
bo'lgan muhabbatni kuchaytiradi. Analitik ko'nikmalarni rivojlantirish: tanqidiy fikrlash 
analitik ko'nikmalarni rivojlantirishga yordam beradi, talabalarga murakkab muammolarni 
kichikroq, boshqariladigan tarkibiy qismlarga ajratishga imkon beradi. Ushbu ko'nikma 
turli xil o'quv fanlarida juda muhimdir va keyinchalik hayotda, ish joyida ham qo'llaniladi. 
Ijodkorlik va innovatsiya: tanqidiy fikrlashni rag'batlantirish ijodkorlik va innovatsiyalarni 
rag'batlantiradi. Talabalar qutidan tashqarida o'ylashga, odatiy donolikka qarshi chiqish-
ga va yangi g'oyalarni o'rganishga da'vat etilganda, ular hayotning barcha jabhalarida 
ixtirochi va muammolarni yaxshiroq hal qilishadi

Bugungi kunda tanqidiy fikrlash qobiliyatiga ega bo‘lgan shaxsga jamiyatimizda kat-
ta ehtiyoj mavjud: bildirilgan fikr va mulohazalarni tahlil qila oladigan, dialog o‘tkaza ol-
adigan, muammoning mohiyatini va uni hal qilishning muqobil usullarini aniqlay oladigan, 
har doim tekshirilishi mumkin bo‘lgan haqiqatni ajrata oladigan, faraz va shaxsiy fikrdan 
kelib chiqqan holda to‘g‘ri xulosa chiqara oladigan shaxsni shakllantirish mamlakatimiz 
ta’lim tizimining yetakchi muammolaridan biridir. 

Aynan mehnat bozorida raqobatbardosh bo‘la oladigan mutaxassisni tayyorlash uc-
hun uning chuqur bilim olishi, shu bilan birga o‘z-o‘zini tarbiyalash takomillashtirilishga 
ijobiy munosabatda bo‘lishi uchun ijobiy motivatsiya va istiqbollarni yaratish muhimdir. 
Bundan tashqari, talabalarda tanqidiy fikrlashni rivojlantirish zarurati sifatida quyidagi sa-
bablarni keltirish mumkin: 1. Axborot asrida undan cheksiz foydalanish sharoitida, uning 
oqimlarida harakatlana olish, tahlil qilish, asosiy va ikkilamchini ajrata olish, axborotni 
tanqidiy idrok etish va hokazolar muhim ahamiyatga ega. 2. Ta’lim jarayonidagi o‘quv re-
jaga muvofiq, o‘quv materialining doimiy hajmi bilan o‘qituvchi va talaba o‘rtasidagi aloqa 
soatlarining kamayishi munosabati bilan kognitiv mustaqillikni, o‘z-o‘zini tarbiyalash faoli-
yatini rivojlantirish, talabalarning tanqidiy fikrlash ko‘nikmalarini rivojlantirish. 

Kognitiv bilish faoliyatini, uning mustaqillikni rag‘batlantirishning eng samarali 
usuli- ammoli ta'lim, talabalarlarning aqliy faoliyatini rivojlantirishga yordam beradigan 
muammoli vaziyatlar. O‘quv jarayonida kognitiv faollikni rag'batlantirish va o‘quvchilarning 
hissiy va irodaviy sohasini rivojlantirish usuli- bu talabaning mustaqil bilim faoliyatining 
muhimligiga ishontirish, unga qiziqishni uyg'otish, ularning mustaqilligining o‘sishini kuza-
tish, muvaffaqiyatlarini qayd etish va ushbu faoliyatdagi yutuqlar va natijalarni ko‘rsatish 
qobiliyatidir.

Tanqidiy fikrlashni rivojlantirish texnologiyasi (TFRT) – “tanqidiy fikrlashni rivojlan-
tirish uchun o‘qish va yozish” xalqaro loyihasi mualliflari C. Templ, K. Meredit, D. Still, 
S. Valter tomonidan taklif etilgan ta’lim texnologiyasi. Ushbu o‘qitish texnologiyasining 
muhim xususiyatlarini tushunish uchun tanqidiy fikrlash atamasini tushunish kerak. TFRT 
axborot bilan ishlashda yuqoridagi ko‘nikmalarni shakllantiradigan yaxlit tizimdir. Ushbu 
texnologiyaning maqsadi talabalarning ta’lim va kundalik hayotda zarur bo‘lgan fikrlash 
qobiliyatlarini rivojlantirishdir. Ushbu ta'lim texnologiyasi

 - bu birinchi navbatda o‘quvchining qiziqishini uyg'otish, uning izlanish va ijodiy faol-
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ligini uyg'otish, so‘ngra unga materialni tushunish uchun shart-sharoitlarni ta'minlash va 
nihoyat, olingan bilimlarni umumlashtirishga yordam beradigan strategiya va usullar ma-
jmuasidir. Siz an'anaviy darsning bir qismi sifatida texnologiyadan foydalanishingiz mum-
kin. TFRT ilmiy kontseptual asosga ega bo‘lib, u axborot qidirishni tashkil etishda ham, 
diskret oqimli ma'lumotlarni qayta ishlashda ham 

- o‘quv va ilmiy matnlarni o‘qishni o‘rganishda muhim ahamiyatga ega. Mantiqiyax-
borot yondashuvi TFRT ilmiy kontseptual asosining elementlaridan biridir. D.Xelpern tan-
qidiy fikrlash mantiqiy va maqsadli ekanligini ta'kidlaydi. Mantiq qonunlari ma'lumotlar 
bilan ishlashga qaratilgan ba'zi TFRT texnikasi asosida yotadi. 

Tanqidiy fikrlash ko'nikmalarini samarali rivojlantirish uchun ularni turli fanlar va fan-
lar bo'yicha integratsiya qilish muhimdir. Tanqidiy fikrlashni mustaqil kurs sifatida ko'rib 
chiqish o'rniga, uni turli ta'lim yo'nalishlari o'quv dasturiga kiritish o'quvchilarga tanqidiy 
fikrlash qobiliyatlarini real dunyo sharoitida qo'llash imkonini beradi. Ushbu fanlararo yon-
dashuv talabalarni muammolarni turli nuqtai nazardan tahlil qilishga undaydi va ularning 
tanqidiy fikrlash qobiliyatlarini kelajakdagi kasbiy faoliyatiga o'tkazish qobiliyatini oshiradi.

Talabalarda tanqidiy fikrlashni samarali rivojlantirish uchun o'qituvchilar qo'llab 
quvvatlash va kasbiy rivojlanish imkoniyatlariga muhtoj. O'quv dasturlari va seminarlar 
o'qituvchilarga tanqidiy fikrlash qobiliyatlarini o'qitishga integratsiyalash uchun strategi-
yalar va resurslarni taqdim etishi mumkin. O'qituvchilar o'rtasidagi hamkorlik ilg'or tajriba 
almashish va o'quvchilarda tanqidiy fikrlashni rivojlantirish uchun innovatsion yondashu-
vlarni rivojlantirishga yordam beradi.

Tanqidiy fikrlash uchun asos bo'lgan ba'zi muhim ko'nikmalar aloqa va axborot qobil-
iyatlari, hamkorlik qobiliyatlari, fikrlash va muammolarni hal qilish qobiliyatlari va shaxs-
lararo va o'z-o'zini boshqarish qobiliyatlari. Bu talabalar har qanday sohada va ta'limning 
barcha darajalarida zarur bo'lgan muhim ko'nikmalardir.

Pedagog turli xil samarali strategiyalarni qo'llash orqali talabaning tanqidiy fikrlash 
rivojlanishiga sezilarli hissa qo'shishi mumkin. Birinchidan, u o'ylantiruvchi savollar berish 
orqali qiziqishni rag'batlantirishi mumkin. Bu talabaning turli nuqtai nazarlarni o'rganishga 
va chuqurroq tushunishga bo'lgan qiziqishini rag'batlantirishi kerak. Shuningdek, faol 
ishtirok etish va g'oyalarni ifoda etishga ko'maklashish uchun interaktiv munozaralar va 
muammolarni hal qilish tadbirlarini o'tkazishlari mumkin. Bu mustaqil va analitik fikrlashni 
rivojlantirishga yordam beradi. Bundan tashqari, konstruktiv geribildirim bilan, o'qituvchi 
kuchli tan va yaxshilash hidoyat tomonidan tanqidiy fikrlash ko'nikmalarini mustahkam-
lash mumkin.

 Yaxshi o'qituvchi, shuningdek, talabalarga maqolalar, videolar va amaliy tadqiqotlar 
kabi turli xil o'quv materiallaridan foydalanishni tavsiya qiladi, chunki bu talabani turli 
nuqtai nazarlarga duchor qiladi va ularni turli tomonlardan tanqidiy fikrlashga chorlaydi. 
Va nihoyat, pedagog ko'pincha o'quvchiga tanqidiy fikrlashni amaliy vaziyatlarda qo'llash, 
qaror qabul qilish va muammolarni hal qilish qobiliyatlarini oshirishga imkon beradigan 
darslarga real ssenariylarni kiritadilar. Xulosa qilib aytganda, tanqidiy fikrlash talabalar 
uchun juda muhimdir, chunki bu ularga akademik jihatdan ustun bo'lish, ongli qarorlar 
qabul qilish va hayotning murakkabliklarini samarali boshqarish imkoniyatini beradi.

Xulosa: Tanqidiy fikrlash qobiliyatiga ega bo'lmagan talabalar ko'pincha xabardor-
likning etishmasligi, xurofot yoki noxolis bo'lish va hokimiyatga haddan tashqari ishonish 
kabi ba'zi xususiyatlarni namoyon etadilar. Shuning uchun, bu bolalar ko'pincha haqiqatni 
so'roq qilmasdan yoki mavzu yoki tushunchaning nuanslarini chuqurroq o'rganmasdan, 
ularga aytilgan narsalarni ko'r-ko'rona qabul qilishadi. O'z-o'zidan o'ylay olmaslik tala-
bani o'qish yoki vazifalarni mustaqil bajarish irodasini namoyish qilishdan ko'ra, o'qitishni 
kutishiga olib kelishi mumkin. Tanqidiy fikrlash qobiliyatini rivojlantirmaganlar ham 
o'rganish paytida noqulay bo'lishi mumkin. 

Misol uchun, bu talabalar, ba'zi hollarda, axborotga boy muhitda kognitiv ortiqcha 
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yukni boshdan kechirishlari mumkin. Shuning uchun ularga ma'lumotni samarali qayta 
ishlash va tahlil qilish qiyin bo'ladi. Bu talabalar, shuningdek, ijtimoiy bosim ichiga berish 
ehtimoli ko'proq bo'ladi. Bu guruh fikrlashi va ijtimoiy muvofiqlikning yuqori darajasidan 
kelib chiqadi, bu ularni turli xil fikrlarni bildirishdan yoki umumiy kayfiyatni so'roq qilishdan 
qaytaradi. Shuning uchun, ular do'stlari yoki bir guruh talabalar to'g'ri deb hisoblagan 
narsalar bilan birga borishga moyil. Bu jihatlarning barchasi talabalar xato qilishdan yoki 
xato qilishdan qo'rqadigan muvaffaqiyatsizlik qo'rquviga olib kelishi mumkin. Bu qo'rquv 
ularni tavakkal qilishdan va yangi g'oyalarni o'rganishdan qochishga, tanqidiy fikrlashni 
yanada inhibe qilishga olib kelishi mumkin.
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MILLIY URF-ODAT, QADRIYAT VA AN’ANALAR — TARBIYA 
ASOSI

Xolliyeva Maftuna Baxtiyor qizi
Osiyo texnologiyalar universiteti'' NTM oʻqituvchisi

Annotasiya. Ushbu maqolada milliy tarbiyaning mazmun mohiyati, o`quvchi va 
farzandlarimizni tarbiyalashda sharq allomalarining fikrlari, tarbiyalash usullari haqida 
keng fikr yuritilgan. Maqoladan barcha ota –ona va o`rta maktab hamda oliy ta’limda 
faoliyat olib borayotgan professor o’qituvchilar foydalanishlari mumkin.

Kalit so`zlar: qadriyat, an’ana, marosim, urf-odat, bayram, axloq, navro‘z bayrami, 
aqiqa marosimi, ism qo‘yish odati, hashar, mehmondorchilik, shaxs kamoloti.

НАЦИОНАЛЬНЫЕ ОБЫЧАИ, ЦЕННОСТИ И ТРАДИЦИИ-ОСНОВА 
ВОСПИТАНИЯ

Холлиева Мафтуна Бахтиер кизи
Азиатский технологический университет, преподаватель

Аннатоция. В этой статье широко обсуждаются сущность национального 
образования, взгляды учёных Востока на воспитание наших студентов и детей, 
методы воспитания. Статьей могут воспользоваться все родители и преподаватели, 
работающие в средних школах и высших учебных заведениях.

Ключевые слова: ценность, традиция, ритуал, традиция, праздник, мораль, 
праздник Навруз, церемония акика, обычай именования, хашар, гостеприимство, 
личное совершенство.

NATIONAL CUSTOMS, VALUES AND TRADITIONS-THE BASIS OF 
UPBRINGING

Khollieva Maftuna Bakhtiyor kizi
Teacher of Asian University of technology

Annotation. This article widely discusses the essence of national education, the 
views of Eastern scientists on the education of our students and children, and methods 
of education. The article can be used by all parents and teachers working in secondary 
schools and higher educational institutions.

Keywords: Value, tradition, ritual, tradition, holiday, morality, Navruz holiday, aqiq 
ceremony, naming custom, hashar, hospitality, personal excellence.

Mamlakatimiz istiqlolining dastlabki kunlaridanoq, buyuk ma’naviyatimiz va qadri-
yatlarimizni, xalqimizning yaratgan boy madaniy merosini avaylab-asrash va keyingi 
avlodga yetkazish oldimizda turgan muhim masalalardan biridir. Ma’lumki, har qanday 
jamiyatning kelajagi yosh avlodni qanday ta’lim olishiga va qay tarzda tarbiyalanishiga 
bogʻliq.

Qadriyatlar — inson uchun ahamiyatli boʻlgan millat manfaatlari yoʻlida xizmat 
qiladigan erkinlik, ijtimoiy adolat, tenglik, haqiqat, ma’rifat, goʻzallik, yaxshilik, halollik, 
burchga sodiqlik singari fazilatlarni oʻzida mujassamlashtiradi.

Qadriyatlar oʻzining mazmun-mohiyatiga koʻra bir necha turlarga boʻlinadi:
tabiiy qadriyatlar (yashash uchun zarur bo‘lgan tabiiy shart-sharoitlar);
iqtisodiy qadriyatlar (ishlab chiqarish kuchlari va vositalari);
ijtimoiy-siyosiy qadriyatlar (erkinlik, tenglik, adolat, tinchlik, hamkorlik);
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ilmiy qadriyatlar (bilimlar, tajribalar, yutuqlar);
falsafiy qadriyatlar (gʻoyalar, mafkuralar, konsepsiyalar);
badiiy qadriyatlar (san’at, adabiyot, madaniyat);
diniy qadriyatlar (iymon, e’tiqod, vijdon, savob).
Qadriyatlar — borliq va jamiyat, narsalar, voqealar, hodisalar, inson hayoti, moddiy 

hamda ma’naviy boyliklarning ahamiyatini ko‘rsatish uchun qo‘llanadigan tushuncha. Qa-
driyatlar bilan bog‘liq masalalalar hayotning eng asosiy mavzulari bo‘lib hisoblanadi. Qa-
driyatlarni G‘arbda aksiologiya fani o‘rganadi. Ko‘pchilik kishilar qadrlaydigan narsalar, 
hodisalar, masalan, qimmatbaho buyumlarni qadriyat deyishadi. Aslida esa ana shularn-
ing ijtimoiy ahamiyati qadriyatlarning haqiqiy bahosini aniqlaydi. Biror narsa, voqea yoki 
hodisaning qadri uning moddiy-iqtisodiy bahosidan katta farq qilishi mumkin. Masalan, 
ming yil ilgarigi buyumni hozir ishlatish mumkin emas edi. Uning iqtisodiy qiymati kam, 
ammo meros sifatida qadri ancha salmoqli bo‘lishi mumkin. Qadriyatlar tarixiy va zamo-
naviy bo‘lishi mumkin. 

Qadriyatlarning xilma-xil shakllari bor:
moddiy va ma’naviy, umumbashariy, mintaqaviy, umuminsoniy qadriyatlar; 
jamiyat hayotining sohalari bo‘yicha iqtisodiy, ijtimoiy, siyosiy, madaniy qadriyatlar; 
ijtimoiy ong shakllariga mos keladigan axloqiy, diniy, huquqiy, ilmiy qadriyatlar; 
hayotning ijtimoiy tuzilishiga mos keladigan, milliy, sinfiy, partiyaviy va boshqalar.
Qadriyatlar dunyoni bilishning maqsadi, bilimlarimizning haqiqatga mos kelish da-

rajasini aniqlash mezoni yoki biror ideal tarzida ham namoyon bo‘ladi. Qadriyatlarning 
asosiy vazifasi ham ana shular bilan bog‘liq. O‘zbekiston Respublikasi mustaqilikka 
erishgandan so‘ng qadriyatlarga e’tibor kuchaydi. Mamlaktimizda umuminsoniy qadri-
yatlarning ustuvorligi e’tirof qilindi. Milliy qadriyatlar hamda shaxs manfaatlarini umu-
minsoniy talabalarga moslashtirish va uyg‘unlashtirish asosiy vazifa bo‘lib qoldi. Qadri-
yatlar insoniyat tarixi davomida asta-sekin shakllanadilar. Ularning miqdori va sifatining 
ortishi insoniyat taraqqiyoti qanchalik ilgarilanganligining ko‘rsatkichidir. Qachonlardir, 
o‘tmishda ba’zi qadriyatlar to‘g‘risida, masalan, ma’rifat to‘g‘risida, umuman tushuncha 
bo‘lgan emas. Bunday yangi tushunchalar asrlar o‘tgan sari shakllanib, qadriyatlar qa-
torini boyitib boradi. Ayni vaqtda, qadriyatlar mahalliy, milliy, mintaqaviy va umuminsoniy 
bo‘lishi tabiiydir. Chunki “Qadriyat” tushunchasi muayyan vaziyat va sharoitda shaklla-
nadi. Jamiyat taraqqiy etgani sari jahonning barcha xalqlariga tegishli, ya’ni umuminsoniy 
qadriyatlar ko‘payib boraveradi va bu o‘zgarishlar insoniyat o‘z rivojida qanday yangi 
cho‘qqilarni egallayotganining belgisi bo‘ladi (masalan, erkinlik, tinchlik, ijtimoiy tenglik, 
ijtimoiy haqiqat, ma’rifat, ma’naviyat, go‘zallik, yaxshilik, insonparvarlik, insoniylik, de-
mokratiya, huquqiy jamiyat, qonunning ustuvorligi, xotin-qizlar ozodligi va boshqalar). 
Qisqa qilib aytganda, qadriyatlar deganda, inson va insoniyat uchun ahamiyatli bo‘lgan 
barcha narsalarni tushuniladi (masalan, erkinlik, tinchlik, yaxshilik). 

Moddiy qadriyatlar haqiqiy qadriyatlarning namoyon bo‘lish vositalaridir (masalan, 
hayotda kerak bo‘ladigan turli buyumlar). Insoniyat tarixi unga xizmat qiladigan, o‘zi 
yaratgan, suyanadigan va qo‘llab-quvvatlaydigan qadriyatlar dunyosining kengayishi, 
boyish va takomillashish tarixidir. Insoniyat o‘zining kundalik mehnati bilan yaratayotgan 
sun’iy narsalar dunyosida yashaydi. Biz yaratayotgan ushbu moddiy va ma’naviy boylik-
lar olamining gultojisi, sarasi qadriyatlardir. 

Qadriyatlar va qadriyat mezonlari kishilarga, ularning xulq-atvorini tartibga solish 
va to‘g‘ri yo‘naltirishga xizmat qiladi. Bunday o‘ziga xos boshqarishning samaradorligi 
kishilarimizning qadriyatlar olamini bilishiga bog‘liq. Shu bilan birga, fanda qadriyatlarn-
ing milliy va umuminsoniy turlarga ajratilishi an’ana tusiga kirgan. 

Milliy qadriyatlar ma’lum bir millat, xalq va elatlarning oʻz tarixiy taraqqiyotida yarata-
digan barcha moddiy va madaniy-ma’naviy boyliklari yigʻindisidan iboratdir.

Qadriyatlar turli-tuman boʻlib, bular ichida “Eng oliy qadriyat — inson” hisoblanib, 
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qolgan barcha qadriyatlar unga xizmat qiladi. Inson qadriyatining ma’naviy, tarixiy hamda 
ta’limiy jihatlari oʻziga xos yangicha fikrlash va yondoshishlarga asoslanadi. Jamiyatda 
milliy qadriyatlarni oʻz qalbida mustahkam saqlash, atrof-muhit, tabiat va hayotni goʻzal, 
farovon qilish, demokratiya asoslari hamda jamiyatda amal qilayotgan progressiv gʻoyalar 
buyuk qadriyat hisoblanadi. Inson qadriyati uning dastavval oʻz-oʻziga va shu jamiyatga 
boʻlgan hurmati hamda munosabati, xulq-atvori bilan chambarchas bogʻliq boʻladi. Bu in-
songa oʻz xulq-atvorini tartibga solishi, oʻziga nisbatan talabchanlik va nazoratni kuchay-
tirishga imkon beradi. Insonning shaxsiy qadr-qimmati milliy qadriyatlardan kelib chiqa-
digan ijtimoiy xususiyatlardan boʻlib, uni yuksaklikka olib boruvchi oliyjanob bir kuchdir. 
Shu jihatdan qadriyatlar insonning ijtimoiy erkinligini va ma’naviy pokligini ta’minlovchi 
bir buyuk manbadir. Bir soʻz bilan aytganda, mutafakkir olimlar yuksak ma’naviy qadri-
yatlarni umuminsoniy qadriyatlar doirasida talqin etdilar va targʻib qildilar, jamiyatning 
ijtimoiy-iqtisodiy taraqqiyotida ma’naviy omillarni yuksak baholadilar. Shu ma’noda oʻsib 
kelayotgan yosh avlodda yuksak ma’naviy-axloqiy sifatlarni tarkib toptirish zaruriyati yu-
zaga keldi. Axloq kishilik jamiyati tarixiy taraqqiyoti davomida vujudga kelib, tarkib top-
gan, takomillashib kelgan me’yor va qoidalardan iborat boʻlib, ular kishilarning jamiyatga 
boʻlgan munosabatlarini tartibga soladi. Bu me’yor va tartib qoidalar kishilardan jamiyat 
uchun zarur boʻlgan axloqqa ega boʻlishlikni talab qiladi. Axloq insonning dunyoqarashi, 
xulqini belgilovchi insoniy fazilatdir. Shu boisdan, dunyoqarash oʻzgarmaguncha inson 
ham oʻzgarmaydi. 

Oʻzbek milliy pedagogi Abdulla Avloniy axloqqa quyidagicha ta’rif beradi: “Axloq in-
sonlarni yaxshilikka chaqiruvchi, yomonlikdan qaytaruvchi bir ilmdur. Yaxshi xulqlarning 
yaxshiligini, yomon xulqlarning yomonligini dalil va isbotlar ila bayon qiladigan kitob axloq 
deyilur”.

Axloq — inson hayotida oʻz-oʻzini idora qilish me’yorlarini, boshqalar bilan munosa-
batda boʻlish madaniyatini, halol ishlab, toʻgʻri hayot kechirish mezonlarini oʻrgatadi. Axloq 
— tarixiy hodisa. Axloqiy qonun-qoidalar barcha zamonlar uchun bir xil, oʻzgarmas boʻlishi 
mumkin emas. Muayyan jamiyat uchun ayrim axloqiy qoidalar toʻgʻri boʻlsa, boshqa davr-
ga kelib notoʻgʻri boʻlib qolishi mumkin. Oʻzbekona, milliy axloqda ota-bobolarimizning 
tarixiy tajribalari, davrlar sinovidan oʻtgan saboqlari va bizga doimo madad boʻlib turgan 
ruhiy quvvatlari jamuljamdir. Mustaqil mamlakatimizning kelajagi uchun ma’naviyati yuk-
sak, barkamol insonlar zarur. Barkamol insonni axloqiy tarbiyalash, voyaga yetkazish 
haqida mutafakkirlarimiz bir qator asarlar yaratishgan. 

Chunonchi, Kaykovusning “Qobusnoma”, Sa’diyning “Guliston”, “Boʻston”, Amir 
Temurning “Temur tuzuklari”, Abdurahmon Jomiyning “Bahoriston”, Alisher Navoiyn-
ing “Mahbub ul-qulub”, Husayn Voiz Koshifiyning “Axloqi muhsiniy” va boshqalarni 
koʻrsatishimiz mumkin. Oʻzbekiston mustaqillikka erishgandan soʻng ta’lim-tarbiya so-
hasida jiddiy oʻzgarishlar roʻy berdi. Ta’lim-tarbiyada milliy qadriyatlarni shakllantirish va 
rivojlantirish asosiy oʻrinni egalladi. Tariximizga, madaniyatimizga, milliy urf-odatlarimizga 
e’tibor kuchaydi. Bugungi kun yoshlari mustaqilligimizni mustahkamlashda oʻz e’tiqodi, 
gʻayrat-shijoati, madaniyati, bilimi va ularni tatbiq etish mahorati bilan ajralib turadilar. 
Ular jamiyatda, jamoada xalqlar va millatlar oʻrtasida doʻstlik, sogʻlom turmush tarzini 
yaxshilashga qaratilgan muhitni vujudga keltirishga intiladilar.

Komil insonni shakllantirishda maktabda, oilada sogʻlom ma’naviy muhit barqaror 
boʻlishiga erishish muhim ahamiyatga ega. Chunki sogʻlom muhit natijasidagina axlo-
qiy fazilatlar tarkib topadi. Kishi oʻz hayotida axloqiy kamolotga qanchalik koʻp intilsa, 
shunchalik oʻz xato kamchiliklarini anglab boradi. Turon zaminimiz xalqlari axloqiy tarbiya 
sohasida boy an’analarga ega. Axloq-odob insonning jamiyatga boʻlgan munosabatining 
negizini tashkil etadi. Shuning uchun ham oʻquvchida jamiyatga boʻlgan hurmatni yuk-
saltirish mustaqilligimizni mustahkamlashga, axloqiy madaniyat egasi boʻlishga, oʻzini-
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oʻzi anglab yetishga, yaxshi insonlarga boʻlgan e’tiqodni rivojlantirishga olib keladi. Mak-
tab oʻquvchilari dars va darsdan tashqari jarayonlarda doʻstlik, hamjihatlik, hamkorlik, 
bir-birini qoʻllab-quvvatlash, birovning dardiga darmon boʻlish kabi fazilatlar xalqimiz va 
millatimiz kuch-qudratining asosi, ijtimoiy-iqtisodiy, siyosiy taraqqiyotning negizi ekanligi-
ni oʻz oʻquvchilariga tushuntirishlari darkor. 

Ma’naviy-axloqiy tarbiya — ma’naviy ongni bir maqsadni koʻzlab tarkib toptirish, ax-
loqiy tuygʻularni rivojlantirish hamda xulq-atvor koʻnikmalari va odatlarini hosil qilishdan 
iborat. 

Ma’naviy-axloqiy tarbiyaning maqsadi, jamiyat talablariga bogʻliq boʻlib, bu talablar, 
oʻz navbatida, ishlab chiqaruvchi kuchlarning rivojlanish darajasi va jamiyatda yoshlarni 
oʻqitish hamda tarbiyalash ishlarining hammasi yosh avlodda ma’naviy axloq va e’tiqodni 
shakllantirishga, ularni Vatanga cheksiz sadoqat ruhida tarbiyalashga xizmat qilishi lozim. 
Yoshlarni ma’naviy-axloqiy tarbiyalash tizimini takomillashtirishda boshlangʻich maktab 
muhim oʻrin egallaydi. Insonning jamiyatga boʻlgan munosabatini shakllantirish, salbiy 
illatlarga qarshi nafrat uygʻotish, ongli intizomni tarbiyalash, komil insonni voyaga yetka-
zish kabilar axloqiy tarbiyaning vazifalaridir. 

Xalq pedagogikasida yoshlar ma’naviyatini shakllantirish uchun turli xil usul va vosi-
talar mavjud. Milliy urf-odatlar, an’analar, hasharlar, to‘y-marakalar, sayillar, tug‘ilgan kun, 
turli bolalar o‘yinlari, ijodkorlik namunalari, sport musobaqalari yoshlar tarbiyasini to‘g‘ri 
tashkil etishda asosiy omillar sanalsa, milliy o‘yinlar, qo‘shiqlar, raqslar va ularda ilgari 
surilgan g‘oyalar ham muhim ahamiyatga ega.

O‘zbek xalqining urf-odatlari, an’analari, hasharlari, to‘y-marakalari va marosimlari 
doirasiga kirib, turmushda ularning o‘zaro munosabatlarini anglab keladi. Binobarin, urf-
odatlar, an’analar, hasharlar, to‘y-marakalar va marosimlar namoyon bo‘lish shakli sifa-
tida ko‘zga tashlanadi.

Masalan, to‘y, mehmon kutish, dafn qilish bilan bog‘liq marosimlar va urf-odatlar 
o‘zaro umumiy jihatlari bilan ajralib turadi. Bunday marosimlar O‘rta Osiyodagi boshqa 
xalqlarda ham mavjud, lekin ular amalga oshirilishi jihatidan farqlanadi. Fikrimizni yanada 
aniqroq bo‘lishi uchun urf-odatlar, an’analar, marosim, to‘y-marakalar kabi tushuncha-
larga izoh berib ularning o‘zaro farqini ko‘rib chiqamiz.

An’ana — tarixiy taraqqiyot jarayonida tabiiy va ijtimoiy ehtiyojlar asosida vujud-
ga kelgan, avloddan-avlodga meros bo‘lib o‘tadigan, kishilar ma’naviy hayotiga ta’sir 
ko‘rsatadigan madaniy hodisa.

     Urf-odat — kishilarning turmushiga singib ketgan, ma’lum muddatda takrorlanib 
turuvchi xatti-harakat, ko‘pchilik tomonidan qabul qilingan xulq-atvor qoidalari ko‘nikmasi.

Marosim — inson hayotida muhim voqealarni nishonlashga qaratilgan, rasmiy va 
ruhiy ko‘tarinkilik vaziyatida o‘tadigan, umum qabul qilingan, tartib qoidalarga amal qili-
nadigan tadbir sanaladi.

Bayram — biror bir hodisa, voqea, soni ko‘pchilik bo‘lib, ko‘tarinki ruhda, xursand-
chilik bilan nishonlash.

Bayram har bir xalqning o‘ziga xos qadriyatlarini aks ettiradigan ko‘zgu sanaladi. 
Biz o‘zbeklarda ham boshqa xalqlar singari go‘zal va takrorlanmas bayramlarimiz ko‘p. 
Ular necha-necha asrlar davomida nishonlanib kelinmoqda. Ko‘p ming yillik tarixga ega 
shunday bayramlardan biri — Navro‘z bayrami alohida ahamiyatga ega. Navro‘z — nav 
– yangi, ro‘z – kun, ya’ni — “Yangi kun” degan ma’noni anglatadi.

Navro‘z bayrami o‘tkaziladigan vaqt quyoshning hamal burjiga kirish vaqti 
bilan belgilanadi. Navro‘z bayrami arafasida hamma joyda hovlilar, uylar, ko‘chalar to-
zalanib, bezatiladi. Kishilar bir-birinikiga mehmonga borib, keksalar ziyorat qilinadi, ota-
onalar, ustozlar va tabarruk kishilardan xabar olinadi, o‘zaro arazlashgan, gina-qudrat 
qilganlar yarashtiriladi. Navro‘z bayrami o‘tkaziladigan joyga o‘yin-kulgular uyushtiriladi. 
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Navro‘z bayrami turli viloyatlarda turlicha bo‘ladi. 
Bayramlar orasida islomiy bayramlarning o‘rni nihoyatda katta. Ma’lumki, islom dini-

da asosan ikkita — “Qurbon hayiti” va kichik bayram — “Ro‘za hayiti” bayramlari mavjud. 
Bu bayramlarda namoz o‘qish, marhumlarni yod etib, duo-fotiha qilishdan iboratdir. Qur-
bon hayitida haj amallarini ado etish va qurbonlik qilish, ro‘za hayitida esa ramazon oyi 
nihoyasida — og‘iz ochish marosimi, fitr-sadaqa berish kabi amallar bajarilgan.

Iydi ramazon arafasida kishilar bir-birlariga muloyimlik bilan munosabatda bo‘lishlari 
lozim. Erta tongdanoq hamma sidqidildan shunday kunlarga yetkazgani uchun Ollohga 
shukronalar aytadilar, o‘z yaqinlari, qarindosh-urug‘lari, bemor va qariyalarni ziyorat qila-
dilar. O‘zbeklarda bayramlar nihoyatda ko‘p. Bayramlardan tashqari ommaviy marosim-
lar ham katta tantana bilan o‘tkaziladi.

Aqiqa marosimi — aqiqa sunnatning odat qilish asosida yana bir necha sunnat-
lar farzandlarning kelajagi uchun yaxshi ahamiyatga ega. Rasululloh (a.s.v.) so‘zlaridagi 
— yettinchi kunda qo‘y so‘yishdir. Chaqaloqning bosh-ko‘zidan sadaqa qilish ma’nosini 
bildirgan. Uning sochini oldirib, soch og‘irligicha mablag‘ni kambag‘allarga ulashib ber-
ish ham shu ma’noni ifodalaydi. Tug‘ilgan chaqaloqning o‘ng qulog‘iga azon va chap 
qulog‘iga takbir aytilishi, uni kelajakda iymonli, hayoli bo‘lishiga katta ta’sir o‘tkazadi. Aq-
iqa 1-kun, 14-kun va 21-kunlarda qilinsa, ayni sunnatga muvofiq bo‘ladi. Aqiqa qilishning 
ma’nosi shukrona qilishdir. Olloh bergan ne’matlar orasida farzand ko‘rish faqat Ollohning 
iroda-xohishi bilan beriladigan ulug‘ ne’mat bo‘lgani uchun unga shukr aytmog‘imiz lozim. 

Ism qo‘yish odati — qadimgi ota-bobolarimiz boshqa udumlar qatori ism qo‘yish oda-
tini ham tark etmaganlar. Dunyodagi barcha jonli-jonsiz narsalarning, hatto oliy voqea-
hodisalarning o‘z nomi, ismi, atamasi bor. Ism qo‘yish, odatda, qishloq, mahalla, guzarning 
keksa, o‘qimishli, donishmand kishilarning imtiyozida bo‘lgan. Ba’zan, muayyan oilaning 
eng keksa kishisi, buvisi zimmasida bo‘lgan. Ayrim hollarda chaqaloq qulog‘iga azon ay-
tgan so‘fi, mulla ixtiyorida bo‘lgan. Bolaga ism qo‘yish g‘oyatda jiddiy, mas’uliyatli udum 
sanalib, bo‘lajak fuqaroning kelajak taqdiri — amaliga, hayot yo‘liga ta’sir qiladi, deb tus-
hunilgan. Shuning uchun ham ulug‘, kasb-kori, sulola mavqeiga mos ism qo‘yish kerak 
bo‘lgan. Hashar — Sharq xalqlari orasida keng tarqalgan udumlarimizdan biri bo‘lib, qad-
imdan o‘zbek xalqi hayotida muhim o‘rin tutib kelgan. Hashar — bu ko‘pchilikning bir yo-
qadan bosh chiqarib, bir maqsadda harakat qilishi. Hashar bahorda ko‘chalarni tozalash, 
ko‘chat ekish, ariq tozalash, yo‘llar qurish, mozorlarni obodonlashtirish, ko‘priklar qurish, 
jamoat joylarini tartibga keltirish, shifoxonalarni qurish borasida ham ko‘pchilikka foyda 
keltirgan. Hasharning bosh xususiyati shundan iboratki, u beminnat, bepul, beta’ma ba-
jariladi. Hashar ishi ko‘pchilik tomonidan tekinga ado etiladi.

Mehmondorchilik — ya’ni, mehmon kutish va kuzatish odati dunyoda aksariyat 
xalqlarga xos xususiyat. O‘zbek xalqining bu odati juda qadim zamonlarda ixtiyor qil-
ingan. Shuning uchun, madaniyatimizning ko‘hna manbalarida mehmondorchilik inson-
ning, oilaning, qabila va xalqning, odamiylik, sahovat, madaniy va ma’naviy aloqasi — 
muloqot mezoni sifatida juda katta qadr bilan tilga olingan. “Mehmonxonang tor bo‘lsa 
ham, mehru-diling keng bo‘lsin” deyishadi. Ota-bobolarimiz mehmondorchilikda qanday 
qoidalarga rioya qilish haqidagi maxsus risolalar yozganlar.

Salom va alik — salomlashish qadimiy odat. Dunyoda barcha madaniy xalqlar o‘zaro 
insoniy munosabat, muomala va muloqotni salomdan boshlaganlar. Har bir xalqning sa-
lomlashish bilan bog‘liq bo‘lgan o‘z urf-odatlari bor. Biz o‘zbeklar barcha islom dunyosi 
xalqlari singari — “Assalomu alaykum” deya qo‘l olishib ko‘rishamiz. Salomlashish odobi 
yosh va marosim bilan ham bog‘liq. 

Xalq qo‘shiqlari — qo‘shiqlarda xalqning orzu-umidlari va ezgu niyatlari aks etadi. 
Tarbiyada uning ahamiyati beqiyos. Qo‘shiqlar etik, estetik va pedagogik g‘oyalarni mu-
siqiy hamda shoirona bezagi bilan qadrlidir. Go‘zallik va ezgulik yaxlit ishtirok etadi. Xalq 
qo‘shiqlariga ezgulikni, inson baxt-saodatini tarannum etuvchi milliy qadriyatlar singib 
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ketgan. Qo‘shiqlarning bosh maqsadi, go‘zallikka nisbatan muhabbat uyg‘otish, estetik 
didni va dunyoqarashni charxlashdan iborat. Qo‘shiqning ta’limiy qimmati shundan ibo-
ratki, bolalarni chiroyli qo‘shiq aytishga o‘rgatishgan, u esa o‘z navbatida, go‘zallikka va 
nafosatga o‘rgatadi. Bolaga ilk yoshida aytilgan allaning ahamiyati ham juda katta. Gar-
chi beshikda yotgan bola uchun aytilayotgan qo‘shiq mazmuni tushunarli bo‘lmasa-da, 
unda ifoda etilgan erkalash ohanglari, ularning maroq bilan mayin kuylashi bolaga jiddiy 
ta’sir ko‘rsatadi. 

Alladan keyingi o‘rinda turadigan va tarbiyaga ta’sir etadigan omillardan yana biri 
bu — ertaklar. Ertaklar asrlar davomida sayqal topgan, xalq sinovidan o‘tgan tarbiya 
vositasidir. Bolalar va ertaklar bir-biri bilan uzviy bog‘liqdir. Ular bir-biri uchun yaratilgan 
va shu boisdan, har bir bola o‘z xalqining ertaklari bilan tanishmog‘i lozim. Ertaklarni esda 
saqlab qolishda, ularning fikriy teranligi, ma’rifiy va ma’naviy mazmunining mushtarak-
ligi katta ahamiyat kasb etadi. Ota-bobolarimiz ertaklarida nafaqat urf-odatlar, balki ax-
loq me’yorlari, ularning jamiyat hayotidagi ishtiroki ham ifodalangan. Ertaklar vositasida 
bolalarni mehnatsevarlik, kasb-hunar egasi bo‘lishga, rostgo‘y, zukko, jasur, hozirjavob 
bo‘lishiga da’vat etiladi.

Maqollar ham xalq og‘zaki ijodining eng ko‘p tarqalgan janrlaridan biridir. Maqollar 
xalq hayotining badiiy tasviri, uning fikrlash qobiliyati, hayotiy tajribasi, kurash va mehnati 
jonli ifodalangan, jonli vositasidir. Ularda mehnatkash xalqning ulkan tajribasi mujassam-
lashgan, xalq maqollarining katta o‘quv-uslubiy, ma’naviy ahamiyati bor. 

Topishmoqlar ham xalq og‘zaki ijodining ixcham turlarida biri bo‘lib, bolalar ularni 
osonlik bilan yodda saqlab qoladilar. Topishmoqlar oqilona, shoirona, axloqiy g‘oya bilan 
sug‘orilgan bo‘ladi. Binobarin, ular aqliy, axloqiy va estetik tarbiyaga ta’sir ko‘rsatadi. 

O‘yin — insonning tabiatga qarab kashf etgan mo‘jizalaridan biri hisoblanadi. O‘yin 
bolalar hayotidagi hayratlanarli darajadagi rang-barang jihatidir. O‘yin bilan birga bolalar 
hayotiga san’at, nafosat kirib keladi. 

Xalqimizning “Iligi to‘q, baquvvat” degan purma’no iboralari bo‘lgan. Yana tilimizda 
“Tagli-tugli”, “Palagi toza” degan iboralari ham bor. Bu bir joyda muqim yashagan, o‘z 
turmush tarziga, axloq-odob mezonlariga, aqidalari va tafakkur tarziga ega bo‘lgan xo-
nadonlarga nisbatan aytiladi. Butun ommani, bir necha yuz minglab, millionlab aholini 
birlashtirgan aqidalarga, mezon va qoidalarga ega bo‘lgan xalqni qanday izohlash va 
ta’riflash mumkin?! Ana shu hayotiy va ijtimoiy mantiqdan kelib chiqsak, ta’rif va izoh bitta 
bo‘ladi — milliy borlig‘imiz, madaniyatimiz ildizi, tomiri o‘troq bo‘lgan”.

Prezidentimiz o‘z fikrini davom ettirib, “Biz xalqni nomi bilan emas, balki madani-
yati, ma’naviyati orqali bilamiz, tarixining tag-tomirigacha nazar tashlaymiz”, — deb yo-
zadi. Demak, ana shu moddiy boylik va madaniyat yaratuvchi xalq qanchalik qadimiy 
bo‘lsa, uning pedagogik tajribasi ham shunchalik qadimiydir, shuning uchun ham o‘sha 
xalq yaratgan topishmoq, maqol, matal, qo‘shiq, ertak va dostonlarda aks ettirib kelindi. 
Xalqimiz ma’naviyatining noyob durdonalari bo‘lgan xalq pedagogikasining eng taraqqi-
yparvar va noyob fikr-mulohazalari o‘z qimmatini hech qachon yo‘qotmagan. 

Birinchidan, ana shu xalq pedagogikasi tufayli kamolotga erishgan ajdodlarimiz uzoq 
asrlar davomida butun jahon madaniyatiga o‘z hissalarini qo‘shib kelgan. 

Ikkinchidan, xalqimizning ko‘p qirrali tarixiy va boy madaniyatining ajralmas qismi 
bo‘lgan xalq pedagogikasini o‘rganish orqali milliy tarbiyamizning o‘ziga xosliklarini 
o‘rganish imkoniyati paydo bo‘ladi. Chunki har bir xalqda umuminsoniy fazilatlar bilan 
birga, hech kimnikiga o‘xshamagan alohida qadriyatlar mavjud bo‘ladi. Bunday qadriyat-
lar o‘z-o‘zidan paydo bo‘lib qolmaydi. Aynan o‘zbek xalqining yosh avlodni tarbiyalash-
dagi o‘ziga xosliklari (bolani “Siz”lab gapirish, kattalar gapirganda “Xo‘p” deyish va h.k.) u 
tomonidan yaratilgan pedagogik g‘oyalarda o‘z ifodasini topgan. 

Uchinchidan, xalq og‘zaki ijodi manbalari asosida o‘zbek xalqi pedagogikasini 
o‘rganish — pedagogika fani tarixiy taraqqiyotining obyektiv qonuniyatlarini aniqlash, 
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belgilash uchun g‘oyat muhim ahamiyatga egadir.
Xalq ertaklari folklorning boshqa janrlari kabi yozma adabiyotning shakllanishi va 

rivoji uchun muhim omil bo‘lib xizmat qilgan. Xalq tomonidan yaratilgan turli yo‘nalishdagi 
ertaklar shu janrdagi zamonaviy san’at, yozma adabiyot janrlari, masalan, povest, no-
vella, ocherk va romanlar yaratilishi uchun asos bo‘lgan. Ma’lumki, inson fikrlash tarzi 
an’ana va novatorlik dialektikasiga muvofiq rivojlanadi. Adabiy ertaklar (badiiy mualliflik)
ni xalq ertaklari bilan qiyosiy taqqoslash natijasida, biz bu ertaklardan foydalanishda ikki 
xil yo‘l tutilganligini ko‘rdik.     Birinchidan, badiiy asarlar ertak janrining barcha belgilari 
aks ettirilgan holda yaratilishi mumkin.

Ikkinchidan, badiiy ertaklar an’anaviy uslublar shaklidangina foydalanib yaratiladi. 
O‘zbek mumtoz adabiyoti namoyondalari Navoiy, Lutfiy, Sakkokiy, Bobur, Gulxaniy 

va boshqalarning xalq ertaklari shakl va formalaridan, g‘oya va obrazlaridan mohirlik 
bilan foydalanganliklari buning yorqin misolidir. Ularning uslubi va tilidan shuni sezish 
mumkinki, ular xalq orzu-umidlarini ifodalash yo‘lida xizmat qiladilar. Masalan, A.Navoiy 
— “Xamsa” dostonlarini yaratishda xalq ertaklari syujetlaridan, g‘oya va obrazlaridan foy-
dalandi. “Farhod va Shirin” dostonining kirish qismida u, bu asarni yaratishda o‘zidan 
oldin o‘tgan kishilarning, xalq og‘zaki ijodining boyliklaridan samarali foydalanib, rohat-
langanligini tan oladi. Bu poema shoir ijodining original mahsuli bo‘lib hisoblanadi. Unda 
xalq o‘rtasida keng tarqalgan “Farhod va Shirin”, “Xusrav va Shirin”da ertak, doston, 
afsona va masallarning mazmunidan keng va o‘ziga xoslik bilan foydalanilgan. Buyuk 
mutafakkirning “Farxod va Shirin”,  “Sab’ai sayyor”,  “Saddi Iskandariy”, “Lison ut-tayr” 
kabi dostonlarining ildizlari ham xalq ijodiga borib taqaladi, ertaklar Navoiy ijodiga kuchli 
ta’sir ko‘rsatganligini shundan ham bilish mumkin.
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“MAHBUB UL-QULUB” ASARINING YOSHLAR ONGIGA 
PSIXOLOGIK TA`SIRI MASALALARI

Ismoilova Marhabo Boysarovna
Qarshi Davlat unıversiteti

Annotatsіya. Mіr Alіsher Navoіy «Mahbub ul-qulub» asarіda o‘sha davrdagі barcha 
іjtіmoіy guruh va tabaqalarga, kasb egalarіga tasnіf berar ekan, xulq- atvornіng yaxs-
hі-yomonlіgі іnsonіylіkka xos, xalqqa, mamlakatga foydalі yokі nomaqbul fazіlatlar haqіda 
batafsіl to‘xtalіb o‘tadі. Hozіrgі kun іnsonlarі qіyofasіnі mіllіy(etno)psіxologіk jіhatlarіnі te-
ran іdrok etgan holda sіzu bіznіng «Men»іmіznі monіzm tamoyіllarі asosіda tasnіf beradі. 
Umumpsіxologіk, umumіnsonіy fazіlatlar, xarakter belgіlarі, qalb, dіl, kayfіyat va boshqa 
ruhіy jarayonlar to‘g‘rіsіda chuqur mushohada yurіtіb, o‘quvchіnі yanada teranroq anglas-
hga іnson qalbіnіng cheksіz іmkonіyatlarіnі tushunіshga undaydі.

Kalіt so‘zlar: Psіxologіya, Alіsher Navoіy, metod, tahlіl, muhokama, she`r, g`azal.

ВОПРОСЫ ПСИХОЛОГИЧЕСКОГО ВОЗДЕЙСТВИЯ 
ПРОИЗВЕДЕНИЯ” МАХБУБ УЛЬ-КУЛУБ " НА УМЫ МОЛОДЕЖИ

Исмаилова Мархабо Бойсаровна
Каршинский государственный университет

Аннотация. В произведении «Махбуб уль-Кулуб» Мир Алишер Навои, давая 
классификацию всем социальным группам и классам, людям профессий того времени, 
подробно останавливается на качествах поведения, присущих человечеству, 
полезных или нежелательных для народа, страны. Глубоко воспринимая На
циональный(этнопсихологический)аспект образа людей современности, тизу 
дает классификацию нашего «я»на основе принципов монизма. Углубленное 
наблюдение за общепсихологическими, общечеловеческими качествами, чертами 
характера, душой, языком, настроением и другими психическими процессами 
побуждает читателя к более глубокому пониманию безграничных возможностей 
человеческой души.

Ключевые слова: психология, Алишер Навои, метод, анализ, обсуждение, 
поэзия, Газель.

ISSUES OF THE PSYCHOLOGICAL IMPACT OF THE WORK 
"MAHBUB UL-QULUB" ON THE CONSCIOUSNESS OF YOUNG 

PEOPLE
Ismailova Marhabo Boysarovna

Karshi State University
Abstract. Mir Alisher Navoi, in his work" Mahbub ul-qulub", gives classification to 

all social groups and classes of that time, to the people of the profession, talks in detail 
about the qualities inherent in humanity, useful or undesirable to the people, the country. 
With a thoughtful perception of the National(ethno)psychological aspects of the image 
of people of the present day, sizu classifies our "I"on the principles of monism. Having 
made a deep observation about all -psychological, universal qualities, character traits, 
Heart, Heart, Heart, mood and other mental processes, he encourages the reader to un-
derstand the endless possibilities of the human soul to a more thoughtful understanding.
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KІRІSH
Іnson qalbіnіng quvonchu qayg‘usіnі ezgulіk va hayot mazmunіnі Navoіydek 

teran іfoda etgan shoіr jahon adabіyotі tarіxіda kamdan kam topіladі. Bіz tadqіqot 
mulohazalarіmіzga asoslangan holda Alіsher Navoіynі psіxologіya іlmіnіng zukko vakіlі, 
nazarіy va amalіy tajrіbalar umumlashmasіnі yaratuvchі, xayol fenomenlarі to‘g‘rіsіdagі 
g‘oyalarnі yangі bosqіchga ko‘taruvchі shaxslararo munosabatlar negіzі va manbasіnіng 
bіlіmdonі, chіn ma’nodagі psіxolog olіm deb atash maqsadga muvofіq.

ADABІYOTLAR SHARHІ
«Mahbub ul-qulub» asarіnіng uchіnchі qіsmі «Turlі foydalі maslahatlar va maqolalar» 

deb nomlanіb, unda іnson, aynіqsa hozіrgі zamon shaxsі uchun nіhoyatda zarur bo‘lgan 
mehr-muruvvat, poklіk, yaxshі xulq, ezgulіk, іlmga tashnalіk, zukkolіk, onglіlіk, donolіk, 
dіlkashlіk, nafіslіk, іffatlіlіk, xushmuomalalіk, nazokatlіlіk, beg‘arazlіk sіngarі ko‘plab yuk-
sak іnsonіy umumpsіxologіk fazіlatlarnі ulug‘lab, aynі vaqtda yomon, xunuk іnsonіylіkka 
xіlof xіslatlarnі, іnson deb atalmіsh olіy zotga yarashіqsіz xulq-atvor sіfatlarіnі o‘z fіkrlarі 
bіlan chuqur va purma’no satrlarda bayon etіb psіxologіya fanіnіng obe’ktі bo‘lgan іnson 
muammosі haqіda chuqur o‘ylashga majbur qіladіgan bіtіklar psіxologіya fanіnіng tezkor 
o‘rganіshі lozіm bo‘lgan dolzarb muammosіdіr [1].

TADQІQOT METODOLOGІYASІ VA EMPІRІK TAHLІL
Alіsher Navoіy mazkur asarіda «Hіlm (muloyіm tabіatlіlіk)» nomlі hіkoyatіda «Hіlm 

– іnson vujudіnіng xushmanzara mevalіk bog‘іdіr va odamіylіk olamіnіng javohіrga boy 
tog‘іdіr. Yumshoq ko‘ngіllіlіk–hodіsalar to‘la dengіzdagі kіshіlіk kemasіnіng langarі desa 
bo‘ladі va іnsonіyat qadrіnі o‘lchaydіgan tarozіnіng toshіga tenglashtіrsa ham bo‘ladі. 
Hіlm–axloqlі odamnіng qіmmatbaho lіbosі va kіyіm turlarіnіng eng chіdamlі matosіdіr. 
U – yomon nafsnі daydі shamol uchіrіshіdan asraguvchі va іkkіyuzlama munofіqlarnіng 
behuda harakatіdan hіmoya qіluvchі. Hіlm natіjasіda odam xaloyіqnіng іzzat-hurmatіga 
sazovor bo‘ladі; hіlm tufaylі kattalardan kіchіklarga іltіfot va marhamat yetіshadі. Katta 
kіshіlar yoshlarnі masxara va kulgі qіlsa ular qoshіda o‘zі shuncha obro‘sіz va bachkana 
tuyіladі; yoshlar ham kattalarga nіsbatan hazіl va yengіltaklіk qіlsa unіng qoshіda uyatsіz 
va e’tіborsіz bo‘ladі. Bu davr bog‘іnіng xas-xashak sіngarі odamlarі, shamoldek betayіn, 
yengіltak kіshіlar oldіda hіlm ahlі guyo og‘іr tabіatlі va yomon fe’llі deb kamsіtіladіlar… [2]

Og‘іrlіk vaznіdіndur sayldan g‘amsіz Hіrі tog‘і 
Yengіllіk fartіdіn barbod erur qamg‘oq yafrog‘і
Yel – agar ko‘kka yetsa ham, barіbіr yengіl qadrsіz; tog‘ – agar tuproqqa botsa ham 

salobatlіdіr. Yelnіng orasіda o‘tga yoqіladіgan xas xashaklar bor; hіlm mazmunіda esa 
shoh tojіga qadalguday cho‘q kabі qіzіl la’l bor.

Ma’lumkі іnson fazіlatlarіnіng shakllanіshіda muayyan psіxіk faolіyatda yaxlіt obe’ktіv 
va sub’ektіv moyіllіk tarzіdagі ko‘rsatma berіsh psіxologіk mexanіzm negіzіda yuzaga 
kelgan avtomatlashіsh uchun muhіm ahamіyat kasb etadі. Ustanovka (yo‘nalganlіk) 
odatlardan farqlі o‘laroq muayyan harakatlarga tayyor turіshgіna bo‘lmay, balkі bіlіsh 
jarayonlarіga hіssіy va іrodavіy reaksіyalarda ham tayyor turіshdіr.

Alіsher Navoіynіng yuqorіdagі tanbіhі(hіkoyatі)da іnson іchkі olamі, motіvlarі 
xulq-atvornіng nozіk tomonlarіnі juda ustalіk bіlan ochіb berganlar. Kattalarga hurmat 
kіchіklarga іzzat hіssі ustanovka (yo‘nalganlіk)sіnі yaratadі har bіr jamіyatda mavjud 
bo‘lganіdek, shamoldek yengіltak odamlar xarakter xususіyatlarіnі og‘іr tabіatlі va yomon 
fe’llі kіshіlar ekanlіgі xususіda o‘z xulosalarіnі aytіsh barobarіda hіlm (muloyіm tabіat)lі 
odamlarnіng hurmatlі, dіdlі, farosatlі, o‘ylab іsh tutіshlarіnі ko‘rsatіb beradі [3].

Xarakter xususіyatlarіnіng hosіl bo‘lіshіda nіzolі vazіyatlar, ayrіm qarama-qarshіlіklar 
ham alohіda ahamіyat kasb etadі. Іnson xarakterі xulq- atvor shakllarі faqat murakkab 
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va keskіn vazіyatlarda anіq namoyon bo‘lіb qolmay, balkі u mazkur holatlarda ham tarkіb 
topadі. Odatda xarakter xіslatlarіnіng o‘zgarіshіdagі іndіvіdual farqlar shaxsnіng nіzolі 
vazіyatdan chіqіshі uchun qanday yo‘l topіshіga, bіnobarіn, іnson sharoіtіdan kelіb chіqіb, 
qanday xattі-harakatnі amalga oshіrіshga qaror qіlіshіga bog‘lіq. Shaxs o‘zіnіng butun 
hayotі va faolіyatі davomіda o‘z xattі- harakatlarі odatlarі bіlan o‘z xarakter xіslatlarіnі o‘zі 
yaratadі va ularnі boshqarіshga odatlanadі. Alіsher Navoіy «Mahbub ul-qulub» asarіda 
shu hodіsotlarnі shamolnіng betayіnlіgі tog‘nіng vіqorі bіlan shamolga qarshі turіshі orqalі 
o‘t (olov)nіng xas-xashaknі kuydіrіshі mumkіnlіgі, lekіn quyosh nurіga teng kelolmaslіgі 
yuqorіdagі tanbіhda qayd etadі.

Alloma shu asnoda іnson xarakterdagі yaxshі fazіlat belgіlarі ustun bo‘lsa yomon 
іllatlar o‘z ta’sіrіnі yo‘qotіshnі ta’kіdlaydі. «Maqsadga nomuvofіq, lekіn shaxs uchun o‘zіga 
xos harakat usullarіnі tanlashda moyіllіk kuchlі іrodavіy zo‘r berіsh sharoіtіda, jіddіylіk 
vazіyatlarіda yorqіn aks etadі». Bu xarakternіng belgіlarіdan xіsoblanadі. Adіb o‘sha 
zamon va makonda yashab hozіrgі kun іnson psіxologіyasіnі anіq detallarda ko‘rsata 
olgan.

NATІJALAR
Navoіy hіkoyatlarіdan nіhoyatda nozіk masalanі anglagan olіm M.Muhіddіnov «Navoіy 

nazarіda mayga ruju’ qіlіsh jaholat va nodonlіknіng nіshonasі іnsonіy fazіlatlardan mah-
rum. O‘z qadr-qіmmatіnі bіlmagan odamgіna bu yo‘lga kіrіshі mumkіn. Odatda, manman, 
kіbru havo dіmog‘іnі shіshіrgan nodon kіshіlar ko‘proq sharobga o‘ch bo‘ladіlar. Ularnіng 
tabіatі may ko‘pіgіga qіyos etgulіk: ko‘pіk bіr ko‘tarіlіb, darrov yo‘qolganі kabі sarxush 
kіshіnіng hovlіqіshlarі, sherdіl bo‘lіb xezlanіshі bіr dam xuruj qіlіb, keyіn so‘nіb qoladі [5]. 
Mastlіk paytіda odamdagі hayvonіy kuchlar bosh ko‘taradі, kіshі o‘zіnі іdora qіlolmay, 
nosha’nіy qіlіqlar ko‘rsatadі. Shunіng uchun A.Navoіy maynі barcha yaramaslіklarnіng 
onasі-«ummul haboіs» deb e’lon qіlgan «Jam’і yomonlіk andіn mutavvallіd bo‘lur» deb 
yozadі u Husayn Boyqaroga yozgan maktublarіdan bіrіda».

Navoіy «Anі іchmak-jіgar qonіnі іchmakdіr va mundіn kechmak-bіr jіgar go‘shasіdan 
kechmakdіr. Ul bіrіn yutmoqdіn zahr yutma, bu bіrіn sochmoqdіn naslіng tuxumnі 
qurutma» deb bashorat qіladі [6]. Bu ulug‘ bashoratnіng mіsolі sіfatіda qavmіmіzdagі 
іchkіlіkka moyіllіklarі ustun bo‘lgan odamlarnі ko‘z oldіngіzga keltіrіng. Іchkіlіk tufaylі 
naslnіng buzіlіshі oqіbatіda nogіron farzandnіng dunyoga kelіshі, yosh oіlalarnіng 
buzіlіshі, har xіl kasallіklarga gіrіftor bo‘lіsh, erta qarіb qolіsh, aka- ukalar o‘rtasіdagі nіfoq, 
farzandnіng yuzsіzlarcha otaga qo‘l ko‘tarіshі, onaga hurmatsіzlіk, ahlі ayolі yokі sha’rіy 
erіga xіyonat, jamіyat normal іjtіmoіy- psіxologіk hayotіga rahna solіsh, mіllatіmіzga 
xos dіlbandlіk, bag‘rіkenglіk, saxovatpeshalіk, zakіylіk, zіyraklіk, olіyhіmmatlіlіk sіngarі 
ko‘plab etnopsіxologіk xulq-atvorlarіmіz darz ketіshіnі keltіrіb o‘tіsh bugungі kunnіng 
muammosіdіr.

Alіsher Navoіynіng daho ruhshunos olіmlіgіnі har bіr mіsra va asarlarіda kuzatіsh 
mumkіn, yuqorіda tahlіl qіlіshga harakat qіlgan hіkoyat asnosіda Navoіynіng ulug‘vorlіgіnі 
yana bіr bor hіs etamіz, chunkі o‘sha davrdayoq bіznіng hozіrgі ayrіm jamіyatga yot 
іshlarіmіznі ko‘rіb turgandek (telepatіya) іnsonlarnі іchkіlіk–bu qotіllіk, mіllatnіng badnom 
bo‘lіshі, kasallіk, ruhіyatnіng sіnіshі, ma’navіyatnіng yo‘qolіshі, ma’rіfatnіng іzdan chіqіshі, 
to‘laqonlі іjtіmoіy-psіxologіk muhіtnіng hamda sog‘lom turmush tarzіnіng buzіlіshі xulq-
atvorіnіng yomon tomonga og‘іshіnі qayta-qayta ta’kіdlashіnі anglaymіz.

XULOSA VA MUNOZARA
Xulosa qіlіb aytganda, yuksak іnsonіy, umumbasharіy hіs-tuyg‘ular fuqarolar xattі-

harakatlarnіng, fe’l-atvorlarnіng regulyatorі (boshqaruvchіsі) vazіfasіnі bajara boshlagan 
daqіqalardan e’tіboran umumіy, іjtіmoіy-psіxologіk negіzlarga asoslanuvchі ommavіy 
harakatlar, qarashlar, g‘oyalar, motіvatsіyalar namoyon bo‘ladі va har bіr іnsonda shu 
umumіyat іshіga o‘zіnіng shaxsіy ulushіnі qo‘shіsh іstagі, maylі, xohіshі vujudga keladі. 
Alіsher Navoіynіng «Mahbub ul-qulub» asarіnіng har bіr qіsmіda, hіkoyatlarіda іnsonga 



6868

BELARUS-O‘ZBEK ilmiy-metodik jurnal • 2024 • № 4 • https://gri-journal.uz

xos umumpsіxologіk holatlarnіng va shaxs muammosі, komіl іnson muammosі to‘lasіncha 
mujassamlashgan.
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MAKONIY YONDASHUV ASOSIDA UZLIKSIZ TA'LIMNI 
LOYIHALASH TEXNOLOGIYASI
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Annotasiya. Maqolada uzluksiz ta’lim tashkil topishiga makoniy yondashuv, uzluksiz 
ta’limning tuzilishi va mazmunini yangilash; ta’lim, fan va ishlab chiqarish integratsiyasi; 
shaxs intellektual salohiyatining jamiyat intellektual kapitaliga aylanishi;  mutaxassislar 
tayyorlash sifatini oshirish; innovatsion faoliyatni rivojlantirishmasalalarihaqidafikryuritil-
gan.

Kalit so`zlar: Makoniy yondashuv, vorisiyligi, differensiatsiyasi, variatizatsiyasi, go-
rizontal integratsiyasi, vertikal integratsiyasi

ТЕХНОЛОГИЯ ПРОЕКТИРОВАНИЯ НЕПРЕРЫВНОГО 
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Аннотация. В статье рассматриваются вопросы пространственного подхода 

к организации непрерывного образования, обновления структуры и содержания 
непрерывного образования; интеграции образования, науки и производства; 
превращения интеллектуального потенциала личности в интеллектуальный 
капитал общества; повышения качества подготовки специалистов; развития 
инновационной деятельности.

Ключевые слова: преемственность, дифференциация, вариация, 
горизонтальная интеграция, вертикальная интеграция

TECHNOLOGY OF DESIGN OF CONTINUING EDUCATION 
BASED ON A SPATIAL APPROACH

Umarov Lutfillo Murodilloevich
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kers of Kashkadarya region, Associate Professor, PhD

Abstract: The article deals with the issues of spatial approach to the organization 
of continuing education, updating the structure and content of continuing education; inte-
gration of education, science and production; transformation of the intellectual potential 
of the individual into the intellectual capital of society; improving the quality of training 
specialists; development of innovation.

Keywords: continuity, differentiation, variation, horizontal integration, vertical integ-
ration

Dunyoda ta’limga va kasb egallashga bo`lgan talablarning makonga va shu ma-
kondagi ehtiyojlarga hamda o`zgarishlarga qarab ortib borayapti. Shu sababdan ta’lim 

BELARUS–O‘ZBEK
ILMIY- METODIK JURNALI

  ISSN 2181-2896    №4, 2024



70

BELARUS-O‘ZBEK ilmiy-metodik jurnal • 2024 • № 4 • https://gri-journal.uz

va kasbga yo`naltirishni tinimsiz innovatsion yondashuvlar asosida boshqa mamlakat-
lardagi ta’lim va kasblarga integratsiyalab borishni hamda kreativ yondashishni talab 
etmoqda. Jahonda yuzaga kelgan o‘zgarishlar bilan bog‘liq ravishda kasbiy ta’limning 
ta’lim holati, maqsadlari, mazmuni va tashkiliy shakllari ham o‘zgargan; uning variativligi, 
ochiqligi, innovatsiyalarga yo‘nalganligi kuchaydi.

O‘zgarishlarning aks etishi A.M. Novikov, Ye.F. Saburov, I.A. Zimnyaya, Ye.V. 
Tkachenko, Ye.V. Bondarevskaya, A.T. Glazunov kabi olimlar tomonidan tadqiq qilingan. 
Uzluksiz ta’limni yanada rivojlantirish yo‘llarini innovatsion tarzda izlagan amaliyotchi-
pedagoglar “pedagogikaning insonga yo‘naltirilgan mohiyatini” amalga oshirish bilan 
shug‘ullangan. Ta’lim jarayonini fanlararolik va integrativlik tamoyillari asosida qurish; 
individual ta’lim trayektoriyasini kurish imkonini ta’minlaydigan shaxsga yo‘naltirilgan 
va kompetensiyaviy yondashuvlar; butun hayot davomida faoliyat usullarini egallash va 
kasbiy ta’limga motivatsiyani rivojlantirish o‘zgarishlarning umumiy vektori sifatida tavsi-
flab berilgan. A.M.Novikov “kompetensiyaviy yondashuv” tushunchasining zamonaviy 
mazmuni kasbiy ta’lim uchun yangilik bo‘lmagan, chunki u XX asrning ikkinchi yarmidan 
boshlab rossiyalik olimlar asarlarida rivojlantirib kelingan, deb ta’kidlaydi.Yangi sharoit-
larda kompetensiyaviy yondashuv ta’lim amaliyotini qurish uchun yangi yo‘nalishlarni 
belgilab beradi, kompetensiyaviy paradigmani nazariy konseptual anglash hamda ushbu 
yondashuvga asoslangan yangi o‘qitish madaniyatining o‘ziga xos xususiyatlarini tavsi-
flash jarayonlari kechgan.

Sodir bo‘lgan o‘zgarishlar shaxsning o‘z-o‘zini ro‘yobga chiqarishi uchun shart-sha-
roitlarni ta’minlash, kasbiy faoliyatning yangi texnologiyalariga o‘rgatish va butun hayot 
davomida ta’limga ehtiyojni rivojlantirish, amalga oshirilayotgan faoliyatga mas’uliyatli 
munosabatda bo‘lishga motivatsiyani rivojlantirishga qaratilga edi. Ta’lim jarayoni 
maqsadlariga (natijalariga) nisbatan yondashuvlar, uni tashkil qilish va baholash shart-
sharoitlari qayta anglangan edi, buning uchun barcha manfaatdor tomonlar bilan o‘zaro 
ta’sirni qurish, jamiyat ehtiyojlarini muntazam o‘rganib borish va kasbiy ta’lim uzluksiz 
tizimining makonini qurish zarur edi. Sodir bo‘layotgan o‘zgarishlar muallif tomonidan 
ijodkor-mutaxassis uzluksiz rivojlanishining shaxsga yo‘naltirilgan paradigmasiga aso-
slangan uzluksiz ta’lim variativ muassasalarining vujudga kelishi misolida tadqiq qilingan.

Dasturiy va tashkiliy-tahliliy materiallar, ilmiy asarlar va ilmiy-metodik jurnallarda 
e’lon qilingan maqolalarni tahlil qilish; uzluksiz ta’lim tashkil topishi tajribasini rekonstruk-
siya qilish; uzluksiz ta’limni rivojlantirish bo‘yicha alohida innovatsion loyihalarda shaxsiy 
ishtiroki; ta’limni boshqarish mintaqaviy organlarining tahliliy-tavsiyaviy hujjatlarini tahlil 
va sintez qilish; chiqarilgan xulosalarni tizimlashtirish va umumlashtirish jarayonlarida 
amalga oshirilgan uzluksiz ta’lim tuzilmalari shakllanishining retrospektiv tahlili uzluksiz 
ta’lim makonini modellashtirishning konseptual-metodologik asoslarini  qurish imkonini 
bergan.

Uzluksiz ta’lim makonini konstruksiyalash va modellashtirishning qiyosiy tahlili jaray-
on o‘zaro birikkanlik, vorisiylik, fanlararolik, darajalararolik, integrativlik kabi nazariy tam-
oyillar asosida bosqichma-bosqich amalga oshganligini tasdiqladi. Tadqiqot davomida 
“ta’limiy majmualar” sifatida talqin qilingan ta’limiy (universitetga oid, o‘quv-ilmiy, o‘quv-
ishlab chiqarish, o‘quv-ilmiy-ishlab chiqarishga oid) majmualar tanlangan tamoyillarning 
amalga oshirilishi shakllari hisoblangan.

ХХ asrning1960-90-yillarida uzluksiz ta’lim nazariyasi va amaliyoti ta’lim muassa-
salarini yaratish va tashqi ta’limiy makonga integratsiya qilish g‘oyasi bilan boyitildi. Yan-
gi texnikaning noyob namunalarini yaratish uchun yirik politexnika OTMlari ilmiy-amaliy 
tarkibiy bo‘linmalar (kam tonnajli va mayda seriyali zavodlar, texnologik parklar, inkuba-
torlar va b.) yaratadilar. Misol tariqasida Qarshi davlat universiteti bazasida universitet 
ilmiy-ishlab chiqarish majmuasini (kompleksi) yaratish tajribasi o‘rganilgan, undan  uzluk-
siz ta’lim makonini modellashtirish uchun qisman foydalangan.
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Konseptual yondashuvlarning umumiyligi bilan bir qatorda majmuaning har bir turi 
muayyan tashkiliy-huquqiy shakli va amalga oshirishning aniq mexanizmi bilan tavsi-
flangan. Ta’lim muassasalari rivojlanishiga ta’lim tashkilotlarining (hududiy, tarmoqqa te-
gishli) ijtimoiy-iqtisodiy rivojlanish darajasi, ijtimoiy-iqtisodiy jihatdan qayta qurilishining 
o‘ziga xos xususiyatlari, demografik vaziyat va aholi hayotining standartlari kabi omillar 
ta’sir qilgan. 

Uzluksiz ta’lim muassasalarini yaratish va ularning amal qilishining tashkiliy-peda-
gogik tajribasini tahlil qilish, tadqiq qilish natijalari ta’limiy majmualarni quyidagi asoslar 
bo‘yicha guruhlarga (bo‘limlarga) taqsimlash imkonini bergadi:

Maqsadlar va ishtirokchilar tarkibi bo‘yicha: o‘z tarkibida o‘quv muassasalari va sher-
ik-korxonalarni birlashtirgan o‘quv-ishlab chiqarish majmualari; tarkibiga ta’limiy, ilmiy va 
ishlab chiqarish bo‘linmalari kirgan o‘quv-ilmiy-ishlab chiqarish majmualari; ijtimoiy-ta’lim 
majmualari.

Tashkiliy-huquqiy aloqalar bo‘yicha:tarkibidagi barcha ta’lim tashkilotlarining yuridik 
mustaqilligi saqlangan yuridik shaxslar assotsiatsiyasi; turli ta’limiy darajadagi tarkibiy 
bo‘linmalarga ega bo‘lgan yagona yuridik shaxs sifatidagi ko‘p darajali ta’lim muassasi.

Ta’lim darajalari mazmunlarining o‘zaro bog‘lanishining xarakteri bo‘yicha:koope
ratsiya asosidagi; integratsiyalashgan; aralash, kooperatsiya va integratsiya munosabat-
lari birga qo‘shilgan.

Bazaviy (asosiy) muassasa darajasi bo‘yicha:oliy ta’lim ta’limiy majmualari; o‘rta 
kasb-hunar ta’limiga tegishli ta’lim majmualari.

Variativ uzluksiz ta’lim muassasalarining samarali faoliyati ko‘rsatkichlariga muallif 
tomonidan quyidagilar kiritilgan:

- uzluksiz ta’lim jarayonini amalga oshirishga nisbatan yondashuvlarning yagonaligi, 
bunda har bir ta’lim tashkiloti (bo‘linma) yagona nazariy nuqtai nazarlarni (pozitsiyalarni) 
amalga oshirishga qaratilgan faoliyatining o‘z konsepsiyasiga ega bo‘lgan;

variativ uzluksiz ta’lim muassasalari ta’lim jarayonining butunligini ilmiy va ilmiy-
metodik ta’minlanishi darajasi;

variativ uzluksiz ta’lim muassasalari faoliyati natijalari diagnostikasining tizimliligi, 
ayniqsa, ta’lim oluvchilarning amalga oshirilayotgan darajalar bo‘yicha harakatida;

vorisiyligi, shakllar, usullar, ta’lim texnologiyalarining tuzatilishini (korreksiya qilinishi) 
ta’minlashga qaratilgan o‘quv reja va ta’lim dasturlari modifikatsiyasining sifati;

variativ uzluksiz ta’lim muassasalari kadrlar salohiyatidan foydalanishning optimi-
zatsiyasi;

faoliyatni ilmiy va axborot bilan ta’minlash, yagona axborot makonini shakllantirish 
(kutubxona yagona tarmog‘ini yaratish, yangi mayoriy va uquv-metodik hujjatlarini al-
mashish va birgalikda tahlil qilish, nashriyot faoliyatini muvofiqlashtirish);

-samarali davlat-ijtimoiy tashkiliy-boshqaruv tuzilmalarni yaratish;
umuman variativ uzluksiz ta’lim muassasalari uchun ham, har bir ta’lim tashkiloti 

uchun ham ahamiyatli bo‘lgan tadbirlar va faoliyat yo‘nalishlarini qo‘llab-quvvatlashning 
ta’sirchan iqtisodiy mexanizmlarini shakllantirish.

Muassasalarning yaratilishi quyidagilarga imkon bergan:
ilmiy va ilmiy-pedagogik kadrlarning sifat jihatdan yangi darajasini ta’minlash; g‘oyani 

ilmiy ishlab chiqishdan uni amaliy amalga oshirish natijalariga erishishgacha bo‘lgan 
yo‘lni qisqartirish; noyob asbob-uskunalardan ta’lim maqsadlarida birgalikda foydalan-
ish; olimlar va ta’lim amaliyotchilarining innovatsion hamkorligini amalga oshirish; talaba, 
aspirant, doktorant, o‘qituvchi, konstruktor, tenolog va ishlab chiqarish mutaxassisi uchun 
yagona ijodiy muhitni yaratish; OTM amal qilishini kasbiy ta’lim va tarmoq iqtisodiyotini 
yuksaltirish va barqarorlashtirish markazi, ma’naviy va madaniy rivojlanish, tarmoq ijodiy 
kuchlarining jipslashishi markazi sifatida tashkil qilish.  Ta’lim muassasalari faoliyati tajri-
basi va natijalarining tahlili salbiy natijalar bo‘lganligidan ham dalolat beradi, bunda ta’lim 
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majmualari o‘quv-metodik yondashuvlarda birlikka erisha olmagan. 
Tanlangan ko‘rsatkichlar asosida amalga oshirilgan ta’lim muassasalari tahlili ushbu 

ko‘rsatkichlarning samaradorligi va istiqbolli ekanligini tasdiqladi, ular qatoriga quyidagi-
lar kiradi:

ko‘p darajali ta’lim jarayonini amalga oshirishga yondashuvlarning birligi, bunda har 
bir ta’lim tashkiloti yagona ilmiy-nazariy, psixologik-pedagogik va metodologik-texnologik 
nuqtai nazarlarni amalga oshirishga qaratilgan faoliyatning umumiy konsepsiyasiga taya-
nish mumkin;

ilmiy va ilmiy-metodik ta’minotning ishlab chiqilganligi va muvofiqlashtirilganligi;
- faoliyat natijalarining tizimli diagnostikasi;
vorisiylik, shakllar, usullar, ta’lim texnologiyalarini tuzatilishini ta’minlashga qaratilgan 

o‘quv reja va ta’lim dasturlarining modifikatsiyasi;
ta’limiy majmua tarkibiga kiradigan ta’lim tashkilotlari qadrlar salohiyatidan foydalan-

ishning optimizatsiyasi;
ta’lim majmuasi faoliyatini axborot bilan ta’minlash, yagona axborot makonini shak-

llantirish;
- integratsiyaning quyidagi vektorlarini optimal ravishda tanlash: kasbiy ta’lim muas-

sasalarinng bir darajali (“gorizontal”) integratsiyasi; turli darajadagi kasbiy ta’lim muas-
sasalarining «vertikal» integratsiyasi.

Muallif ajratib ko‘rsatgan tanlangan ko‘rsatkichlar samaradorligini baholashning 
tipologik mezonlariga quyidagilar kirgan:

turli darajadagi kasbiy ta’lim dasturlarining shaxs ehtiyojlari, mehnat bozori talablari-
ga, tarmoq, iqtisod va ijtimoiy soha rivojlanishi istiqbollariga moslik darajasi;

mutaxassislarning uzluksiz va izchil shaxsiy-kasbiy rivojlanishi va ularning hara-
katchanligini (mobilligini) ta’minlaydigan tayyorlash mazmunining muvofilashtirilganligi;

oliy va o‘rta maxsus kasb-hunar ta’limi standartlari kasbiy modullari mazmunining 
kasbiy ta’limni rivojlantirishning mahalliy va jahon tendensiyalariga muvofiqligi;

tahliliy-prognostik, loyihaviy-modellashtiruvchi, tashkiliy-boshqaruv, diagnostika-
monitoring faoliyatini birgalikda amalga oshirish darajasi;

bitiruvchi asosiy kompetensiyalarining uzluksiz shakllantirilishi texnologiyalarning 
ishlab chiqilganligi;

- bitiruvchilar individual qobiliyatlarini ochishning shaxsga yo‘naltirilgan metodika-
lariga asoslangan psixologik-diagnostik faoliyat.

Ta’lim muassasalarini yaratish va ularning amal qilish tajribasini o‘rganish, tahlil qil-
ish va tizimlashtirish muallifga uzluksiz ta’limning yaratilayotgan muassasalarini tavsiflab 
beradigan umumlashtirilgan nazariy holatlarini aniqlash imkonini berdi. 

Ta’lim muassasalari maqsadi fuqarolarga kasbiy ta’limning har qanday shaklini 
egallashga keng yo‘l ochib berish hisobiga aholining ta’limga talab va ehtiyojlarini to‘liq 
qondirish, ijtimoiy-iqtisodiy, ma’naviy-axloqiy barqarorlikni ta’minlash uchun dastlabki 
shartlarni yaratishdan iborat.

Ta’lim muassasalarining amal qilishi unda birlashtirilgan kasbiy ta’lim muassasalari 
faoliyatining sifatining ishonchli tahlilini amalga oshirish, rivojlanish istiqbollarini hamda 
butun ta’lim sohasini, ularning idoraviy va yuridik bo‘ysunishidan qat’iy nazar, kadrlar 
bilan ta’minlashga ehtiyojni hisobga olgan holda ularning amal qilishini tartibga solish va 
oqilona tashkil qilish imkonini yaratadi.

Madaniyatli insonni hamda kompetentli, ijod qilish qobiliyatiga ega mutaxassisni uz-
luksiz shaxsiy rivojlantirishning shaxsga yo‘naltirilgan paradigmasiga asoslangan faoli-
yatning muvofiqlashtirilgan maqsadlari ta’lim muassasalarini muvaffaqiyatli rivojlanishi va 
yashovchanligini ta’minlagan.

Tadqiq qilingan ta’lim muassasalari faoliyatining qiyosiy tahlili natijalarini konstruksi-
yalash asoslarini mohiyat jihatdan tavsiflash, uzluksiz ta’lim muassasalarining namunali 
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(tipoviye) funksiyalari hamda konstruksiyalash algoritmlarini aniqlash va ta’riflab berish 
imkonini beradi.

Muassasalar namunali (tipoviye) funksiyalari sifatida quyidagilarni ajratib ko‘rsatgan: 
evristik – g‘oyani ilgari surish va rivojlantirish; namoyish qilish – amal qilishini ochib ber-
ish; bilishga oid – innovatsion pedagogik jarayonni rivojlantirish xarakterini ochib berish, 
yangi pedagogik bilimlarni qayd qilish, ilmiy tadqiqotlarni amalga oshirish.

Uzluksiz ta’limning variativ tuzilmalarini konstruksiyalash tipologik algoritmiga muallif 
tomonidan quyidagi bosqichlar kiritilgan: konstruksiyalanadigan tuzilmaning sifat jihatdan 
tavsifi, konstruksiyalash vazifalarini qo‘yish, tashkiliy-pedagogik shart-sharoitlarni yarat-
ish, ishtirokchilar doirasini muvofiqlashtirish, amal qilishining monitoringi, olingan nati-
jalarni tahlil qilish va tuzatish (korreksiyalash).

Butunlik, komplekslilik tamoyillari asosida qurilgan muassasalar tuzilmalari quyidagi-
larni ta’minlagan:

funksional o‘ziga xoslikka ega va ayni paytda bir butun ta’lim jarayonining element-
lari hisoblangan turli darajadagi ta’lim faoliyatlarining o‘zaro bir-birini to‘ldirishini;

ta’lim standartlari mazmunining vorisiyligini;
amalga oshirilayotgan ta’lim darajalarining maqsad va vazifalarini integratsiyalashni;
umukasbiy va maxsus o‘quv fanlarini fanlararo va darajalararo integratsiyalashni;
ta’lim modelining amal qilish masadlari, mazmuni, ularga erishish vositalari va nati-

jalarining bog‘lanishini.
Konstruksiyalashning tizim tashkil qiluvchi tamoyillari sifatida muallif tomonidan da-

rajalararolik va integratsiyalash ajratib ko‘rsatilgan, ular ta’lim tizim osti tizimlarining (pod-
sistem) o‘zaro ta’siri orqali amalga oshiriladi, tizim osti tizimlarining har biri funksional 
o‘ziga xoslikka ega va ayni vaqtda butunlik elementi hisoblangan, ular ta’lim mazmuni 
hamda tashkiliy shakllarning maqsad va vazifalari integratsiyasini, o‘quv fanlar o‘zaro 
bog‘lanishini amalga oshirish mumkin.

Muassasalarni konstruksiyalashning asosiy maqsadi quyidagilardan iborat bo‘lgan: 
qiziqish, imkoniyat va qobiliyatlarga mos ravishda ta’lim olish usuli va yo‘nalishini er-
kin va to‘liq tanlashda shaxs ehtiyojini qondirish uchun zarur tashkiliy-pedagogik shart-
sharoitlarni aniqlash; yuqori malakali mobil va raqobatbardosh mutaxassislarga ehtiyojni 
ta’minlash. Yuqorida ko‘rsatilgan asoslar bazasiga qurilgan muassasalar ta’limiy faoliyati 
quyidagi vazifalarni hal qilish imkonini beradi:

birgalikdagi vazifalarni hal qilish uchun pedagogik va ilmiy-pedagogik jamoalarning 
ijodiy-shaxsiy salohiyatidan optimal foydalanish;

ta’lim sohasida innovatsiyalar tarmog‘ini kengaytirish;
ta’lim dasturlari, ta’limning shakl va usullarini maksimal ravishda xilma-xilligini 

ta’minlash;
talabalar shaxsiy rivojlanishi dinamikasi, ularning o‘qishdagi yutuqlari va kasbiy sifat-

larini takomillashtirish dinamikasining pedagogik ekspertizasini amalga oshirish.
Monitoring natijalarining tahlili uzluksiz ta’lim muassasalari doirasida mutaxassis-

larni tayyorlash bitiruvchilar tayyorgarligi samaradorligining oshganligi, zamonaviy ijti-
moiy-iqtisodiy rivojlanish talablariga moslashuvchanligini ko‘rsatdi hamda quyidagilarni 
ta’minlaydi:

kompetentli zamonaviy mutaxassisning tayyorgarligini;
zamonaviy ta’limda shaxs ehtiyojining sifatli ro‘yobga chiqishini;
ta’limning barcha darajalarida yo‘nalishli (profilli) ta’lim tizimi mazmunining ishlab 

chiqilishini;
shaxs o‘zini o‘zi aniqlashi, ta’lim dasturlarining turli shakl va darajalarini tanlashining 

optimal imkoniyatini,
ta’lim mazmunining qo‘shimcha ta’lim, kasbiy tayyorlash, boshqa yo‘nalishlar im-

koniyatlaridan egiluvchan tarzda foydalangan holda tabaqalanishi (differensiatsiyasi) va 
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integratsiyasini;
turli darajadagi umumiy va kasbiy ta’lim (umumiy o‘rta, o‘rta maxsus va oliy ta’lim) 

o‘rtasida vorisiylikni.
Obyektiv ijtimoiy shart-sharoitlar, ijtimoiy munosabatlarning qayta qurilishi, qadriyat-

larning o‘zgarishi optimal strategiyani, uning amalga oshirilishi samarali vosita va usulla-
rini aniqlash bilan bog‘liq qiyinchiliklar tug‘dirgan. Uzluksiz ta’limning ayrim yo‘nalishlarini 
(tarmoqlarini) qayta qurish; ta’lim tizimi rivojlanishini konseptual jihatdan ko‘rishga qara-
tilgan yangi yo‘llarini izlash; yangi ijtimoiy kontekstni, ta’lim tashkilotlari o‘zaro munosa-
batlari va ularning uzluksiz ta’lim rivojlanishidagi o‘rnining o‘zgarishini anglash darajasiga 
chiqishga ehtiyoj ortgan. Ta’limni yanda takomillashtirish, ta’lim muassasalari optimal 
tarmog‘ini yaratish, kuchli salohiyatni shakllantirish, kadrlarni o‘qitish va tarbiyalash-
ning yetakchi an’analarini saqlab qolishga qaratilgan innovatsion faoliyat dolzarblashdi. 
Umuman ta’limda ta’limning yangi -metodologik yoki innovatsion paradigmasi rivojlandi, 
uning doirasida uzluksiz ta’limning nazariyasi va amaliyotining rivojlanish tajribasi, un-
ing innovatsion rivojlanishi va integratsiyasini anglash jarayoni kechgan. Oqibatda bu 
“uzluksiz ta’lim” tushunchasini mohiyatan to‘yinganligini, uning innovatsion rivojlantirish 
konsepsiyasini, yangilangan sharoitlarda uzluksiz ta’lim makonini yaratishning nazari-
yasi va metodologiyasini ochib beradigan uzluksiz ta’lim rivojlanishini ilmiy anglash va 
metodologik jihatdan refleksiya qilishga ehtiyojni oshiradi.

Mamlakatimiz pedagoglarining pedagogik qarashlari, g‘oyalari va nazariy holatlari 
ta’limning o‘ziga xos muammolarini tadqiq qilishning nazariy asosi bo‘lib xizmat qildi, ular 
quyidagilarga asoslanadi:

asosini har qanday obyektni tizim sifatida ko‘rish tashkil qilgan ilmiy bilish metodologi-
yasining yo‘nalishi sifatidagi tizimli yondashuv;

o‘quv jarayonini tashkil qilishga shaxsga yo‘naltirilgan yondashuv;
kasbiy va umuman kasbiy ta’lim sohasidagi nazariy ishlanmalar;
psixologlar tadqiqotlari;
shaxs rivojlanishida ehtiyojlar, qiziqishlar, motivlar, ko‘rsatmalar, maqsadlar, qadiyat-

larga yo‘nalganlikning shakllanish qonuniyatlari va o‘z-o‘zini anglashning shaxs rivojlan-
ishidagi o‘rni haqida mahalliy va xorijiy psixologiya holatlari.

Uzluksiz ta’limning makonini shakllantirishning o‘ziga xos xususiyatlarini tadqiq 
qilish usullariga quyidagilar kiradi: tarixiy, tizimli va mantiqiy tahlil; tarixiy analogiyalar 
(o‘xshashliklar) usuli; umumlashtirish va qiyoslash usulilari; meyoriy hujjatlar va ilmiy ad-
abiyotlar tahlili; to‘plangan tarixiy-pedagogik tajriba, OTMlar bitiruvchilari faoliyati haqi-
dagi taqrizlarni o‘rganish va umumlashtirish; anketalash (so‘rov o‘tkazish), intervyu olish, 
suhbatlar.

Modellashtirilayotgan uzluksiz ta’lim makoni amal qilishining samaradorligini 
ta’minlaydigan imkoniyatlarini quyidagilar tashkil qiladi:

Umumkasbiy muammolarga yo‘naltirilgan maktablarning mavjudligi, ular umu-
miy o‘rta ta’lim tashkilotlari, kasbiy ta’lim o‘quv muassasalari – kollejlarni ham texnik 
yo‘nalgan, ham kasbiy yo‘nalgan o‘qituvchilarining yuqori malakasini ta’minlab beradi. 

Fundamental umumkasbiy, maxsus fanlarni o‘rganishni kasbiy yo‘naltiradigan ham-
da kasbiy faoliyatning har qanday ko‘rinishiga nisbatan tizimli yondashuvni va tizimli ta-
fakkurni shakllantiradigan zamonaviy fan yutuqlariga yo‘naltirilgan kompyuterda ishlash 
bo‘yicha tayyorlashning yagona uzluksiz tizimining mavjudligi.

Turmushning o‘ziga xos xususiyatlari, rejaga oid o‘quv mashg‘ulotlari va majburiy, 
o‘qishdan tashqari o‘z-o‘zini tayyorlashning birligi va uzluksizligi, o‘z-o‘zini tashkillashti-
rish, o‘z-o‘zini intizomga bo‘ysundirish, mas’uliyatli va axloqiy jihatdan barqaror bo‘lish  
ko‘nikmalarining shakllanishiga yordam beradigan stajirovkalardan iborat mutaxassis-
larni tayyorlashning yaxlitligi.

Kasbiy ta’lim tizimi xususiyatlarining sanab o‘tilgan majmuasi atrofdagi sotsiumga 
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o‘z ta’sir doirasini yoyish potensialiga ega bo‘lib, barcha darajadagi ta’lim tashkilotlari 
bilan ilmiy-uslubiy va innovatsion o‘zaro ta’sirga kirishishga uslubiy jihatdan tayyor bo‘lib, 
OTMlarning uzluksiz ta’lim markazi bo‘lishiga imkon berdi.

Ta’lim tizimini isloh qilish konsepsiyasining maqsadi qo‘yilgan vazifalarni bajarish uc-
hun mas’uliyatni oshirish sharoitida kadrlar tayyorlashning yuqori darajada samarador-
ligini ta’minlashdan iborat.

Ta’lim tizimini isloh qilish vazifasi kasbiy ta’limga qo‘yilgan zamonaviy talablar ma-
jmuasiga javob beradigan hamda yuqori sifat darajasida va minimal xarajatlar bilan kas-
biy ta’lim bilan birga tayyorlashni amalga oshirishga qodir bo‘lgan kadrlar tayyorlashning 
yagona barqaror samarali ta’lim tizimini yaratishdan iborat.

Kasbiy ta’limning asosiy vazifasi kasbiy tayyorlashni yuqori sifat darajasida amalga 
oshirish, akademik mobillikni, kasbiy o‘sishga qobiliyatni hamda ta’limni isloh qilish sha-
roitida kasbiy o‘sish, ijtimoiy moslashish va integratsiyaga qobiyaliyatni ta’minlashga qodir 
bo‘lgan kasbiy ta’limga qo‘yilgan zamonaviy talablar majmuasiga javob beradigan kadrlar 
tayyorlashning samarali tizimini yaratish tashkil qiladi. Shu nuqtai nazardan asosiy funk-
siya qadriyatlar va e’tiqodlar integratsiyasi orqali erishiladigan institutsializatsiyalashgan 
qadriyatlarning madaniy barqarorligini saqlashdan iborat.

Ilmiy-tadqiqotchilik, pedagogik, tarbiyaviy faoliyati kasbiy ta’limning fundamentalligi-
ning kuchayishi, uning amaliy yo‘nalganligi va talabalar axloqiy-psixologik tayyorgarligin-
ing ortishi, ular tafakkuri va kompetentligi innovatsion yo‘nalganligining rivojlanishi o‘qitish 
jarayonining, shu jumladan kasbiy ta’lim makonini shakllantirishga qaratilgan OTMdan 
oldingi tayyorgarligi va kasbiy jamoa bilan birgalikda amalga oshirgan kasbiy faoliyatining 
butunligi (yaxlitligi) va uzluksizligi bilan ta’minlanganligini ko‘rsatadi.

Yoshlarda oliy ta’lim muassasalariga kirishga anglangan va turg‘un motivatsi-
yani shakllantirish zarurati uzluksiz ta’lim makonini modellashtirishning muvaffaqiyatli 
bo‘lishining dastlabki va muhim sharti sifatida aniqlangan.

OTMga kirayotgan yoshlarning kasbiy motivlari shakllanishining o‘ziga xos xususi-
yatlarini o‘rganishning dolzarbligi abituriyentlar ta’lim va amaliy tajribaning xususiyatlari 
haqida tasavvurga ega emasligi bilan ham bog‘liq edi. 

ХХ-ХХIasrda kasbiy ta’limning rivojlanishi haqida dasturiy, meyoriy, huquqiy, maz-
munga oid materiallar hamda muallifning kasbiy sohadagi amaliy tajribasining tahlili quy-
idagi xulosalar chiqarishga olib keldi.

Kasbiy ta’limni isloh qilishning samarali yo‘llarini tanlashga ta’sir qiladigan muhim 
omillardan biri kasbiy ta’limning an’analariga tayanish hisoblanadi. Kasbiy ta’limning 
zamonaviy rivojlanishi ta’lim tizimini yaratish va isloh qilishning barcha bosqichlari maz-
munini hisobga olgan holda vorisiylikni ta’minlashga asoslangan evolyutsion yo‘ldan 
boradi.

Kasbiy ta’limning fundamentalligini kuchaytirish, uning amaliy yo‘nalganligi va ta-
labalar axloqiy-psixologik tayyorgarligining ortishi, ular tafakkuri va kompetentligi inno-
vatsion yo‘nalganligining rivojlanishi o‘qitish jarayonining, shu jumladan kasbiy ta’lim 
makonini shakllantirishga qaratilgan OTMdan oldingi tayyorgarligi va kasbiy jamoa bilan 
birgalikda amalga oshirgan kasbiy faoliyatining butunligi (yaxlitligi) va uzluksizligi bilan 
ta’minlangan.

Uzluksiz ta’lim makonini modellashtirish va rivojlantirish jaminyatning barqaror rivo-
jlanishi uchun  fundamental asosni yaratadi; bo‘lajak kadrlarda mutaxassis va tarbiy-
achiga zarur bo‘lgan kasbiy bilim, ko‘nikma va malakalar shakllanishini ta’minlaydi; OTM 
bitiruvchisiga qisqa muddatda yangi texnika va texnologiyalarni o‘zlashtirish imkonini be-
radi.

Kasbiy ta’lim tizimida kasbiy ta’lim rivojlanishining barcha ijobiy va salbiy jihatlari 
jamlangan (konsentratsiyalangan) bo‘ladi. Kasbiy ta’limning modellashtirilgan va yaratil-
gan makoni boshqa mutaxassisliklar talabalari parallel kasbiy ta’lim olishi jarayoni uchun 
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qo‘shimcha imkoniyatlar ta’minlaydi. 
Uzluksiz ta’lim makonini modellashtirish, tashkil qilish va yaratish ta’lim va tarbiya 

mazmuni va texnologiyalarini integratsiyalashga, muhandislarni umumiy kasbiy tayyor-
lashda gumanitar bilimlarni kuchaytirishga, professor-o‘qituvchilar tarkibi ta’lim faoliyatin-
ing innovatsion yo‘nalganligini kuchaytishiga, talabalarning kasbiy-ijodiy ko‘nikmalarini 
rivojlantirishga qaratilgan murakkab pedagogik jarayon hisoblanadi. Modellashtirish tabi-
iy-matematik, gumanitar, taxnik va ijtimoiy-iqtisodiy fanlarning uyg‘un aloqalari haqidagi 
konseptual holatlarga tayangan, ular o‘quv rejalar, dasturlar va ta’lim jarayonini tashkil 
qilishda aks etgan, bu esa talabalarda qarashlarining kengligini, nostandart tafakkur, turli 
sohalar tutashganda yuzaga keladigan kompleks muammolarni hal qilish qobiliyatining 
shakllanishiga, fundamental tadqiqotlarning o‘zaro aloqadorligini ko‘rishga yordam be-
radi.

Yaratilgan tashkiliy-pedagogik shart-sharoitlar talabalarni parallel tayyorlashning 
fundamental, umumiy muhandislik, umumiy madaniy va gumanitar tarkibiy qismlari inte-
gratsiyasini ta’minlaydi.

Uzluksiz ta’limning ko‘p tomonga yo‘nalgan (полинаправленного) makonini mod-
ellashtirish va yaratish kasbiy ta’limning hammabopligini sezilarli darajada kengaytirish 
imkonini beradi, talabalarda boshqaruv, psixologiya, iqtisodiyot, axborot va telekommu-
nikatsiya tizimlaridan professional darajada foydalanish muammolari bo‘yicha mustaqil 
ta’lim olish ko‘nikmalarining rivojlanishiga yordam beradi, pedagogika fani va amaliyotini 
variativ innovatsiyalarga yo‘naltirilgan tuzilmalar va innovatsion faoliyat yo‘nalishlarini 
modellashtirishning konseptual-metodologik asoslarini ishlab chiqish tajribasi bilan boy-
itadi.

Yetakchi konseptual-metodologik holat quyidagilardan iborat. Uzluksiz ta’lim mako-
ni – bu modellashtiriladigan va tashkillashtirilgan integrativ makon-zamonga oid model, 
ta’lim makonida bo‘lajak mutaxassisning ko‘p o‘lchovli harakatlari va uning o‘z-o‘zini riv-
ojlantirish imkoniyatlarga ega bo‘lishi uchun ta’limiy shart-sharoitlar va mazmunga oid 
resurslarni yaratish bo‘yicha innovatsion pedagogik faoliyatga qaratilgan ta’lim institutlari 
va tashkilotlarining majmuasidir.

Tajriba-sinov rejimida aprobatsiyadan o‘tgan darajalararo, turlararo va ko‘p tomonga 
yo‘naltirilgan integratsiya asosida qurilgan uzluksiz ta’lim makonini modellashtirish tam-
oyillaridan kasbiy ta’limni modernizatsiya qilish jarayonida foydalaniladi. Mutaxassislarni 
tayyorlash integratsiya tamoyilidan foydalanish misoli bo‘lib xizmat qilishi mumkin. 

	
Kasbiy ta’limning yangi tizimini qurishda darajalararo integratsiya tamoyili bir necha da-
rajadagi kadrlarini tayyorlashda amalga oshiriladi. Bunda tizim tashkil qiluvchi OTM OT-
Mgacha tayyorlash, o‘rta kasbiy, oliy kasbiy, qo‘shimcha kasbiy va OTMdan keyingi kas-
biy ta’lim dasturlarini amalga oshirish bilan shug‘ullanadi.

Kompetensiyaviy yondashuvni amalga oshirish muammolardan biri hisoblanadi, u, 
mohiyatan,  ilgari mavjud bo‘lgan intizomiy yondashuvga qaraganda prinsipial jihatdan 
yangi narsa emas. A.G. Bermusning “zamonaviy ta’limda kompetensiyaviy yondashuv 
muammo hisoblanadi”, degan fikriga qo‘shilamiz. Bu shu bilan shartlab berilganki, 90-yil-
lar oxirigacha DTS mutaxassislarni tayyorlash tizimini belgilab beradigan asosiy hujjat 
sifatida mavjud bo‘lmagan. Ta’lim standartlari didaktik birliklar va o‘zlashtirish darajalari 
(«bilish», «qila olish», «ega bo‘lish») orqali ishlab chiqilgan. 

OTMlarda amalga oshirilgan bir qator tadqiqotlar mazmunining tahlili asosida quy-
idagicha xulosa qilish mumkin.

Professional kadrlarni tayyorlash mazmunining ustuvorligi mutaxassis shasining 
ma’naviy (axloqiy, psixologik) va sof kasbiy (ko‘nikmalar, malakalar, kasbiy kompetensi-
yalari) xususiyatlari majmuining shakllanishi bilan ta’minlanishi shart. 

«Kasbiy ta’lim» tushunchasi talabalarda birinchi navbatda quyidagilarning shakllan-
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ishiga qaratilishi maqsadga muvofiq:
qadriyatlar tizimi va ideallar, iroda, intizom kabi shaxsiy axloqiy sifatlar;
kasbiy faoliyatning turi va xili bo‘yicha mutaxassis sifatlari; boshqaruvchi sifatlari;
pedagog sifatlari;
jismoniy sifatlar.
Ishlab chiqilgan metodologiya tarkibiga kirgan mazkur tamoyillar va yondashuvlarga 

rioya qilgan uzluksiz ta’limning modellashtirilgan makoni axloqiy tarbiya tizimini, stan-
darning barcha fanlarini o‘zlashtrish jarayonida talabalarni kasbiy va maxsus o‘qitishni 
ta’minlaydi, integrativ ta’lim metodologiyasi esa integratsiyalash, parallel o‘qitish va 
masofaviy o‘qitish texnologiyalaridan foydalanish hisobiga kasbiy ta’lim muammosini hal 
qilish imkonini beradi.

Xulosa o`rnida shuni takidlash lozimki, makoniy yondashuv asosida uzliksiz ta'limni 
loyihalash shu zaminda ta’limni rivojlantirish bilan bir qatorda shu makonni rivojlantirish 
imkonini beradi. 
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SHAXS HISSIY BILISH VA HARAKAT BIRLIGI JARAYONI – 
PEDAGOGIK MUAMMO SIFATIDA

Parmonova Laylo Ilxomovna
Qarshi davlat universiteti doktoranti

Annotatsiya. Insоnning tug’ilgаnidayoq dunyоdаgi ilk munоsаbаtlаridаn biri  bilish 
jarаyоni hisоblаnаdi. Insоn yаshаsh jаrаyоnidа fаqаt tаbiаt vа jаmiyаtni bilib qоlmаsdаn, 
bаlki о‘zini hаmdа o‘zining ruhiy-mа’nаviy dunyоsini  anglаb bоrаdi. Bilish jаrаyоnidа 
insоn predmet vа hоdisаlаrni tо‘liq vа mukаmmаl аks ettirish uchun muhim jаrаyоnni 
bаsib o‘tаdi.

Kalit so’zlar: Bilish, bilish nazariyasi,shaxsni hissiy bilish, tаshqi bilish, аqliy bilish, 
ichki bilish, ilmiy bilish.

ПРОЦЕСС ЕДИНСТВА ЧУВСТВЕННОГО ПОЗНАНИЯ И 
ДЕЙСТВИЯ ЛИЧНОСТИ-КАК ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРОБЛЕМА

Пармонова Лайло Ильхомовна
Докторант Каршинского государственного университета

Аннотация. Одним из первых отношений человека в мире с самого рождения 
считается процесс познания. Человек в процессе жизни познает не только природу 
и общество, но и осознает себя, свой духовно-духовный мир. В процессе познания 
человек проходит важный процесс полного и совершенного отражения предметов 
и явлений.

Ключевые слова: Знание, теория познания, эмоциональное знание человека, 
внешнее знание, интеллектуальное знание, внутреннее знание, научное знание.

THE PROCESS OF EMOTIONAL COGNITION AND UNITY OF 
ACTION OF THE INDIVIDUAL-AS A PEDAGOGICAL PROBLEM 

Parmonova Laylo Ilkhomovna
Qarshi State University doctoral student

Abstract. One of the first relationships of a person in the world at birth is the process 
of cognition. In the process of living, a person not only learns about nature and society, 
but also realizes himself and his own spiritual and spiritual world. In the process of cog-
nition, a person underlies an important process for a complete and perfect reflection of 
objects and phenomena.

Key words: Knowledge, theory of knowledge, emotional knowledge of a person, 
external knowledge, intellectual knowledge, internal knowledge, scientific knowledge.

 Bilish tаfаkkurning o‘rgаnilаyоtgаn predmetgа yаqinlаshuvidаn, fikrning bilmаslikdаn 
bilishgа qаrаb, tо‘lа vа mukаmmаl bo‘lmаgаn bilimdаn to‘lа vа mukаmmаl bilimga 
hаrаkаt qilishidаn iborаt cheksiz jarаyоnni tаshkil etаdi. “Bilish eskirib qоlgаn nаzаriyаni 
yаngi nаzаriyаlаr bilаn аlmаshtirib, eski nаzаriyаlаrni аniqlаb, olg‘а qаrаb bоrаdi hаmdа 
vоqelikning tоbora yangidan-yangi jihatlarini ochib beradi”.

“Bilish nazariyasi (gnoseologiya, epistemologiya)— falsafa boʻlimidan biri hisob-
lanib, u bilish qonuniyatlari va imkoniyatlari, bilimning obyektiv reallikka munosabatini 
oʻrganadi, bilish jarayonining bosqichlari va shakllarini, bilishning ishonchliligi va haqqoni-
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yligi shartlari va mezonlarini tadqiq qiladi”. Bilish nazariyasi  zamonaviy fanlarda tatbiq 
qilinadigan usullar (tajriba, modellashtirish, analiz, sintez va h.k.)ni umumlashtirgan 
bo’lib, uning falsafiy metodologik negizi sifatida o’z aksini topadi. “Bilish jarayonida tajri-
ba va amaliyotning ahamiyati katta. Bu yerda amaliyot (praktika) keng maʼnoda boʻlib, 
insonning jamiyatga taʼsiri, tabiat hodisalarini yangilashi, o’zgacha narsalar, jamiyat-
ning yashashi uchun zaruriy shart-sharoitlar yaratishi tushuniladi. Insonlarning tabiat 
qonunlari haqidagi bilimiga asoslangan amaliy faoliyat turlari bilish taraqqiyotini, fan 
va texnika ravnaqini belgilaydi. Sezgi, tasavvur va tushunchalarimizning obyektivligini 
tekshirish bilish jarayonining eng muhim vazifasi hisoblanadi”. Amaliyot — haqiqat me-
zonidir. Olgan bilimlarimizning haqqoniyligi amaliyot bilan tekshiriladi va tasdiqlanadi. 
“Bilish jarayoni jonli mushohada (hissiy bilish)dan abstrakt (mavhum) tafakkurga, undan 
esa amaliy tajribaga oʻtish bilan harakterlanadi. Jonli mushohada, deganda biz sezgi, 
idrok, tasavvur kabilarni, yaʼni sezgi organlari orqali tashqi olamning miyaga taʼsiri nati-
jasida paydo boʻladigan inʼikos shakllarini tushunamiz. Sezgi dunyoni inʼikos qilishning 
boshlangʻich shakli demakdir”. Demak, sezgi — obyektiv dunyoning subyektiv in'ikosi. 
U sezgi organlari orqali borliq hodisalari, buyumlarning xususiyatlari hamda sifatlarini 
bogʻlanmagan tarzda akslantiradi. Idrok etish hissiy bilishning murаkkаbrоq shaklini tus-
hunilib, u sezgi organlariga bevosita taʼsir koʻrsatuvchi predmetni butun holda aks et-
tiradi. Kishi miyаsining umumlаshtiruvchi faoliyatiga asоslangan aks ettirish jarayoniga 
insonning avvаlgi tajribаlаri, abstrаkt tafаkkurning fаоliуаti vа boshqalar ham qоʻshilаdi. 
Shularga asоslаngan idrоk etish narsаlarning zarurroq, chuqurrоq tоmоnlаrini aqlan (fi-
kran) ajratishga va bilib olishga imkon yaratadi. Miya inson ilgari idrok qila olgan nar-
sani oʻz xotirasida saqlab qola olish qobiliyаtigа egа a’zodir. Sezgi organlariga taʼsir 
qilmayotgan buyumning mana shunday qayta tiklangan qiyofasi tasavvur deya nomla-
nadi. Kishi his qilish bosqichida toʻxtamaydi. U bu bosqich doirasidan chiqib keta olishi, 
narsalarning umumiy, zaruriy hamda muhim xususiyatlari va munosabаtlarini, ularning 
bevositа hissiу mushohada qilmaydigan qonuniу aloqalarini bila olishi mumkindir. Unga 
аbstrаkt tafаkkur — bilishning mаntiqiy bosqichi bilаn erishib keladi. Bilish jаrаyоnining 
sifаt tarаfdan yаngi va оliy bosqichi bu — mavhum bo’lgаn tafаkkur jamiyаtdan va tildаn 
tashqаrida boʻlmаydi. U amаliyоtning, tarixiy taraqqiyоtning mаhsuli hisoblanadi. Tafаkkur 
vоqelikning umumlаshtirilgan, yаʼni bilvositа аksi. Tafakkur hamda til bir-biri bilan uzviy 
holda bogʻlangan. Til boʻlmаs ekаn  — unda umumlаshtirish jarаyoni hаm boʻlmаydi. 
Hissiy bilish kabi mavhum tafаkkur ham muаyyan shakllаrda rоʻy berаdi. Bu shаkllar 
tushunchа, muhоkаmа va аqliy xulоsаlardir. Tushunchа nаrsa vа hоdisаlarning umumiу 
vа muhim taraflаrini o’zida аks ettirаdi. Masаlаn, “insоn” tushunchаsi hamma shaxslarga 
xоs eng asоsiy belgilаrni оʻzida jamlaydi. Muhokama qilgan pаytdа buyumlardа muаyyan 
xususiyаtlar bоrligi tаʼkidlanadi yоki rаd etiladi. Tilda muhokamalar fan оrqаli ta’riflаnаdi. 
Bir yоki bir nechta muhоkаmа vоsitаsi bilаn yаngi muhоkаmа qilish imkоnini berаdigаn 
tаfаkkur shаkli аqliy xuloоsа deyiladi.

Tаsаvvuf fаlsаfаsi vаkillаri shаxsning hissiy bilishi – tаshqi bilishni, аqliy bilish – 
ichki bilishni tаshkil etishi, ulаrning о‘zаrо bоg‘liqligini uqtirgаnlаr. Insоn dunyоni vа 
о‘zini аnglаshi uchun о‘qib о‘rgаnish, bilim vа hunаrlаrni egаllаsh jаmiyаtdа bоshqа 
shаxslаr bilаn о‘zаrо mulоqоtdа vа munоsаbаtdа bо‘lishi оrqаli kаmоlоtgа erishmоg‘i 
lоzim: “Odam Xudoni bilish uchun o‘z-o‘zini bilishi kerak ekan, o‘z-o‘zini bilish o‘zi haqida 
axborot yig‘ishigina emas, balki ayni paytda emotsional o‘zgarib borib nopok xususiyatlar-
dan tozalanish, shu yo‘sinda ichki dunyosini boyitib oliy bilishga o‘tiladi. O‘z-o‘zini, shun-
ingdek, tabiatni bilish – bu odamning o‘ziga, qobiliyatiga, niyatiga, xatti-harakatiga va 
sharoitiga bog‘liq. Bu – Allohni bilishning, oliy bilish yo‘lining bir qismidir. Ya’ni substratidir. 
Shu substratga tabiat bilimlaridan tashqari arifmetik bilimlar, huquq bilimlari, har xil ilmiy 
munozaralar kiradi”. Bizningchа hаm, bilimdоnlik ichki dunyоning pоkligi bо‘lib, insоnning 
ichki hоlаti tаshqi xаtti-hаrаkаtigа mоs bо‘lgаni mа’qul. Yаngi dаvr (XVI – XVIII аsrlаr) 



80

BELARUS-O‘ZBEK ilmiy-metodik jurnal • 2024 • № 4 • https://gri-journal.uz

Yevrоpа fаlsаfаsidа ilm bilim sоhаlаri оrаsidаgi fаrqlаnish vа tizimlаrni оsоnlаshtirish 
mаqsаdidа insоnning mаlаkаlаri hаmdа sezgisigа muvоfiq rаvishdа turlаrgа bо‘lingаn 
edi. Ungа kо‘rа, “tаshqi belgilаri kо‘rinib turаdigаn, zehn оrqаli idrоk qilinаdigаn mаkоn” 
mаteriyаdir. Оlimlаr idrоk qilinаdigаn mаkоnni “ilm” deb аtаshdi. 

Fransuz faylasufi Dekartga ko‘ra, birdаn-bir tо‘g‘ri bilish tаfаkkurdir. Shaxs  bilish-
ning hаqiqаtliligi tаjribа emаs, bаlki аql bilаn belgilanadi. Demаk, u bilishdа sezgi a’zоlаri 
fаоliyаtigа ishоnmаydi. 

Frаnsuz mа’rifаtpаrvаrlаri: Didrо, Gоlbаx, Gelvesiy, Vоlter vа Lаmetrilаr esа sezgi 
a’zolari tafakkurning negizi, ular inson bilishining bоshlаng‘ich bоsqichi, tаfаkkur esа eng 
yuqоri, murаkkаb bоsqichi ekаnligini ta’kidlashadi.

Nemis klаssik fаlsаfаsi nаmоyоndаsi Gegel: insоn bilishi mutlаq ruhning shаxs 
qiyоfаsidа о‘z-о‘zini аnglаshidir, deydi. L.Feyerbаx fikrichа, “inson bilishi tabiatning uning 
sezgilar va tafakkuridagi to‘g‘ri in’ikosi. Sezgilar bilish jarayonining boshlang‘ich bosqichi, 
ular insonni tashqi dunyo bilan bog‘lab turadi, insonni tabiat bilan tanishtiradi, lekin tabiat-
ni tushuntirmaydi. Inson bilishining yuqori bosqichi tafakkurning asosiy ishi ma’lumotlarni 
to‘plash, qiyoslash, tahlil qilish, izohlash, umumlashtirish asosida xulosalar chiqarishdir”

Yuqоridаgi tа’riflаrni umumlаshtirib, quyidаgichа tаlqin qilish mumkin: Insоnning bil-
ish jаrаyоni vа usullаri sezgi, аql hаmdа qаlbgа bоg‘liq. Bilim esа bilishning nаtijаsidir. 
Mоdоmiki, jаrаyоn turlichа ekаn, uning hоsilаsi hаm turlichаdir. Bilim – muаyyаn bir 
nаrsаning hоli, xususiyаti, siri hаqidаgi qаysidir dаrаjаdа miyа ilg‘аb оlgаn mа’lumоt 
bо‘lib, mа’lum bir vаqt dаvоmidа yаrаtilgаn in’ikоsdir. Uning nаzаriylаshgаn shаklini ilm 
deyish mumkin. Nаzаriyа insоn fikridа mujаssаmlаshgаn аmаliyоt bо‘lib, uning vоqelikni 
reаl аks ettirishi kuzаtish, tаjribа, eksperiment, о‘zgаrtirish, yаrаtish (yа’ni аmаliyоtning 
shаkllаri) yоrdаmidа аniqlаnаdi. 

Demаk, ijtimоiy amаliy tаjriba  shaxs bilishning negizi, mаnbai, harаkаtlаntiruvchi 
kuchi vа mаqsаdi hаmdir. Insоn bilishning dаrаjаsi doim jаmiyаt ishlаb chiqаrishi 
аmаliyоtining dаrаjаsi vа imkоniyаtlаri bilаn belgilanib keladi. Jamiyat ehtiyojlariga jаvоb 
berish nаtijаsidа yаngi-yаngi bilimlаr pаydо bo‘ladi, ularni mа’lum guruhlаrgа ajrаtib, 
sistemalashtirib borish sababli har xil fanlar vujudga keladi.

Insоn bilishining turlаri vа shakllаri. Shaxs bilish sistemasini bir nechta guruhlarga 
ajratib o‘rganishimiz mumkin. Avval oddiy va ilmiy bilishlarga bo’lib o’rganishdan bosh-
laymiz. 

Оddiy bilish  hamma insonlarga xos оdatdаgi, kundаlik hаyоtlaridа bоrliqdаgi 
predmet-hоdisаlаrni o’zaro o‘z sezgi a’zolari va оddiy idrok qilishlаri оrqаli bilishdir. U 
insonlarning hayotiy tajriba, malaka va amаliy ishlаri bilan hоsil bо‘lib, оdаtdа «sоg‘lоm 
fikrlаr»dа о‘z ifodasini tоpgаn bо‘lаdi.

Ilmiy bilish bоrliqdаgi predmet-hоdisаlаrning qоnuniyаtlari, ulаrning mаzmunini bil-
ish, оdаtda ilmiy tаdqiqоt va ilmiy izlаnishlаr оlib bоrish negizidа vujudgа kelаdi. Ilmiy bil-
ish uzоq dаvоm etаdigаn, muаyyаn usullаr bilаn аmаlgа оshirilаdigаn murаkkаb ziddiyаtli 
holatdir. Shu bоis ilmiy fаоliyаt bilаn hаmmа emаs, bаlki аlоhidа kishilаr: tаdqiqоtchi 
оlimlаr shug‘ullаnаdilаr. 

Bilishning pаydо bо‘lishigа kо‘rа, hissiy bilish, mаntiqiy bilish, intuitiv bilish, g‘oyibоnа 
bilish kаbi kо‘rinishlаri farqlanadi. 

“Hissiy bilish, odatda, insonning his qilishi, sezgi a’zolari orqali predmet-hodisalar, 
ularning tashqi tomon, belgi va xususiyatlarini bevosita idrok qilish. Bu deyarli barcha tirik 
mavjudotga xos xususiyatdir.

Mantiqiy bilish  insonning predmet-hodisalarni tafakkur orqali umumlashtirib, ma-
vhumlashtirib va konkretlashtirib, fikrda anglashidir.

Intuitiv bilish  hech bir to’siqsiz bevosita hissiy idroksiz va mantiqiy muhokamasiz 
biror yangi tasavvur yoki fikrning birdaniga, kutilmaganda vujudga kelishidir.

Xulosa o'rnida umumiy qilib aytadigan bo'lsak bilish bilmaslikdan bilishga, sayoz bil-
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ishdan chuqur bilishga, to'la bo'lmagan bilimdan mukammalroq bilimga ega bo'lishga 
qarab harakat qilib, mashaqqatli izlanishdan iborat uzluksiz jarayondir. Bilish yana o'z 
navbatida ziddiyatli jarayon bo'lib, bunda odamzot tarixiy jarayonlarni boshidan kechirib, 
o'z ethiyojlarini to'laroq qondirish imkoniyatiga egadir. Haqiqatdan bilish faoliyati 2 turda 
- hissiy hamda aqliy (mantiqiy) bilishda sodir bo'larkan, bunda, haqiqat ham subyektda, 
ham subyektdan keyin mavjud deya izohlanadi. Hozirgi zamonda ilmiy bilish-muammoni 
anglab yetish, uni qo'yish va hal qilishga kirishish jarayoni bo'lib topilmoqda.

“Psixologiya fanida inson zotiga xoslik masalasi individ (lotincha individ - ajralmas, 
alohida zot degan ma’no anglatadi), shaxs, individuallik (yakkahollik) tushunchalari orqali 
akslatiriladi. Katta yoshdagi ruhiy sog‘lom (esi-hushi joyida) odamlar ham, chaqaloq ham, 
nutqi yo‘q, oddiy malakalarni o‘zlashtira olmaydigan aqli zaiflar ham individlar deb nom-
lanadi. Biroq bulardan birinchisinigina shaxs deb atash an’anaga kirib qolgan, chunki 
o‘sha zotgina ijtimoiy mavjudot, ijtimoiy munosabatlar mahsuli, ijtimoiy taraqqiyotning faol 
qatnashchisi bo‘ladi. Individ sifatida yorug‘ dunyoga kelgan odam ijtimoiy muhit ta’sirida 
keyinchalik shaxsga aylanadi, shuning uchun bu holat ijtimoiy-tarixiy xususiyatga egadir. 
Ilk bolalik chog‘idayoq individ muayyan ijtimoiy munosabatlar tizimi doirasiga kiritiladi, 
bunday shaxslararo munosabatlar tarzi tarixiy shakllangan bo‘lib, u yoshligidanoq shu 
tayyor (ajdodlar yaratgan) ijtimoiy munosabat, muomala, muloqot tizimi bilan tanishib 
boradi. Ijtimoiy qurshov (oila a’zolari, mahalla ahli, jamoatchilik, ishlab chiqarish jamoasi), 
ijtimoiy guruh ichida (kishilarning og‘ushida, ularning qalb to‘rida) odamning bundan key-
ingi rivojlanishi uni shaxs sifatida shakllantiruvchi, uning ongi va irodasining xususiyatlar-
iga umuman bog‘liq bo‘lmagan har xil xususiyatli munosabatlar majmuasini paydo qiladi”
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Abstract. In this article, the need for education management in the global economy 
today and the importance of education on a global scale, the role of education manage-
ment in economic development and its impact on the international level, how education 
management shapes national and global economies, Ta The impact of the quality of 
education on international trade and production, approaches to how digital technologies 
and globalization bring new opportunities and challenges to educational management 
are highlighted.
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Annotatsiya. Ushbu maqolada Global iqtisodiyotning bugungi kunda ta'lim menej-
mentiga bo'lgan ehtiyoji va ta'limning global miqyosdagi ahamiyati, Ta'lim menejmenti-
ning iqtisodiy rivojlanishdagi roli va uning xalqaro miqyosdagi ta'siri, Ta'lim menejmenti 
qanday qilib milliy va global iqtisodiyotlarni shakllantiradi, Ta'lim sifatining xalqaro savdo 
va ishlab chiqarishga ta'siri, Raqamli texnologiyalar va globalizatsiya ta'lim menejmen-
tiga qanday yangi imkoniyatlar va chaqiriqlar keltirish bo’yicha yondashuvlar yoritilgan.

Kalit so’zlar: global iqtisodiyot, ta'lim menejmenti, ta'limning global miqyosdagi 
ahamiyati, xalqaro miqyosdagi ta'siri, menejmenti qanday qilib milliy va global iqtisodi-
yotlarni shakllantiradi, Raqamli texnologiyalar va globalizatsiya
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Аннотация. В этой статье рассматривается необходимость управления 
образованием в глобальной экономике сегодня и важность образования в 
глобальном масштабе, роль управления образованием в экономическом 
развитии и его влияние на международном уровне, как управление образованием 
формирует национальную и глобальную экономику, Та Освещены влияние 
качества образования на международную торговлю и производство, подходы к 
тому, как цифровые технологии и глобализация привносят новые возможности и 
вызовы в управление образованием.

Ключевые слова: глобальная экономика, Управление образованием, 
Глобальное значение образования, Международное влияние, Как менеджмент 
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формирует национальную и глобальную экономику, Цифровые технологии и 
глобализация

Introduction. Describe the current state of the global economy and the role of educa-
tion management in this context and discuss how management education can contribute 
to economic development and innovation. We can see the impact of global economic 
factors such as a change in educational management through cooperation and integra-
tion between systems.

Participation of our country as an active participant in international economic rela-
tions in the conditions of globalization is one of the priority tasks in the Strategy of Actions 
on five priority areas of development of the Republic of Uzbekistan in 2017-2021, signed 
by the President of the Republic of Uzbekistan Sh. M. Mirziyoyev. For developed coun-
tries, the benefits of this are visible, but in some cases, this cannot be said about devel-
oping countries. It can be recognized that most of them participate in internationalization 
as suppliers of raw materials and labor resources and become dependent on developed 
and more powerful countries. Fundamental improvement of the system of working with 
the appeals of individuals and legal entities to the state bodies and organizations re-
sponsible for the implementation of the measures provided for in the state program, the 
introduction of new, effective mechanisms and methods of establishing open communi-
cation with the population, the reporting of officials to the population implementation of 
the system of giving, and on this basis, special attention was given to strengthening the 
trust of the people in the state power. In the decree, it was noted that bureaucratic bar-
riers and pitfalls should not be created when considering the appeals of individuals and 
legal entities, and the process of communication with the population should not be turned 
into campaigning. In addition, the openness of events held within the framework of the 
state program, in which citizens, deputies of representative bodies of state power at all 
levels, non-governmental non-profit organizations, self-government bodies of citizens, 
luminaries, women, youth, representatives of creative and scientific institutions to ensure 
broad participation. Currently, special attention is being paid to the further development 
of the economy of our republic and for this purpose to the development of small business 
and private entrepreneurship. Because the development of small business and private 
entrepreneurship is considered a strategic task of the economic policy of our country. 
Because the more the economy of our country develops and reaches its highest peaks, 
that is, if it reaches its intended goal, the living standard of the population of our country 
will be higher.

Analysis of literature on the topic. The real chronological history of management 
begins with the movement led by a group of Western engineers at the end of the 19th 
century and the beginning of the 20th century. They are F. Taylor, A. Fayol, G. Emerson, 
and others. Their focus was on improving labor productivity and renewing social rela-
tions in the enterprise. With time, management is becoming a higher branch of politics. 
Abdurahmanov K. Kh., a famous economist from Uzbekistan. Explained clearly in Labor 
Economics: Theory and Practice. In this article, the need for education management in 
the global economy today and the importance of education on a global scale today, the 
content of the approach with digital technologies is highlighted.

Analysis and results. Educational management includes comprehensive methods 
and approaches for managing and improving educational systems, and as the main di-
rections of educational management, we have identified the following main areas.

The two main foundations of globalization are information and innovation, and they, 
in turn, provide a highly educated education system based on rapidly developing knowl-
edge of information. it should also have a profound effect on the transfer of knowledge. 
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Globalization in the education system, especially, increases the demand for education 
and increases its high quality.

Globalization is usually interpreted using economic, political, and cultural terms. Glo-
balization leads to the decline of the role of nation-states in the management of educa-
tion, the loss of their sovereignty, and the emergence of the global hegemony of transna-
tional media and entertainment corporations. As a result, standardization in economics, 
politics, and culture has become the new norm for competitive corporations, ideas, and 
media. Educational systems are responding differently to changes in the new econom-
ic, political, and cultural world order. Globalization has influenced the social reforms of 
nation-states as educational sectors adapt to a new global environment characterized 
by flexibility, diversity, increased competition, and unpredictable change. Understanding 
the impact of globalization on teaching and learning is essential for any policymaker, 
reformer, or education leader. In the research of scientists, according to them, the way 
governments approach the reform of the education sector and its response to globaliza-
tion depends on three main factors:

the objective financial situation of the government,
interpret this situation,
his political-ideological position about the state sector in the field of education.
   	

These three factors are usually expressed in macroeconomics through structural adjust-
ment policies and related large-scale education reform strategies as countries adjust not 
only their economies but also their education systems to new realities. The main goal 
of the policy of structural change in the field of education was the transition to "global 
education standards". This is often done by comparing all the systems of less developed 
countries with those of economically developed countries. Unfortunately, governments 
often assume that there is only one right approach to education reform and that certain 
"global education standards" must be met if the system is to function internationally com-
petitively.

Figure 1. Digital technologies and globalization, in the field of educational 
management
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Digital technologies and globalization create new opportunities in educational man-
agement and help to increase the global competitiveness of educational institutions. 
These two factors play an important role in adapting educational systems to the require-
ments of modern society and ensuring the effectiveness, convenience, and global inte-
gration of education.

Conclusions and suggestions. In conclusion, we must say that Educational Man-
agement is the main factor of competitiveness and innovative development in the global 
economy. A well-organized education system has a direct impact on the economic growth 
of the country and the overall well-being of the society, and Digital technologies and 
globalization are bringing about great changes in the field of education. These changes 
make education more efficient, accessible, and globally integrated, so modern approach-
es to Education Management, including distance learning, digital learning methods, and 
international collaborations, are gaining importance. Through these methods, educational 
institutions can be flexible and competitive in the global economy. Based on the conclu-
sion made in this article, we offer the following. Educational institutions should introduce 
global standards, use international accreditation and certification systems, introduce 
digital educational tools and platforms, organize digital skills development programs for 
teachers and students, expand international cooperation programs, especially students 
and exchange of teachers, participation in international research projects, promotion of 
lifelong learning in the Education Management system, provision of opportunities for pro-
fessional development and professional development, etc. The role of management is 
very important because it is the main factor in economic growth, innovation, and social 
development. The educational management system must be constantly updated to be 
flexible, efficient, and competitive in modern global economic conditions. Digital technolo-
gies, international cooperation, and the adoption of global standards will be important in 
this process. It is also necessary to pay attention to cultural diversity in the education 
management system, to promote lifelong learning, and to apply innovative approaches to 
strengthen the position of educational institutions in the global economy.
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PEDAGOGIKA OLIY TA’LIM MUASSASALARIDA DASTURLASHNI 
O‘QITISHDA ZAMONAVIY USULLARDAN FOYDALANISH
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Annotatsiya. Ta’lim tizimini raqamlashtirish o‘quv maqsadlariga erishishga qaratil-
gan zamonaviy texnologiyalarning ta’limiy afzalliklarini o‘zida aks ettiradi. Ushbu maqola-
ning maqsadi pedagogika Oliy ta’lim muassasalarida dasturlash tillarini zamonaviy ta’lim 
texnologiyalaridan  foydalanib o‘qitishga qaratilgan bo‘lib, dasturlash tillarini o‘qitishda 
talabalarning kognitiv vizual ko‘nikmalarini rivojlantirishga xizmat qiluvchi kouching (coa-
ching) usuli,  algoritmik fikrlashga yo‘naltiruvchi bosqichma-bosqich (step by step) usuli 
hamda ularning motivatsiyasini oshiruvchi geymifikatsiya (gamefication) usullari yoritil-
gan.

Kalit so‘zlar: zamonaviy usullar, dasturlash tillari,  kouching (coaching) usuli,  kogni-
tiv vizual ko‘nikmalar, bosqichma-bosqich (step by step) usuli, algoritmik fikrlash, geymi-
fikatsiya (gamefication) usuli, motivatsiya.

ИСПОЛЬЗОВАНИЕ СОВРЕМЕННЫХ МЕТОДОВ ОБУЧЕНИЯ 
ПРОГРАММИРОВАНИЮ В ПЕДАГОГИЧЕСКИХ ВУЗАХ

Бобомухамедова Шоира Агзамджан кизи
Ташкентский государственный педагогический университет имени Низами, 

PhD, и.о.доцент
Аннотaция. Цифровизация системы образования отражает образовательные 

преимущества современных технологий, направленных на достижение 
образовательных целей. Целью данной статьи является обучение языкам 
программирования с использованием современных образовательных технологий 
в педагогических вузах, выделены метод коучинг, служащего развитию когнитивно-
визуальных навыков студентов при обучении языкам программирования, пошаговый 
метод ведущий к алгоритмическому мышлению, а также повышения мотивации 
обучающихся на основе метода геймификации.

Ключевые слова: современные методы, языки программирования, метод 
коучинга (коучинга), когнитивные визуальные навыки, пошаговый (постепенный) 
метод, алгоритмическое мышление, метод геймификации (геймификации), 
мотивация.

USING MODERN METHODS OF TEACHING PROGRAMMING 
LANGUAGES IN PEDAGOGICAL UNIVERSITIES

Bobomukhamedova Shoira Agzamdjan kizi
Tashkent State Pedagogical University named after Nizami, PhD, Doctor of Philosophy

Abstract. The digitalization of the education system reflects the educational ad-
vantages of modern technologies aimed at achieving educational goals. The purpose of 
this article is to teach programming languages ​​using modern educational technologies 
in pedagogical universities, highlighting the coaching method that serves to develop the 
cognitive-visual skills of students when teaching programming languages, a step-by-step 
method leading to algorithmic thinking, as well as increasing student motivation based 
on the gamefication method.

Key words: modern methods, programming languages, coaching method, cognitive 
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visual skills, step-by-step method, algorithmic thinking, gamefication method, motivation.

Jahon ta’lim muassasalarining hozirgi manzarasida o‘qitishga yangicha yondashuv-
larni o‘zida jamlagan ilg‘or pedagogik va zamonaviy axborot-kommunikatsiya texnologi-
yalari amaliyotga tatbiq etilmoqda. YUNESKOning “Ta’lim-2030” xalqaro forumining 
ta’limda axborot-kommunikatsiya texnologiyalarini qo‘llash istiqbollari asosida ta’lim sifati 
va darajasini oshirish, ommaviy ochiq onlayn kurslar, ta’lim olish va boshqarishda qulay-
liklar yaratuvchi axborot-kommunikatsiya texnologiyalari strukturasi va platformasini ta-
komillashtirish bo‘yicha tizimli ishlar olib borilmoqda [1].  

Respublikamizda so‘nggi yillarda raqamli texnologiyalar sohasida raqobatni kuchay-
tirish orqali milliy dasturlash maktablarini rivojlantirish, ta’lim olish jarayonini takomil-
lashtirishda zamonaviy ta’lim texnologiyalaridan foydalanishning me’yoriy asoslari yara-
tilmoqda. 

Dasturlash tillarini o‘qitish metodik tizimiga bag‘ishlangan ilmiy ishlar Ye.Deykstra [2], 
T.Cormen [3], M.S.Shapovalova [4],  M.M.Aripov [5], N.A.Otaxanov [6], M.X.Lutfullayev 
[7] kabi olimlar tomonidan o‘rganilgan bo‘lib, Ye.S.Pavlova [8], O.G.Nelzina [9], 
M.A.Pavlichenko [10] va boshqa olimlar ta’limni raqamlashtirish sharoitida dasturlash til-
larini zamonaviy ta’lim texnologiyalaridan foydalanib o‘qitish kerakligini ta’kidlaydilar.

D.Polcin [11], L.Snajdar [12], J.Gunislar [12]. ta’kidlashlaricha, bo‘lajak informatika 
o‘qituvchilarini kasbiy tayyorlashda dasturlash tillarini o‘qitish usulik tizimi komponentlari 
hisoblangan yangi mazmun, shakl, usullar muhim ahamiyat kasb etadi. 

Pedagogika Oliy ta’lim muassasalarida so‘nggi yillarda zamonaviy ta’lim texnologi-
yalari negizida dasturlash maktablarini rivojlantirish dolzarb masalalardan biriga aylanib 
bormoqda. Ushbu masalani yechishda dasturlash tillarini o‘qitishda zamonaviy usullar-
dan foydalanish maqsadga muvofiqdir.

Talabalarning kasbiy tayyorgarlik darajasida, dasturlash tillarini o‘zlashtirish uc-
hun dastlabki ko‘nikma va kompetensiyalarni hosil qilishda dasturlash tillarini mazmuni, 
maqsadi, shakl, usul va vositalarni joriy qilish muhim sanaladi.

J.K.Nurbekova [13] tadqiqot ishida “dasturlash tillarini o‘qitishning dasturlar (algorit-
mlar)ni qo‘lda aylantirish usuli; dasturlarni targ‘ib qilish usuli; dasturlash usuli, ma’lum bir 
bo‘limni o‘qitish usuli; misollarni namoyish qilish usuli; loyiha metodlarini”  taklif qilgan.

Dasturlash tillarini o‘qitishda amaliy ishlar asosiy o‘rinni egallab, masalani yechishda 
talabalarning mantiqiy fikrlashlari muhim rol o‘ynaydi. O‘qituvchining roli aniq ko‘rsatma, 
ishning maqsadini belgilash, topshiriqlarni bajarish jarayonini nazorat qilishni tashkil qila-
di. 

M.P.Lapchik [14]  “dasturlash tillarini o‘qitishda tanlangan vazifalar usuli, loyihalar 
namoyishi usuli va loyiha usulidan foydalanishni tavsiya qilgan”. Talabalarning man-
tiqiy fikrlashlarini tartiblashtiruvchi tanlangan vazifalar usuli ma’ruza mashg’ulotlarida 
qo‘llaniladi.

Loyihalar namoyishi usuli talabalarga zamonaviy dasturiy kodni ishlab chiqish ja-
rayoniga kirishish imkonini beradi. Bu jarayon dasturiy kodni dastlabki tahlil qilish, mum-
kin bo‘lgan xatolarni aniqlash, dasturiy mahsulotni o‘zgartirish va takomillashtirish orqali 
amalga oshiriladi.

Biz “Dasturlash tillari” kursidan nazariy mashg‘ulotlarda talabalarning kognitiv-vizual 
ko‘nikmalarini rivojlantishga xizmat qiluvchi “kouching (coaching)” usulini qo‘llashni tavsi-
ya etamiz. Ushbu metod talabalarga dasturlash tillarini o‘qitish natijaviyligini ko‘tarishga 
yordam beradigan san’at bo‘lib, maksimal samarali natija olish maqsadida ijtimoiy, shax-
siy va ijodiy salohiyatni joriy etish tizimidir. 

Kognitiv-vizual ko‘nikmalar talabalarning dasturlash tillaridan bilimga ega bo‘lish, 
tashqi ma’lumotni aqliy idrok etish va qayta ishlash qobiliyati, muammolarni har tomonla-
ma o‘rganish orqali yеchimini topa olish qobiliyati, ko‘plab ma’lumotlar oqimini o‘z ongida 
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tartibga solish, fikrlari va harakatlarida umumiylikka erisha olishga olib keladi.
“Kouching (coaching)” usuli “talabalarga dasturlash tillarini o‘qitish natijaviyligini 

ko‘tarishga yordam beradigan san’at bo‘lib, maksimal samarali natija olish maqsadida 
ijtimoiy, shaxsiy va ijodiy salohiyatni joriy etish tizimidir” [15]. 

“Kouching (coaching)” usuli o‘qituvchi tomonidan talabaga aniq bir maqsadga erish-
ishga yordam beradigan o‘qitish usulidir. “Kouching (coaching)”-maksimal natijaga erish-
ish uchun ishtirokchilarning salohiyatini ochishdir. Kouch-mutaxassis, mashq o‘tkazuvchi 
trenerdir. Ta’limiy kouching muvaffaqiyatli talabani “o‘sish” imkoniyatini namoyish etadi. 
“Kouching (coaching)” ning bevosita natijalari har bir odamni va umuman guruhning faoli-
yatini yaxshilash, kritik vaziyatlarda tez va samarali ta’sir etish qobiliyati, o‘zgarishlarga 
egiluvchanlik va moslashishdan iborat.

“Kouching (coaching)” usulida o‘qituvchi talabalarga masalalarning yechimlarini 
izlash va hayotga joriy qilish jarayonini samarali tashkil etadi, kommunikativ rivojlanishini 
rag‘latlantiradi va darajasini ko‘tarilishiga istak bildiradi. “Kouching (coaching)” talabalar-
ga nafaqat kommunikativ faoliyatda, shuningdek o‘zining bo‘lajak kasbida rivojlanishiga, 
yangi ko‘nikmalarni egallashga va yuqori natijalarga erishishga yordam beradi.

 “Kouching (coaching)” usulining ahamiyatli tomoni shundaki, o‘zlashtirishi past, 
uyatchan va tortinchoq talabalar ham o‘z fikrlarini bildirishlari uchun vaqt topa oladilar, 
bahs-munozara boshlanishidan oldin talabalar muamma bilan oldindan tanishib olishlari, 
tayyorgarlik ko‘rishlari mumkin.

O‘qituvchi muhokama qilinadigan mavzu, ajratilgan vaqt, talablar hamda kutilayot-
gan natija haqida ko‘rsatmalar beradi. Shuningdek, doimiy ravishda talabalarni nazorat 
qilish natijasida ularni maqsad sari to‘g’ri yo‘naltirib boradi. 

Yangi mavzuni o‘rganayotganda nimani va qanday o‘rganish, nimani muhoka-
ma qilish, mustaqil ish uchun nimani qoldirish mumkinligini belgilab olinadi. Shundan 
so‘ng, muvozanat g‘ildiragini chizish uchun aylana chiziladi (Jamboardda) va uni 8-10 
ta teng qismga ajratiladi. Bu qismlar turli xil mazmun bilan to‘ldirilishi mumkin (mavzuni 
o‘rganishdagi bo‘limlar, dars elementlari, loyiha bosqichlari va boshqalar).

1- rasm. Muvozanat gʼildiragi

Loyiha muhokamalari talabalarga auditoriya soati tugagandan keyin ham kursni 
muhokama qilishni davom ettirish imkonini beradi. Bu esa, talabalar uchun auditoriyadagi 
ma’ruzalarda olgan bilimlarini onlayn munozaralarga integratsiya qilishning usuli bo‘lishi 
mumkin.

“Dasturlash tillari” kursidan olib borilgan amaliy mashg‘ulotlarda yеtti qadamdan 
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tashkil topgan “bosqichma-bosqich (step by step)” usulini qo‘llash talabalarni dasturlash 
tillari orqali masalani yеchishda algoritmik fikrlashga o‘rgatish imkoniyatini yaratadi. 

Algoritmik fikrlash- bu qadamlarning chekli soniga ega bo‘lgan masalani bosqich-
ma-bosqich yеchish texnologiyasiga asoslangan maxsus fikrlash usuli bo‘lib, dasturni 
tuzishda ko‘rsatmalarni bosqichma-bosqich bajarish natijasida masalani yеchimiga olib 
keluvchi tafakkur jarayonlari hisoblanadi. “Bosqichma-bosqich (step by step)” usulidan 
foydalanish orqali har bir talaba o‘z fikrini bildirish, faktlarni muhokama qilish hamda 
yangi ma’lumotlarni o‘zlashtirish, muammoni tahlil qilish va uni hal qilish yo‘llarini topish 
imkoniyatiga ega bo‘ladi.

“Bosqichma-bosqich (step by step)” usulining mohiyati, materialni bosqichma-bosq-
ich o‘zlashtirib borishdan iborat bo’lib, kichik guruhlarda birdaniga bir nechta masalani 
muhokama qilish mumkin. Bunda guruhning har bir aʼzosi barcha taklif etilgan masalalar 
muhokamasida ishtirok etishi va o‘z hissasini qo‘shishi mumkin.

  

2-rasm. “Bosqichma-bosqich (Step by step)” usuli.
Ta’lim jarayonida “Geymifikatsiya (gamefication)” Oliy ta’lim muassasalarida 

o‘qitiladigan fanlar mazmuniga bosqichma-bosqich kirib borish imkonini beradi [17,18].
Oliy ta’lim muassasalarida o‘qitiladigan fanlarni “Geymifikatsiya (gamefication)”  usu-

li orqali  o‘qitishda talabalarning o‘z-o‘zini rivojlantirishga motivatsiya olish, faoliyatidan 
zavqlanish, muammolarni birgalikda hal qilish kabi ko‘nikma va kompetensiyalari rivojla-
nadi. 

Ushbu usuldan foydalanishda  mukammal dasturiy ta’minot, dinamik o‘quv muhiti 
hamda kasbiy bilimga ega o‘qituvchilar talab qilinadi. “Geymifikatsiya (gamefication)” 
usulida topshiriqlar ketma-ketligi, teskari aloqa, darajalar va ijodkorlik kabi oʻyin element-
laridan foydalaniladi. O‘yinchilar ochko va ball yig’adi, bu esa o‘z navbatida mavzu va 
materialni yanada yaxshiroq o'zlashtirishni ta’minlaydi.

“Geymifikatsiya (gamefication)” usulini qo‘llashda “Dasturlash tillari” kursidan ta-
labalarning o‘quv-bilish faoliyati natijalarini aniqlashda “Geymifikatsiya (gamefication)” 
usulida  Algotica  mantiqiy o‘yin dasturidan foydalanamiz. 

Algotica- bu “to'rtinchi devor” ni buzadigan hikoyalar bilan dasturlashni o‘rganishga 
bag’ishlangan sarguzasht va boshqotirma, interfaol formatda algoritmlash va dasturlash 
asoslarini o‘rgatuvchi mantiqiy o‘yindir [16].

Algotica o‘yin dasturidagi turli murakkablikdagi bosqichlardagi vazifalarni bajarib bor-
ish orqali dasturlash tillariga doir bilimlar muntazam ravishda mustahkamlanib boriladi. 
O‘yin davomida o‘yinchi birin-ketin, yangi funksiya va buyruqlardan foydalanish huquqiga 
ega bo‘ladi. 
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Kichik robotni kodlar yordamida harakatlarini dasturlash orqali boshqariladi. Har bir 
darajada robot ma’lum miqdordagi xotira yacheykalarini egallaydi. Har bir katakda bitta 
buyruq bo‘lishi mumkin. Buyruqlar ekranning chap tomonidagi sohaga kiritiladi. Com-
mand tugmachasini bosish orqali yangi qator paydo bo‘ladi, unga buyruq kiritiladi. Run 
buyrug’i yordamida kiritilgan buyruqlar ishga tushiriladi. Buyruq kiritilgan so‘ng, robot ha-
rakatlana boshlaydi. 

1-jadval
Algotica- o‘yinida bajariladigan darajalar namunalar

1-daraja
Juda oson daraja. 
Shunchaki forward 
buyruqni kiritiladi va robot 
qizil teleportga o'tadi. 

2-daraja
Avval forward buyrug’i 
berilishi kerak, shunda 
robot oldinga, keyin esa 
backward orqali qizil 
teleportga qaytish uchun 
harakat qiladi. 

3-daraja
Ushbu darajada Forward 
buyrug’i bo'yicha robot 
oldinga siljiydi va keyin 
aylanadi. Kiritgan dastur 
sikllanadi, ya'ni oxirgi 
satrdan keyin birinchisi 
yana bajarila boshlaydi. 
Birinchisiga forward 
kiritilgan, shuning uchun uni 
qayta kiritish shart emas. 

7-daraja
To'rtta panel mavjud 
bo’lib, navbatma-navbat 
burilishlar va oldinga 
harakat bajariladi. Robot 
yangi buyruq-sakrash 
ya’ni, jump ni o'rganadi.

11-daraja
Ushbu darajada qaysi 
yo'l bilan harakat 
qilishni tanlash mumkin. 
Kompyuter rezidentlari 
ularga qandaydir qiyin 
masalada yordam berishni 
so'rashadi. Buning uchun 
birinchi "chorrahadan" 
o'ngga burilish kerak 
bo'ladi.

15-daraja
Robot skanerga ega bo’lib, 
ulanish portallari paydo 
bo’ladi. Bir xil rangli portallar 
bir-biriga bog'langan. Bu 
vazifa faqat bitta oldinga 
yurish buyruq bilan 
bajariladi. Avval X tugmasi 
bilan soha skanerlanadi.



91

BELARUS-O‘ZBEK ilmiy-metodik jurnal • 2024 • № 4 • https://gri-journal.uz

16-daraja
Chiqish oldinda - faqat 
oldinga siljish va kerakli 
joyga sakrash kerak. 
Biroq, teleport o'chirilgan. 
Pastki platformada porlab 
turgan kub bilan uni 
yoqish mumkin. Shunday 
qilib, orqaga (backward), 
keyin qaytib oldinga o’tish 
(forward) va sakrash 
lozim

19-daraja
Ushbu darajaning boshida 
robot moda dubulg'asiga 
ega. Moviy bog'lovchi 
portallar chiqishga olib 
boradi. Lekin avval uni 
faollashtirish kerak. 
Avvalo, chiqishga 
teleportni faollashtirish 
uchun kublarni yig'ish 
kerak..

20-daraja
Ushbu darajada sandiq 
paydo bo'ladi. Unda chiqish 
teleporterini faollashtirish 
uchun miltillovchi kub 
mavjud. Robot sandiqni 
ochadigan yangi- active 
buyrug’ini o'zlashtiradi. 
Kubni olgandan so'ng, 
chiqishga o'tish kerak. 
Foydalaniladigan buyruqlar: 
forward, activate, backward, 
turn-left, forward.

Xulosa qilib aytganda, o‘qishni an’anaviy tarzda tashkil etishda, mashg‘ulotlarda 
vaqt yetishmasligi va o‘quv kurslarining hajmi cheklanganligi sababli, barcha talabalar 
ham o‘z fikrlarini bildirish va eshitish imkoniyatiga ega emaslar. Dasturlashni o‘qitishda 
talabalarining vizual ko‘nikmalarini rivojlantirishga xizmat qiluvchi zamonaviy usullardan 
foydalanish talabalarga bahs-munozaralarda qatnashish, o‘quv jarayoniga qiziqishni 
kuchaytirish imkonini beradi. 
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Annotatsiya:Ushbu maqolada oʻzbek tilida uchraydigan flora komponentiga doir 
iboralar tarjimasi bilan qiyosiy tahlil qilingan. Tarjimada shakl va mazmun birligi, obraz-
lar, badiiy detallar, o‘xshatishlar, qofiya va radiflarning qayta ifodalanishi kabi masalalari 
yoritilgan. Yaqin tillardan tarjima qilishdagi qulayliklar va qiyinchiliklar misollar bilan izoh-
langan. O‘zbek tilidan ingliz tiliga bevosita tarjima qilish lozimligi ta’kidlanadi. Bundan 
tashqari aynan flora komponentiga oid idiomalar semantik va pragmatik jihatdan ham 
chuqur oʻrganilgan. 
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Аннотация: В этой статье был проведен сравнительный анализ с переводом 
фраз, относящихся к компоненту флоры, встречающемуся в узбекском языке. 
Перевод затрагивает такие вопросы, как единство формы и содержания, 
образов, художественных деталей, аналогий, переосмысления рифм и рифм. 
Удобства и трудности перевода с близкородственных языков объясняются 
примерами. Подчеркивается необходимость прямого перевода с узбекского 
языка на английский. Кроме того, идиомы, относящиеся именно к компоненту 
флоры, также глубоко изучены семантически и прагматически. 
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Kirish (Introduction). Til bu har qaysi millatning oʻziga xos madaniyatini koʻrsatib 
beruvchi bir vositadir. Tilda mavjud boʻlgan har bir birlik qay darajada boʻlsa ham milliy 
va madaniy oʻziga xosliklarni kashf etadi. Milliy-madaniy oʻziga xoslikni oʻzida mujassam 
etgan mana shunday til birliklari benihoya betakrorlik timsolidir. Ana shunday til birliklari 
qatorida frazeologizmlar millat madaniyati, turmush tarzi, hamda uzoq yillik kuzatuvlarn-
ing jamlanma ifodasidir.

Dunyo miqyosida tilshunoslikka oid til birliklarining milliy-madaniy xususiyatlarini 
ochib berish, ularda uchraydigan shakily-mazmuniy tuzilishning oʻziga xosliklarini an-
iqlash tilshunoslar oldida turgan murakkab bir masalaga aylandi. Xususan, frazeologizm-
larning semantik va pragmatik jihatlarini koʻrsatish va ularni okkazional asosda model-
lashtirish kabi masalalar tilshunoslar e’tiboriga molik edi.

Oʻzbek tilshunosligida ham frazeologik birliklar tadqiqiga oid masalalar koʻp yillar-
dan buyon mutaxassislar e’tiborini tortib kelmoqda. Frazeologik birliklarning shakllanishi, 
etimologiyasi, uslubiy jihatlari, oʻziga xos birliklari, boshqa tilda mavjud boʻlgan iboralar 
bilan qiyoslanishi singari masalalar ustida atroflicha ishlar olib borildi va bu muammo-
ga yechim sifatida koʻplab monografik qoʻlyozmalar yaratildi. Bu izlanishlar pirovardida 
Sh.Rahmatullayev, M.Husainov, A.Mamatov, Ya.D.Pinxasov, B.Yoʻldoshev, A.Isayev, 
M.Sodiqova, Sh.Usmanova, K.Bozorboyev, B.Joʻrayeva, Sh.Almamatova, M.Vafoyeva 
kabi tilshunoslarning xizmatlari yotibdi.

Sh.Rahmatullayev olib borgan izlanishlar natijasi bu “Oʻzbek tilidagi frazeologik 
birliklarning izohli lugʻatlari” nomli risolaning yaratilishidir. A.Mamatova va B.Yoʻldoshev 
birgalikda frazeologizmlarning uslubiy xususiyatlari, hamda, iboralarning tarixiga oid ilmiy 
ishlari bilan oʻzbek tilshunosligida frazeologizmlarning taraqqiy etishiga munosib ravish-
da oʻz hissalarini qoʻshdilar.

 Xususan, Sh.Rahmatullayev oʻtgan asrning 90-yillarida aynan oʻzbek tilidagi til 
birliklarini modellashtirish gʻoyasini ilgari surdi va frazeologizmlarning shakily tuzilishi-
ni ifoda etuvchi misollarni ham koʻrsatib bera oldi. Lekin tilshunosning modellashtirish 
muammosiga bagʻishlangan qarashlari yetarlicha emas edi, chunki hozirga qadar oʻzbek 
tilshunosligida frazeologik birliklarning struktur tahlili hamda modellashtirish ishlari mono-
grafiya shaklida maxsus tarzida oʻrganilmagan. 

Shu oʻrinda, oʻzbek tilidagi flora idiomalarini oʻrganish shuni koʻrsatadiki,  bu tadqiqot 
til birliklarining semantik va pragmatik jihatdan bogʻliqliligi va ularni tarjima qilish usullari 
haqidagi tushunchamizni kengaytiradi. 

Oʻzbek tilida flora idiomalari, ya’ni oʻsimliklarga doir iboralar, oʻzbek xalqining tabiiy 
muhitdagi oʻsimliklarga bo‘lgan munosabatini, madaniyatini va an’analarini aks ettiradi. 
Ushbu idiomalar koʻpincha oʻsimliklarning xususiyatlari yoki ularning hayotdagi rollari bi-
lan bogʻliq ravishda shakllanadi. Oʻsimliklar bilan bogʻliq iboralar nafaqat lugʻat boyligini 
oshirish, balki milliy meros va madaniyatni ham saqlab qolish uchun muhim ahamiyatga 
ega.

Oʻzbek tilidagi flora idiomalarning koʻpchiligi qadimiy turkiy tillardan kelib chiqadi. 
Tarixiy jarayonlar, madaniy almashuvlar va til oʻzgarishlari natijasida bu iboralar shak-
llangan. Oʻzbek tilida oʻsimliklar bilan bogʻliq boʻlgan koʻplab iboralar turli dialektlar va 
mintaqalar orasida farq qiladi.

Oʻsimliklar oʻzbek xalqining an’anaviy hayot tarzida muhim rol oʻynaydi. Ular oziq-
ovqat, dori-darmon, qoʻshiqlar va folklor asarlarini yaratishda, shuningdek, turli marosim-
lar va bayramlarda ishtirok etishadi. Boshqa mamlakatlarda shakllangan madaniyatlar 
bilan solishtirganda, oʻzbek tilida flora idiomalari bogʻlanishlar, hurmat va qadrlashni 
koʻrsatadi.

Oʻzbek tiliga xos oʻsimliklarga oid iboralar tarkibini asosan “olma”, “qoqi”, “qovun”, 



94

BELARUS-O‘ZBEK ilmiy-metodik jurnal • 2024 • № 4 • https://gri-journal.uz

“g’uncha”, “tayoq”, “tarvuz”, “qovoq”, “daraxt”, “ildiz” va boshqa koʻplab komponentlar 
tashkil etadi.

Quyida tanlangan flora idiomalarining oʻzbek tilidan ingliz tiliga tarjimasining qisqa-
cha lugʻati keltirilgan:

№ Oʻzbek tilida Ma’nosi Tarjimasi 

1. Olma bilan oʻrik 
boʻlarmidi Yoshi oʻtgan, qari An old person

2. Jinnini jinni desang 
arpa boʻyi oʻsadi

Yomonni yomonlasang 
shuncha yomonlashadi

The worse you speak 
about a person the 
worse she/he can be

3. Koʻz bilan olma termoq Anqaymoq, tikilib qa-
rash To stare

4. Tarvuzi qoʻltigʻidan 
tushmoq

Umidi puchga chiqmoq, 
hafsalasi pir boʻlmoq To be disappointed 

5. Oq oltin Paxta White gold, cotton 

6. Dala malikasi Makkajoʻxori The queen of fields, corn 

Oʻzbek tilidagi flora idiomalari koʻp hollarda oʻsimliklarning oʻziga xos xususiyatlari, 
ramziy ma’nolari bilan bogʻliq boʻladi. Masalan, “tugʻyonli gul” iborasi turli xil ma’nolarni an-
glatuvchi metafora sifatida ishlatilishi mumkin. Bunday iboralar, xalq ongida oʻsimliklarning 
qadrini va ularning hayotdagi rolini aks ettiradi. O‘zbek tilida flora idiomalarini o‘rganish 
jarayonida uning semantik va pragmatik xususiyatlarini ham ko‘rib chiqish zarur. 

Semantik va pragmatik xususiyatlar tilshunoslikda o‘rganiladigan asosiy bo‘limlaridan 
bo‘lib, ular tildagi ma’no va ifoda jarayonlarini chuqur tahlil qilish imkonini beradi. Seman-
tik jihatdan tilning ma’nosini, so‘zlar va iboralarni ortida yashiringan mazmunlar o‘rganilsa, 
pragmatik jihatdan esa, asosan, muloqotda vositalar sifatida ishlatilayotgan iboralarning 
mahalliy muammolari va kontekstual o‘zgarishi tahlil qilinadi. Bu ikki bo‘lim o‘rtasidagi 
bog‘lanishlar nafaqat tilning nazariy jihatlarini, balki uning amaliy qo‘llanilishlarini ham 
tashkil etadi.

Yuqoridagi jadvalda berilganidek, oʻsimlik atamalariga doir iboralarni semantik va 
pragmatik jihatdan birma-bir tahlil qilib chiqamiz.  Eng avvalo, “meva” nomlariga oid 
iboralarni ko’rib chiqamiz:

Olma: 
Olma nomi bilan bog‘liq iboralar o‘zbek tilida ko‘plab ma’nolarni aks ettiradi. Olma 

o‘zining shirin va ta’mi bilan tanilgan bo‘lib, bunday iboralarda ko‘plab madaniy, hissiy va 
amaliy jihatlari kontekstlarda mavjud. Quyida olma bilan bog‘liq ba’zi iboralar va ularga 
oid semantik hamda pragmatik tahlillar keltirilgan:

“Olma bilan o‘rik bo‘larmidi” iborasi
o‘zbek tilida qiziqarli semantik va pragmatik jihatlarni o‘z ichiga olgan idiomadir. 

Ushbu ibora ikki turli o‘simlikni — olmalarni va o‘riklarni — birlashtirgan holda, muayyan 
ma’no va kontekstda ishlatiladi. Bu iborani lingvistik jihatdan semantik tahlil qilsak, “olma” 
va “o‘rik” so‘zlari individual ravishda turli xil mevalarni anglatuvchi so‘zlardir. Ular bir-biri-
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ga nisbatan ochiq ko‘rinishda farqlanadi, ularning o‘ziga xos xususiyatlari va ta’mlari bor. 
Bu ibora ko‘proq metaforik ma’noda ishlatiladi. Uning konnotatsiyasi, ehtimol, qandaydir 
ikki narsaning, insonlar yoki holatlarning bir-biriga mos kelishi yoki kelmasligini, o‘zaro 
bog‘liqligini ko‘rsatadi. Odatda, bu ibora ikki xil fikr, til, o‘zaro munosabat yoki hodisani 
solishtirishda yoki ularni bir-biriga bog‘lashda ishlatiladi. “Olma bilan o‘rik bo‘larmidi” 
iborasi odatda ijtimoiy kontekstdagi muhokamalar, bahslar yoki munozaralarda ishlatili-
shi mumkin. U ko‘pincha hazil mutoyiba ma’nosida qo‘llaniladi. Shunday qilib bu ibora 
o‘zbek tilida nafaqat kulgili yoki engil taassurot qoldirish, balki og‘zaki nutqda muhim 
rol o‘ynaydigan san‘atchilik jihatlarini o‘z ichiga oladi. U tillararo bog‘lanish va insonlar 
o‘rtasidagi munosabatlarni o‘rganish uchun ham qiziqarli bir misol hisoblanadi.

“Ko‘z bilan olma termoq”: 
“Ko‘z bilan olma termoq” iborasi o‘zbek tilida keng tarqalgan metaforik iboralardan 

biridir. Ushbu ibora aslida ko‘z bilan olingan olma yoki meva emas, balki ko‘proq figura-
tiv ma’noda ishlatiladi. Bu ibora, asosan, biror joyda yoki vaziyatda bir narsani ko‘rasiz 
(o‘zingizga ma‘qul yoki yoqimli narsani) va uni tasavvur qilishingizni, lekin uni olish im-
koniyatingiz yo‘qligini anglatadi. Iborada ko‘z (yoki ko‘rish) va olma (yoki o‘ziga xos biror 
narsa) o‘rtasida ma’nolar bog‘lanadi. “Ko‘z” bu yerda ko‘rish, tajriba va hissiyotning ramzi 
sifatida ishlatiladi, “olma” esa o‘zini o‘zi baholash yoki qiyoslash uchun ma’qul bo‘lgan 
narsadir. Shu tariqa, ushbu ibora ko‘p hollarda erishilmaydigan, ammo juda qidirilayotgan 
narsa yoki imkoniyatlarni ifodalaydi. Ushbu ibora ko‘p hollarda achinish, haya yoki g‘azab 
kabi salbiy his-tuyg‘ularni yaratadi. 

Pragmatik jihatdan, bu ibora ko‘pincha kishi uchun mumkin bo‘lmagan yoki erishish 
qiyin bo‘lgan narsalar haqida gapirilganda ishlatiladi. Buning asosi odamlarning istak va 
imkoniyatlari o‘rtasidagi farq. “Ko‘z bilan olma termoq” iborasi ko‘pincha hissiyotlar va 
emotsiyalar bilan bog‘liq. U ko‘plab his-tuyg‘ularni, jumladan umidsizlik, xotirjamlik va 
ehtirosni ifodalaydi.

Semantika va pragmatika o‘rtasida o‘zaro bog‘lanish mavjud bo‘lib, ular bir-birini 
to‘ldiradi. Semantika so‘zlarning ma‘nosini belgilaydi, pragmatika esa bu ma‘noning qa-
nday ishlatilishi va qanchalik samarali bo‘lishini aniqlaydi. Masalan, bir ibora semantik 
jihatdan to‘g‘ri bo‘lsa-da, pragmatik jihatdan noto‘g‘ri yoki noqulay bo‘lishi mumkin. Tils-
hunoslikda, semantika va pragmatika birgalikda tahlil qilish orqali, iboralar va so‘zlarning 
hozirgi zamon va madaniyat kontekstida qanday ishlatilishini, ularning tuzilishi va maz-
munini yanada chuqurroq anglash imkonini beradi.

Xulosa va takliflar (Conclusion/Recommendations). Umumiy olib qaraganda tar-
jimada mazmun-mohiyat aks etgan. Mazmunda unchalik katta tafovut yo‘q. Obrazlar, 
voqealar ketma-ketligi buzilmagan. Yuqorida keltirilgan o‘zgachaliklar esa tarjima-asar 
bilvosita rus tilidan tarjima qilinganligi sabab bo‘lishi mumkin. Shu boisdan asl nusxa 
tilidan tarjima qilish lozim. Orginal asarning shakl va mazmunini o‘zga tilda to‘liq yaratish 
uchun noyob iste’dodli shoir-tarjimon bo‘lish kerak. Tarjimadagi hikoyat bilan tanishar 
ekanmiz, she’riy tarjimada hikoyaning mazmuni, g‘oyasi, syujeti to‘la ochib berilganligini 
ko‘ramiz. Tarjimada qofiyadoshlik ta’minlangan, birorta obraz, badiiy detal tushib qol-
magan. Asliyatga yaqin. Biz, faqatgina asl nusxa bilan tarjima o‘rtasidagi o‘zgachaliklar 
to‘xtaldik. Sababi, muvaffaqiyatli tarjima qilingan baytlar shundog‘ ham ko‘rinib turibdi. 
Bundan ko‘rinib turbdiki, idiomalar inson hayotida sodir bo‘ladigan ish-harakat, holat va 
munosabatlarni ifoda etishda vosita sifatida xizmat qiladi. Inson va tabiat uzviy aloqador 
tushunchalar bo‘lganligi sababli o‘zbek tilida uchraydigan flora idiomalarini tahlil qilish 
uchun misollar ham talaygina. Yuqorida esa misollar sifatida ulardan ba’zilarini tanlab 
olgan holda, tavsiflandi. 
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Соматизмы являются неотделимой частью кода культуры народа. Код культуры 
– это микросистема, в которой собраны характеристики объектов, субъектов и 
процессов картины мира определенного народа. Все эти характеристики объединены 
в определенные категории, представляют собой понятийную концептосферу, при 
помощи которой носитель языка оценивает, категоризирует, структурирует внешний 
и внутренний миры [4, с. 6]. Соматический код в русском языке является также 
одним из самых древних и, наравне с другими кодами, составляет неотъемлемую 
часть образа мира в представлении носителей языка.

Соматизмы отображают понятия и отношения, без которых невозможно 
представить человеческую речь. О системной организации соматизмов говорил 
Д.Ю. Апресян, который утверждал, что каждая такая система «локализуется в 
определенном органе, который выполняет определенное действие» [1, с. 352]

Впервые термин «соматизм» был применен исследователем эстонского языка 
Ф. Вакком, который относил ФЕ с соматизмами к одному из древнейших пластов 
фразеологии [2, с. 23]. 

Чаще всего паремии связаны с человеческим фактором, с разнообразными 
сферами деятельности народа. С древности человек старался перенести 
собственные черты на объекты и процессы, которые его окружали. В.А. Яшманова 
утверждает, что части человеческого тела относятся к группе «первичных 
инструментов» и указывают на очевидность связи соматизмов с самим субъектом [3, 
с. 178]. 

Соматизмы – имена существительные с исходным значением частей тела человека. 
В отношении человека к соматизмам относятся лексемы, обозначающие части тела 
(нога, грудь, шея, рука), части лица (губы, щека, брови, нос), внутренние органы (сердце, 
живот).

Интерес к соматизмам объясняется тем, что процесс осознания себя как личности 
человек начал с ощущений, которые возникают через органы чувств и части его 
собственного тела, поэтому соматическая лексика является одним из старейших 
универсальных наборов слов во всех языках мира.

Пословица является жанром, прямо отражающим перечень 
национально‑культурных ценностей. Кроме того, пословица последовательно 
выполняет дидактическую функцию, наряду с оценочной. В связи с этим каждый 
случай употребления соматизма в пословице связан с обращением к кодовому 
смыслу. В данном жанре кодовые смыслы проявляются достаточно конкретно и 
однозначно: каждый соматизм становится носителем информации о различных 
ценностно значимых качествах человека.

Паремии с соматической составляющей способны описывать человека во всех 
сферах его деятельности, характеризовать, оценивать, образно передавать его мысли, 
взгляды, чувства, поступки.

Названия частей тела - древнейший пласт лексики, связанный с функционально-
чувственными сторонами человеческого бытия и отражающий культурно-
антропологические особенности индивидов, принадлежащих к тем или иным 
языковым сообществам. Эта группа относится к основному словарному фонду, 
который складывался в течение многих тысячелетий и который отображает не 
только знания носителей речи об окружающем мире, но и их представления о себе 
и о своем организме. Группа соматизмов всегда использовалась и используется 
при решении многих важных проблем истории языка, в частности для установления 
родства языков. Эта тематическая группа связана с человеческой деятельностью. 

Все соматизмы в пословицах и поговорках выступают как носители кодовых 
смыслов и в совокупности образуют единство жанрового содержания соматического 
кода.
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В данном исследовании проведен семантический анализ соматизмов в составе 
русских пословиц с целью выявить, в какой степени телесный код представлен   в 
языковой картине мира носителей данного языка, какова национально-культурная 
специфика образа мира, выстраиваемого соматизмами. Связано это с тем 
обстоятельством, что соматизмы являются отражением быта, истории, культуры 
русского народа. 

Анализ соматизмов в пословицах показывает, что такие лексические единицы 
представляют собой эффективный способ концептуализации картины мира человека. 
Соматический языковой код позволяет показать значимость определенных вещей, 
объектов, субъектов и явлений в представлении носителей языка. Использование 
соматических единиц придает особую образность, поэтичность пословицам.

Соматизм рука имеет символическое значение инструмента. Он чаще 
встречается в пословицах и поговорках о труде. 

Лексема рука обозначает не только «часть тела», но и «орудие труда и 
деятельности человека», то есть является одним из средств самореализации 
человека. Данная лексема употребляется для выражения положительных качеств 
человека – «трудолюбие, умение, мастерство».

Соматизм рука весьма активен в пословицах и поговорках, отражает самые 
разные жизненные ситуации и отношения, является символом орудия труда 
человека, а также символом самого труда, деятельности человека.

В ряде русских паремий рука употребляется в метонимическом значении 
(Руки ценят по делам; Мозолистые руки не знают скуки), где данный соматизм 
символизирует человека, а также дает ему определенную характеристику.

В паремиях русского языка с помощью компонента рука отражается трудовая 
деятельность человека, как нечто обычное, повседневное. В русской картине 
мира труд   понимается   не   как   обязанность, а   как   обычное   условие жизни 
(Не бывает скуки, коли заняты руки; Руки не протянешь, так и ложки с полки не 
достанешь).

В русской картине мира выражается положительное отношение к труду, особый 
акцент сделан на роли рук в работе в жизнедеятельности человека (Руки ценят не 
по рукавам, а по делам; Работа да руки — надежные в людях поруки).

В русских паремиях рука отражает не только морального удовлетворения от 
трудовой деятельности, она также является основным источником материального 
достатка человека (Дело в руках − хлеб в устах).

Исходя из того, что руки играют важную роль в трудовой деятельности русского 
человека, с помощью данного компонента в русских паремиях могли отражаться 
особые признаки мастера и мастерства, приемы работы, профессиональные 
знания и навыки (Для умелой руки все работы легки; В хороших руках все горит).

Метафоризация наименований частей тела осуществляется в зависимости 
от их основных признаков и функций. Соматизмы в составе паремиологических 
единиц дают представление о том, что значит для языковой картины мира народа 
то или иное название части тела.

В русских паремиях рука может выступать в метафорическом значении 
«золотые руки», что обозначает какое-то мастерство человека в каком-либо деле. 
Русский человек в процессе трудовой деятельности постоянно обучается своей 
работе, развивается, повышает свои умения (Золотые руки у того, кто обучился 
хорошо).

Соматизм рука на уровне национально-культурного кода символизирует 
ценность активности. Опираясь на утверждение о значимости ассоциирования 
частей тела или органов человека в сознании носителей языка с выполняемыми 
ими соматическими функциями [4, с. 6], обратим внимание на то, что соматические 
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возможности рук человека позволяют ему осуществлять две важнейшие социальные 
функции – трудовую деятельность и коммуникацию (через жесты) (Глаза боятся, а 
руки делают; Ноги носят, а руки кормят).

Интерпретация рук как «инструмента/субъекта позитивной активности» 
реализуется более частотно и однотипно. Ценностная значимость совершаемых 
руками действий выражается в глаголах с семантикой результативности (делать; 
брать) или способов ее достижения (воевать), а также со значением созидательного 
активного действия (кормить, шить).

Пословицы такого типа при помощи соматизма руки интерпретируют ценность 
активности, приносящей положительный результат (От скуки бери дело в руки; 
Ноги носят, а руки кормят; Голова научит, руки сделают). На основании этого 
значения реализуется ценность сопротивления жизненным трудностям (Не замочив 
рук, не умоешься; Горе горюй, а руками воюй; Сложа руки снопа не обмолотишь; 
Одной рукой и узла не завяжешь), а также ценность наличия определенных навыков 
(С руками нигде не пропадешь; Гусли-то те, да руки не те; Не игла шьет, а руки).

Интерпретация рук как «инструмента/субъекта негативной активности» реализуется 
более вариативно. Варианты его реализации отражают разные основания для 
оценки активности: ее непродуктивность (Двое пашут, а семеро руками машут; 
Лучше сидеть сложа   руки, чем   делать   спустя   рукава), неуместность (Не 
спеши хватать: оботри руки; На его бабушке сарафан горел, а мой дедушка 
пришел    да руки погрел), избыточность (Глаза – ямы, а руки – грабли), неумелость 
(Не вороши: у тебя руки не хороши, не тем концом воткнуты).

Рука семантически связывается с такими предметами и явлениями, которые 
сопровождают человека на протяжении всей жизни: труд, пороки, вера, отношения 
между людьми, власть, жизнь (Белые ручки чужие труды любят; Были бы руки, а 
работу дадут). 

Нами были проанализированы   46 паремий русского народа.
Мы выяснили, что в русской паремиологии рука в исходном значении 

определяется с помощью таких прилагательных, как чужие (2), золотые (1), короткая 
(2), длинная (1), ленивые (1), легка (1), рабочие (1), мозолистая (1), белые (1).

В русской паремиологии данный соматизм, как субъект действия, сочетается 
с такими глаголами, как колоть (1), не марать (1), не пропадёшь (1), не протянешь 
(1), работают (3), плесневеет (1), не машут (5), приложатся (1), не ведаешь (1), не 
хватает (1), любят (1), набьешь (1).

Итак, в русских паремиях с помощью компонентов рука отражается трудовая 
деятельность человека, как нечто обычное, повседневное. В русской картине мира 
выражается положительное отношение к труду, особый акцент сделан на роли рук в 
работе в жизнедеятельности человека. В русском языке данный соматизм является 
основным источником материального достатка человека.

Нами было проанализированы русские паремии с соматическими единицами 
рука. В ряде паремий данные соматизмы употребляются в метонимическом и 
метафорическом значениях.

Таким образом, русские пословицы с соматической составляющей представляют 
собой фрагмент языковой картины мира, частью национальной концептосферы, 
которая включает в себя основные культурные ценности, к которым относятся базовые 
ценности «здоровье», «жизнь», «ум», «семья», «труд». В них также репрезентируются 
быт, привычки, характер, внешность человека, чувства, эмоции, семейные отношения, 
воспитание детей, отношение к труду, повседневному поведению. Пословицы и 
поговорки с соматической составляющей представляют собой неиссякаемый источник 
народной мудрости, кратко и эмоционально отражают национальные ценности, 
традиции, быт, историю народа.



101

BELARUS-O‘ZBEK ilmiy-metodik jurnal • 2024 • № 4 • https://gri-journal.uz

Исследование пословиц с соматизмами рука (руки) позволили выявить уникальные 
и общие смыслы, отражающие специфику национального взгляда на мир, выражение 
эмотивности в целом. Необходимо отметить, что соматизм в пословице чаще всего 
связан с интеллектуальной или трудовой деятельностью.
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СРАВНИТЕЛЬНЫЙ АНАЛИЗ ЕСТЕСТВЕННОГО И 
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Ташкент, Узбекистан
Аннотация. Данное исследование проводит сравнительный анализ 

естественного и искусственного билингвизма, акцентируя внимание на когнитивных 
и социолингвистических аспектах. С растущим спросом на изучение иностранных 
языков все больше людей интересуются овладением двумя языками, что 
называется билингвизмом. Термин "билингвизм" происходит от латинских слов "bi" 
(двойной) и "lingua" (язык), что указывает на способность общаться на двух языках. 
В исследовании рассматриваются определения и классификации билингвизма, 
различая естественный билингвизм, который возникает в условиях погружения, и 
искусственный билингвизм, который является результатом формального обучения. 
Также анализируются примеры естественного билингвизма в современных 
контекстах, таких как интернациональные семьи и языковые программы погружения.

Ключевые слова: Естественный билингвизм, искусственный билингвизм, 
когнитивные аспекты, социолингвистические аспекты, овладение языком, 
билингвальное образование.
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Abstract. This study conducts a comparative analysis of natural and artificial bilin-
gualism, focusing on cognitive and sociolinguistic aspects. With the growing demand 
for foreign language acquisition, more individuals are interested in mastering two lan-
guages, a phenomenon known as bilingualism. The term "bilingualism" derives from the 
Latin words "bi" (double) and "lingua" (language), indicating the ability to communicate in 
two languages. This research explores the definitions and classifications of bilingualism, 
distinguishing between natural bilingualism, which occurs in immersive environments, 
and artificial bilingualism, which results from formal education. The study also examines 
examples of natural bilingualism in contemporary contexts, such as international families 
and language immersion programs.
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Toshkent, O'zbekiston
Annotasiya. Ushbu tadqiqot tabiiy va sun'iy ikki tillilikni taqqosiy tahlil qiladi, kog-

nitiv va psixolingvistik jihatlarga e'tibor qaratadi. Chet tillarini o'rganishga bo'lgan talab 
oshayotgan bir paytda, ko'proq odamlar ikki tilni o'zlashtirishga qiziqish bildirmoqda, bu 
fenomen ikki tillilik deb ataladi. "Ikki tillilik" atamasi lotincha "bi" (ikki) va "lingua" (til) so'z-
laridan kelib chiqadi, bu esa ikki tilda muloqot qilish qobiliyatini anglatadi. Tadqiqot ikki 
tillilikning ta'riflari va tasniflarini o'rganadi, tabiiy ikki tillilikni immersiv muhitda yuzaga 
keladigan va sun'iy ikki tillilikni rasmiy ta'lim natijasida paydo bo'ladigan holatlar sifatida 
ajratadi. Shuningdek, zamonaviy kontekstlarda tabiiy ikki tillilikning misollari, masalan, 
xalqaro oilalar va tilga kirish dasturlari ko'rib chiqiladi.

Kalit so'zlar: Tabiiy ikki tillilik, sun'iy ikki tillilik, kognitiv jihatlar, psixolingvistik jihatlar, 
tilni o'zlashtirish, ikki tilli ta'lim                                                                                                            

Сегодня растет потребность в изучении иностранных языков, поскольку это дает 
людям возможность работать в престижных компаниях и общаться межкультурном 
уровне. В связи с этим все больше людей интересуется овладением сразу двух 
языков, что в науке называется билингвизмом. Слово «билингвизм» происходит от 
двух латинских: bi – «двойной», «двоякий» и слова lingua – «язык»1. Таким образом, 
билингвизм – это спо собность владения двумя языками. Отсюда, билингв – 
человек, который может разговаривать на двух языках. (О.В Легостаев). 

Преподаватели, исследователи и ученые ищут способы, как лучше 
усваивается второй язык, какие трудности могут возникнуть при усвоении и 
какой возраст считается благоприятным для изучения языка. Помимо изучения 
языка в образовательных учреждениях, существует также ситуация, когда дети 
естественным образом изучают второй язык наравне с родным. Многие родители 
поддерживают и стараются в детском возрасте естественным образом обучать 
своих детей второму языку, что в свою очередь имеет свои неблагоприятные 
качество при усвоении одновременно двух языков.   Определение термина 
билингвизм многие исследователи отождествляют билингвизм с владением двумя 
языками, которые активно используются в общении, такие как Л.Л. Нелюбин23, 
определяют его как одинаковое мастерство владения двумя языками. Однако, А.Н. 
Чудинов4 утверждает, что билингвизм не предполагает абсолютного свободного 
владения обоими языками. Тот язык, которым человек владеет наилучшим образом, 
называется доминантным; он не обязательно является первым усвоенным языком. А 
также, И.Л. Медведева и А.А. Залевская выделяют два основных типа билингвизма: 
естественный и искусственный. Естественный билингвизм предполагает освоение 
двух языков в условиях постоянного нахождения и непосредственного общения в 
обеих языковых средах. Искусственный билингвизм, напротив, означает овладение 
вторым, неродным языком через специальное его изучение. В искусственным 
билингвизме билингв не исползет язык для регулярного общения с носителем 
языка (Словарь социолингвистических терминов) 

          Для подробного толкования данной концепции рассмотрим сперва примеры 
1 Словарь социолингвистических терминов. — М.: Российская академия наук. Институт языкознания. 
Российская академия лингвистических наук.Ответственный редактор: доктор филологических наук В.Ю. 
Михальченко.2006.
2 Залевская А. А. Психолингвистические проблемы учебного двуязычия: учебное по собие / А. А. Залев-
ская, И. Л. Медведева. — Тверь: Твер. гос. ун-т, 2002. — 195 с;
 Леонтьев А.А., Т.В. Рябова, «Психологические вопросы обучения иностранцев русскому языку», 1972 г; 
3  Нелюбин Л.Л. Толковый переводческий словарь. – 3-е издание, переработанное. [Текст]/ Л.Л. Нелюбин 
// М.: Флинта: Наука, 2003;
4  Чудинов А.Н. Словарь иностранных слов, вошедших в состав русского языка, 1910. http://dic.academic.
ru/dic.nsf/dic_fwords (дата обращения 18.04.2017);
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естественного билингвизма. В последние годы наблюдается устойчивый рост числа 
интернациональных супружеских пар. В таких семьях дети с раннего возраста 
погружаются в две разные языковые и культурные среды.  Другим примером может 
послужить ситуация в Ташкенте, сегодняшний день в Ташкенте есть детские сады 
где говорят полностью на русском, на английском или же немецком языках, а в 
семье говорят на родном языке, дети в детском саду, в коммуникации использует, 
помимо родного, и чужой язык. В некоторых странах разные общины говорят на 
разных языках (например, Нигерия является родиной множества различных 
языков, включая йоруба, хауса и канури) Чтобы облегчить повседневное общение 
между носителями разных языков в пределах одной страны, необходимо, чтобы 
люди изучали общий язык. Это может означать изучение второго или даже третьего 

языка и дети с раннего возраста во дворе использует носителями другого языка. 
Для искусственного билингвизма можем рассматривать следующие примеры: 

Искусственное двуязычие формируется в условиях отсутствия языковой среды таких 
как школьное образование и образование в университет и институтах где ограниченное 
время общения и речевая практика сводятся к учебным ситуациям и выполнению 
заданий только в рамках программных тем. Однако компенсирующими факторами 
становятся системная презентация языковых явлений, целенаправленное обучение 
под руководством профессионального преподавателя и работа над ошибками с 
использованием специальных методик обучения. Учитывая приведенные выше 
определения, можем дать следующее определение искусственному билингвизму: 
современные родители, хорошо владеющие английским языком с ранних лет 
разговаривающие с детьми на иностранном языке, не смотря на детский возраст 
детей они не общаются с носителями языка, а изучает язык через своих родителей, 
которые не являются носителем соответствующего языка. Так как О.В. Легостаева 
написала несмотря на то, что родители владеют на высшем уровне иностранным 
языком не являются носителями языка, в данном случае речь идет об условиях 
искусственного билингвизма.

Учитывая выше перечисленные факторы, под билингвизмом подразумевается 
человек обладающий двумя языками при этом он может обладать одним языком 
лучше, чем другой и возможно стать билингвам и будучи взрослом. Ввиду этого, 
определение билингвизма не подразумевает обязательного свободного владения 
обоими языками.

Вышеуказанная типы билингвизма получили свое достойное продолжение 
в работах Н.Ш. Александрова56, которая написала про возможные проблемы 
естественного билингвизма и перечисляла следующие риски при естественном 
билингвизме: Дети с нормальным интеллектом, но слабыми когнитивными 
способностями (память, внимание и т.д.), требующие индивидуального подхода в 
обучении. Дети с задержкой или нарушением речевого развития. Она отметила, что 
негативные последствия двуязычия не являются неизбежными или обязательными, а 
лишь возможным. Исход двуязычного развития определяется множеством факторов 
и трудно поддается прогнозированию. Естественный билингвизм характеризуется 
неустойчивостью и часто приводит к монолингвизму. Недостаточное использование 
одного из языков в процессе развития ребенка может привести к его полной или 
частичной утрате (языковая аттриция). Александрова Н.Ш. характеризовала 

5 Alexandrova, N. (2017). Can natural bilingualism be harmful? RUDN Journal of Language Education and 
Translingual Practices, 14(2), 211-216. doi:10.22363/2312-8011-2017-14-2-211-216; 
6 Hoff E., Core С. Input and Language Development in Bilingually Developing Children // Semin Speech Lang. 
2013; 34: 215—226. doi: http://dx.doi.org/10.1055/s-0033-1353448; Александрова Н.Ш. Почему Лера не за-
говорила по-немецки? К вопросу организации дву язычных детских садов / Curriculare und soziale Aspekte 
der Bildung und Erziehung bilingualer Kinder. Band 6; Berlin 2015; 273—275. 
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языковую атрицию у маленьких билингвов как забывание языка со временем 
при условии, если ребенок перестает пользоваться одним из двух языков. Он 
может забыть язык полностью или частично. Однако Легослав предложил способ 
чтобы сохранить язык «Все же обычное требование – достаточно регулярно 
пользоваться каждым из языков, сравнительно много читать, писать, понимать, 
говорить, быть знакомым с культурой, представленной данным языком.» [С.74]
.                                                      Обычно при двуязычии один из языков доминирует у ребенка, 
а второй может быть развит в разной степени. Во всех случаях, когда хотя бы один 
из языков развивается в соответствии с возрастной нормой, негативное влияние 
билингвизма не будет. Вредными для ребенка являются ситуации, при которых 
замедляется развитие обоих языков. Зарубежные ученые  Хофф и Кор провели 
эксперимент в обзорном исследовании раннего билингвизма продемонстрирована 
зависимость языкового развития билингвов где были исследованы дети в  возрасте 
22, 25 и 30 месяцев Сравнивались словарные запасы (общее количество слов в 
словаре) англоязычных монолингвов, англо-испанских билингвов с доминирующим 
английским языком, англо-испанских билингвов с доминирующим испанским 
языком и билингвов с равномерным (т.е. примерно одинаковым по времени) вводом 
каждого языка. Представленные в исследовании графики наглядно показывают, 
что билингвы с одним доминирующим языком приближаются в этом языке к уровню 
монолингвов, но значительно отстают в другом языке. Билингвы с равномерным 
вводом языков находятся "посередине" в каждом из языков, заметно отставая от 
уровня монолингвов. Общий словарный запас монолингва представляется как 
максимум, достижимый в этом возрасте. Авторы исследования отмечают, что 
дети в многоязычной среде начинают говорить позже своих монолингвальных 
сверстников. По их мнению, мозгу требуется больше времени для обработки двух 
языков, и это следует учитывать при консультировании родителей. 

Однако, логопед Н.Ш Александрова  определила для естественных билингвах  
более благоприятный вариант  когда  у них один язык доминирует, а второй 
долгое время остается слабым, характерен для детей из русскоязычных семей, 
посещающих двуязычные немецко-русские сады, а также наблюдается у детей 
из смешанных семей что приведёт к качественным скачкам в доминантном языке 
(лексический и грамматический взрывы) возможны без значительного отставания 
по срокам от возрастной нормы, т.е. на одном из языков ребенок может нормально 
общаться.

После рассмотрения факторов касающиеся к естественного билингвизма 
преимущественном изучения языка с детства является наличие языковой среды, 
неограниченное время общения, естественные ситуации общения, обильная 
речевая практика что приведет к максимальной мотивации для говорящего 
человека, поскольку язык нужен для личностных целей чтобы понимать и общаться 
с окружающими. Другим плюсом изучения второго языка в маленьком возрасте 
рассмотрела О.В. Легостаева7 она написала, что расширенный языковой опыт 
билингвальных детей способствует повышенному интересу к этимологии слов. Они 
раньше осознают возможность различных выражений одного и того же понятия на 
разных языках. Иногда дети разрабатывают свои собственные этимологии, проводя 
межъязыковые сопоставления. В отличие от монолингвальных сверстников, 
билингвальные дети реже упрощают формы слов, отдавая предпочтение 
использованию соответствующих слов из другого языка. Лишь когда оба варианта 
сложны в произношении, происходит упрощение. Период смешения языков длится 
до 3-3,5 лет, после чего наступает период дифференциации, в течение которого 
7 Легостаева О.В. (n.d.). Искусственный билингвизм как условие адаптации в полилингвальном мире. Но-
вый взгляд. Международный научный вестник;
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дети сознательно ищут эквиваленты в другом языке для слов, известных им на 
одном из языков. После 4 лет билингвальные дети полностью овладевают обоими 
языками, используя каждый из них в соответствии с речевой ситуацией, отвечая 
на том языке, на котором к ним обращаются. Дальнейшее развитие лексического 
запаса обоих языков определяется преимущественным языком общения ребенка. 
По всем параметрам речевого, когнитивного и психоэмоционального развития дети-
билингвы не уступают детям, воспитывающимся в монолингвальных условиях.

После рассмотрения вышеприведенной информации, предоставленной 
различными авторами, нам стало известно, что все их определения, относящиеся к 
билингвизму, верны. То есть билингвы могут овладеть двумя языками на одинаковом 
уровне, но не владея обоими на высшем уровне. У естественных билингвов может 
быть доминантный язык, которым они владеют очень хорошо, и второй язык, 
которым они владеют несколько слабее.

           Для того чтобы избежать возможных проблем, во-первых, родителям 
естественных билингвов следует, согласно рекомендациям Н.Ш. Александрова, 
определить язык, на котором детям удобно говорить, и сделать этот язык основным. 
Во втором языке естественным образом должна формироваться вторичная 
личность билингва, таким образом у него будет доминантный язык, на котором 
формируется его базовая личность. Таким образом у детей формируется язык в 
уровне как у монолингвов. Во-вторых, для естественных билингвов обязательно не 
переставать пользоваться языком во избежание языковой атрофии.

Теперь рассмотрим процесс формирование искусственного билингвизма. 
Развитие коммуникативного сознания искусственного билингва сопровождается 
расширением его когнитивного пространства. Внешние воздействия (в процессе 
изучения языка) стимулируют динамические внутренние когнитивные процессы. У 
искусственного билингва формируется достаточно гибкое когнитивное пространство: 
языковая картина мира его родного языка дополняется новыми концептами из 
изучаемого языка, а также новообразованиями в виде интегрированных когнитивных 
структур ( Л.В.Калашникова и Л.Н.Жилина)8. В искусственном билингвизме 
изучения языка целенаправленно и пониматься использованию второго языка 
в профессиональной сфере.  По словам О.ВЛегостаева9 У искусственного 
билингва восприятие лексики и пополнение словарного запаса происходит с 
более гибкой категоризацией, происходит "приращение" культурных коннотаций. 
Перестройка лексикона искусственного билингва происходит в направлении 
осознания семантической подвижности лексем, изменения объема значений, 
реструктуризации и расширения ассоциативных связей, что влечет за собой 
увеличение объема памяти. Доказательством послужить Нейропсихологические 
эксперимент в Хакасский государственный университет им. Н.Ф. Катанова10 
целью которого в определении влияния искусственного билингвизма на состояние 
слухоречевых и зрительно- пространственных функций у женщин в период поздней 
взрослости. Исследования показали, что женщины-билингвы демонстрируют 
улучшенное непроизвольное запоминание и расширенный объем долговременной 
зрительно-пространственной памяти. Кроме того, наблюдается, что билингвы 

8 Калашникова, Л., & Жилина, Л. (n.d.). Проблемы билингвизма; Александрова Н.Ш. Почему Лера не 
заговорила по-немецки? К вопросу организации дву язычных детских садов / Curriculare und soziale 
Aspekte der Bildung und Erziehung bilingualer Kinder. Band 6; Berlin 2015; 273—275; 
9 Легостаева О.В. (n.d.). ИСКУССТВЕННЫЙ БИЛИНГВИЗМ КАК УСЛОВИЕ АДАПТАЦИИ В ПОЛИЛИНГ-
ВАЛЬНОМ МИРЕ. НОВЫЙ ВЗГЛЯД. МЕЖДУНАРОДНЫЙ НАУЧНЫЙ ВЕСТНИК;
10 ВЛИЯНИЕ ИСКУССТВЕННОГО БИЛИНГВИЗМА НА СОСТОЯНИЕ СЛУХОРЕЧЕВЫХ И ЗРИТЕЛЬНО-
ПРОСТРАНСТВЕННЫХ ФУНКЦИЙ ЖЕНЩИН В ПЕРИОД ПОЗДНЕЙ ВЗРОСЛОСТИ (О некоторых вопросах и 
проблемах психологии и педагогики. / Сборник научных трудов по итогам международной научно-практической 
конференции. № 3. г. Красноярск, 2016. 173 с.)  
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имеют больший, объем как кратковременной, так и долговременной слухоречевой 
памяти. Это вполне объяснимо, поскольку одновременное использование двух 
языков требует запоминания большего количества языковых элементов, тем самым 
тренируя слухоречевую память.

При своих исследованиях Е. К. Черничкиной11 выявили следующие стадии 
развития искусственного билингва как коммуникативной личности:

1. Интуитивный дилетант: Имеет ограниченные языковые навыки и использует 
невербальные средства для облегчения межкультурного общения.

2. Рефлексирующий дилетант: Осознает свой недостаточный уровень владения 
языком, что мотивирует его изучение. 

3. Рефлексирующий теоретик: Обладает теоретическими знаниями, 
необходимыми для межкультурного общения, но испытывает трудности с их 
практическим применением.

4. Рефлексирующий практик: Сознательно выстраивает межкультурные 
интеракции, но испытывает замедленное кодовое переключение.

5. Компетентный билингв: Обладает коммуникативными навыками, 
приближенными к носителю языка, и представляет собой высший уровень развития 
коммуникативной личности

Концепция формирования искусственного двуязычия, представленная Львом 
Владимировичем, может быть уточнена следующим образом: билингвальная 
динамическая функциональная система развивается посредством своеобразного 
преобразования речевого и когнитивного опыта на втором языке. При этом опирается 
на ранее усвоенный опыт родного языка, (базовой языковой личность) а также 
происходит взаимодействие уникальных особенностей второго языка и культуры 
с сформированным образом мира и языковой картиной мира, сформированной 
на основе родного языка и таким образом сформируется вторичный языковой 
личность. Развитие базовой языковой личности происходит естественным путем, в 
то время как формирование вторичной языковой личности является искусственным 
и осознанным процессом (за исключением ситуаций длительного погружения 
индивида в иноязычную среду). Формирование вторичной языковой личности 
происходит при изучении иностранного языка, включающем усвоение правил 
и языковых элементов. Вторичную языковую личность можно определить, как 
"совокупность способностей человека к осуществлению речевых актов в условиях 
аутентичного общения с представителями других культур». (Н.Д Гальскова) По 
мнению О.В Легостаева12 при освоении второго языка индивид устанавливает 
структурные аналогии с родным языком, выявляя сходные правила. Освоению 
помогает "материальный шаблон" известной уже сущности - родного языка. Исходя 
из его слов можно сказать что качество формирование вторичный личности зависит 
от базовой личности билингва. 

Но искусственном билингвизме в процессе формирование так же как 
естественным есть свои минусы, которые является проблемы педагогического 
характера, которые перечисляла А.А Залевская13 такие как отсутствия языковой 
среды, так как ограниченном времени общения на учебных ситуациях работы 
на уроке, ограниченная речевая практика в рамках программных тем и нехватки 
11 Черничкина Е.К. Искусственный билингвизм: лингвистический ста тус и характеристики: автореф. 
дисс. … д-ра. филолог. наук: на правах руко писи / Е.К. Черничкина. – Волгоград, 2007. – С. 11-12.
12 Гальскова Н.Д. Современная методика обучения иностранным язы кам: пособие для учителя. – 3-е 
изд., перераб. и доп. / Н.Д. Гальскова – М.: АРКТИ, 2004. – 192 с; Щерба Л.В. Языковая система и рече-
вая деятельность / Л.В. Щерба. – Л.: Наука, 1974. – 428 с
13  Залевская А.А. Вопросы психолингвистической теории двуязычия / А.А. Залевская // Вопросы психо-
лингвистики. – 2009. – № 2 (10). – С. 10-17.
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мотивации. Однако, так как искусственные билингвизм формируется в рамках 
обучения, учителя-проессионала, осуществляет целенаправленную работу такие 
как работа над ошибками в соответствии со специальными методами обучения. С 
точки зрения лингвокультурологих проблем у искусственных билингвов по мнению 
Л.В. Калашникова и Л.Н. Жилина  это квази-коммуникатция так как искусственный 
характер процесса обусловлен условиями становления коммуникативной личности 
и ее базовых характеристик. Основным примером для подражания выступает 
преподаватель иностранного языка, для которого доминирующей также является 
родная культура14. Таким образом, преподавателя можно рассматривать как 
квазиэталон коммуникативного поведения в межкультурном формате.

Согласно результатам многочисленных исследований, искусственные 
билингвы проявляют большую чувствительность к лингвокультурологии, поскольку 
отсутствует реальная языковая среда изучаемого второго языка. С педагогической 
точки зрения проблемы связаны с условиями билингвизма, такими как отсутствие 
частоты использования языка в условиях ограниченного времени занятий в 
учебном процессе и это своё очередь могут привести к лингвистическим проблемам 
говорящего таких как фонетические интерференция связанные с акцентом, 
грамматические интерференции под воздействием грамматической структуры 
родного языка (А.В. Барахта)15. С психологической точи зрения у искусственного 
билингва более хороший память.

                                                      Заключение
Суммируя вышесказанное, можно сделать вывод о том, что процесс овладения 

вторым языком как искусственным, так и естественным путем может привести к 
одинаково эффективному результату. 

Проанализировав вышеприведенные эксперименты зарубежных 
исследователей, можно заключить, что равномерное освоение двух языков в 
детском возрасте может привести к тому, что ребенок не овладеет в полной мере 
ни одним из них и будет иметь речевое отставание по сравнению со сверстниками. 
Естественный билингвизм может оказаться благоприятным способом изучения 
языка, если у индивида имеется доминирующий язык, формирующий его основную 
личность с раннего возраста. Вторичная личность развивается менее интенсивно 
и подвержена влиянию языковых навыков, которыми индивид владеет в меньшей 
степени. 

Естественные билингвы имеют возможность погружаться в две разные 
культуры, что способствует раннему межкультурному общению и формированию 
прагматического уровня вторичной личности (по определению И.И. Халеевой16, 
включающего устойчивые коммуникативные потребности, обусловленные 
целями и мотивами изучения иностранного языка). Преимущество естественного 
билингвизма заключается в том, что индивиды с раннего возраста находятся в 
естественной языковой среде, что благоприятствует эффективному усвоению 
второго языка как родным.

Искусственные билингвы отличие от естественных изучает язык в 

14 Калашникова, Л., & Жилина, Л. (n.d.). Проблемы билингвизма; Александрова Н.Ш. Почему Лера не 
заговорила по-немецки? К вопросу организации дву язычных детских садов / Curriculare und soziale 
Aspekte der Bildung und Erziehung bilingualer Kinder. Band 6; Berlin 2015; 273—275;
15 А.В.Барахта. (2015). ЯВЛЕНИЕ ИНТЕРФЕРЕНЦИИ В УСЛОВИЯХ ИЗУЧЕНИЯ ВТОРОГО ИНОСТРАН-
НОГО ЯЗЫКА, ВКЛЮЧАЯ РУССКИЙ КАК ИНОСТРАННЫЙ. Вестник ТГПУ (TSP U Bulletin), 10(163);
16 Халеева И.И. Основы теории обучения пониманию иноязычной речи: (Подготовка переводчиков): 
дисс … д.п.н… – Москва, 1990;
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образовательных процессах. По сравнению с естественными билингвами, 
искусственные билингвы изучают второй язык быстрее, поскольку их вторичная 
(иностранная) личность опирается на базовую личность (родной язык). Общие 
правила в родном языке способствуют развитию второго языка, что означает, что 
эффективность изучения иностранного языка зависит от первого языка билингва. 
Еще одной причиной, по которой искусственные билингвы изучают язык под 
педагогическим контролем, является то, что они могут осознавать свои сильные 
и слабые стороны и работать над их улучшением. Однако для искусственных 
билингва достичь естественного произношения, как у носителей языка, может быть 
проблематично из-за отсутствия постоянного контакта с носителями.
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Annotatsiya Maqolada shaxsda psixologik ximoya mexanzmi shakllanishining ij-

timoiy psixologik xususiyatlari xususidagi fikrlar bayon etilgan. Unda eksperimental ta-
dqiqotlarni amalga oshirish shart-sharoitlari: psixologik himoya tizimi haqidagi bilimlarni 
assimilyatsiya qilish, ayniqsa, shaxs va psixologik himoya tizimining ishlash talabalarini 
psixologik himoya tizimining turli yo‘nalishlarda o‘zgarishiga olib kelishi   taxlillarda orqali 
ifodalangan.

Kalit so‘zlar : psixologik ximoya, diagnostik, nazariy va tashkil etilgan tajriba blokla-
ri,  himoya tizimining umumiy kuchlanishi, psixologik himoya, koping xulq-atvor.
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Аннотация . В статье представлены взгляды на анализ программной 
эффективности формирования конструктивного механизма психологической 
защиты. В нем условия для проведения экспериментального исследования: 
усвоение знаний о системе психологической защиты, в частности, о характеристиках 
личности и системе психологической защиты, побуждают студентов менять систему 
психологической защиты в разных направлениях.

Ключевые слова: конструктивная психология, диагностические, теоретические 
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Abstract This article presents the views on the analysis of software effectiveness 

of the formation of a constructive psychological defense mechanism. In it, the conditions 
for conducting experimental research: the assimilation of knowledge about the system of 
psychological protection, in particular, the performance of the individual and the system 
of psychological protection lead students to change the system of psychological protec-
tion in different directions.
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tective system, psychological protection, coping behavior.

Kirish Psixologik himoya hodisasi psixologiya fanida eng munozarali hodisalardan 
biridir. Zamonaviy psixologiyada shaxs rivojlanishini belgilaydigan psixologik himoyan-
ing roli haqida yagona nuqtai nazar mavjud emas. Bir qator mualliflar psixologik himoya 
tushunchasini moslashishning yetarli bo‘lmagan usullarini, shaxsning atrof-muhit bilan 
real aloqasini susaytiruvchi, uning rivojlanishini qashshoqlashtiruvchi va deviant xulq-
atvor shakllanishiga yordam beruvchi patologik kommunikatsiyalar sifatida baholaydilar. 
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Boshqalar “Men” -shaxsining ijobiy tasvirini saqlab qolish uchun himoyani qo‘llash zaruri-
yatini, asabiylashish vaziyatini boshdan kechirish, dezorganizatsion xulq-atvorning oldini 
olish uchun zarur imkoniyatlar sifatida baholaganlar. 

Mavzuning dolzarbligi  Bugungi kunda jahonda sodir bo‘layotgan jiddiy o‘zgarishlar 
shaxslararo munosabatlar psixologiyasiga ham o‘z ta’sirini o‘tkazmasdan qolmaydi va 
buning natijasida ma’lum bir ziddiyatlarning yuzaga kelishi ham sir emas.Bunday ziddi-
yatlarning mavjudligi shaxsni psixologik himoya qilishning turli yo‘nalishlarini yuzaga kelti-
radi. Ulardan biri psixologik himoya mexanizmlarining konstruktiv faoliyatini ta’minlash 
shart-sharoitlari, mezonlari va xususiyatlarini aniqlashni maqsad qiladi. Bu ulardan foy-
dalanish samaradorligi muammosini oydinlashtirishga yordam beradi bu esa bugungi 
kunning eng dolzarb masalalaridan biridir..

Maqolaning ilmiy yangiligi shundan iboratki,psixolog  olimlarimiz tomonidan tala-
balarda psixologik himoya mexanizmining ijtimoiy jixatlari yetarli o‘rganilmagan. 

Maqsad Shaxsni psixologik himoya qilish faoliyati uning maxsus mexanizmlari 
orqali amalga oshiriladi. Psixologik himoya mexanizmlari ostida "kelib tushadigan ax-
borotlarni ongli ravishda qayta ishlash hisobidan shaxsning intrapsixik moslashuv jaray-
onlari" yuzaga keladi, deb tushunish mumkin. Bu operatsiyalarda barcha ruhiy jaray-
onlar va funksiyalar ishtirok etadi: his-tuyg‘ular, fikrlash, tasavvur, diqqat, xotira, idrok. 
Psixik shikastlanish vaziyatida himoya mexanizmlari axborot filtrlari sifatida o‘ziga xos 
ko‘rinishda namoyon bo‘ladi; axborotni tartibsizlashtirish yoki rad etish yoki buzib tash-
lash yoki boshqa bir ma’qulrog‘i bilan almashtirish tarzida ifodalanadi. Holatning bunday 
ichki o‘zgarishi atrofdagi voqelikka moslashuvning maxsus shakliga (himoya mexanizmi-
ga) sabab bo‘ladi.

 Eksperimental tadqiqotlar, psixologik himoya tizimi va uning faoliyat ko‘rsatish xu-
susiyatlari turli shaxslar uchun bir xil emasligini ko‘rsatadi. Ba’zilarda himoya zaif bo‘ladi 
va kerakli narsalardan himoya qilmaydi, boshqalarda esa shaxsni rivoj topishi uchun zarur 
bo‘lgan ma’lumotlarni idrok etmaydigan darajada shunchalik intensiv himoya shakllanadi. 

       Mavzu bo‘yicha boshqa olimlar ilmiy asarlari qisqacha tahlili 
Yuqorida aytib o‘tilganlar profilaktik funksiyalarni va jamiyatda shaxsning buzilishiga 

olib keladigan patologik himoyani bajaradigan normal, doimiy harakatlanadigan zaru-
riyatni farqlash talab qilinadi. Himoya mexanizmlarini normal va patologik tasniflashga 
o‘rinishlar zamonaviy psixologiyada tasvirlangan (I.M. Granovskaya, G.V. Grachev, L.R. 
Grebennikov, YE.L. Dotsenko, B.V. Zeygarnik, V.G. Kamenskaya, F. Kramer, V.F. Mor-
gun, I.M. Nikolskaya, YE.S. Romanova, R. Plutchik, A. Freud, T.S.). Ushbu tadqiqotlarda 
psixologik himoyani tasniflash uchun turli yondashuvlar qo‘llaniladi: 1. Klinik-neyropsixik 
buzilishlarning yetakchi belgilariga asoslangan; 2. Ontogenetik-alohida himoya turlari 
shakllanishining vaqtiga asoslangan; 3. Evolyutsion-emotsional- moslashuv tabiatiga ega 
bo‘lgan alohida asosiy his-tuyg‘ularni nazorat qilish tamoyiliga asoslangan. Birinchi yon-
dashuv patopsixologiyada, tibbiyotda va psixiatriyada keng qo‘llaniladi. Ikkinchisi 4dan 
36gacha bo‘lgan ibtidoiy (bolaning aqliy va ijtimoiy rivojlanishida birinchi bo‘lib shakllan-
gan va namoyon bo‘lgan) va undan yuqori (rivojlanish jarayonida ibtidoiy o‘zgartiriladi)ga 
ajratiladi. Uchinchi yondashuv R. Plutchik tomonidan ilgari surilgan hissiyotlarning psixo-
evolyutsion nazariyasiga asoslangan. Birinchi marta himoya mexanizmlarining tasnifi A. 
Freydning monografiyasida berilgan   

Muallif quyidagi mezonlarni taklif qiladi: "men" tahdidining lokalizatsiyasi, onto-
genezda shakllanish vaqti. Bundan tashqari, A. Freyd rivojlanish jarayonlarining normal-
ligi muayyan himoya jarayonlari va tendensiyalarning hukmronligiga bog‘liq ekanligini 
ta’kidlagan. Agar shaxs bir himoya usulini qunt bilan qo‘llasa va boshqa odamlarga bo‘lgan 
munosabatlar ham shu himoyaga asoslansa, bu hodisani meyoriymi yoki patologik, qay 
darajada ko‘rib chiqilishini aniqlash qiyin. Keyinchalik, so‘ngi mezon psixologik himoya 
mexanizmlarining zamonaviy bo‘linmalarida birlamchi va ikkilamchi, ibtidoiy va rivojlan-
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gan, adaptiv va moslanmaydigan, yetarli va kam, samarali va samarasiz bo‘lgan holda 
ishlatilgan. 

Psixologik himoya mexanizmlarining asabiylashish sharoitida namoyon bo‘lishini 
M.A. Mkrtchyan ko‘rib chiqqan  Shaxs bunday vaziyatlarda hech qanday yagona ajra-
tilgan mexanizm bilan emas, balki ulardan biri yetakchi va strukturaviy rol o‘ynaydigan 
himoya reaksiyalari butun majmuasi bilan reaksiyaga kirishadi. Himoya majmualarining 
shakllanishiga shaxsning o‘tmish tajribasi, uning qadriyatlari va munosabatlari ta’sir eta-
di. Muallif himoya mexanizmlarini ikki asosiy guruhga ajratadi: faol va sust ko‘rinishlarga. 
Faol himoyalar frustratorni, nizoli vaziyatni bevosita hujumni bartaraf etish orqali nizo-
larni bartaraf etishga olib keladi. Sust himoya reaksiyalari to‘siqlarni bartaraf etish orqali 
ziddiyatni bartaraf etishga olib keladi. Shaxsning yoshga oid rivojlanish bosqichida in-
trapersonal himoya mexanizmlarining tobeligiga asoslanib, bilim jarayonlarining o‘ziga 
xos xususiyatlarini R. Plutchik primitivlik-yetuklik mezoniga ko‘ra himoya tasnifini tuzadi. 
Ontogenetik jihatdan dastlabki himoyalar perseptual jarayonlarga asoslangan holda pay-
do bo‘ladi: diqqat, sezgilar, idrok, ularni faoliyatda ko‘rmaslik, axborotni rad etish bilan 
bog‘liq. Bu guruhga R. Plutchik rad etishni, loyihalashni, orqaga qaytishni va ularning 
analoglarini tegishli, deb hisoblaydi. Mazkur himoyalar eng ibtidoiy, va ulardan foydalana-
digan odam esa hissiy va chala shakllangan shaxs sifatida ifodalanadi. Keyinchalik, xotira 
jarayonlariga asoslangan himoyalar paydo bo‘ladi: o‘rnini egallash va o‘rnini almashtirish. 
Ushbu mexanizmlarning ta’siri axborotni unutishga asoslangan. Eng murakkab va yetuk 
himoyalarga o‘rnini almashtirish, kompensatsiya va ratsionalizatorlik kiradi. Ular tasavvur 
va fikrlashning rivojlanishi hajmiga ko‘ra shakllanadi va axborotni himoyali qayta ishlash 
va qayta baholashga yordam beradi. Biz sakkizta asosiy himoya mexanizmlarining kon-
struktivlik darajasini belgilaydigan va ularning ishlash xususiyatlarini ko‘rsatadigan holda 
tasvirlaymiz. 

Inkor etish - dastlabki ontogenetik va eng ibtidoiy himoya mexanizmidir. Voqelikdagi 
narsa va hodisalar idrok qilinayotgan vaqtda axborot filtri faoliyat ko‘rsatadi. Shaxsning 
tasavvur mazmuni va dunyoqarashiga qarama-qarshilik qiladigan  ma’lumotlar qabul qil-
inmaydi. Inkor etish mavjud voqelikni infantil almashtirishni nazarda tutadi va har qan-
day salbiy jihatlar bloklanadi va ijobiy tizimga ruxsat etiladi. Natijada, shaxs travmatik 
vaziyatni bosqichma-bosqich boshdan kechirish imkoniga ega bo‘ladi. Yangi sharoitlarga 
moslashish sust xarakterga ega bo‘lib, konstruktivlikning quyi darajasi ifodalanadi.                                                  
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Loyihalashtirish - psixologik himoya shakli bo‘lib, bu tushuncha dastlab Z.Freyd 
tomonidan ilmiy muomalaga kiritilgan. Loyihalashtirishning funksiyasi subyekt tomonidan 
uning shaxsiy fikrlari, kechinmalari, siqib chiqarilgan motivlari va xarakter xislatlarini 
o‘zi anglagan va anglamagan holda boshqa odamlarga ko‘chirilishida namoyon bo‘ladi. 
Ba’zan o‘z qilmishlari uchun javobgarlikni o‘tkazish maqsadida qo‘llaniladi. Bunda atributiv 
loyihalashni ham farqlaydilar (o‘z salbiy sifatlarini ongsiz rad etish va ularni atrofdagilarga 
tarqatish); ratsionalistik o‘ziga tegishli fazilatlarni anglash va ("hamma shunday qiladi" 
formulasiga ko‘ra loyihalash); xushomadgo‘y (o‘zgalarning haqiqiy yoki xayoliy 
kamchiliklarini yaxshi fazilatlar sifatida talqin qilish); similyativ (kamchiliklarni o‘xshashlik 
bilan moslashtirish, masalan, ota – bola). Ushbu mexanizm ijtimoiy moslashishning faol 
turiga ega bo‘lgan shaxslar uchun xosdir.    Konstruktivlikning quyi darajasi ifodalanadi. 

Orqaga qaytish – Zigmund Freydnazariyasi bo‘yicha psixologik himoya 
mexanizmlaridan biri bo‘lib, inson tahlikali holatlarda  odatda bolaligida o‘zlashtirgan xulq-
atvor shakllariga murojaat etadi. Orqaga qaytish inqiroz, tanazzul, chekinish ma’nolarini 
ham ifodalaydi, rivojlanishning ancha oldingi darajalariga qaytish. Har bir katta yoshdagi 
kishi hatto juda yaxshi moslashib olgan bo‘lsada, “yengil tortib olish” uchun vaqti-vaqti 
bilan himoyalanishning bu usuliga qaytib turadi (bolaligida odatlangan ish-harakatlarini 
takrorlaydi). Orqaga qaytish ko‘proq hulq-atvorning va qoniqishning yetilmagan usullariga 
qaytishni taxmin qiladi. Regressiv xulq odatda bolaning infantilizatsiyasi va hissiy 
simbioziga munosabatda bo‘lgan kattalar tomonidan rag‘batlantiriladi. Orqaga qaytish- 
ijobiy o‘z-o‘zini his qilish uchun qabul qilinishi mumkin bo‘lmagan va tajovuzkorga bevosita 
tobelikka tushib qolish xavfi bo‘lgan qo‘rquv hisini jilovlash uchun  ishlatiladi. Qo‘rquv 
haqiqiy rag‘batni, shuningdek, u bilan bog‘liq barcha narsalar, faktlar va holatlarni unutish 
bilan bloklanadi. Mexanizm moslashuvning sust turiga ega bo‘lgan shaxslar tomonidan 
qo‘llaniladi. Konstruktivlikning quyi darajasi ifodalanadi.

O‘rin almashtirish - g‘azab tuyg‘usini jilovlash uchun amal qiladi. Shaxs ko‘proq 
zaifroq jonli yoki jonsiz obyektga yoki o‘ziga tajovuz qilinganligiga e’tibor bergan holda   
keskinlikni yo‘qotadi. O‘rin almashtirish ham faol va ham sust shakllarga ega bo‘lib,  
shaxslar tomonidan ularning ziddiyatli munosabat turlaridan va ijtimoiy moslashishidan 
qat’iy nazar  shaxs munosabatlarida foydalaniladi. Mazkur mexanizm faol moslashish 
turiga ega bo‘lgan shaxslar uchun xosdir. Bu holatda konstruktivlikning o‘rtacha darajasi 
namoyon bo‘ladi.

O‘rnini egallash (siqib chiqarish) – bu psixologik himoya mexanizmini dastlab 
Zigmund Freyd o‘rganib chiqqan (uning analoglari "bostirish"). Vahima yoki vasvasaga 
qarshi tura olmaydigan har bir kishida siqib chiqarish "o‘zini" himoya qilishning asosiy usuli 
hisoblanadi. Boshqacha qilib aytganda," repressiya " - bu shaxs uchun qabul qilinadigan 
impulslar: istak, fikr, tashvish uyg‘otadigan his-tuyg‘ular ongsiz namoyon bo‘ladigan 
himoya mexanizmi hisoblanadi. Ko‘pgina tadqiqotchilarning fikriga ko‘ra, bu mexanizm 
shaxsning boshqa himoya mexanizmlarining harakati ta’sirida ham namoyon bo‘ladi. 
Xulq-atvorda hali shakllanmay, repressiya qilingan (tushkunlikka tushgan) impulslar, 
ularning hissiy va psixovegetativ qismlarini saqlab qolishadi. Misol uchun, psixotravmatik 
vaziyatning mazmunli tomoni tushunilmaydigan odatiy holat bo‘lib, inson har qanday 
noto‘g‘ri xatti-harakatlarning amalga oshishini bekor qiladi, ammo intrapsixikada mojaro 
davom etadi va uning oqibatida paydo bo‘lgan hissiy tanglik subyektiv ravishda tashqi 
ko‘rinishdagi tashvish sifatida yuzaga chiqadi. Shuning uchun yuzaga kelgan istaklar 
nevrologik va psixofiziologik alomatlarda namoyon bo‘lishi mumkin. Yuzaga kelgan 
sharoitlarga moslashish sust xarakterga ega bo‘lib, konstruktivlikning o‘rta darajasi 
ifodalanadi.  

Ratsionalizatorlik - stressli holatlarda yuzaga keladigan psixologik himoya 
mexanizmlaridan biri. Bunda yaqinlashib kelayotgan salbiy hodisa har tomonlama tahlil 
qilinadi, uning noaniqlik darajasi pasaytiriladi, hodisaning ichiga kirib, unga oldindan 
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moslashib boriladi, kutilmaganlik (to‘satdanlik) effekti bartaraf qilinadi. Muammoning 
yechimiga erishish oqilona tashkil etiladi. Bu mexanizm, moslashuvning sust turiga ega 
bo‘lgan shaxslar tomonidan qo‘llaniladi. Konstruktivlik darajasi yuqori bo‘ladi. 

Kompensatsiya - psixologik himoya mexanizmlaridan biri. Bunda, ruhiy yoki 
jismoniy funksiyalarni maqsadga muvofiq rivojlantirish hisobiga adekvatlik hisining 
kechinilishi ro‘y beradi. Kompensatsiya insonning muayyan sohadagi biror bir kamchiligi, 
nuqsoni yoki ojiz tomonini boshqa sohalarda o‘zini namoyon qilish orqali bekitishga 
harakat qilishidir. Ushbu psixologik himoya mexanizmi  ontogenetik jihatdan eng so‘nggi 
va kognitiv jihatdan murakkab mudofaa mexanizmidir. Haqiqiy yoki xayoliy yo‘qotish, 
yetishmovchilik va  xorlik sababli g‘am va qayg‘u kabi his-tuyg‘ularni jilovlash uchun 
mo‘ljallangan. Kompensatsiya-o‘rnini qoplamoq, o‘rnini to‘ldirmoq ma’nolarida kelib, bu 
kamchiliklarni tuzatish yoki yaxshi sifatlarga o‘rnini almashtirishga urinishni o‘z ichiga 
oladi. 

Kompensatsiya klasteriga ideal darajadagi kompensatsiya deb tushunish mumkin 
bo‘lgan giperkompensatsiya mexanizmi ham kiradi. Giperkompensatsiya-haddan 
tashqari, oqilona yoki mahorat bilan o‘rnini qoplamoq, o‘rnini to‘ldirmoq ma’nolarini 
ifodalaydi. Mexanizmdan foydalanish ijtimoiy moslashuvning individual turiga bog‘liq 
emas. Konstruktivlikning yuqori darajasi amal qiladi.

Talabalarda psixologik himoya mexanizmlarining konstruktiv usullarini 
shakllantirish bo‘yicha eksperimental izlanish natijalarini statistik qayta ishlash Vilkokson 
T-mezoni yordamida amalga oshirildi. Bu borada statistik jihatdan ahamiyatli o‘zgarishlar 
psixologik himoya mexanizmlaridan: repressiya, regressiya, rad etish, kompensatsiya, 
giperpensatsiyalarda aniqlandi. 

Psixologik tadqiqotimizning diagnostik natijalarini muhokama qilishning 
navbatdagi bosqichiga o‘tamiz. Ikkinchi jadvalda taqdim etilgan psixologik himoya 
mexanizmlarining talabalar guruhlaridagi sezilarli farqlarini tahlil qilish Styudent mezoni 
yordamida amalga oshirildi.

                                                                                                                    2-jadval. 
1-kurs talabalarini psixologik himoya qilish mexanizmlarining keskinligini 

taqqoslash Tg-1 va Ng-1 o‘zaro ta’sirdan keyin

Psixologik himoya 
mexanizmlari

Tg-1kursda psi-
xologik himoya 

mexanizmlarining 
kuchlanishi ( % )

Ng-1kursda 
psixologik himoya 
mexanizmlarining 
kuchlanishi( % )

t< P

O‘rnini egallash 38 50 2,12
Orqaga qaytish 43 54 2,55
O‘rin almashtirish 41 46 2,01
Rad etish 44 60 2,15
Loyihalatirish 56 60 2,02
Kompensatsiya 69 60 2,80*
Giperkompensatsiya 42 33 2,78*
Ratsionalizatsiya 54 51 1,99
Psixologik himoya 
usullarining keskinligi 48 50 1,83

Izoh: 1,11-0,05 (2.04) darajasida muhim ahamiyatga ega.
          1,11* - muhim ahamiyatga ega bo‘lgan 0,01 (2.75).
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           t< P. - Styudent mezonining ahamiyatli ko‘rsatkichi.
Ibtidoiy himoya guruhida mexanizmlarning keskinligi statistik jihatdan sezilarli 

darajada kamayib bordi: "o‘rnini egallash" (farq-12%;), "orqaga qaytish "(farq-11%)," “rad 
etish" (farq-16%). Psixologik himoyaning yuksak mexanizmlari guruhida "kompensatsiya" 
(farq-9%), "giperkompensatsiya" (farq-9%) dan foydalanish chastotasining oshishi qayd 
etildi.

Ta’kidlash joizki, Tg-1 va Ng-1 talabalarida himoya mexanizmlarining umumiy 
keskinligi (PHUK) ning ko‘rsatkichlari statistik jihatdan sezilarli farq qilmaydi, ammo hosil 
qiluvchi o‘zaro ta’sir natijasida har ikki guruh subyektlarining qiyinchiliklarni bartaraf 
etishlari uchun sifat jihatidan turli mexanizmlar ko‘rsatkichlari farqlandi (1-rasm).  

                                                                                                          

1-rasm. 1-kurs psixologiya yo‘nalishi talabalarining tajriba guruhida koping xulq-
atvor strategiyasini taqsimlanishi.

Talabalarning koping xulq-atvor xatti-harakatlaridagi o‘rta guruh o‘zgarishi faqat 
"muammoni yechish" strategiyasini qo‘llashda (tajribagacha-73%, keyin-88%; farq-15%). 
Talabalarning qiyinchiliklarni yengib o‘tish yo‘llarini mustaqil izlashga bo‘lgan intilishlari 
kuchayib borgan. 

"Ijtimoiy qo‘llab-quvvatlash" strategiyasiga amal qilish intensivligi (tajribagacha 
-60%, keyin-60%), "qochish" mexanizmidan foydalanish (tajribagacha -58%, keyin-58%) 
o‘zgargani yo‘q.

O‘z-o‘zini anglashning xususiyatlari va psixologik himoya tizimining samaradorligi 
mezonlari sifatida ifodalangan "baholash", "kuch", "faoliyat" omillari o‘rganilganda, tajriba-
tadqiqot ishlari natijalarida o‘zgarishlar yuz berdi (2-rasm).
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2-rasm. Psixologiya yo‘nalishi 1-kurs talabalarida (Tg-1da) o‘z-o‘zini anglash xu-
susiyatlarining ifodalanish ko‘rsatkichlari.

"Baho" omilining guruhiy o‘rtacha ko‘rsatkichlari (tajribagacha-43%, keyin-57%; 
farq-14%) sezilarli ortganligi kuzatildi (3-rasm), bu o‘z-o‘zidan ularning qobiliyatlari ijobiy 
namoyon bo‘lishiga ko‘ra, imkoniyatlari oshib borayotganligini ko‘rsatdi.

"Kuch" omilining qiymatlari ham sezilarli ortganligi aniqlandi (tajribagacha- 33%, 
keyin-43%, farq-10%), bu talabalar shaxsining irodaviy sifatlarini kuchayib borish nazo-
ratini oshirishni, qiyinchiliklarni yengib o‘tishga moyilligini ko‘rsatadi. 

"Faollik" omili birinchi kurs talabalarida (tajribagacha- 10% gacha; keyin-24%; 
farq-14%) ancha yuqori baholanganligini ko‘rish mumkin, bu muammolarni hal qilishda 
qat’iylik, dadillik, jur’atlilik va tadbirkorlik sifatlari shakllanayotganligini ko‘rsatadi (3-rasm). 

Shunday qilib, olib borilgan tadqiqotlarimizga tayanib quyidagi xulosalarga kelindi
- konstruktiv psixologik himoyani shakllantirish bo‘yicha tajriba-eksperiment ish-

lari davomida birinchi kurs talabalarida psixologik himoya mexanizmlari va o‘zligini an-
glash strategiyalari munosabatlarida ijobiy o‘zgarishlar yuz berdi.

- psixologik himoyaning funksional jihatlarida umumiy zo‘riqish ko‘rsatkichi 
saqlanib qolsa-da, ibtidoiy himoya qiymatlarining pasayishi kuzatildi (o‘rnini egallash, 
orqaga qaytish, rad etish) va yuksak himoya mexanizmlari (kompensatsiya, giperkom-
pensatsiya) kuchayganligi aniqlandi. 

- Yuqoridagi  o‘zgarish talabalarning maqsadga erishishlarida faol bo‘lishga, 
shaxs xususiyatlarining namunali va meyoriy namoyon bo‘lishini ta’minlashga imkon 
berdi.

- aniqlangan o‘zgarishlar talabalarni psixologik himoya tizimining samaradorligini 
oshirishga va ularning yangi faoliyat darajasiga osonlik bilan o‘tishiga olib keldi.
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Аннотация. В научной статье освещается отражение «идеи толерантности» 
в мировоззрении и творчестве восточных мыслителей. Также в данной статье 
исследуется и научно анализируется проблема формирования понятия толерантности 
в историком контексте. В эпоху современной глобализациичрезвычайно важны 
место и роль фактора толерантности, основанного на взаимной доброте, доверии, 
сотрудничестве и мире. Толерантность является неотъемлемой частью жизни 
общества и государства и играет важную роль в истории человека и его развития. 
В последние годы изучение категории толерантности и ее важного места в 
системе современных международных отношений стало актуальным научным 
направлением, стоящим перед современными социально-философскими, 
политическими и историческими науками.

Ключевые слова:  толерантность, мыслители Востока, терпимость, диалог 
культур.

SHARQ MUTAKKAKARLARI MEROSIDA  BAG‘RIKENGLIK 
MASALALARI TALQINI 

Urazova Marina Batirovna
Nizomiy nomidagi Toshkent davlat pedagogika universiteti  professori, p.f.d. 

Jamoldinova Odinaxon Rasulovna
Qori Niyoziy nomidagi  tarbiya pedagogikasi milliy instituti bosh ilmiy xodimi, p.f.d., 

professor

Annotatsiya. Ilmiy maqolada “bag‘rikenglik g‘oyasi”ning Sharq mutafakkirlari dun-
yoqarashi va ijodida aks etishi yoritilgan. Ushbu maqolada ham tarixiy sharoitda bag‘ri-
kenglik tushunchasini shakllantirish muammosi o‘rganilib, ilmiy tahlil qilingan.Zamonaviy 
globallashuv davrida o‘zaro mehr-oqibat, ishonch, hamkorlik va tinchlikka asoslangan 
bag‘rikenglik omilining o‘rni va roli nihoyatda muhim. Tolerantlik jamiyat va davlat hayoti-
ning ajralmas qismi bo‘lib, inson va uning taraqqiyoti tarixida muhim o‘rin tutadi. So‘nggi 
yillarda bag‘rikenglik kategoriyasini va uning zamonaviy xalqaro munosabatlar tizimidagi 
muhim o‘rnini o‘rganish zamonaviy ijtimoiy-falsafiy, siyosiy va tarixiy fanlar oldida turgan 
dolzarb ilmiy yo‘nalishga aylandi.
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Annotation. The scientific article highlights the reflection of the "idea of tolerance" 
in the worldview and creativity of Eastern thinkers. This article also explores and scien-
tifically analyzes the problem of forming the concept of tolerance in a historical context. 
In the era of modern globalization, the place and role of the factor of tolerance based on 
mutual kindness, trust, cooperation and peace are extremely important. Tolerance is an 
integral part of the life of society and the state and plays an important role in the history 
of man and his development. In recent years, the study of the category of tolerance and 
its important place in the system of modern international relations has become an urgent 
scientific direction facing modern socio-philosophical, political and historical sciences. 

      Keywords: tolerance, thinkers of the East, tolerance, dialogue of cultures/ 

Основной задачей системы образования Республики Узбекистан становится 
формирование личности гражданина, готового жить и трудиться на благо своей 
страны, а также обеспечивать реализацию собственных потребностей в области 
развития и образования. Следовательно, требуется обеспечить успешную 
социализацию подрастающего поколения, создать условия для их развития в 
коллективе, а также навыков коммуникации как в профессиональном, так и в 
личном аспекте. Сказанное нашло свое отражении в Постановлении Президента 
Республики Узбекистан Ш.М. Мирзиёева от 20 апреля 2017 года № ПП-2909, в 
котором отмечено: «необходимо усиление духовно-нравственного содержания 
высшего образования, проведение широкой просветительской и воспитательной 
работы по глубокому укоренению среди студенческой молодежи преданности 
идее независимости, верности национальным традициям гуманности и высокой 
духовности, укреплению критического мышления и иммунитета к чуждым идеям и 
идеологиям» [3].

Государственная политика Республики Узбекистан направлена на «обеспечение 
межнационального согласия и толерантности в обществе, укрепление атмосферы 
дружбы и чувства единой большой многонациональной семьи, воспитание 
молодежи в духе любви и преданности Родине, уважения к национальным 
и общечеловеческим ценностям, расширение культурно-просветительских 
связей с зарубежными странами» [4]. Популяризация идей толерантности в 
Республике Узбекистан в последнее время нашла свое подтверждение в Указе 
Президента Республики Узбекистан Мирзиёева Ш.М. №УП-5876 от 15.11.2019 
«Об утверждения концепции государственной политики Республики Узбекистан в 
сфере межнациональных отношений». Согласно определению, представленному 
в этом документе, «толерантность - социальная норма гражданского общества, 
проявляющаяся в терпимости к не противоречащим общечеловеческим ценностям 
взглядам, верованиям, обычаям, традициям и культуре представителей других 
наций и народностей» [1]. Данный нормативный документ является подтверждением 
того, что в Республике к вопросу толерантности уделяется пристальное внимание и 
решается на государственном уровне.
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Необходимо отметить, что воспитание толерантности у народов Центральной 
Азии и Ближнего Востока имеет долгую историю. Наши предки с ранних лет 
прививали своим детям такие качества, как терпимость к другим религиям и 
народностям, уважение к культуре, языку и обычаям других народов. В то же время 
они способствовали воспитанию толерантности для будущих поколений. Народные 
легенды, сказки и эпопеи прославляют легендарную любовь и дружбу между людьми 
разных религий и национальностей. В частности, работы Фирдавси, Джалалиддина 
Руми, Ибн Сино, Бируни, Навои, Бабура способствовали межрелигиозной и 
межэтнической толерантности. Великий полководец Бабур был по-настоящему 
терпимым человеком. 

Вопросы толерантности рассматриваются в философских и просвещенных 
взглядах на Востоке: наши великие ученые Абу Иса Термези, Абу Наср Фароби, 
Абу Али ибн Сино, Абу Райхан Бируни, Юсуф Хас Гаджиб, Абдулхалик Гиждувани, 
Мухаммед Темур, Мирзо Улугбек, Алишер Навои, Захириддин Мухаммед Бабур и 
другие в своих работах выразили свои взгляды и учения о толерантности. Аль-
Джами аль-Сахих, Абу Исы аль-Термизий, подчеркивают, что доброта и братство 
являются важными признаками духовной зрелости человека: «Не ссорьтесь друг 
с другом, не ненавидьте друг друга, не завидуйте друг другу. Это близко к Аллаху, 
раю и людям, и далеко от ада» [5].

Узбекский народ обладает рядом качеств, которые составляют основу 
национальных ценностей, которые являются фактором проявления толерантности. 
Например, скромность, целомудрие, уважение к взрослым, уважение к малышам, 
гостеприимство, уважение к родителям, не навязывание собственных интересов, 
терпимость (бағрикенглик) к действиям других и так далее.

Эти идеи должны эффективно использоваться для обучения студентов в 
духе терпимости. Благодаря дружбе, солидарности и сотрудничеству сближение 
человека с человеком, народов с народами, наций с нациями, дружеских отношений, 
социально-экономического, культурного и духовного развития может стать основой 
универсальной ценности учений великого ученого Абу Али ибн Сины. Передача 
взглядов Ибн Сины на толерантность студентам в учебное время имеет важное 
практическое значение.

Толерантный характер исторических и философских мыслей и взглядов Ибн 
Сины заключается в том, что они понятны людям разных рас и религий.

Идеи Ибн Сины об использовании качеств толерантности, наряду с высокими 
человеческими качествами в формировании зрелого сообщества и воспитании 
гармонично развитого человека, не утратили своей актуальности даже сегодня. 

Духовное и научное наследие Абу Рейхана Бируни может быть эффективно 
использовано в воспитании терпимости. В духовном и просветительском учении 
Беруни равенство и братство народов, народов и народов прославляются как 
универсальные ценности. Он не прославил ни нацию, ни веру без причины и не 
обвинил другого в отсталости. Уважение ко всем народам мира, уважение к их 
истории, культуре, образу жизни, нравственности, языку, национальным обычаям и 
ценностям - это высокая духовность, в современных условиях терпимость. В своей 
книге «Индия» ученый сетует на войны, которые мешают дружбе, солидарности, 
союзу, культурному и образовательному сотрудничеству и солидарности народов. 
[7].

Он выдвинул идею о том, что национальные и религиозные границы должны 
быть удалены для установления надлежащих отношений между народами. 
Бируни решительно осуждает некоторые националистические, местные взгляды 
на индейцев. «Глупость - неизлечимая болезнь, потому что они верят, - говорит 
ученый, - что в мире нет земли, кроме их собственной земли, нет людей, отличных 
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от их пола, нет царей, кроме их вождей, нет науки, отличной от их собственной, и 
нет религии, отличной от их религии. Они держат себя высоко, ведут себя глупо, 
становятся высокомерными и невежественными [Там же].

Подчеркивая, что общество формируется на основе соглашения между 
людьми, мыслитель показывает, что это общество доверило своим лидерам право 
принимать меры против насилия. Вот почему он неоднократно говорил в своих 
трудах, что лидеры также должны бороться с насилием от имени общества. Мудрые 
слова ученого побуждают людей идти по правильному пути, быть справедливыми 
и знающими, добрыми, верными, не предавать, не делить нацию, любить страну, 
людей, родину, ценить науку и труд, быть честными.

Другой великий ученый в Центральной Азии - Абдулхалик Гиждувани, 
считает, что терпимость - это признание разнообразия, рассматривая их как 
аспект общей красоты, уважая их и живя в гармонии с ними. Суть учения Абдула 
Халика Гиждувани - терпимость. И путь секты Ходжагон, основанной Абдухоликом 
Гиждувани, и идеи в его работах - «Максад как соликин», «Маслак аль орифин», 
«Рисолай сохибия», «Васиятнома» проникнуты призывом выработки каждым 
человеком такого качества как терпимость. Анализ произведений показывает, что 
Абдулхалик Гиждувани понимал терпимость в очень широком смысле и уважал ее 
как универсальную ценность. Доктор философских наук Г.Наврузова, основываясь 
на трудах Абдулхалика Гиждувани, сгруппировала следующие проявления 
толерантности: «человеческая терпимость - это любовь и гармоничное поведение 
человека по отношению ко всему существу. Семейная терпимость - это открытость 
двери семьи и сердца членов семьи, гостеприимство, доброта и забота. Местная 
терпимость - это сосуществование родственников, соседей, людей разных религий 
и национальностей в солидарности и сотрудничестве» [Там же].

Рассматривая толерантность в учении Абдулахалика Гиждувани, включающее 
следующие области: этнопсихологическая толерантность - это признание, оценка, 
уважение, принятие духовной идентичности каждой нации, племенной традиции, 
ценности; национальная терпимость - это сосуществование разных народов на 
основе равенства и дружбы; расовая толерантность - это признание равных прав 
разных рас и жизнь в гармонии с ними; религиозная терпимость - это сосуществование 
и примирение людей разных вероисповеданий с благими намерениями в одном 
месте; экономическая терпимость - это экономическая помощь, сотрудничество, 
основанное на равном обращении; универсальная терпимость - это уважение, 
оценка и равное отношение ко всем людям. Реализация этих идей предотвратит 
любую политику насилия против расовых, этнических, национальных, религиозных, 
гендерных и беззащитных людей [8. С. 39-40]

Великий полководец Амир Темур также уделял большое внимание идее 
терпимости в своих делах Амир Темур следовал правилам ислама. Он с уважением 
относился к другим религиям и их правилам. Красота величия Амира Темура 
состоит в том, что он управлял своим владением с помощью религии, и в результате 
солидарности, гармонии он получил привилегию развивать духовность, культуру, 
искусство и науку, с помощью которых создал великое государство. Амир Темур, как 
и другие правители прошлого, стремился покорить страну только путем уважения 
религий, преобладающих в этой стране. [6; С. 34-35.]

Алишер Навои в своей общественно-политической деятельности и 
художественном творчестве, отстаивая интересы простых трудящихся, осудил 
царя-тирана и его чиновников как бедствие, постигшее народы. Он призвал 
все народы жить во взаимной дружбе и солидарности. Первый эпос «Хамса» в 
«Айратул-аброр» посвящен понятиям щедрости, удовлетворенности, терпимости, 
справедливости, патриотизма.
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Таким образом, изучив и проанализировав существующее понимание 
толерантности с различных исторических позиций, можно заключить, что в 
настоящее время толерантность является основополагающим явлением во многих 
отраслях знания, в том числе и в образовании. При этом учеными не выработано 
единого подхода к пониманию данного термина, который позволял бы учитывать 
его многогранность и широту охвата.

Проведенный анализ позволяет рассматривать толерантность как комплексное 
явление, основанное на единстве четырех составляющих: понимания; открытости 
к диалогу; уважению взглядов оппонента; установление связей и сотрудничества.

Таким образом, можно говорить о существования в настоящее время нескольких 
подходов к пониманию толерантности, среди которых выделяются следующие: 
морально-нравственный; отношенческий; функционально-приспособительный; 
психологический и пр. При этом мы установили, что рассмотрение толерантности 
следует проводить через призму различных ее аспектов, основными из которых 
являются: познавательный или получение теоретических знаний о ценности 
толерантного отношения; культурологический, который предполагает формирование 
особого типа сознания; поведенческий, то есть навык проявления признаков 
толерантного отношения в повседневной жизни и в процессе взаимодействия с 
другими членами социума. Мы полагаем, что толерантность представляет собой 
особое качество личности, которое характеризуется понятиями устойчивости и 
присущих ему специфических особенностей.
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TALABALARNI IJODIY MATN YARATISHGA O‘RGATISH 
USULLARI

Usmonova Oyistaxon Yuldashaliyevna   
ToshDTU  dotsenti, p.f.n

Annotatsiya. Ushbu maqolada oʻzbek  tili  darslarida  talaba   bilimini   tеkshirish,   
baholash,   shuningdеk, dars davomida hosil qilingan kuzatuvchanlik, voqеa va holatlar-
ni o‘zaro bog‘lay bilish, bayondan mantiqiy xulosa chiqara bilishdеk mustaqil fikrlashga 
yo‘naltiruvchi ko‘nikmalarni takomillashtirish maqsadida o‘quv dasturiga muvofiq ta’limiy, 
ijodiy bayonlar o‘tkazish, rasm asosida matn  yaratish, ixtisoslikka oid matnni ijodiy o‘z-
gartirish, matn ustida  ishlash  yuzasidan turli topshiriqlarni bajartirish  haqida so‘z boradi. 

Tayanch so‘z va  iboralar: ijodiy matn, muloqot ,ixtisoslik,  mutaxassis, nutq faoli-
yati, til ta’limi, o‘quv dasturi, og‘zaki nutq, bayon, yozma ish. 

МЕТОДИКА ОБУЧЕНИЯ СТУДЕНТОВ ПО СОЗДАНИЮ 
ТВОРЧЕСКОГО ТЕКСТА 

Усмонова Оистахон Юлдашалиевна
Доцент Ташкентского государственного технического университета, к.п.н.

Аннотация. В данной статье, в соответствии с учебной программой, в 
целях проверки и оценки знаний учащихся на занятиях по узбекскому языку, а 
также совершенствования навыков, ведущих к самостоятельному мышлению, 
таких как наблюдательность, умение связывать события и ситуации, и умение 
делать логические выводы из высказывания, речь идет о составлении учебных и 
творческих высказываний, создании текста по картинке, творческом изменении 
текста, связанном со специальностью, выполнении различных заданий, 
связанных с работой над текстом.

Ключевые слова и фразы: творческий текст, общение, специальность, 
специалист, речевая деятельность, языковое образование, учебная программа, 
устная речь, высказывание, письменная работа.
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Abstract. In this article, in accordance with the curriculum, in order to check and 
evaluate the student's knowledge in Uzbek language classes, as well as to improve the 
skills that lead to independent thinking, such as observation, the ability to connect events 
and situations, and the ability to draw logical conclusions from the statement. it is about 
making educational and creative statements, creating a text based on a picture, creati-
vely changing the text related to the specialty, and performing various tasks related to 
working on the text.

Key words and phrases: creative text, communication, specialty, specialist, speech 
activity, language education, curriculum, oral speech, statement, written work.
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Kirish
Oliy ta’lim muassasalarida zamonaviy pedagogik texnologiyalardan foydalangan 

holda oʻqitishning ilgʻor uslublarini qoʻllab davlat tilini oʻqitish, shu tilda erkin soʻzlasha 
oladigan mutaxassislarni tayyorlash uchun keng imkoniyatlar yaratish, talabalarni ilmiy-
nazariy ma’lumot va amaliy koʻnikma hamda malakalar bilan qurollantirish jarayonida, 
ularda oʻz kasbiga boʻlgan qiziqish, e’tiqod, mas’uliyat kabi tushunchalarni ham ta-
komillashtirishni amalga oshirish muhim ijtimoiy pedagogik hodisa sanaladi. O‘zbеk  tili  
darslarida  talaba   bilimini   tеkshirish,   baholash,   shuningdеk, dars davomida hosil 
qilingan kuzatuvchanlik, voqеa va holatlarni o‘zaro bog‘lay bilish, bayondan mantiqiy xu-
losa chiqara bilishdеk mustaqil fikrlashga yo‘naltiruvchi ko‘nikmalarni takomillashtirish 
maqsadida o‘quv dasturiga muvofiq ta’limiy, ijodiy bayonlar o‘tkazish, rasm asosida matn  
yaratish, ixtisoslikka oid matnni ijodiy o‘zgartirish, matn ustida  ishlash  yuzasidan turli 
topshiriqlarni bajartirish lozim. 

Adabiyotlar tahlili
Talabalar nutqini shakllantirish til ta’limining asosiy vazifalaridan biri boʻlib, u tilning 

oʻziga xos xususiyatlari, ma’no tovlanishlari va badiiy ifodaliligi bilan ajralib turadi. Nutq 
madaniyatini tarkib toptirishda adabiy til me’yorlariga amal qilinishi, xususan, muayyan 
tildagi soʻzlar, ularning qurilishi, yasalishi va oʻzgartirish modellari, soʻz birikmalari ham-
da gapni nutqda toʻgʻri qoʻllash qoidalarini oʻzlashtirish tushuniladi. Bu borada metodist 
olim A.Hamroyev toʻgʻri ta’kidlaganidek, “Tilning mohiyati uning inson faoliyati ekanligida. 
Nutq faoliyati bir individning oʻz mulohazalari, istak va talablarini ikkinchi individga uzati-
shi, ikkinchi individning esa birinchisining fikrlarini tushunib olishi, uning talablariga tas-
diq yoki inkor shaklida javob qaytarishi bilan xarakterlanadi. Demak, nutq faoliyatida ikki 
shaxs: xabar uzatuvchi – gapiruvchi va qabul qiluvchi – tinglovchi ishtirok etadi” [2;148]. 
Haqiqatan ham, soʻz, soʻz birikmasi va gap subyektlar nutqiy jarayonining muhim quro-
lidir. A.Gʻulomovning qayd etishicha, “Soʻzlarni toʻgʻri tanlash, nutqni tinglovchiga qulay 
tarzda yetkaza olish insoniy madaniyatning eng asosiy tarkibiy qismlaridan biri hisob-
lanadi. Shuning uchun har bir soʻz, birikma va gapni barcha qirralari bilan toʻgʻri, oʻrinli 
ishlata olishni oʻrgatish, oʻz nutqiga nisbatan ehtiyotkorlik tuygʻusini shakllantirish ona tili 
mashgʻulotlarining asosiy vazifasi sanaladi” [1;3].

Tadqiqot metodologiyasi
Ushbu maqolada oʻzbek  tili  darslarida  talaba   bilimini   tеkshirish,   baho-

lash,   shuningdеk, dars davomida hosil qilingan kuzatuvchanlik, voqеa va holatlarni 
o‘zaro bog‘lay bilish, bayondan mantiqiy xulosa chiqara bilishdеk mustaqil fikrlashga 
yo‘naltiruvchi ko‘nikmalarni takomillashtirish maqsadida o‘quv dasturiga muvofiq ta’limiy, 
ijodiy bayonlar o‘tkazish, rasm asosida matn  yaratish, ixtisoslikka oid matnni ijodiy 
o‘zgartirish, matn ustida  ishlash  yuzasidan turli topshiriqlarni bajartirish  haqida so‘z 
boradi. Mazkur maqolada muammoga doir me’yoriy-huquqiy hujjatlar, pedagogik-psix-
ologik va metodik adabiyotlarni o‘rganish, tizimli-struktur tahlil, kuzatish, suhbat, maxsus 
pedagogik-psixologik metodikalar usullaridan foydalanilgan.

Tahlillar va natijalar
Talabalar  og‘zaki  va  yozma   nutqining   rivoji  olingan  nazariy  bilimlarni 
amaliyotda qo‘llay olish malakasi bilan bog‘liqdir. Talaba maxsus tayyorlangan savol-

topshiriqlar asosida bеrilgan mashqlarni bajarar ekan, grammatik qonuniyatlarni amali-
yotda qo‘llashga harakat qiladi. Bu savol va topshiriqlar talaba uchun yo‘nalish bеradi. 
Bunday ishlarda talaba nisbatan tor doirada mustaqil harakat qiladi. Agar mustaqil ravish-
da so‘z boyligini oshirib, yangicha matn yaratishga muvaffaq bo‘lsa, mavzuni o‘zlashtirish 
darajasi ham yuqori bo‘ladi. Mavzu yuzasidan gap, o‘zaro bog‘liq gaplar, ixcham matn, 
bayon, hikoyalar tuzishni talabalarga har mavzudan kеyin o‘rgatish ularning nutqini to‘g‘ri 
shakllantirib boradi. Xususan, 1-kursdan boshlab o‘zbеk tili darslari orqali rusiyzabon ta-
labalarda tanlagan mutaxassisliklariga muhabbat uyg‘otish maqsadida sohaga oid matn-
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lar  ustida ishlashni tashkil etish juda muhimdir.
  Talaba nutqini rivojlantirish uning so‘z boyligini boyitish bilan chеgaralanmaydi. 

Nutq rivoji, avvalo, fikrlash-tafakkur, idrok, ong kabi psixologik omillar bilan chambarchas 
bog‘liqdir. Talabalar nutqini rivojlantirish uchun uni kuzatish, o‘ylash, fikr yuritishga maj-
bur qiladigan mavzularda dastlab og‘zaki hikoyalar, kеyinroq yozma matnlar yaratishga 
o‘rgatish maqsadga muvofiqdir.

  Ma’lumki, ijodiy-amaliy ishlar matn yaratish uchun asos bo‘lib xizmat qiladi. Matnlar 
yaratish ijodiy-amaliy ishning eng qiyin bosqichi bo‘lib, u talabadan avval nima haqida 
yozish kеrakligini, kеyinchalik esa o‘z fikrini qanday ifodalash lozimligini aniqlashni talab 
qiladi. Bu esa qoidalarni bilish bilan birga, ma’lum darajada so‘z boyligiga ega bo‘lishni, 
so‘z birikmalari, iboralar, frazеologizmlar, omonimlar, paronimlar, sinonimlardan o‘rinli 
foydalana olishni, atrof va voqеlik haqida, mutaxassislik fanlari to‘g‘risida tasavvur, bil-
imga ega bo‘lishni, kuzatuvchanlikni, mushohada qilishni taqozo etadi. Agar shu xususi-
yatlardan birortasi bo‘lmasa, tuzilgan matn sifati talab darajasida bo‘lmaydi.

   Talabada matn yaratish, matn ustida ijodiy ishlash ko‘nikmasini shakllantirish uc-
hun boshqa turli vositalar, usul va manbalardan ham foydalanish mumkin.

    Masalan, tasviriy ko‘rgazma vositasida o‘tkaziladigan ijodiy ishlardan maqsad 
talabalarda tasvirlangan voqеa-hodisani, holatni yozma yoki og‘zaki bayon, tavsif etish 
ko‘nikmasini hosil qilishdir.

    1-kurs talabalari «Univеrsitеtim bilan faxrlanaman», «O‘zbеkiston va xalqaro alo-
qalar», «Oila – jamiyat tayanchi» kabi mavzularga bag‘ishlangan rasmlarda nimalarni 
ko‘rayotganliklarinigina emas, balki ko‘rish orqali nimalarni his qilayotganliklarini, tas-
vir ularda qanday ichki kеchinmalar uyg‘otganligini ham ifodalay bilishlari kеrak. Ijodiy 
yozma ishning bu ko‘rinishi uchun tavsiya qilinadigan rasmlar quyidagi talablarga javob 
bеrishi kеrak:

  a) suratlar rangli tasvirda bo‘lishi;
  b) tarbiyaviy   ahamiyatga   ega   bo‘lishi   (talabaning   ma’naviy   dunyosini
boyitishi, go‘zallikni ko‘rishga, his qilishga o‘rgatishi va his-tuyg‘ularni so‘zlar vosita-

sida ifodalay olish kabilar ko‘zda tutiladi);
         v) san’at asarlari turlari, janrlari va ularning mualliflari bilan tanishish imkoni-

yatini bеrishi;
    g) chеgaralanmagan ijodiy erkinlik bеrishni nazarda tutishi kеrak.
 Rasm asosida ijodiy matn yaratishga tayyorgarlik jarayoni, bizning nazarimizda, 

bosqichli ravishda tashkil qilinishi kеrak: Birinchi bosqichda, matn yaratishdan avval sur’at 
asosida suhbat o‘tkazilib, lug‘at yaratilib, ikkinchi bosqichda lug‘atdagi so‘zlar ma’nosini 
izohlash lozim bo‘ladi. Yakunlovchi – uchinchi bosqichda lug‘atdagi o‘zgartirilishi mumkin 
bo‘lgan so‘zlarni iboralar, ularning ma’nodoshlari bilan almashtirish, uyadoshlar qatorini 
tuzish yuzasidan mustaqil ish tashkil qilish.

   Ijodiy matn yaratish uchun oldindan ko‘riladigan bunday tayyorgarlik talabalar-
ni ijodiy ishga jiddiy yondashishga undaydi. Shuningdеk, rasm asosida ijodiy matn 
yaratishdеk murakkab jarayon ma’lum tayyorgarlikni (so‘z zahirasini oshirish, mantiqiy 
bog‘liqlikni hosil qilish) talab qiladi. Turli mavzudagi ijodiy ish jarayoniga maxsus tayy-
orgarlik ko‘rilishi talabalarning bu ishga mas’uliyat bilan yondashishlariga sabab bo‘ladi. 
Binobarin, ixtisoslikka oid ijodiy matn yaratish talabada mustaqil fikr va savodxonlikning 
uyg‘unligini ta’minlaydi.

    Aksariyat hollarda talaba rasm asosida matn yaratar ekan, unda aks ettirilgan 
lahzani ko‘z o‘ngida qanday namoyon bo‘lsa, shundayligicha qabul qiladi va tasvir-
laydi. Shu bilan birga, rasmda tasvirlangan holat tuzilayotgan matnni ma’lum darajada 
chеgaralaydi. Hikoya qilinishi kеrak bo‘lgan holat makon, zamon, vaqt  birligiga aniqlik 
kiritadi va talabaning fikrlash jarayonini yеngillashtiradi. Rasm asosida tuzilgan matn-
larda holat chеgarasining buzilmasligi, talabaning tafakkurida mazkur lahza qay tarzda 



126

BELARUS-O‘ZBEK ilmiy-metodik jurnal • 2024 • № 4 • https://gri-journal.uz

namoyon bo‘layotganini aniq ko‘rsatib, talabaning shaxsiy olamini, ma’naviy qiyofasini 
ochib bеrishga xizmat qiladi. Rasm asosida matn tuzish jarayonida talabaning mustaqil 
fikrlash ko‘nikmalarini yanada rivojlantirish maqsadida ijodiy ish jarayonini uch bosqichga 
bo‘lish ma’qul:

1-bosqich: tasvirlangan holatga qadar bo‘lib o‘tgan voqеa-hodisalar haqida bildiril-
gan mantiqiy fikr va mulohazalar;

2-bosqich: tavsiya qilingan rasmdagi holat tavsifi va unga munosabat;
3-bosqich: mazkur holat davomi haqida talabaning mustaqil bayoni.
Bu uch bosqichli ish talabaning mushohada qilish doirasini, dunyoqarashini 

kеngaytiradi.
  Talaba voqеa-hodisalar kеtma-kеtligiga e’tibor bеradi. Ular o‘rtasidagi uzviylikni 

qidiradi. Dеmak, ijodiy ishni tashkil qilish orqali talabaga ijodiy erkinlik bеriladi, mustaqil 
fikrlash ko‘nikmalari rivojlantiriladi.

O‘zbеk tili ta’limida namoyish etiladigan tasviriy vositalar ham talaba dunyoqarashini 
kеngaytiradigan, uni san’atning shu turi bilan yaqindan tanishtiradigan haqiqiy san’at 
asari bo‘lishi shart. O‘qituvchi rasm asosida topshiriq bеrar ekan, quyidagilarni o‘z old-
iga maqsad qilib qo‘yadi: a) talabaning savodxonligini oshirish; b) o‘rganilgan mavzuni 
o‘zlashtirish va mustaqkamlash; v) talabaning yozma matn tuzish malakasini rivojlanti-
rish; g) mustaqil fikrlash ko‘nikmalarini shakllantirish va h.k.

Agar maqsad shulardangina iborat, ya’ni tor bo‘lsa, ko‘rgazmali qurol sifatida foy-
dalanilgan tasviriy san’at asarlari faqat ma’lum mavzuni o‘zlashtirishga xizmat qiladi, xo-
los. Shuning uchun tasviriy vosita bilan ishlash jarayoni kеng maqsadni qamrab olgan 
bo‘lishi kеrak. O‘qituvchi yuqorida sanab o‘tilgan maqsadlar bilan bir qatorda talabalarga: 
d) tasviriy vositaning janri (imkoniyat darajasida uslubi haqida ham) haqida boshlang‘ich 
ma’lumot bеrishi; е) musavvirning o‘z oldiga qo‘ygan maqsadini aniqlashi; j) san’at 
asariga shaxsiy munosabat bildirishga talabani o‘rgatishi kеrak. Agar o‘qituvchi sanab 
o‘tilganlarni bir butun, yaxlit holda amalga oshirishga muvaffaq bo‘lsa, u talabalarining 
mazkur fan yuzasidagi bilimlarini mustahkamlagan va ularni kеng ko‘lamda o‘ylashga 
ham o‘rgatgan bo‘ladi. Binobarin, ta’limga ana shunday yondashish bugungi kunning 
asosiy talablaridan biridir.

Rasm asosida matn yaratish talab qilinganida, birinchi bosqichda rasm bilan tala-
balarni yaxshilab tanishtirish, rasmning o‘zidan turli mavzular ajratib bеrish, e’tibor qara-
tilishi lozim bo‘lgan jihatlarni talabalarning faol ishtirokida  og‘zaki suhbat tarzida o‘tkazish 
yaxshi natija bеradi. Ana shu rasmning o‘zi bir nеchta yozma ish o‘tkazish uchun bеmalol 
xizmat qilishi mumkin.  Rеjadagi  mavzularga bog‘liq ravishda “Internet – global tarmoq”, 
“Abu Rayhon Beruniy – qomusiy olim”, “Qadimiy shaharlar”,  “O‘zbekiston sanoati”, “Mu-
handislik kasbi” kabi mavzularda yozma ishlar o‘tkazish mumkin. O‘qituvchi va talabalar 
ishtirokida rasmlar bo‘yicha o‘tkazilgan og‘zaki suhbat asosida, yuqoridagi kabi mavzular 
tanlangandan kеyin o‘qituvchi 3 xil uslubda yozma ishni tashkil etishi mumkin:

1) muayyan mavzuni tanlab, hamma talabalarni shu mavzu doirasida matn yarat-
ishga jalb etishi;

2) bir guruh talabalarga erkin tanlangan mavzuda yozishni topshirishi;
       3) qolgan talabalarni o‘qituvchining o‘zi tanlab bеrgan mavzu asosida matn yaratishga 
jalb qilish kabi. Shuningdеk, matn yaratish muddatini ham turlicha bеlgilab bеrish mum-
kin: dars jarayonida va uyda davom ettirish shaklida. Tanlangan rasm bitta bo‘lganligi sa-
babli, dars jarayonida matn tuzdirish maqsadga muvofiq bo‘ladi. Bunday topshiriqlarning 
rеjasi quyidagicha  bo‘lishi mumkin:

 1. Rasmni tahlil qilish – 3 daqiqa
 2. Talabalar bilan birgalikda matn  rеjasini tuzish – 5 daqiqa
 3. Rеja asosida savol-javob qilish – 7 daqiqa
 4. Talabalarga vazifani tushuntirish – 2 daqiqa
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 5. Yozma matn yaratish – 15-20 daqiqa.
Xulosalar

      Umuman, matn yaratishda ham, talabalar so‘z boyligini oshirishda ham shu tam-
oyildagi rasmlardan foydalanish maqsadga muvofiqdir. Avval lug‘atni tuzdirib olib, undan 
so‘ng matn yaratishga jalb qilish ham o‘ziga xos usul bo‘lib, bu ham ijobiy natija bеradi.

Xullas, nofilologik yo‘nalishda ta’lim olayotgan rusiyzabon talabalarning yozma ix-
tisoslik nutqini o‘stirishda yuqoridagi usullardan foydalanish rеjalashtirilgan  mavzularni 
puxta egallash va amalda qo‘llashda katta  samara bеradi.
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DZYUDOCHILARNING MASHG‘ULOT JARAYONIDA 
ORGANIZMDAGI GORMONLARNING  TA’SIRINI O‘RGANISH

Izzatullayev Azizbek Renatulla o‘g‘li
Alimjonova Sitora Yashin qizi

Toshkent Gumanitar fanlar Universiteti

Annotatsiya. Dzyudochilarni musobaqa paytidagi stress paytida tana portlovchi 
kuch sifatida tasir qiladi. Yosh dzyudochilar o‘smirlik davrida gormonlar ishlab chiqaris-
hdagi har qanday  anormalik tasir ko‘rsatish mumkun. Masalan semirish ikkinchi toifali 
diobet, qalqonsimon bezning disfunksiyasi kabi mitobolik kasaliklarga olib kelishi mum-
kun.  Shuning uchun yosh dzyudochilar organizmidagi gormonlarining to‘g‘ri ishlashini ta-
minlash va sog‘lom mitobolizmni rivojlantirsh mashg‘ulot jarayonlarini to‘g‘ri yulga quyish, 
to‘g‘ri ovqatlanish, to‘g‘ri yuklama qabul qilish juda muhimdir. Gormonlar dzyudochilar 
organizmiga tasirga qarab har xil turlarga bo‘linadi. 

Kalit so‘zlar: dzyudochilar, kurashchi, gormonlar, kartizol, testasteron, sportchilar, 
yosh dzyudochilar, ta’lim-tarbiya, metodlar.

ИЗУЧЕНИЕ ВЛИЯНИЯ ГОРМОНОВ НА ОРГАНИЗМ 
ДЗЮДОИСТОВ ВО ВРЕМЯ ТРЕНИРОВОК

Иззатуллаев Азизбек сын Ренатуллы
Алимджонова Ситора дочь Яшина

Ташкентский гуманитарный университет

Аннотация. Тело действует как взрывная сила, когда дзюдоисты испытывают 
стресс во время соревнований. У юных дзюдоистов могут возникнуть любые 
отклонения в выработке гормонов в подростковом возрасте. Например, ожирение 
может привести к метаболическим заболеваниям, таким как диабет 2 типа и 
дисфункция щитовидной железы.  Поэтому очень важно обеспечить правильную 
работу гормонов в организме юных дзюдоистов и развивать здоровый обмен 
веществ, направлять тренировочный процесс, правильно питаться и принимать 
правильные нагрузки. Гормоны делятся на разные типы в зависимости от их 
воздействия на организм дзюдоиста.

Ключевые слова: дзюдоисты, борец, гормоны, кортизол, тестостерон, 
спортсмены, юные дзюдоисты, обучение, методика.

STUDYING THE INFLUENCE OF HORMONES ON THE BODY OF 
JUDOKAS DURING TRAINING
Izzatullaev Azizbek son of Renatulla.

Alimdzhonova Sitora, daughter of Yashin
Tashkent Humanitarian University

Annatation. Effects judokas as a body explosive during competitive stress. Young  
judokas can be affecte by any abnormality in horman production during adolescence. 
Obesity can lead to type 2 diabetes, thyroid dysfunction, and metabolic diseases. There-
fore, to ensure the correct functioning of hormones in the body of judokas, to develop a 
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healthy metabolism, to carry out the training processes correctly, to eat properly, to recei-
ve the correct load. Very important. Hormones are  divided into different types depending 
on the efferent types depending on the effect on the judokas body.

Key words: judokas, wrestler, hormones, cortisol, testosterone, athletes, young ju-
dokas, training, methodology.

Kirish. Yurtimizda hozirda katta islohatlar amalga oshirilmoqda. Barcha sohada 
bo‘lganiday sport sohasida ham tubdan o‘zgarishlar bo‘lmoqda.shu barobarida oily ta’lim 
tizimi sohasida ham ulkan miqyosida, aniq belgilab olingan reja va dasturlar tadbiq etilm-
oqda. O‘zbekiston har taraflama hozirda uchunchi renessans bosqichiga o‘tmoqda shun-
dan kelib chiqqan holda inson qadri va taraqqiyoti birinch o‘ringa chiqmonda.  Bu ta’lim 
tizimida ham o‘z samarasini ko‘rsatmoqda. Bevosita ta’lim tizimini inson kapitaliga, uning 
orzu istaklari, maqsadlari, manfaatlariga yo‘naltirilmoqda. Buni biz ta’lim to‘g‘risidagi qo-
nunning yangi tahririda yanada aniqroq chiqqanligi, O‘zbekiston Respublikasi Xalq ta’limi 
tizimida 2030-yilgacha rivojlantirish konsepsiyasini qabul qilinishi, prezidentimizning Oliy 
Majlisga yo‘llayotgan murojaatlarida muhum urg‘u qaratilayotgan eng ustuvor vazifalar-
dan  bilib olsa ham bo‘ladi. Bizning oldimizda ulkan vazifalarni bajarishdek, marralarni 
zabt etish turibdi. Shu jumladan yurtimizda dzyudo sportini yanada ommaviylashtirish, 
keng tarqatish va o‘sib kelayotgan yosh avlodni bo‘sh vaqtini samarali o‘tkazish yani 
ularni sog‘lom turmush tarziga ommaviy jalb qilishdek ulkan vazifani oldimizga dolzarb 
masala deb bilishimiz zarurligini yurtboshimiz ham chiqazayotgan qaror va farmonlardan 
bilib olish mumkin, shu boyiz talim muassasalarida dzyudo sport turini yanada kengroq 
targ‘ib qilishimiz kerak deb o‘yliyman.

Asosiy qism. Oliy ta’lim, o‘rtamaxsus va maktab talim tizimida bu sportni yani dzyu-
do siportini 2020-2025 yillar uchun zamonaviy dzyudo maktablarini, yo‘nalishlarini na-
munaviy loyihalari asosida yangi sport zallarini qurishning asosiy parametirlarini ishlab 
chiqish boshlandi.

Yoshlarimizni sifatli ta’lim olishlari dzyudochilarni shug‘ullanishlari uchun barcha 
shart-sharoitlar yaratilgan. Ular zamon bilan hamnafas shug‘ullanishmoqda va zamo-
naviy axborot texnalogiyalaridan sport-ta’lim  sohasida keng foydalanishmoqda.

Ta’lim muassasalarida tashkil etiladigan jismoniy tarbiya tadbirlari quyidagilardan ibo-
rat: O‘quv mashg‘ulotlargacha o‘tkaziladigan ertalabki gimnastika - Ta’lim muassasalarida 
har kuni darslar boshlanguncha o‘tkaziladigan jismoniy mashqlardir. Mashg‘ulotlargacha 
bo‘ladigan gimnastika asosan tarbiyaviy va sog‘lomlashtirish masalalarini hal etadi. Ochiq 
havoda o‘tkaziladigan mashqlar talabalar organizimini chiniqtirishga ham yordam bera-
di. Tanaffuslar bolalarning dam olishlari va navbatdagi darsga juda samarali tayyorlana 
olishlari uchun foydalanilishi zarur. Tanaffuslardagi o‘yinlarni uyushgan xolda o‘tkazish 
tadbirlarga quyidagi talablar qo‘yiladi: Ular bolalarning yosh xususiyatlariga mos bo‘lishi 
va bolalarni juda toliqtirmasligi xam kuchli qo‘zg‘atmasligi kerak. Ta’lim muassasalari-
dagi sinfdan tashqari ishlardan biri ommaviy jismoniy madaniyat va sport ishidir. Sinfdan 
tashqari ishning vazifalari quyidagilardan iborat: Talabalar sog‘ligini mustahkamlashga, 
organizmni chiniqtirishga, ularning xar tomonlama jismoniy rivojlanishiga yordam berish; 

Talabalarning jismoniy madaniyat darslarida olgan bilimlari, malaka va ko‘nikmalarini 
chuqurlashtirish xamda kengaytirish;  Talabalarni yaxshi dam olishlarini tashkil etish; ta-
labalarda jismoniy tarbiya va sport bilan muntazam shug‘ullanishga ishtiyoq uyg‘otish.  
Sinfdan tashqari ishlarga talabalarni yoppasiga jalb qilish uchun mashg‘ulotlarni tash-
kil etish va o‘tkazishning xilma-xil shakllaridan foydalanish lozim. Bunda ularning yoshi, 
sog‘ligi va jismoniy tayyorgarligi hisobga olinadi. Talabalar bilan amaliy ish olib borish 
uchun to‘garaklar tuziladi. Birinchi navbatda butun yil davomida ishlaydigan umumiy jis-
moniy tayyorgarlik to‘garaklari tashkil etiladi. Umumiy jismoniy tayyorgarlik to‘garagiga 
iloji boricha ko‘proq talabalarni, shu jumladan, jismoniy rivojlanishda bir oz oqsayotgan 
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bolalarni ham jalb etish lozim. Sport to‘garaklarining rahbarlari muayyan sport turining 
mashg‘ulotlarini o‘tkazish uslubiyatini, bolalar bilan olib boriladigan mashg‘ulotlarning 
o‘ziga xosligini yaxshi bilishlari kerak. Sayrlar, ekskursiyalar va yurishlar katta ta’lim va 
tarbiya ahamiyatga molik. CHunki bu jarayonda bolalar tabiat, jonajon o‘lka va uning 
diqqatga sazovor joylari bilan tanishadilar. Bu tadbirlar yurish, yugurish va o‘yin mal-
akalarining takomillashishiga yordam beradi, organizmni chiniqtiradi va bolalar sog‘ligini 
mustahkamlaydi hamda yurish-turish, o‘z-o‘ziga xizmat qilish, joyni mo‘ljalga olish va 
xokazo ko‘nikmalarni egallashga imkon yaratadi. SHuningdek, ular bolalar jamoasini 
qaror toptirish va mustaxkamlashda, do‘stlik, o‘rtoqlik hissini tarbiyalashda bebaho rol 
o‘ynaydi. O‘yinlar. Ko‘ngil ochishlar. Talabalar bilan olib boriladigan sinfdan tashqari ish-
ning eng oddiy va ommaviy, shakli o‘yin hamda ko‘ngil ochishlardir. O‘yinlar talabalarning 
kichik guruhlari bilan ham, ikki-uchta sinf talabalarining katta guruhlari bilan ham uy-
ushtiriladi. Guruh qanchalik katta bo‘lsa, o‘yin tashkilotchilari va o‘yinboshi talabalar unga 
shunchalik yaxshi tayyorlangan bo‘lishlari kerak. Sport musobaqalari Ta’lim muassasala-
ridagi jismoniy tarbiyaga oid sinfdan tashqari ishning eng qiziqarli shakllaridan biridir. Ular 
talabalarni uyda va jismoniy madaniyat jamoalaridagi doimiy jismoniy mashg‘ulotlarga 
jalb etishga yordam beradi, talabalarning jismoniy tayyorgarligini oshiradi, bolalar jamoa-
sini mustaxkamlaydi. Musobaqalar, sinfdan tashqari ishning boshqa turlari qatori, Ta’lim 
muassasalarining umumiy yillik ish rejasiga kiritiladi. O‘quv yilining boshida musobaqa-
larni o‘tkazish muddati, qoidalari va dasturlari aniq belgilab olinadi. Bu muddatlarni hisob-
ga olgan holda musobaqalarga oldindan tayyorgarlik ko‘riladi. Har bir musobaqa muayy-
an nizomga muvofiq o‘tkaziladi. Nizomda musobaqaning maqsadi va vazifalari, vaqti va 
o‘tkazilish joyi, qatnashuvchilar, dasturi, o‘tkazilish sharti va hisobga olish, eng yaxshi 
ishtirokchilarni va komandalarni mukofotlash tartibi, arizalar shakli va ularni taqdim etish 
muddati ko‘rsatiladi.

Jismoniy tarbiyaga oid ta’lim muassasalaridan tashqari ishlarga Bolalar va O‘smirlar 
Sport Ta’lim muassasalari, Olimpiada Zahiralari Sport Ta’lim muassasalari, Sport Maho-
ratini Oshirish Ta’lim muassasalarida sport turlari bilan shug‘ullanish mashg‘ulotlari kiradi. 
Bu muassasalarda talabalar sport turlari bo‘yicha maxsus tayyorgarliklar o‘tadilar. Sport 
turlari bo‘yicha ixtisoslikka erishadilar. Shuningdek, jismoniy tarbiyadan ta’lim muassa-
salaridan tashqari ishlarga ta’lim muassasalari o‘rtasidagi har xil sport musobaqalari va 
bayramlardagi bellashuvlar, o‘rtoqlik uchrashuvlari kiradi. Yashash joylarida hamda Oila-
da jismoniy tarbiya tadbirlari o‘tkazish ham shu soha vazifasi hioblanadi. O‘zbekiston Re-
spublikasi Prezidenti Shavkat Mirziyoevning Oliy Majlisga Murojaatnomasida «oldimizga 
qo‘ygan ulkan vazifalarni amalga oshirishda biz uchun kuchqudrat manbai bo‘ladigan 
milliy g‘oyani rivojlantirishimiz zarur. Xususan, milliy o‘zligimizni anglash, Vatanimizning 
qadimiy va boy tarixini o‘rganish, bu borada ilmiy tadqiqot ishlarini kuchaytirish, gumani-
tar soha olimlari faoliyatini har tomonlama qo‘llab-quvvatlashimiz lozim» ekanligi shart 
qilib qo‘yildi. Ta’lim va tarbiyada milliy va umuminsoniy qadriyatlarni uyg‘unlashtirgan 
holda olib borish, barkamol avlod tarbiyasida yaxshi samara berdi. Kurash bizning eng 
ommaviy milliy sport turimiz hisoblanadi. Shu bilan birga, kurashning tobora ommalashib 
borayotganligi nufuzli xalqaro musobaqalarni tashkil qilishga, mavjud infratuzilma va 
moddiy-texnik bazani modernizatsiya qilishga, shuningdek, soha uchun malakali kadr-
lar, murabbiylar va hakamlar tayyorlashga bo‘lgan e’tiborni yanada kuchaytirishni talab 
etmoqda. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2020-yil 4- noyabrda PQ-4881-sonli 
“Kurash milliy sport turini rivojlantirish va uning xalqaro nufuzini yanada oshirish chora-
tadbirlari to‘g‘risida”gi Qarori ushbu soha taraqqiyotida, hech shubhasiz, yangi ufqlarni 
ochib beradi. Kurash insonni kuchli, epchil, chidamli va irodali qilib tarbiyalash vositalari-
dan biri hisoblanadi. Shifokorlar nazorati ostida 12 yoshdan kurash bilan shug‘ullanishga 
ruxsat etiladi. Kurash falsafasi keng qamrovli va ko‘p qirralidir. U jismoniy madaniyatning 
ma’naviy asoslari masalasi bilan uyg‘unlashib ketadi. Bu borada mamlakatimizning bir 
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qator olimlari izlanishlar olib borganlar. Xususan kurash ilmini o‘rganish va uning fal-
safiy, ijtimoiy va ma’naviy asoslarini yoritib berish borasida muayyan darajadagi tajriba 
to‘plangan. J.T.Tursunov, X.T.Rofiev, O‘.I.Ibrohimov, J.Toshpo‘latov, A.Q.Atoev, T.Odilov, 
O.Toymurodov, K.T.Yusupov, O.T.Xayitov, F.Q.Ahmedov, T.S.Achilov, A.R.Abdulaxatov, 
F.Sh.Axmedov kabi soxa mutaxasislarining ishlarida kurash falsafasi va uning pedagogik 
ahamiyati to‘g‘risida qimmatli ma’lumotlar berilgan. Respublika va xalqaro miqyosidagi 
ko‘plab anjumanlarda qilingan ma’ruzalarda mavzuga tegishli 13 fikr-mulohazalar bildirib 
o‘tganlar.

Olib borilgan kuzatishlar va tajribalar asosida quyidagi tavsiyalar ishlab chiqildi:
Ota-onalar o‘z farzandlariga shaxsiy namuna ko‘rsatishi;
Ota-onalarning o‘zlari jismoniy tarbiya va sport mashqlar bilan shug‘ullanishi;
Ota-onalar kurash sportiga bo‘lgan munosabatlarini o‘zgartirishlari lozim;
Oilada kurash va sportni targ‘ib keng targ‘ib qilish;
Kurash va sportning foydali jihatlarini farzandlar ongiga singdirish.
Farzandlar qalbida mahoratli sportchilarga havas hissini uyg‘otish lozim 

(K.Murodov,A.Qurbonov, A.Tangriev, R.Sobirov v.b lar). Ustoz-murabbiy ota-onalar bi-
lan va ta’lim muassasasi raxbarlarining hamkorligini samarali yo‘lga qo‘yish; Ustoz-mu-
rabbiylar o‘quvchi-yoshlar bilan kurash sportining, talimiy, tarbiyaviy tomonlariga etibor 
qaratish; Ustoz-murabbiylar kurash sporti bilan shug‘ullanuvchilarning har tomonlama 
tarbiyalanishiga katta e’tibor qaratish; Kurash mashg‘ulotlari va musobaqalari mobaynida 
shug‘ullanuvchilarning axloqiy va ma’naviy tarbiyasiga alohida e’tibor berish; O‘quvchi-
yoshlarga kurash sportining talimiy, tarbiyaviy, ma’naviy-axloqiy, falsafiy, estetik tarbiyala-
rini o‘rganish mazmunidagi maxsus kurslarni joriy qilish;.

Dzyudochilarning mashg‘ulot jarayonida organizmdagi gormonlarning  ta’sirini 
o‘rganish. Gormonlarning moddalar almashinuvining inson vujudidagi harakatlarga, 
his -tuyg‘ularga va davolashga ko‘rsatadigan tasiri ko‘pdir.  Moddalar o‘zaro aloqador 
bo‘lganda, shaxsning har qanday hatti harakatiga tasir ko‘rsatadi. Masalan endorfinlar 
insonda kuchli charchoq sodir bo‘lganda yuzaga keladi va tanadagi  bo‘shashishni yingil-
lashtirishga katta tasir ko‘rsatadi.

Gormon (qadimgi yunoncha- hormanino- qo‘zg‘ataman) yani ichki sekretsiya bezlar-
ida ishlanib chiqib, qonga va to‘qima suyuqligiga o‘tadigan biologik faol moddalar. Ular 
butun organizmga tarqalib, turli a’zo hamda to‘qimalarning faolyatini boshqaradi. 

1-jadval
Gormonlar tasnifi

Gormonlar
Ichki sekretsiya 

bezi Funksiya

Tiroksin Qalqonsimon bez Moddalar almashinuvini 
boshqaradi

Tireotrop Ayrisimon bezi Nerv muskul qo‘zg‘aluvchanligiga 
ta’sir qiladi

Somatotrop Epifiz Bo‘y o‘sishiga ta’sir qiladi

Adrenalin Gipofiz Qon tomirini kengaytiradi

Melatonin Epifiz Pigment almashinuvini 
boshqaradi

Paratgormon Qalqon oldi bezi Kalsiy, fosfor almashinuvini 
boshqaradi

Tireotrop garmon- asosan qalqonsimon bezda, Adrenokortikotrop gormon- buyrak 
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usti bezlarining pustloq qavatiga,Estrogen garmoni -  bachadonga ta’sir ko‘rsatadi.
Garmonlarning o‘ziga xos tasir etishi turlicha kimyoviy tuziliganligiga bog‘liq,masalan 

insulin, uglevodlar almashinuviga ta’sir etadi. Testasteron va boshqa androgenlar assimi-
latsiya jarayonini kuchaytiradi.

Organizimda azot to‘planishiga sabab bo‘ladi. Glyukokortikoidlar moddalar 
almashinuvio‘zgartirib,jigarda glikogen hosil bo‘lishini ayniqsa biriktiruvchi va limfoid 
to‘qimalarini oqsillarning parchalanishini, estrogenlar bachadonda fosfolopedlar bilan oq-
sil sentiz bo‘lishini kuchaytiradi.

Usish garmoni (somatatrop) garmonlari yog‘, fosfor va kalsiy almashinuviga tasir 
etadi. Garmonlar hujayraning ginetik oparatini  stemullash, fermentlarni faollashtirish va 
fermentativ reaksiyalar tezligini o‘zgartirish yuli bilan moddalar almashinuviga tasir kur-
satadi.  Ular oqsilning tuzulishini belgilab beradigan  information ribonuklion kislotalarn-
ing hosil bulishini kuchaytirib oqsillar biyosentiziga tasir etadi. Usish va jinsiy gormonlar 
organizmning o‘sishini va balog‘atga yitishini boshqaradi. Zarur paytda organizm imk-
onyatlari goronlar ishtirokida safarbar qilinadi. Masalan xaf –xatar taxdid qilganda va shu 
munosabat bilan muskullarga zur kelganda adrenalin kuproq chiqib qondagi gulikozani 
ko‘paytiradi. Yurak va miyaga qon borishini kuchaytiradi. Organizmga zararli tasir ort-
ganda AKTG kuproq chiqadi.       

Nerv gumoral va gormonal omillar tasir etib organizm barqaroqligini taminlaydi. 
Tistosteron – gormonini ko‘paytirishni eng yaxshi usuli uyqu hisoblanadi. Chunki 

to‘g‘ri uyqu tanadagi gormon darajasiga tasir qiladi. Kuniga kamida 7 soat yoki 8, 9 soat 
uxlash tavsiya etiladi. Bundan tashqari testasteronning yana bir kupaytirish usuli quyo-
shda juda kup yurish kerak.  Chunki quyosh tasirida tanada  D vitamin hosil bo‘ladi. Bu 
garmon ishlab chiqarishga foydali tasir ko‘rsatadi.

Bundan tashqari oziq –ovqat  ratsionida gusht mahsulotlari ko‘p bo‘lishi muntazam 
jismoniy mashqlar bilan shug‘ullanish testosterone miqdorini oshiradi. Sink tanadagi gor-
mon darajasini oshirishga yordam beradi . Ushbu mineral modda dengiz mahsulotlar, 
baliq, yong‘oq, urug‘lar, kungaboqar, oshqovoq urug‘lari, pishloq va sabzavotlarda u juda 
ko‘p buladi.

Testosteronning biologik ta’sirlari.  Umuman olganda sportchilar organizmi uc-
hun testosteron kabi andirogenlar, oqsil sentizini va shuning uchun andirogen retsep-
torlari bilan tuqimalarning usishini rag‘batlantiradi. Bu esa sportchilarning mashg‘ulot ja-
rayonidagi imkonyatlarini oshiradi. Testosteronni virilizatsiya qiluvchi va anobolik tasirga 
ega deb tariflash mumkun. Sportchilarda anobolik tasirlar mushak massasini va kuchini 
usishini suyak zichligi va kuchini oshirishini chiziqli usishni va suyaklarning zichligini 
rag‘batlantirishni o‘z ichiga oladi.

Adrenalin – bu sportchi organizmini juda yuqori darajada  faollashtiradigan va 
quzg‘atadigan gormon. Ushbu gormonning biologik vazifasi tanani hujumga kurashga, 
parvozga javob berishiga tayyorlashdir.  Adrenalin sportchi organizmining darhol javob 
berish samaradorligini oshirish uchun tanadagi barcha kerakli o‘zgarishlarni amalga os-
hiradi. Sportchi organizmida bu gormon beta retseptorlari bilan birga birikkanda sklet 
mushaklarining vazodilatatsiya, kardioakseleratsiya, miokardning qisqarish kuchini os-
hirish yoki bronxlar va ichaklarning bushashishi kabi harakatlarni amalga oshiradi. 

Oksesiton- mehr va muhabbat gormoni. Buyrak usti bezlarida ishlab chiqariladi. 
Homilador ayollarda ushbu gormon farzandini dunyoga keltirayotganda juda zarur. U 
bachadon qisqarishiga xizmat qiladi. Bola tug‘ulgandan  kiyin ham oksitotsin muhim rol 
o‘ynaydi. Shu bois u onalarning gudaki berayotgan ona mehri deb atash mumkin. Maskur 
gormonning yitishmasligi g‘am qayg‘uni bazan mutloq besabab kayfiyat tushib ketishini 
keltirib chiqaradi. Hovotir darajasini oshirib yuboradi. Ushbu gormon shokolad, banan, 
avocado va selen moddasiga boy bo‘lgan kabachki seldire, patesson kabi mahsulotlarda 
ko‘p miqdorda uchraydi. Shuning uchun farzandi kulgan vaqtda ota onalar ko‘p miqdorda 
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maskur gormon ishlab chiqarilish boshlanadi. 
Tiroksin – yanabir muhim gormon hisoblangan tiroksin qaddi qomat guzalligi va aql 

idrokning shakillanishiga javobgar hisoblanadi. Qalqonsimon bezdan ishlab chiqariluvchi 
ushbu gormon organizmda moddalar almashinuvi harakat koordinatsiyasi va tana tuzil-
ishini boshqarishda ishtirok etadi. Uning ortiqchasi mushaklar vaznining kamayishiga olib 
kelsa, yitishmovchiligi tana vazning ortshiga yani semirishga sabab bo‘ladi. Hamda aqliy 
zayiflikka sabab bo‘lishi mumkun. Uning miyyori bo‘zilishi uyqusizlik yurak uynashi yoki 
bezovtalikdan bilsh mumkun.   Bu gormon organizmda yod moddasi miyyoriga chambar-
chas bog‘liq. Shu bois yodga boy bo‘lgan dengiz karami (lamenariya) dengiz mahsulotlari 
yoki yodlangan tuz, non, sut mahsulotlari istemol qilish tafsiya etiladi.  

Noadrenalin – bu gormon o‘z- o‘zini himoya qilish gormoni bo‘lib buyrak usti be-
zlaridan ishlab chiqiladi. Stress holatida ushbu gormon butun organizmni “urush holatiga” 
tayyorlaydi. Bu vaqtda kuchsizlangan organizmni infeksiyalardan himoyalaydi. Imunitet 
ishini muofiqlashtiradi. Ushbu gormonning miyyorida ekanligini yuzimizdagi sog‘lom qizil-
likdan bilish mumkin.   

Kortizol- stress gormoni toifasiga kirib faqat insonlarning favqulotda vaziyatlarda 
ishlab chiqariladi. Bu bizga muammolarga duch kelishimiz va tezkor samarali javob 
berishga yordam beradi. Shunday qilib biz stressga duchor bo‘lganimizda,kortizolning 
ishlab chiqarilishi boshlanadi. Oddiy holatda(stresssiz) tanamiz hujayralari 90% energi-
yani metabolizim jarayonida masalan; tiklash, yangilash, yoki yangi to‘qimani yaratishda 
ishlatiladi. Ammo, stressli holatlarda, bizning miyamiz buyrak usti bezlariga xabarlarni 
yuboradi, shunda ular kartizolni ko‘proq miqdorda chiqaradi. Ushbu gormon mushaklarga 
ko‘proqenergiya yuborish uchun qonimizdagi glyukozani chiqarishga masuldir.(bizning 
to‘qimalarimizni faollashtirish uchun,) shunday qilib, stress holatida biz kortizol orqali 
glyukozaning ko‘proq tarqalishiniamalga oshiramiz. Va bu nimaga aylanadi? Muayyan 
stressli holatlarda bu haqiqat bizning tanamizga salbiy ta’sir kursatmaydi, chunki fa-
vqulodda vaziyat tugashi bilan gormonal darajalar normal holatga qaytadi. 

Endokrinologiya,immunologiya, fiziologiya, zootoksi-kologiya, epigenetika va 
boshqa ilm-fan yo‘nalishlari ham kasbiy bilimlarni ifoda qilishda gormonlar roli haqida 
ko‘p ehtiyojli ma’lumotlar toplaydilar. Bu ilm –fanlar gormonlarning maqsadli terapiyalar 
va jigar, yorug‘lik, o‘simlik, me’tabolizm va boshqa organ va sistemalarga yoshiqlar qilish-
dagi zararli ta’sirini tahlil qilishda ham ishlatilgan.

Gormonlarga oid kashfiyotlar  nafaqat  tibbiyot sohasida balki sport sohasida ham 
juda katta imkonyatlar eshigini ochilishiga xizmat qiladi.  

Dzyudochi mashg‘uloti o‘z ichiga organizmdagi gormonlarning faolyatini takidlashda 
muhim ahamiyatga ega. Gormonlar o‘zlarining xususiyatlariga ko‘ra turli organ va tizim-
lardagi jarayonlarga tasir qiladi. Dzyudochi jismoniy mashg‘ulot davomida  adrenalin, 
kortizol kabi stress gormonlarining tasiri ko‘p. 

Kortizol,   adrenalin, testasteron kabi gormonlar stressga va dzyudochilarning muso-
baqa jarayonidagi kurashiga organizmning holatini va uning yuklama tasiridagi bosimga 
javob reaksiyasi hisoblanadi. Bu gormonlar yurak urish tezligini oshiradi, qon bosimini va 
gulikoza darajasini oshiradi.  

Dzyudochilarni musobaqa paytidagi stress paytida tana portlovchi kuch sifatida tasir 
qiladi. Yosh dzyudochilar o‘smirlik davrida gormonlar ishlab chiqarishdagi har qanday  
anormalik tasir ko‘rsatish mumkun. Masalan semirish ikkinchi toifali diobet, qalqonsimon 
bezning disfunksiyasi kabi mitobolik kasaliklarga olib kelishi mumkun.  Shuning uchun 
yosh dzyudochilar organizmidagi gormonlarining to‘g‘ri ishlashini taminlash va sog‘lom 
mitobolizmni rivojlantirsh mashg‘ulot jarayonlarini to‘g‘ri yulga quyish, to‘g‘ri ovqatlanish, 
to‘g‘ri yuklama qabul qilish juda muhimdir. 

Gormonlar dzyudochilar organizmiga tasirga qarab har xil turlarga bo‘linadi.         Jis-
moniy tayyorgarlik – sportchilarning jismoniy tayyorgarligining natijasi boʻlib, jismoniy si-
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fatlarni rivojlantirish, harakat koʻnikma va malakalarini egallash uchun maqsadli tashkil 
etilgan pedagogik jarayondir. U bir-biri bilan murakkab va noaniq munosabatda boʻlgan 
kuch, chidamlilik, chaqqonlik (koordinatsion qobiliyat), egiluvchanlik, tezlik kabi asosiy 
sifatlarni mutanosib rivojlantirishni oʻz ichiga oladi. Demak, bu jismoniy sifatlarning rivo-
jlanish darajasi insonning jismoniy tayyorgarligini belgilaydi.

Odatda jismoniy tayyorgarlikni baholash uchun jismoniy sifatlarning rivojlanish dara-
jasini aks ettiruvchi quyidagi oddiy hayotiy testlar qoʻllaniladi:

tezlik (turli masofalarga yugurish);
kuch (turli holatlarda oʻtirib turish, sakrashlar, press mashqlari);
egiluvchanlik (tanani harakat amplitudasini oʻlchash uchun testlar);
chidamlilik (vaqtga sakrash);
koordinatsion qobiliyat (harakat muvofiqligini aniqlash uchun testlar).
Tadqiqotimizda qoʻllanilgan jismoniy tayyorgarlik testlarining mazmuni
 Mustaqil O‘zbekiston tobora rivoj topib, taraqqiy etib bormoqda. Bunday rivojlanish-

ni dunyo hamjamiyati tan olayotganligi barchamizni quvontirishi tabiiy, albatta. Erishilayo-
tgan yutuqlar zamirida xalqimizning azal-azaldan shakllangan qadriyatlari, ma’naviy va 
axloqiy yuksalish borasidagi tajribasi, mehnatsevarligi, Vatanni sevishi kabi hislatlar ma-
vjud. Biz azaliy qadriyatlarimiz, asrlar mobaynida farzand tarbiyasi borasida to‘plangan 
tajribalarimizni asrabavaylashimiz, avloddan avlodga yetkazishimiz lozim. Shu bilan birga 
yoshlar tarbiyasida bugungi zamon talablariga mos yondashuvlarni amalga oshirishimiz, 
uning yangicha usullarini amaliyotga joriy qilishimiz o‘rinli bo‘lar edi. Yoshlar tarbiyasi har 
doim dozarb va muhim vazifalardan hisoblanib kelaveradi.	
 Xulosa o‘rnida shuni aytish kerakki, o‘quvchi-yoshlar tarbiyasida kurash sport turining 
o‘rni yuqori darajada ekanligini yana bir bor ta’kidlash kerak. Kurash sportida o‘quvchi-
yoshlarni har tomonlama tarbiyalash, ularni jaxon arenalaridagi yuqori natijalarga olib 
chiqishda, ota-onalar va murabbiylarning o‘rni, mas’uliyati juda xam katta.

Xulosa. Ilmiy-metodik adabiyotlardan sportchilarning jismoniy tarbiya jarayonlarida 
ovqatlanish xususiyatlari haqida ma'lumotlar o‘rganildi. Kuzatishning pedagogik usuli 
uchun anketalar ishlab chiqildi. Jismoniy tarbiya davrida yosh sportchilarning sutkalik 
energiya sarfini jadval yordamida aniqlash usuli ishlab chiqildi. Sportchilarning ratsioniga 
asoslanib, kunlik oziq moddalarning kaloriya miqdorini hisoblash usuli ishlab chiqildi. Jis-
moniy faollikdan oldin va keyin xamda  maxsus ovqatlanish davridagi  sportchilarning 
funktsional xolati va biokimyoviy ko‘rsatkichlar dinamikasi aniqlashning tibbiy-biologik 
tadqiqot usullari ishlab chiqildi.  Usish garmoni (somatatrop ) garmonlari yog‘, fosfor va 
kalsiy almashinuviga tasir etadi. Garmonlar hujayraning ginetik oparatini  stemullash, 
fermentlarni faollashtirish va fermentativ reaksiyalar tezligini o‘zgartirish yuli bilan mod-
dalar almashinuviga tasir kursatadi.  Ular oqsilning tuzulishini belgilab beradigan  in-
formation ribonuklion kislotalarning hosil bulishini kuchaytirib oqsillar biyosentiziga tasir 
etadi. Usish va jinsiy gormonlar organizmning o‘sishini va balog‘atga yitishini boshqaradi. 
Zarur paytda organizm imkonyatlari goronlar ishtirokida safarbar qilinadi. Masalan xaf 
–xatar taxdid qilganda va shu munosabat bilan muskullarga zur kelganda adrenalin ku-
proq chiqib qondagi gulikozani ko‘paytiradi. Yurak va miyaga qon borishini kuchaytiradi. 
Organizmga zararli tasir ortganda AKTG kuproq chiqadi.       

Nerv gumoral va gormonal omillar tasir etib organizm barqaroqligini taminlaydi. Jis-
moniy tayyorgarlik – sportchilarning jismoniy tayyorgarligining natijasi boʻlib, jismoniy si-
fatlarni rivojlantirish, harakat koʻnikma va malakalarini egallash uchun maqsadli tashkil 
etilgan pedagogik jarayondir.
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Понятие риска в образовании часто связано с вероятностью возникновения 
негативных последствий в процессе обучения или воспитания. Научное обоснование 
этого понятия включает в себя несколько аспектов. Во-первых, риск в образовании 
рассматривается как часть общей концепции риска в психологии и социологии. 
Согласно этому подходу, риск в образовании связан с неопределенностью и 
возможностью негативных исходов, таких как неудачи в учебе, отсрочка в обучении.

Образовательные инвестиции, как и любые другие, не гарантируют 
положительного результата, и есть риск потери времени и ресурсов. Также, риск в 
образовании может быть связан с социальными аспектами. Таким образом, научное 
обоснование понятия риска в образовании включает в себя психологические, 
социологические и экономические аспекты, отражая сложность и многообразие 
факторов, влияющих на образовательные процессы [1].

Понятие риска в управлении образованием включает в себя учебные, 
финансовые, кадровые, организационные, инновационные, социальные аспекты. 
Сложность структуры: образовательные учреждения часто имеют сложные 
организационные структуры с множеством уровней управления и различными 
заинтересованными сторонами, что может усложнять принятие и реализацию 
управленческих решений. Неопределенность и изменчивость: образовательная 
среда постоянно меняется под воздействием различных факторов, таких как 
социокультурные тенденции, технологические инновации и политические 
изменения, что создает неопределенность и риск непредвиденных ситуаций. 
Долгосрочность результатов: результаты образовательного процесса не всегда 
могут быть оценены немедленно и требуют времени для проявления, что усложняет 
оценку эффективности управленческих решений и повышает риск неправильных 
долгосрочных стратегий. Зависимость от человеческого фактора: образование 
тесно связано с деятельностью людей, включая учащихся, преподавателей, 
администрацию и других участников образовательного процесса, что делает 
управление образованием более чувствительным к человеческому фактору и 
повышает риск ошибок и несоответствий.

Риски в управлении образованием могут возникать из-за финансовых 
ограничений, изменений в законодательстве, демографических изменений, 
технологических изменений, кадровых проблем и социокультурных изменений. 
Недостаточное финансирование может привести к нехватке ресурсов для 
обеспечения качественного образования, новые образовательные законы могут 
требовать изменений в учебных программах, изменения в численности и структуре 
учащихся могут повлиять на спрос на образовательные услуги, развитие технологий 
требует постоянного обновления образовательных программ, недостаточная 
квалификация персонала может повлиять на качество образования, а изменения 
в ценностях общества могут требовать адаптации образовательных программ [2].

Одним из ключевых компонентов является финансовый риск, связанный 
с недостаточным финансированием или неэффективным использованием 
средств. Еще одним важным компонентом является риск качества образования, 
который включает в себя возможные проблемы с качеством учебных программ, 
квалификацией преподавателей и оценкой учебных достижений учащихся.

Другими возможными критериями являются социальные показатели, такие как 
доступность образования для различных групп населения и социальная адаптация 
выпускников. Критерии риска могут также включать в себя административные 
аспекты, такие как управление персоналом и соблюдение законодательства. 
В контексте образования риск включает в себя различные аспекты, такие как 
финансовые потери, потерю качества образования, ухудшение репутации учебного 
заведения и другие негативные последствия. Управление рисками в образовании 
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направлено на идентификацию, анализ и снижение возможных рисков с целью 
обеспечения эффективного функционирования образовательных учреждений и 
достижения поставленных целей.

Технологии классификации управленческих рисков в сфере образования 
могут включать разделение рисков по их характеристикам, таким как финансовые, 
кадровые, образовательные и технологические риски. Также возможна 
классификация рисков по уровню воздействия на образовательное учреждение 
(стратегические, тактические, операционные) или по вероятности их возникновения 
и влияния на организацию.

Риск в образовании могут включать в себя использование современных методов 
и моделей анализа рисков, таких как SWOT-анализ, анализ дерева решений, 
матрица вероятности-воздействия и другие. Конкретные рекомендации могут 
включать в себя улучшение финансового планирования и контроля, повышение 
качества образовательного процесса, улучшение управления персоналом и 
развитие инновационных подходов в образовании.

Риски в сфере высшего профессионального образования - это возможность 
возникновения негативных событий или обстоятельств, которые могут 
препятствовать достижению целей учебного заведения. Они могут быть связаны с 
финансовыми потерями, потерей качества образовательных программ, проблемами 
с управлением персоналом или репутационными угрозами.

Особенности рисков в сфере высшего образования включают в себя 
необходимость учета специфики образовательного процесса, многоуровневую 
структуру управления, высокую степень зависимости от качества персонала и 
необходимость соблюдения законодательных и регуляторных требований.

Влияние рискообразующих факторов на высшие учебные заведения может быть 
значительным, включая ухудшение финансового состояния, снижение качества 
образовательных программ, проблемы с репутацией, уменьшение численности 
студентов и другие негативные последствия [3].

Факторы внешней среды, влияющие на риски в высшем образовании, 
могут включать экономические условия, политическую обстановку, изменения 
в законодательстве. Факторы внутренней среды могут включать финансовое 
состояние учебного заведения, качество образовательных программ, уровень 
подготовки персонала и другие.

Психолого-педагогические риски включают в себя возможные проблемы с 
мотивацией студентов, недостаточное вовлечение в образовательный процесс, 
проблемы с адаптацией к новым условиям обучения и другие.

Методологические основы построения процессов управления рисками 
включают в себя использование современных методов и моделей анализа рисков, 
системный подход к управлению рисками, а также учет специфики образовательного 
процесса.

Влияние рисков на управленческие процессы в вузах может быть значительным, 
включая ухудшение качества образовательных программ, снижение финансового 
состояния учебного заведения, проблемы с репутацией и другие негативные 
последствия.

Схема моделей процессов управления рисками может включать в себя 
следующие этапы: идентификация рисков, анализ и оценка рисков, разработка 
стратегий управления рисками, реализация мероприятий по снижению рисков и 
мониторинг результатов.

Моделирование аспектов управления рисками может включать в себя 
использование математических моделей для анализа вероятности возникновения 
рисков, оценки потенциальных убытков от рисков и определения эффективности 
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мер по управлению рисками.
Риск-менеджмент в сфере образования включает в себя комплекс мероприятий 

по идентификации, анализу, оценке и управлению рисками, связанными с 
образовательной деятельностью.

Моделирование управления социально-психологическими рисками в вузах 
может включать в себя анализ социальных и психологических факторов, влияющих 
на образовательный процесс, и разработку мер по их управлению [4].

Выявление ранжирования и оценка рисков включает в себя определение 
наиболее значимых и вероятных рисков, а также оценку их влияния на цели и 
задачи учебного заведения.

Коррупционные схемы рисков в сфере образования включают в себя различные 
виды коррупции, которые могут негативно влиять на качество образования и 
репутацию учебного заведения.

Моделирование возможностей минимизации рисков в сфере образования 
может включать в себя разработку стратегий и мероприятий по снижению рисков, а 
также анализ их эффективности.

Создание системы контроля обеспечения качества высшего образования 
может включать в себя разработку и внедрение стандартов качества, систем 
мониторинга и оценки качества образования, а также механизмов обратной связи 
и участия заинтересованных сторон. Адаптация процессов управления рисками 
в систему профессионального образования включает в себя учет специфики 
образовательного процесса, а также разработку и внедрение мер по снижению 
рисков, учитывающих особенности обучения и подготовки специалистов. Алгоритм 
управления рисками в образовательной деятельности вуза может включать в себя 
следующие этапы: идентификация рисков, анализ и оценка рисков, разработка 
стратегии управления рисками, реализация мер по снижению рисков и мониторинг 
результатов.

Количественное оценивание комплекса рисков в образовательной деятельности 
вуза может проводиться путем определения вероятности возникновения рисков, их 
потенциального воздействия на учебный процесс и оценки потенциальных убытков 
от рисков. Учет влияния неопределенности факторов внутренней и внешней 
среды включает в себя анализ возможных изменений в условиях образовательной 
деятельности и разработку мер по адаптации к ним [1]. 

Влияние управления рисками на контроль качества подготовки специалистов 
заключается в повышении эффективности образовательного процесса, улучшении 
качества образовательных программ и повышении мотивации студентов и 
преподавателей. Рекомендации по разработке заданий по управлению рисками в 
вузе могут включать в себя определение целей и задач задания, выбор методов и 
инструментов анализа рисков, а также разработку критериев оценки эффективности 
управления рисками.

Роль информационных технологий (ИТ) в управлении рисками вуза заключается 
в обеспечении эффективного анализа, мониторинга и управления рисками. ИТ 
позволяют собирать и анализировать данные о рисках, автоматизировать процессы 
управления рисками, а также обеспечивать своевременное информирование 
заинтересованных сторон о рисках и принимаемых мерах по их снижению.

Управление ИТ-рисками и информационная безопасность включают в себя меры 
по защите информации от угроз конфиденциальности, целостности и доступности. 
Это включает в себя разработку политики информационной безопасности, 
обеспечение соответствия законодательству и стандартам безопасности, а также 
обучение персонала правилам безопасности.

Педагогические возможности информационно-коммуникационных технологий 
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(ИКТ) в управлении рисками в вузах включают в себя использование ИКТ для 
обучения персонала управления рисками, проведение обучающих мероприятий и 
тренингов, а также создание электронных обучающих материалов по управлению 
рисками.

Риски информационной безопасности вуза могут включать в себя утечку 
конфиденциальной информации, атаки хакеров, вирусы и другие угрозы. Меры 
минимизации рисков включают в себя установку антивирусного программного 
обеспечения, использование средств защиты информации, регулярное обновление 
программного обеспечения и обучение персонала правилам безопасности.

Управление рисками информационных технологий включает в себя анализ 
угроз и уязвимостей информационной системы, разработку и внедрение мер по 
устранению выявленных уязвимостей, а также мониторинг и анализ эффективности 
мер по снижению рисков.

Управление кибер-рисками включает в себя анализ и оценку угроз, связанных 
с использованием информационных технологий, разработку и внедрение мер 
по снижению рисков кибератак, а также мониторинг и анализ уязвимостей 
информационных систем.

Необходимость управления рисками в области информационных технологий 
обусловлена увеличением числа угроз информационной безопасности, 
необходимостью защиты конфиденциальной информации и обеспечения 
непрерывной работы информационных систем. Психолого-педагогические риски 
информатизации образовательной сферы могут включать в себя сопротивление 
персонала изменениям, недостаточную готовность к использованию новых 
технологий, а также негативное влияние информационных технологий на 
образовательный процесс. Проблемы и факторы управления процессом 
информатизации включают в себя выбор и внедрение подходящих информационных 
технологий, обучение персонала использованию новых технологий, а также 
обеспечение безопасности информационных систем.

Уровень использования информационно-коммуникационных технологий в 
управленческой деятельности вуза может быть различным и зависит от технической 
оснащенности учебного заведения, уровня компетенции персонала и стратегии 
развития информационных технологий.
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Аннотация: В статье рассматривается интеллектуальная мобильность 

студенческой молодежи как сложное системно-интегративное новообразование 
личности. Выделяются ключевые компоненты интеллектуальной мобильности 
и их значение для профессиональной подготовки и конкурентоспособности 
будущих специалистов. На основе проведенной экспертной оценки уточняются 
актуальные структурные составляющие интеллектуальной мобильности, что 
позволяет разработать обоснованные техники менеджмента развития данного 
явления. Результаты исследования подчеркивают необходимость дальнейшего 
изучения компонентной структуры интеллектуальной мобильности и ее влияния на 
подготовку студентов к профессиональной деятельности.
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Abstract: The article examines the intellectual mobility of student youth as a comp-
lex system-integrative personality formation. The key components of intellectual mobility 
and their importance for the professional training and competitiveness of future specia-
lists are highlighted. Based on the expert assessment, the current structural components 
of intellectual mobility are being clarified, which makes it possible to develop sound ma-
nagement techniques for the development of this phenomenon. The results of the study 
emphasize the need for further study of the component structure of intellectual mobility 
and its impact on students' preparation for professional activity. 
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Современное общество предъявляет высокие требования к уровню подготовки 
специалистов, что обусловлено стремительными изменениями в экономике, 
технологиях и социальной сфере. Интеллектуальная мобильность, как способность 
адаптироваться к новым условиям, становится важным фактором успешной 
профессиональной деятельности. Особенно это актуально для студенческой 
молодежи, находящейся на этапе формирования своей профессиональной 
идентичности.

В данной статье рассматривается концепция интеллектуальной мобильности, 
ее компоненты и влияние на профессиональную подготовку студентов. Основное 
внимание уделяется результатам экспертной оценки, проведенной в рамках 
диссертационного исследования, которая позволила уточнить структурные 
составляющие интеллектуальной мобильности.

Интеллектуальная мобильность определяется как интегративное личностное 
образование, позволяющее студентам эффективно адаптироваться к изменениям 
в профессиональной среде. Это понятие включает в себя как когнитивные, так и 
эмоционально-волевые аспекты, обеспечивающие способность к саморазвитию и 
саморегуляции.

Интеллектуальная мобильность играет ключевую роль в формировании 
конкурентоспособности студентов. Она позволяет молодым специалистам быстро 
реагировать на изменения в требованиях рынка труда, находить и использовать 
новые знания и технологии, а также эффективно взаимодействовать с коллегами 
и клиентами.

С учетом глобализации и интернационализации высшего образования, 
интеллектуальная мобильность становится неотъемлемой частью 
профессиональной подготовки. Важно отметить, что студенты, обладающие 
высокими уровнями интеллектуальной мобильности, имеют больше возможностей 
для успешной карьеры и профессионального роста.

Для определения актуальных структурных составляющих интеллектуальной 
мобильности была проведена экспертная оценка. В исследовании участвовали 172 
эксперта, среди которых 117 представителей профессорско-преподавательского 
состава и 55 сотрудников администрации высших учебных заведений. 
Использовался специально разработанный опросник, включающий 34 структурные 
составляющие.
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Рис. 2.1 Количественная характеристика экспертов, участвовавших  
в оценке структурных составляющих интеллектуальной мобильности совре-

менной студенческой молодежи по полу (n=172)

Выборка экспертов была сформирована с учетом их опыта и квалификации 
в области высшего образования. Это обеспечило высокую степень надежности и 
валидности полученных данных.

По результатам экспертной оценки было выделено 23 актуальные структурные 
составляющие интеллектуальной мобильности, которые были распределены по 
четырем основным компонентам:

Потребностно-мотивационный компонент: включает в себя потребности в 
саморазвитии, мотивацию к обучению и стремление к профессиональному росту.

Интеллектуально-творческий компонент: охватывает способности к 
критическому мышлению, креативности и инновационному подходу к решению 
задач.

Социальный компонент: включает в себя навыки коммуникации, умение 
работать в команде и устанавливать профессиональные контакты.

Личностный компонент: охватывает такие качества, как саморегуляция, 
эмоциональный интеллект и способность к адаптации.

Анализ данных показал, что большинство экспертов высоко оценили значимость 
выделенных компонентов для формирования интеллектуальной мобильности. Это 
подтверждает их актуальность и необходимость интеграции в образовательный 
процесс.

Результаты анализа итогов экспертной оценки структурных состав-
ляющих интеллектуальной мобильности современной студенческой 

молодежи (n=172)
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№
Обобщённые структурные состав-

ляющие интеллектуальной мобиль-
ности

Экспертные баллы

M

(среднее)

Мо

(мода)

Md

(медиана)

должный интеллектуальный уровень 14,7 15,0 15,0
должный уровень профессиональных 

знаний 14,6 15,0 15,0

профессиональная самореализация 14,6 15,0 15,0

потребность в профессиональном са-
моразвитии и самосовершенствовании 14,6 15,0 15,0

самоорганизованность 14,6 15,0 15,0

личностно-адаптационный потенциал 14,5 15,0 15,0

коммуникабельность 14,5 15,0 15,0

способность к саморазвитию 14,4 15,0 15,0

мотивация на успех 14,2 14,0 14,0

профессиональные интересы 14,1 14,0 14,0
потребность в самостоятельности, 

независимости и самосовершенство-
вании своей личности

14,1 14,0 14,0

волевая саморегуляция 14,0 14,0 14,0

ответственность 14,0 14,0 14,0

жизнестойкость 14,0 14,0 14,0

коммуникативный контроль 13,8 14,0 14,0

коммуникативная толерантность 13,8 14,0 14,0

самоэффективность 13,8 14,0 14,0

рефлексивность 13,8 14,0 14,0

творческий потенциал 13,8 14,0 14,0

способность к прогнозированию 13,7 13,0 14,0

адекватная самооценка 13,7 14,0 14,0

социальная зрелость 13,7 14,0 14,0
мотивация информационной актив-

ности 13,5 13,0 13,0

Из приведённых данных в таблице видно, что по мнениям большинства 
экспертов из общего количества обобщённых структурных составляющих 
интеллектуальной мобильности, лишь 23 оцениваются на высоком уровне 
соответствия. Этому свидетельствуют значения средних (M), моды (Мо) и медианы 
(Md), которые находятся в диапазоне от 13 до 15 экспертных баллов. Таким 
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образом, данный перечень структурных составляющих полагается целесообразным 
интерпретировать как актуальный, т.е. приемлемый для раскрытия внутренней 
природы интеллектуальной мобильности современной студенческой молодёжи. 

Преподаватели должны активно внедрять методы, способствующие развитию 
интеллектуальной мобильности. Это могут быть проектное обучение, геймификация, 
а также использование информационных технологий для создания интерактивной 
образовательной среды.

Администрация вузов должна создать условия для реализации программ, 
направленных на развитие интеллектуальной мобильности студентов. Это включает 
в себя поддержку инициатив студентов, организацию тренингов и семинаров, а 
также сотрудничество с работодателями.

Успешные практики, такие как внедрение инновационных методов обучения и 
активное сотрудничество с работодателями, могут значительно повысить уровень 
интеллектуальной мобильности студентов. Важно делиться опытом и находить 
новые подходы к обучению.

Интеллектуальная мобильность является ключевым фактором, определяющим 
успешность будущих специалистов в условиях динамичного рынка труда. Уточнение 
компонентной структуры данного явления позволяет более глубоко понимать его 
природу и разрабатывать эффективные программы для развития интеллектуальной 
мобильности студенческой молодежи.

Данная статья подчеркивает важность изучения интеллектуальной мобильности 
как ключевого аспекта профессиональной подготовки студентов и предлагает 
практические рекомендации для ее развития.
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Аннотация: Индустрия 4.0 представляет собой новый этап в развитии 
производства, основанный на интеграции цифровых технологий, автоматизации 
и анализа данных. В данной статье рассматриваются ключевые компетенции, 
необходимые для успешной работы в условиях Индустрии 4.0. Обсуждаются 
важность междисциплинарного подхода к образованию, необходимость развития 
технических и мягких навыков, а также роль постоянного обучения и адаптации 
к изменениям. В статье также представлены рекомендации для образовательных 
учреждений и предприятий по формированию необходимых компетенций у будущих 
специалистов.

Ключевые слова: Индустрия 4.0, компетенции, цифровые технологии, 
автоматизация, междисциплинарный подход, навыки, образование, постоянное 
обучение.
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Xulosa: Sanoat 4.0 raqamli integratsiya, avtomatlashtirish va ma'lumotlarni tahlil 
qilish asosida ishlab chiqarishni rivojlantirishning yangi bosqichini anglatadi. Ushbu 
maqola sanoat 4.0 sharoitida muvaffaqiyatli ishlash uchun zarur bo'lgan asosiy vako-
latlarni ko'rib chiqadi. Ta'limga fanlararo yondashuvning ahamiyati, texnik va yumshoq 
ko'nikmalarni rivojlantirish zarurati, doimiy o'rganish va o'zgarishlarga moslashishning 
roli muhokama qilinadi. Maqolada, shuningdek, ta'lim muassasalari va korxonalar uc-
hun kelajakdagi mutaxassislar uchun zarur vakolatlarni shakllantirish bo'yicha tavsiyalar 
berilgan. 
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dustry 4.0. It discusses the importance of an interdisciplinary approach to education, the 
need to develop technical and soft skills, as well as the role of continuous learning and 
adaptation to change. The article also provides recommendations for educational institu-
tions and enterprises on the formation of necessary competencies for future specialists. 

Keywords: Industry 4.0, competencies, digital technologies, automation, interdis-
ciplinary approach, skills, education, continuous learning.

Индустрия 4.0, также известная как Четвёртая промышленная революция, 
представляет собой синергию физических, цифровых и биологических технологий. 
С внедрением автоматизации, Интернета вещей (IoT), больших данных и 
искусственного интеллекта (AI) происходит трансформация производственных 
процессов и бизнес-моделей. В условиях быстро меняющегося технологического 
ландшафта возникает необходимость в новых компетенциях, которые позволят 
работникам успешно адаптироваться к новым вызовам.

Знания в области программирования, работы с данными и кибербезопасности 
становятся критически важными. Специалисты должны уметь работать с 
современными программными средствами и инструментами, а также понимать 
принципы работы автоматизированных систем.

Основные компетенции для Индустрии 4.0 включают широкий спектр 
технических навыков, необходимых для работы в высокотехнологичных и цифровых 
средах. Вот основные технические навыки, которые являются ключевыми для 
успешной работы в Индустрии 4.0:

- знание языков, таких как Python, Java, C++, и R, которые используются для 
разработки программного обеспечения, автоматизации процессов и анализа 
данных.

- умение создавать приложения для мобильных устройств и веб-платформ, 
включая знание фреймворков, таких как React, Angular, или Django.

- умение использовать инструменты для анализа данных, такие как R, SAS или 
SPSS, для извлечения полезной информации из больших объемов данных.

- знание языков запросов, таких как SQL, для работы с реляционными базами 
данных и NoSQL для работы с нереляционными данными (например, MongoDB).

- понимание принципов работы сетей, включая TCP/IP, и умение разрабатывать 
и управлять IoT-устройствами.

- знание технологий, таких как MQTT и CoAP, для передачи данных между IoT-
устройствами и облачными сервисами.

- знание основных алгоритмов машинного обучения (например, линейная 
регрессия, деревья решений, нейронные сети) и умение их применять для решения 
бизнес-задач.

- умение работать с библиотеками, такими как TensorFlow, Keras, или Scikit-
learn, для разработки и обучения моделей.

- знание принципов шифрования, аутентификации и авторизации для защиты 
данных и систем от угроз.

- умение оценивать и управлять рисками, связанными с киберугрозами, включая 
разработку стратегий реагирования на инциденты.

- знание языков программирования для управления роботами, таких как ROS 
(Robot Operating System) и PLC (программируемые логические контроллеры).

- понимание принципов работы автоматизированных систем и умение их 
интегрировать в производственные процессы.

- умение использовать CAD-программы (например, AutoCAD, SolidWorks) для 
создания 3D-моделей.

- знание различных методов 3D-печати и их применения в производстве.
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- знание платформ, таких как AWS, Microsoft Azure или Google Cloud, и умение 
разрабатывать и управлять облачными приложениями.

- умение проектировать архитектуру облачных решений для обеспечения 
масштабируемости и надежности.

- умение создавать цифровые модели физических объектов и процессов для 
анализа и оптимизации.

- знание программного обеспечения, используемого для создания и управления 
цифровыми двойниками, таких как ANSYS или Siemens NX.

Из вышеизложенного можно сделать вывод что компетенции, связанные с 
техническими навыками, являются основой для успешной работы в Индустрии 4.0. 
Работники должны постоянно обновлять свои знания и навыки, чтобы оставаться 
конкурентоспособными в быстро меняющемся технологическом ландшафте. 
Образовательные учреждения и компании должны активно инвестировать в 
обучение и развитие своих сотрудников, чтобы обеспечить их готовность к вызовам 
будущего.

Умение анализировать большие объемы данных и извлекать из них полезную 
информацию становится основополагающим навыком. Работники должны быть 
способны интерпретировать данные и принимать на их основе обоснованные 
решения.

Аналитические способности. ключевой навык для современного работника. В 
условиях стремительного роста объемов данных и их разнообразия, аналитические 
способности становятся основополагающим навыком для специалистов в различных 
областях. Умение анализировать большие объемы данных и извлекать из них 
полезную информацию является критически важным для принятия обоснованных 
решений и достижения конкурентных преимуществ.

Значение аналитических способностей — это интерпретация данных. 
Работники должны уметь не только собирать данные, но и интерпретировать их, 
выявляя закономерности, тренды и аномалии. Это требует глубокого понимания 
методов статистики и анализа данных. На основе анализа данных специалисты 
должны принимать обоснованные решения, которые могут существенно повлиять 
на стратегию компании, оптимизацию процессов и улучшение качества продуктов 
или услуг.

Основные компоненты аналитических способностей являются умение 
эффективно собирать данные из различных источников, включая базы данных, 
API, опросы и другие методы, знание методов обработки и очистки данных 
для обеспечения их качества и актуальности перед анализом, использование 
аналитических инструментов и программ, таких как Excel, Tableau, Power BI или 
Python (библиотеки Pandas и Matplotlib), для анализа данных и их визуализации, 
что помогает лучше понять результаты и донести их до заинтересованных сторон, 
способность находить ключевые инсайты в данных, которые могут стать основой 
для стратегических решений. Это включает в себя использование методов, таких 
как регрессионный анализ, кластеризация и другие статистические техники.

Анализ потребительских данных для определения целевых аудиторий, 
оценки эффективности рекламных кампаний и прогнозирования поведения 
клиентов зависит от оценки финансовых показателей, анализ рисков и выявление 
возможностей для оптимизации затрат и увеличения доходов.

Не маловажную роль имеет оптимизация производственных процессов на 
основе анализа данных о производительности, запасах и поставках, что позволяет 
снизить затраты и повысить эффективность.

Развивать аналитические способности можно через образование и курсы. 
Участие в курсах по статистике, аналитике данных и программированию (например, 
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Python, R) для получения необходимых знаний и навыков. Применение аналитических 
навыков на практике через проекты, стажировки и работу с реальными данными, 
а также сетевое взаимодействие т.е. обмен опытом с коллегами и участие в 
профессиональных сообществах для обсуждения лучших практик и новых методов 
анализа данных ведет к развитию аналитических способностей.

Аналитические способности становятся важнейшим навыком для работников 
в условиях цифровой экономики. Умение анализировать большие объемы данных 
и извлекать из них полезную информацию позволяет принимать обоснованные 
решения, что, в свою очередь, способствует успешному развитию бизнеса и 
повышению его конкурентоспособности. Инвестиции в развитие этих навыков 
являются необходимостью для организаций, стремящихся адаптироваться к 
быстро меняющемуся миру.

Индустрия 4.0 требует интеграции знаний из различных областей. Специалисты 
должны иметь представление о бизнес-процессах, инженерии, IT и даже социальных 
науках для эффективного взаимодействия в командах.

Индустрия 4.0 представляет собой новую эру в производстве и управлении, 
характеризующуюся широким использованием цифровых технологий, 
автоматизации и интернета вещей. В этой среде традиционные границы 
между дисциплинами становятся размытыми, и возникает необходимость в 
междисциплинарном подходе, который объединяет знания и навыки из различных 
областей. Это становится критически важным для успешного функционирования 
организаций и команд.

Современные вызовы в производстве и управлении требуют комплексного 
подхода. Например, внедрение автоматизированных систем требует понимания 
не только технологий, но и бизнес-процессов, чтобы обеспечить их эффективное 
применение.

Специалисты должны уметь видеть взаимосвязи между различными 
компонентами системы, будь то технологии, процессы или человеческие факторы. 
Это требует знаний из инженерии, информационных технологий, управления и 
социальных наук.

Понимание основ управления, стратегического планирования и операционного 
менеджмента позволяет специалистам принимать обоснованные решения, которые 
влияют на эффективность и прибыльность компании.

 Знания в области инженерии необходимы для разработки и внедрения новых 
технологий и процессов. Это включает в себя как традиционную инженерную 
практику, так и современные методы, такие как аддитивное производство и 
робототехника.

 В условиях цифровизации важно владеть навыками работы с данными, 
программирования, кибербезопасности и анализа больших данных. IT-специалисты 
играют ключевую роль в интеграции технологий в бизнес-процессы.

 Понимание человеческого поведения, организационного поведения и 
социологии помогает в управлении командами и проектами. Это знание позволяет 
более эффективно взаимодействовать с коллегами и клиентами, а также учитывать 
потребности пользователей.

Междисциплинарные команды, состоящие из специалистов с различными 
фонами, могут более эффективно решать сложные задачи. Комбинирование 
различных точек зрения и экспертиз способствует инновациям и улучшению 
процессов.

Специалисты должны развивать навыки междисциплинарной коммуникации, 
чтобы эффективно обмениваться идеями и находить общее понимание. Это 
включает в себя использование общего языка и терминологии, а также умение 
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слушать и учитывать мнения других.
 В условиях быстроменяющейся среды специалисты должны быть готовы к 

обучению и адаптации, осваивая новые навыки и технологии, чтобы оставаться 
конкурентоспособными.

 Для успешного проектирования и внедрения умных фабрик требуется 
сотрудничество инженеров, IT-специалистов, бизнес-аналитиков и социологов, 
чтобы создать интегрированную и эффективную систему.

Процесс разработки новых продуктов может включать дизайнеров, инженеров, 
маркетологов и исследователей, которые работают вместе, чтобы учесть все 
аспекты — от концепции до внедрения на рынок.

Таким образом междисциплинарный подход становится необходимым в 
эпоху Индустрии 4.0, где интеграция знаний из различных областей позволяет 
организациям эффективно справляться с новыми вызовами. Специалисты, 
обладающие широким спектром навыков и способные работать в командах, 
становятся ключевыми игроками в создании инновационных решений и достижении 
конкурентных преимуществ. Инвестиции в развитие междисциплинарных навыков и 
создание культуры сотрудничества внутри организаций являются важными шагами 
к успешному будущему

Командная работа, креативность, критическое мышление и навыки 
коммуникации становятся важными для успешного взаимодействия в 
многопрофильных командах. Способность адаптироваться к изменениям и решать 
проблемы также имеет решающее значение.

В условиях быстрого изменения технологий и динамичной рыночной среды 
мягкие навыки становятся критически важными для успешного взаимодействия и 
достижения результатов. Эти навыки, которые часто называют "социальными" или 
"межличностными", включают в себя командную работу, креативность, критическое 
мышление, навыки коммуникации, адаптивность и решение проблем.

Умение эффективно работать в команде позволяет объединить усилия и 
знания различных специалистов для достижения общих целей.

В многопрофильных командах, где работают люди с разными навыками и 
опытом, командная работа способствует обмену идеями, улучшению процессов и 
повышению общей продуктивности.

Креативность — это способность генерировать новые идеи и подходы к 
решению задач.

В условиях постоянных изменений на рынке креативные решения могут 
стать конкурентным преимуществом. Креативные команды способны находить 
инновационные подходы к проблемам и разрабатывать уникальные продукты и 
услуги.

Критическое мышление включает в себя анализ информации, оценку 
аргументов и принятие обоснованных решений. В условиях неопределенности 
и сложности критическое мышление помогает работникам оценивать риски, 
принимать взвешенные решения и находить оптимальные пути решения проблем. 
Эффективная коммуникация включает в себя умение ясно выражать мысли, 
слушать других и адаптировать стиль общения в зависимости от аудитории. 
Хорошие навыки коммуникации способствуют лучшему пониманию между членами 
команды, уменьшению конфликтов и повышению общей эффективности работы.

Адаптивность — это способность быстро реагировать на изменения и находить 
новые пути в условиях неопределенности. В быстро меняющемся мире работники, 
обладающие высокой адаптивностью, могут легче справляться с новыми вызовами, 
изменениями в технологиях и требованиях рынка.

Навыки решения проблем включают в себя способность выявлять, 
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анализировать и находить решения для сложных ситуаций. Умение эффективно 
решать проблемы является ключевым в любой профессиональной деятельности. 
Это позволяет командам преодолевать препятствия и достигать поставленных 
целей.

 Исходя из вышесказанного мягкие навыки становятся все более важными 
в современном мире труда, особенно в условиях многопрофильных команд и 
быстро меняющейся среды. Развитие этих навыков помогает работникам не только 
успешно взаимодействовать с коллегами, но и адаптироваться к изменениям, 
находить креативные решения и достигать высоких результатов. Инвестиции в 
обучение и развитие мягких навыков являются важным шагом к успешной карьере 
и эффективной командной работе.

В условиях быстрого технологического прогресса работники должны быть 
готовы к постоянному обучению и обновлению своих знаний. Это включает участие 
в курсах, семинарах и тренингах, а также самостоятельное изучение новых 
технологий.

В условиях быстрого технологического прогресса постоянное обучение 
становится неотъемлемой частью профессионального развития. Работники 
должны быть готовы к непрерывному обучению и обновлению своих знаний, чтобы 
оставаться конкурентоспособными на рынке труда.

Технологии развиваются с огромной скоростью, и новые инструменты и 
методы появляются ежедневно. Чтобы оставаться актуальными, работники 
должны быть готовы к постоянному обучению и обновлению своих знаний. Рынок 
труда постоянно меняется, и требования к работникам тоже. Постоянное обучение 
позволяет работникам адаптироваться к новым требованиям и оставаться 
конкурентоспособными.

Постоянное обучение позволяет работникам улучшить свои навыки и знания, 
что приводит к повышению производительности и качества работы. Работники могут 
участвовать в курсах, семинарах и тренингах, которые проводятся работодателями 
или внешними организациями. Это позволяет получить новые знания и навыки и 
улучшить профессиональные компетенции.

Работники могут изучать новые технологии самостоятельно, используя онлайн-
ресурсы, книги и другие материалы. Это позволяет глубже понять новые технологии 
и применять их в своей работе.

Работники могут работать с менторами или коучами, которые могут предоставить 
им индивидуальную поддержку и руководство в их профессиональном развитии. 
Постоянное обучение позволяет работникам повышать свою конкурентоспособность 
на рынке труда и оставаться актуальными в своей профессии.

Постоянное обучение позволяет работникам улучшить свою производительность 
и качество работы, что приводит к повышению удовлетворенности работодателями. 
Постоянное обучение позволяет работникам повышать свои карьерные возможности 
и достичь своих профессиональных целей.

Из этого следует что постоянное обучение является неотъемлемой частью 
профессионального развития в эпоху Индустрии 4.0. Работники должны быть 
готовы к непрерывному обучению и обновлению своих знаний, чтобы оставаться 
конкурентоспособными на рынке труда. Постоянное обучение позволяет работникам 
улучшить свои навыки и знания, повышать свою конкурентоспособность и достичь 
своих профессиональных целей.

Какие рекомендации вытекают из вышеизложенного для образовательных 
учреждений и предприятий. Учебные заведения должны адаптировать свои 
программы, включая современные технологии и методы обучения, такие как 
проектное обучение и стажировки в компаниях. Налаживать партнерство между 
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образовательными учреждениями и предприятиями поможет создать программы, 
ориентированные на реальные потребности рынка труда. Компании должны 
поощрять своих сотрудников к обучению и развитию, предоставляя доступ к 
образовательным ресурсам и программам повышения квалификации.

Заключение можно сказать, что компетенции для Индустрии 4.0 требуют от 
работников новых подходов к обучению и развитию. Важно, чтобы образовательные 
учреждения и предприятия совместно работали над формированием необходимых 
навыков, что позволит подготовить специалистов, способных успешно 
адаптироваться к вызовам современного рынка труда. В условиях постоянных 
изменений и инноваций, готовность к обучению и саморазвитию станет ключевым 
фактором успеха.
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Аннотация: В данной статье рассматриваются основные методики 
преподавания иностранных языков, включая грамматико-переводной метод, 
коммуникативный метод, метод погружения и современные технологии в обучении. 
Анализируются преимущества и недостатки каждой методики, а также их влияние 
на развитие языковых навыков учащихся. Обсуждается важность гибкого 
подхода к обучению, который сочетает различные методики в зависимости от 
потребностей студентов. Статья подчеркивает значимость интеграции технологий в 
образовательный процесс, что позволяет создать более доступную и эффективную 
языковую среду. В заключение подчеркивается, что цель любого метода – это 
развитие навыков общения и понимания языка, что является основой успешного 
изучения иностранного языка.

Ключевые слова: преподавание иностранных языков, грамматико-
переводной метод, коммуникативный метод, метод погружения, технологии в 
обучении, языковые навыки, гибкий подход, образовательный процесс, интеграция 
технологий, устная речь.

MAVJUD CHET TILLARI O'QITISH USULLARINI TAHLIL QILISH
Hakimova Barno Muratovna

Kori Niyayoziy nomidagi tarbiya
 pedagogikasi milliy institutining tayanch doktoranti

Annotatsiya: ushbu maqolada chet tillarini o'qitishning asosiy usullari, shu jumladan 
grammatik tarjima usuli, kommunikativ usul, immersion usul va o'qitishdagi zamonaviy 
texnologiyalar ko'rib chiqiladi. Har bir texnikaning afzalliklari va kamchiliklari, shuningdek 
ularning talabalarning til ko'nikmalarini rivojlantirishga ta'siri tahlil qilinadi. Talabalarning 
ehtiyojlariga qarab turli xil texnikalarni birlashtirgan moslashuvchan ta'lim yondashuvining 
ahamiyati muhokama qilinadi. Maqolada texnologiya ta'lim jarayoniga integratsiyalashu-
vining ahamiyati ta'kidlangan, bu esa yanada qulay va samarali til muhitini yaratishga im-
kon beradi. Xulosa qilib aytganda, har qanday usulning maqsadi chet tilini muvaffaqiyatli 
o'rganish uchun asos bo'lgan muloqot va tilni tushunish ko'nikmalarini rivojlantirishdir.
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Abstract: This article discusses the main methods of teaching foreign languages, 
including the grammar-translation method, the communicative method, the immersion 
method and modern technologies in teaching. The advantages and disadvantages of 
each technique are analyzed, as well as their impact on the development of students' 
language skills. The importance of a flexible approach to learning, which combines vari-
ous techniques depending on the needs of students, is discussed. The article highlights 
the importance of integrating technology into the educational process, which makes it 
possible to create a more accessible and effective language environment. In conclusion, 
it is emphasized that the purpose of any method is to develop communication skills and 
understanding of the language, which is the basis for successful learning of a foreign 
language. 

Keywords: teaching foreign languages, grammar and translation method, commu-
nicative method, immersion method, technology in teaching, language skills, flexible ap-
proach, educational process, technology integration, oral speech.

Преподавание иностранных языков – это сложный и многогранный процесс, 
который требует от преподавателей не только глубоких знаний языка, но и понимания 
различных методик, подходов и технологий. В данной статье мы рассмотрим 
основные методики преподавания иностранных языков, их преимущества и 
недостатки, а также современные тенденции в этой области.

Грамматико-переводной метод.
Коммуникативный метод.
Метод погружения.
Технологии в обучении языкам.
Грамматико-переводной метод является одной из самых традиционных 

и классических методик преподавания иностранных языков, которая широко 
использовалась в учебных заведениях на протяжении многих лет, начиная с XIX 
века. Эта методика зародилась в эпоху, когда акцент в изучении языков делался 
на чтение и перевод классических текстов, что способствовало формированию 
основ академического подхода к языковому обучению. Основное внимание в 
рамках грамматико-переводного метода уделяется грамматике, что подразумевает 
детальное изучение правил построения предложений, синтаксиса и морфологии. 
Также значительное внимание уделяется расширению словарного запаса, что 
позволяет студентам не только запоминать слова, но и понимать их употребление 
в различных контекстах.

Кроме того, метод предполагает активное использование перевода текстов 
с иностранного языка на родной и наоборот, что помогает учащимся развивать 
навыки интерпретации и понимания языка на более глубоком уровне. В результате 
студенты не только изучают языковые конструкции, но и учатся применять их 
на практике, что способствует формированию устойчивых навыков. Однако этот 
подход, несмотря на свою эффективность в обучении грамматике и лексике, 
часто критикуется за недостаточное внимание к развитию разговорной речи и 
навыков аудирования, что может ограничивать способность студентов общаться на 
иностранном языке в реальных жизненных ситуациях.

Преимущества:
Углубленное понимание грамматических структур.
Развитие навыков чтения и перевода.
Легкость в оценке усвоения материала.
Недостатки:
Ограниченные возможности для практики разговорной речи.
Сложности с восприятием языка в естественных условиях.
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Часто приводит к механическому запоминанию, а не к реальному пониманию.
Коммуникативный метод акцентирует внимание на развитии навыков общения 

и взаимодействия между учащимися, что делает его одним из наиболее популярных 
подходов в современном обучении иностранным языкам. Этот метод предполагает 
использование языка в реальных, жизненных ситуациях, что позволяет студентам 
применять полученные знания на практике и развивать уверенность в своих 
языковых способностях. В отличие от традиционных методов, которые часто 
сосредоточены на грамматических правилах и механическом запоминании, 
коммуникативный метод ориентирован на активное использование языка, что 
включает в себя различные виды устной и письменной коммуникации.

Основная цель данного подхода заключается в формировании способности к 
спонтанному общению, что подразумевает не только умение правильно строить 
предложения, но и способность быстро реагировать на собеседника, выражать свои 
мысли и чувства, а также поддерживать диалог. В рамках этого метода учащиеся 
вовлекаются в разнообразные виды деятельности, такие как ролевые игры, 
дискуссии, групповые проекты и дебаты, что способствует созданию динамичной и 
интерактивной учебной среды.

Кроме того, коммуникативный метод учитывает социальный контекст языка, 
что позволяет студентам осваивать не только лексические и грамматические 
аспекты, но и культурные нюансы, которые играют важную роль в межкультурной 
коммуникации. Таким образом, данный подход способствует не только языковому, 
но и социальному развитию учащихся, подготавливая их к реальным жизненным 
ситуациям, где требуется активное использование языка для достижения 
взаимопонимания и эффективного общения.

Преимущества:
Развитие навыков устной речи и аудирования.
Поддержка активного использования языка в классе.
Стимулирование учащихся к взаимодействию друг с другом.
Недостатки:
Меньшее внимание к грамматике и лексике.
Возможные трудности с оценкой прогресса учащихся.
Необходимость в высококвалифицированных преподавателях.
Метод погружения предполагает полное погружение учащихся в языковую 

среду, где они обучаются исключительно на иностранном языке, что позволяет им 
максимально эффективно усваивать язык. Этот подход создает условия, в которых 
студенты становятся частью культурной и языковой атмосферы, что способствует 
более глубокому пониманию языка и его использования в реальных жизненных 
ситуациях. Погружение в языковую среду включает в себя не только занятия в 
классе, но и активное взаимодействие с носителями языка, участие в различных 
мероприятиях, культурных обменах и повседневной жизни, что позволяет учащимся 
практиковать язык в разнообразных контекстах.

Метод погружения часто используется в языковых школах и программах 
обмена, где студенты имеют возможность находиться в стране, где говорят на 
изучаемом языке. Это создает уникальную возможность для практики языка в 
естественной обстановке, что значительно ускоряет процесс обучения. Студенты 
могут участвовать в местных мероприятиях, общаться с местными жителями и 
даже выполнять повседневные задачи, такие как покупки или заказы в ресторанах, 
что помогает им развивать навыки общения и уверенность в себе.

Кроме того, метод погружения способствует развитию межкультурной 
компетенции, так как учащиеся не только осваивают язык, но и знакомятся с 
культурными особенностями, традициями и образом жизни носителей языка. 
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Это понимание может значительно обогатить их опыт и расширить кругозор, что 
является важным аспектом в изучении иностранного языка. Таким образом, метод 
погружения представляет собой мощный инструмент, который не только помогает 
учащимся овладеть языком, но и формирует их как глобальных граждан, способных 
эффективно взаимодействовать в многоязычном и многокультурном мире.

Преимущества:
Быстрое освоение языка в естественных условиях.
Развитие навыков общения на интуитивном уровне.
Глубокое понимание культуры и контекста языка.
Недостатки:
Высокие требования к учащимся, что может вызывать стресс.
Ограниченные возможности для изучения грамматики и лексики в традиционном 

формате.
Необходимость в языковой среде, что не всегда возможно.
С развитием технологий в последние десятилетия возникли новые методы 

преподавания, которые значительно изменили подход к обучению иностранным 
языкам. Одним из наиболее заметных изменений стало использование онлайн-
курсов, мобильных приложений и интерактивных платформ, которые предоставляют 
учащимся уникальные возможности для изучения языка. Эти современные методы 
обучения позволяют студентам практиковать язык в удобное для них время и в 
комфортной обстановке, что делает процесс обучения более гибким и доступным.

Онлайн-курсы предлагают разнообразные форматы обучения, включая 
видеоуроки, вебинары, интерактивные задания и тесты, что помогает поддерживать 
интерес и мотивацию учащихся. Они могут выбирать темпы и стили обучения в 
зависимости от своих предпочтений и потребностей, что способствует более 
глубокому усвоению материала. Мобильные приложения, такие как Duolingo, Bab-
bel и другие, предоставляют возможность учиться на ходу, что особенно удобно 
для занятых людей, которые могут выделить всего несколько минут в день для 
практики языка. Эти приложения часто используют игровые элементы, что делает 
обучение увлекательным и мотивирующим.

Интерактивные платформы, такие как Zoom или Skype, позволяют проводить 
занятия с преподавателями и носителями языка в реальном времени, что создает 
эффект живого общения и помогает развивать разговорные навыки. Учащиеся 
могут участвовать в виртуальных языковых обменах, где они общаются с людьми 
из разных стран, что не только улучшает их языковые навыки, но и расширяет 
культурные горизонты.

Кроме того, технологии позволяют создавать сообщества учащихся, которые 
могут делиться опытом, задавать вопросы и поддерживать друг друга в процессе 
обучения. Форумы, группы в социальных сетях и специализированные чаты 
становятся платформами для обмена знаниями и практики языка, что создает 
дополнительную мотивацию для студентов. Таким образом, современные 
технологии значительно обогатили процесс обучения, сделав его более 
интерактивным, доступным и адаптированным к индивидуальным потребностям 
каждого учащегося.

Преимущества:
Доступность материалов и возможность индивидуального обучения.
Разнообразие форматов (видео, аудио, игры).
Возможность интеграции с другими предметами.
Недостатки:
Отсутствие личного взаимодействия с преподавателем.
Возможные технические проблемы и необходимость в доступе к интернету.
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Риск низкой мотивации без контроля со стороны преподавателя.
Заключение: Рассматривая влияние технологий на обучение языкам, можно 

выделить несколько ключевых аспектов, которые подчеркивают значимость и 
необходимость дальнейшего развития этих методов.

Во-первых, использование современных технологий в образовательном 
процессе не только делает изучение языков более доступным, но и значительно 
повышает его эффективность. Учащиеся могут учиться в удобном для них 
темпе, что позволяет им глубже усваивать материал и не чувствовать давления, 
характерного для традиционных форм обучения. Это особенно важно в условиях 
быстроменяющегося мира, где гибкость и адаптивность становятся ключевыми 
навыками.

Во-вторых, онлайн-курсы и интерактивные платформы открывают новые 
горизонты для взаимодействия между учащимися и преподавателями. Студенты 
могут общаться с носителями языка из разных уголков мира, что не только улучшает 
их разговорные навыки, но и способствует культурному обмену. Это взаимодействие 
помогает учащимся не только овладеть языком, но и понять культурные контексты, 
что является неотъемлемой частью полноценного изучения языка.

В-третьих, технологии способствуют созданию сообщества учащихся, где 
они могут поддерживать друг друга, делиться ресурсами и опытом. Это создает 
атмосферу сотрудничества и взаимопомощи, что особенно важно в процессе 
изучения языка, который может быть сложным и требовать значительных усилий. 
Учащиеся, находясь в поддерживающей среде, чувствуют себя более уверенно и 
мотивированно, что, в свою очередь, положительно сказывается на их успехах.

Наконец, важно отметить, что с развитием технологий необходимо также 
уделять внимание вопросам этики и безопасности. Образовательные платформы 
должны обеспечивать защиту данных студентов и создавать безопасные условия 
для обучения. Преподаватели и разработчики курсов должны быть осведомлены 
о возможных предвзятостях в контенте и стремиться к созданию инклюзивной 
образовательной среды, которая учитывает разнообразие учащихся.

Анализ существующих методик преподавания иностранных языков показывает, 
что каждая из них имеет свои сильные и слабые стороны. Эффективное 
обучение языкам требует гибкого подхода, который сочетает различные методики 
в зависимости от потребностей и целей учащихся. Важно также учитывать 
современные тенденции, такие как интеграция технологий в обучение, что 
открывает новые горизонты для преподавателей и студентов. В конечном итоге, 
цель любого метода – это развитие навыков общения и понимания языка, что 
является ключевым аспектом успешного изучения иностранного языка.

В заключение, можно сказать, что интеграция технологий в процесс изучения 
языков открывает новые возможности для учащихся и преподавателей. Это не 
только делает обучение более эффективным и доступным, но и способствует 
формированию глобального сообщества, где каждый может развиваться и достигать 
своих целей. Важно продолжать исследовать и развивать эти методы, чтобы 
обеспечить качественное образование для всех, независимо от их местоположения 
или начального уровня знаний. Таким образом, будущее обучения языкам выглядит 
многообещающе, и технологии играют в этом процессе ключевую роль.
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РАҚАМЛИ ТЕХНОЛОГИЯЛАР АСОСИДА ЎҚИТИШ 
ЖАРАЁНЛАРИНИ ТАШКИЛ ЭТИШ ИМКОНИЯТЛАРИ

Saxibov Alijon Xudoykulovich,
Toshkent kimyo-texnologiya instituti Yangiyer filiali tadqiqotchisi 

Аннотация. Ушбу мақолада таълим жараёнида рақамли технологияларнинг 
қўлланилиши ва уларнинг самарадорлиги таҳлил қилинади. Замонавий педагогик 
ёндашувлардан бири бўлган фаол ўқитиш методлари таълим сифатини оширишда 
муҳим омил ҳисобланади. Мақолада рақамли воситалардан фойдаланиш орқали 
талабаларнинг таълимга бўлган қизиқишини ошириш, интерактив ўқитиш усуллари-
ни қўллаш ва билимларни ўзлаштириш самарадорлигини юксалтириш масалалари 
кўриб чиқилади. Шунингдек, инновацион технологияларни жорий этишда учрайди-
ган муаммолар ва уларни бартараф этиш бўйича таклифлар берилган.

Калит сўзлар: рақамли технологиялар, фаол ўқитиш, интерактив усуллар, 
таълим жараёни, инновацион методлар, педагогика, ўқитиш самарадорлиги.

POSSIBILITIES OF ORGANIZING TEACHING PROCESSES 
BASED ON DIGITAL TECHNOLOGIES

Sakhibov Alijon Khudoykulovich,
Researcher, Yangiyer Branch of the Tashkent Institute of Chemical Technology

Annotation. This article analyzes the implementation of digital technologies in the 
educational process and their effectiveness. One of the modern pedagogical approac-
hes, active learning methods, is considered an important factor in improving the quality 
of education. The article examines the issues of increasing students' interest in education 
through the use of digital tools, applying interactive teaching methods, and enhancing 
learning efficiency. Additionally, challenges encountered in the implementation of innova-
tive technologies and suggestions for overcoming them are provided.

Keywords: digital technologies, active learning, interactive methods, educational 
process, innovative methods, pedagogy, teaching effectiveness.

ВОЗМОЖНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 
ПРОЦЕССОВ НА ОСНОВЕ ЦИФРОВЫХ ТЕХНОЛОГИЙ

Сахибов Алижон Худойкулович,
научный сотрудник Янгиерского филиала Ташкентского химико-технологиче-

ского института

Аннотация. В данной статье анализируется применение цифровых технологий 
в образовательном процессе и их эффективность. Одним из современных 
педагогических подходов является метод активного обучения, который считается 
важным фактором повышения качества образования. В статье рассматриваются 
вопросы повышения интереса студентов к обучению за счет использования 
цифровых инструментов, применения интерактивных методов преподавания 
и повышения эффективности усвоения знаний. Также приводятся проблемы, 
возникающие при внедрении инновационных технологий, и предложения по их 
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решению.
Ключевые слова: цифровые технологии, активное обучение, интерактивные 

методы, образовательный процесс, инновационные методы, педагогика, 
эффективность обучения.

Ҳозирги кунда янги таълим парадигмаси (концепцияси) билан боғлиқ ҳолда 
устувор мақсад таълим жараёнида шахснинг ижодкорлиги ва мустақиллигини 
ривожлантиришга қаратилган. Бунда асосий юклама педагог кадрлар зиммасига 
тушади деб таъкидлаш мумкин. Келтирилган таълим концепциянинг ўзига хос 
таърифи қуйидагича. Таълимда рақамли технологияларни қўллаш зарур фаолиятни 
онгли равишда шакллантириш туфайли билим ва кўникмаларни қисқароқ вақт 
ичида ва кам куч сарфлаган ҳолда ўзлаштиришга имкон беради. Бу ўқитувчи 
ва ўқувчининг ўз мустақил мақсадга йўналтирилган фаолияти бўлиб, шахснинг 
фаолияти сифатида қаралиши лозим.

Таълим жараёнига фаол таълим технологияларини киритилиши нафақат 
талабалар учун қулай балки ўқитувчиларнинг билиш фаолиятини рағбатлантиради, 
уларнинг қизиқиш ва мотивациясини оширади, мустақил ўрганиш қобилиятини 
ўстиради.

Ҳозирги кунда педагогик фаолиятда энг кўп тарқалган қуйидаги фаол ўқитиш 
усуллари мавжуд:

амалий експеримент;
гуруҳ баҳслари (discussions);
ақлий ҳужум;
бизнес ўйинлар;
рол ўйинлари;
саватча усули (вазиятларга тақлид);
тренинглар;
компьютер ўқув дастурларидан фойдаланиш;
амалий вазиятларни таҳлил қилиш (cасе-study).
Таълим бериш методини танлаш турли омиллар билан белгиланади (масалан, 

талабалар сони, чунки кўпчилик методлар кичик гуруҳларга мос келади), лекин, би-
ринчи навбатда, дидактик вазифа катта аҳамият касб этади.

Рақамли технологияларидан фаол ўқитиш усулларини амалга ошириш 
воситаси сифатида фойдаланиш.

Таълим-тарбия жараёнининг фаоллик ва мустақилликни ривожлантиришга 
йўналтирилганлиги муносабати билан бу вазифаларни ҳал этишга имкон беради-
ган рақамли технологиялар воситаларини ишлаб чиқиш ҳам кучайди.

Мультимедиа технологиялари. Мультимедиа сўзи инглиз тилидан олинган 
бўлиб multi-кўп ва media-муҳит. Мультимедиа технологиялари энг истиқболли ва 
оммабоп таълим ахборот технологияларидан биридир. Бу технологиялар матн, 
график, анимaция, овоз, фото ва видеони бирлаштириб, таълим маълумотларини 
тақдим этади. Кенг маънода мультимедия атамаси фойдаланувчига энг самарали 
таъсир кўрсатиш учун (шундай қилиб, ҳам ўқувчи, ҳам тингловчи, ҳам томошабинга 
айланади) турли дастурий ва техник воситалардан фойдаланадиган ахборот техно-
логиялари мажмуини англатади. Бундай воситалар катта ҳиссий таъсирга эга.

Мультимедиа технологияларининг самарадорлиги уларнинг интерактивлиги-
дан келиб чиқади (гиперматнли технологиялар туфайли), бу эса талабага ушбу во-
ситалар билан фаол мулоқот қилиш имконини беради. Интерактивлик-бу АКТ ишти-
рокчиларидан бири бўлган таълимий мулоқот учун шарт-шароитлар мавжудлигини 
англатади. Шундай қилиб, мультимедия курслари бошқа электрон таълим ресурс-
ларига нисбатан қуйидаги дидактик афзалликларга эга:
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- улар ахборот идрок турли каналларни ўз ичига олади ва бир вақтнинг ўзида 
унинг фаолиятининг барча турларини фаоллаштиради ўқувчиларга мураккаб таъ-
сири воситаси ҳисобланади: ақлий, нутқ, жисмоний, перцептив (идрок);

- гиперматн технологияси ўқувчиларга мос таълим йўналишини танлаш орқали 
ўқув жараёнини индивидуаллаштиришга имкон беради;

- ўқувчиларга турли иш усулларининг оптимал комбинaциясини таъминлай-
ди: назарияни ўрганиш олинган билимларни мустаҳкамлаш ва дастлабки амалий 
кўникмаларни эгаллаш имконини берувчи амалий топшириқлар билан алмашина-
ди; тест дастурлари назорат функцияларини таъминлайди, талабаларга олинган 
билимларни синаб кўриш ва баҳолаш имконини беради;

- мураккаб, қиммат ёки хавфли реал тажрибаларни тақлид қилишга имкон бе-
ради; жараёнларнинг динамик тасвири орқали мавҳум маълумотларни тасаввур 
қилиш; микро ва макро оламларнинг объектлари ва жараёнларини тасаввур қилиш 
ва бошқалар.

Рақамли технологиялар воситаларидан фойдаланишга асосланган замонавий 
технологиялардан бири “виртуал ҳақиқат” - бу овозли, визуал, сенсорли ва бошқа 
турдаги ахборотни таъминловчи мультимедиа воситалари ва фойдаланувчи уч 
ўлчамли виртуал маконда кириш ва мавжудлигини тасаввур қилиш, фойдаланувчи-
ни реал вақтда ушбу макондаги объектларга нисбатан ҳаракатлантириш. Объектга 
қўлингизни тегизишингиз мумкин, гарчи у фақат компьютернинг хотирасида бўлса-
да, сенсорлар билан махсус қўлқоп ёрдамида объектни айлантириш ва уни бошқа 
томондан текшириш ва бошқалар.

График ахборотлар катта ҳажмларни эгаллагани учун уни узатиш анча вақтни та-
лаб қилади. Шунинг учун, ахборот “сиқилган”. Рақамли ахборот аудио ва видео маъ-
лумотларни Реал вақт режимида эфирга (узатилиши) учун сиқилади. Коммуникaция 
технологиялари. Бу АКТнинг зарур таркибий қисми бўлиб, нафақат ахборот уза-
тишни, балки талабалар билан ўқитувчи фикр-мулоҳазаларини ташкил этишни ҳам 
таъминлайди. Фикр-мулоҳазасиз, доимий диалогсиз ўрганиш мумкин эмас, чунки 
ўз-ўзини тарбиялашдан фарқли равишда ўрганиш диалогик жараёндир. Таълим 
самарадорлиги тескари алоқа самарадорлигига боғлиқ. Телекоммуникaциялар 
орқали тингловчилар ёки ўқувчиларининг ўқув-билув фаолиятининг турли шаклла-
рини амалга ошириш мумкин[2].

Телекоммуникациялар-тармоққа уланган компьютерлар ўртасида ахборот 
узатиш қобилиятига асосланган технологиялар. Буларга Интернетнинг имконият-
ларига асосланган таниқли телекоммуникация хизматлари киради. Шу билан бир 
вақтда, ахборот узатиш пайтида алоқа, ҳам кечиктирилган ва реал вақтда (on-line-
технологиялари) содир бўлиши мумкин.

Таълим ва тарбияда қуйидаги телекоммуникациялар энг кўп қўлланилади:
1) Электрон почта (E-mail) - компьютер тармоғига кириш ҳуқуқига эга бўлган 

одамлар ўртасида хабарларни сақлаш ва жўнатиш тизими. Ҳар қандай маълумот 
(матнли ҳужжатлар, тасвирлар, рақамли маълумотлар, овоз ёзувлари ва бошқалар) 
компьютер тармоқлари орқали электрон почта орқали узатилиши мумкин. Электрон 
почтадан ўқув жараёни иштирокчилари билан мулоқот қилиш ва ўқув материал-
ларини юбориш учун фойдаланиш мумкин. Унинг муҳим хусусияти, таълим учун 
жозибали, асинхрон маълумот алмашувини амалга ошириш қобилиятидир. Элек-
трон почтанинг турлари - бу барқарор композицияни қабул қилувчиларнинг катта 
гуруҳига хабар юборилганда яратиладиган тарқатиш рўйхатлари.

2) телеконференциялар-муайян мавзу бўйича мунозаралар ва янгиликлар ал-
машиш учун ташкил этилган тармоқ форумлари (оммавий тематик алоқа восита-
лари). Телеконференциялар тармоқдаги махсус компьютерда қизиқтирувчи хабар-
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ларни эълон қилиш имконини беради. Хабарларни унга улаб ўқиш ва муҳокама 
учун мавзу танлаш мумкин. Мажбурий эмас, сиз мақола муаллифига жавоб ёки ўз 
хабарингизни юборишингиз мумкин. Шу тариқа хабарлар қисқа муддат давомида 
сақланганлиги сабабли янгилик характерига эга бўлган тармоқ муҳокамаси ташкил 
этилади. Шунингдек, улар Оффлайн технологияларга ҳам мурожаат қилишади.

3) IRC (Internet Relay Chat) ёки чат - Реал вақт режимида Internet орқали матн 
ёзиш. Иккита вариант мавжуд:

- “бир-бири” билан хабарлашиш;
- коллектив суҳбат (бу ҳолда сиз махсус IRC серверига уланишингиз керак).
4) Агар компьютер товуш картаси, микрофон ва наушниклар (ёки карнайлар) 

билан жиҳозланган бўлса, аудио конференция ташкил қилиш мумкин.
5) Видеоанжуман алоқаси ҳам юқори даражада беради (веб-камераси, ми-

крофон, овоз миксер ва яна талаб қилинади). Бу технология бугунги кунда му-
нозара машғулотларида кенг қўлланилмоқда. Ундан фойдаланган ҳолда анъ-
анавий машғулотлар билан ўқувчиларнинг тақсимланган аудиториясида ўқув 
машғулотларини ташкил этиш, бошқа ўқув юртларининг ўқитувчиларини, тадқиқотчи 
ва олимларни дарсларга жалб этиш мумкин.

Ўқув телеконференциялари
Ўқув телеконференциялари, ҳақиқий ўқув жараёнининг бир қисми бўлиб, Ин-

тернетда кўп тарқалган телеконференциялардан фарқли ўлароқ, уларни ташкил 
этиш ва ўтказишда айрим ўзига хосликларга эга:

- анжуман давомида ҳар бир иштирокчининг фаолияти устидан модераторнинг 
назоратини талаб қиладиган мунозараларнинг қатъий таълим йўналиши;

- ўтказишнинг чекланган вақти; таълимнинг вақт ва тематик режалари билан 
чамбарчас боғлиқлиги сабабли, ўқув телеконференцияси бир ёки икки ойдан ортиқ 
бўлиши мумкин эмас ва ўзига хос бошланиш ва тугаш вақтига эга.

Ўқув телеконференцияни аудиторияга асосланган тизимда қурилган ҳақиқий 
ўқув жараёнига “жойлаштириш” талаб қилади:

- телеконференцияда ишлаётган стажёрлар фаолиятини ташкил этиш;
- керакли компьютерларнинг мавжудлиги;
- электрон почта ва бошқа телекоммуникация воситаларидан фойдаланиш им-

конияти.
Машғулотлардан ташқарида дарслардан фойдаланиш исталмаган (ҳар ким 

иштирок этмайди, телеконференция ишдан кўра ўйин-кулги сифатида қабул 
қилинади).

Чекланган Интернетга кириш бу тарзда бартараф этилиши мумкин:
1. ўқитувчи конференциянинг жорий ҳолатини веб-сайтдан файлга кўчиради ва 

уни стажерларнинг машиналарига такрорлайди;
2. иштирокчилар у билан ишлайдилар, матн муҳарририда хабарлар тайёрлай-

дилар;
3. Дарс якунида иштирокчилар mail орқали тайёрланган хабарларни конферен-

ция манзилига юборадилар.
“Конференция доирасида конференция” телеконференция шаклларидан бири-

дир. Бундай ҳолда, 1. телеконференцияда таклиф этилган муаммоларнинг ҳақиқий 
овозли муҳокамаси ўқув гуруҳида аудиторияда ўтказилади; 2. сўнгра иштирокчилар 
электрон хабарларда ўз ғояларини тақдим этиб, анжуманнинг виртуал аудитория-
сига тақдим этадилар[3].

Таълим Телекоммуникация лойиҳаси
Таълим телекоммуникация лойиҳаси умумий муаммо, мақсад, келишилган 

усуллар, фаолият усуллари ва фаолиятнинг биргаликдаги натижасига эришишга 
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қаратилган компьютер телекоммуникациялари асосида ташкил этилган ҳамкор та-
лабаларнинг биргаликдаги таълим, билим, тадқиқот, ижодий ёки ўйин фаолияти 
деб тушунилади.

Телекоммуникация лойиҳасида, айниқса, халқаро миқёсда, одатда 
ўрганилаётган муаммонинг долзарб мавзусини билишни эмас, балки ҳамкорнинг 
миллий маданиятининг ўзига хос хусусиятларини билишни ҳам талаб қилади.

Телекоммуникация лойиҳасининг муаммолари ва мазмуни шундай бўлиши ке-
ракки, уларни амалга ошириш табиий равишда компьютер телекоммуникациялари-
нинг хусусиятларини жалб қилишни талаб қилади.

Телекоммуникация лойиҳалари, уларни амалга ошириш жараёнида муайян та-
биий, жисмоний, ижтимоий ва бошқа ҳодисаларнинг кўп, тизимли, бир марталик 
ёки узоқ муддатли кузатувлари кўзда тутилганда, муаммони ҳал қилиш учун турли 
ҳудудларда маълумотларни тўплашни талаб қилганда оқланади;

- унда турли жойларда рўй бераётган ҳодиса, фақт, воқеа-ҳодисаларни қиёсий 
ўрганиш, тадқиқ этиш кўзда тутилган;

- фақат амалий муаммони қўшма эчим (масалан, турли иқлим зоналарида янги 
ўсимлик турли кўпайтириш, об-ҳаво ҳодисаларни мониторинги ва бошкалар).

Бунда телекоммуникация технологиялари лойиҳа усуллари кўламини кенгай-
тириш, бир ёки бир неча минтақа ва ҳатто мамлакатлардаги турли муассасалар 
талабалари ўртасида ҳамкорликни ташкил этиш мақсадида қўлланилади.
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